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Confidencial

Exmo. Senhor

Chefe do Gabinete do Presidente da Assembleiz

Para parace! aié Qa /1% 2. 2.

Legislauva dz Regiio Autdnoma dos Agores

Aolls 2

13

Encarrega-me o Senhor Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Mintstros de
junto remerer para a audicio prevista no n.° 2 do artgo 229.° da Constituicio ¢ no n.° 1 do
arigo 116.° do Hstatuto Poliico-Administravive da Regio Autdnoma dos Agores, o

seguinte projecto de diploma:

— Projecto de decreto-let que procede & exoinglo das caixas de previdénda social -

MSESS - (Reg. DL 251/2011).

Em cumprimento do disposto no n® 1 do artigo 807 do Estaturo Politico-Adminisaauvo
dz Regiao Autdnoma dos Agores solictita-se a emissdo de parecer, por razbes de urgéngia,

até 20 proximo dia 22 de Dezembro de 2011,

A urgéneia fundamenta-se na necessidade de aprovasdo, com a mator brevidade, do
projecto de diploma, a fim de cumprir uma medida prevista no Plano de Reducgio e
Melhiosia da Adounistracio Central do Estedo (PREMAC) € de 2 mesmia entrar em vigor a

1 de Janeiro de 2012,

Com oz melhores cumprimentos,

O Chefe do Gabinere

(Francised Jose Martins)

Gabinate do Secretdriv de Estade da Prasidéncie de Conseiho e Minlstros
Bua Prof, Gomes Teixeira. T - 7% 1399022 Lisboa, PORTUGAL
TEL «+ 35921 392 76 0D FAX « 351 21 302 7% OF EMAIL gabinetesepomBacm.gov.pt] relacoes, publicas@oorn, gov.pt wisrw . portugal. gov.pt
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Decreto n.”

DL 25172011

2011.12.69

G XVIHI Governo Constitucicnal aprovou ¢ do Plano de Redugiio ¢ Melhora da

Adnunistracio Central do Estade - PREMAC.

Por seu turno j4 o Decreto-Tei n.® 211/2006, de 27 de Outubro, gue aprovou a orginica do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, consagrava no n.° 3 do seu artige 36.° que
as caraas de previdéncia social sdo progressivamente extintas, nos termos a definir em
legislagio prdpria,

E pois no cumprimento destes objectivos que se procede 4 extingio dz Caixa de
Previdéncis e Abono de Familis dos Jomalistas, das Caixas de Previdénca dos
Trabalhadores da Empresa Portuguesa das Aguas Livres, 3.A., do Pessoal das Companhias
Reunidas Gis e Electricidade e do Pessoal dos Telefones de Lishoa e Porto, e da

«Cimentos» Federagio de Caixas de Previdéncia e suas caixas federadas.

A extingdo das caixas de previdéncia é efectivada por integraciio no Instituto da Seguranca
Social, LP., que assim sucede dquelss instituicOes nas respectivas atribuicdes, sendo os
beneficidtios e contsibuintes integrados total & definidvamente no Sisterna de Seguranga

Social.

Para tanto, garante-se aos beneficidrios das caixas de previdéncia extintas 2 manutengio dos
direitos adquiridos e em formacio quer no fmbito da aplicagdo dos regimes de seguranca
social quer da protecgio social cornplementar que tem vindo a ser garantda pelas caixas, a0

abrigo dos respectivos estatuios,

Garante-se jgualmente a transicio do pessoal destas caixas, a partir desta data integrado nos

servigos do Instituro de Seguranca Social.
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Prevé-se ainda a integracio do patriménio destas instituicdes de previdéncia no lnstituto da

Seguranga Social, LP.,

O processo de extingdo das caixas de previdéncia seri conduzido pela Presidente do
Conselho Directivo do Insdtuto da Seguranga Social, LP., em estreita colaboracio com a
comissdo administrativa de cada uma das caixas extintas, que mantém a responsabilidade

pela execuciio orcamental dos seus organismos.

Finalmente, prevé-se a realizaghio dos estudos necessitios 4 avaliacdo da forma como pode
sex mantida a protecgdo social complementar, atenta a necessdris sustentabilidade financeira
da mesma. Para tanto se promoverd, nos casos em que tal possa ser garantide, a
constituicdo de Fundos Especials de Seguranca Social de cada uma das ex-caixas de
previdéncia que garantamn tal protecgio.

Foram ouvwvidos o Sindicato........, ¢ Sindizaro .......... Foi ouvida a2 Comissio Naclonal de

Proteccio de Dados,
Assitre
Nos rermos da alinea g} do n.° 1 do artige 1982 da Constituigio, o Governo decreta o
seguinte:
Artigo 1.2
Extincio
1 -0 presente decreto-lel procede 4 extinglio, por integracioc no Instituro da Segurancs
Social, LP. (I85, LP.}, das seguintes caixas de previdéncia:

4} Caxa de Previdéncia dos Trabalhadores da Empresa Portuguesa das Aguas
Livres, S5.A. (CPTEP.AL}, criada por alvara de 14 de Fevereiro de 1940, regendo-
se, actaalmente, peioc Regulamento aprovado por alvari de 9 de Outabio de

1961;
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Decreto n.°

#} «Cimentos» Federagio de Caixas de Previdéncia (Federagio), criada por alvari
de 29 de Abril de 1939, regendo-se actualmente pelo regulamento aprovado por
alvard de 14 de Setembro de 1949,

Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia de Cimesto Tejo, criada por

W

alvaré de 29 de Absdl de 1939, regendo-se actualmente pelo regulamento

aprovado por alvard de 14 de Setembro de 1949;

#) Caixa de Previdéncia da Secil - Companbia Geral de Cal e Cimento, crada por
alvard de 29 de Abrl de 1939, regendo-se actualmente pelo regulamento

aprovado por alvard de 14 de Setembro de 1949;

¢} Caixa de Previdéncia da Empresa de Cimentos de Leiria, ctiada por alvard de 29
de Abul de 1939, regendo-se actualmente pelo regulamento aprovado por alvara

de 14 de Setemnbro de 1949;

7 Caixa de Previdéncia ¢ Abono de Familia dos Jornalistas (CPAFT), criada pelo
Decreto n® 32633, de 20 de Japeiro de 1943, ¢ regendo-se actalmente pelo

regulamento aprovado por alvara de 23 de Setembro de 1968;
2} Calxa de Previdéncia do Pesscal das Companhias Reunidas Gés e Electricidade
(CPPURGE), crada por alvara de 30 de Julho de 1957;

B Caixa de Previdénaia do Pessoal dos Telefones de Lishoa ¢ Porte ({CPPTLP),
criada por alvara de 18 de Qutubro 18 de Gumsbro de 1943 e regendo-se,

actualmente, pele Regulamento aprovado por alvari de 1 de Abeil de 1955,

2-0 1SS, LP, sucede nas atribuicdes, direitos e obrigacdes das caixas referidas no niimero

antedor,
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Decreto n.?

Artigo 2.7
Integracio dos beneficidrios e contribuinte das caixas de previdéncia

Os bencficidrios das caixas de previdineia referidas no artigo anterior, bem como as
respectivas empresas contribuintes sio, nas respectivas qualidades, integrados no 1SS, LD,
com salvaguarda dos dieitos adquiridos e em formagio e das obrigagdes constituidas,
mantendo o direito 4 proteccio social nos termos definidos pelos regulamentos

EeSpEcvos.
Artipo 3.°
Beneficios complementares

1-A gestdo admintstrativa do Fundo Espeaal de Scguranca Social da CPTEPAL,
aprovado pela Portaria n.® 777/99, de 20 de Agosto, bem como dos fundos especiais
das caixas de previdénciz agora extintas & efecruada pelo ISS, LP., sendo a gestdo
financeira dos mesmos efectuada pelo Instture de Gestio Financeira da Seguranca

Social, LP..

2-Com 2 entrada em vigor do presente decreto-lei terd lugar a avaliacio da adequagio das
exigéncias de protecgdo social concedidas pelos estatutos das caixas de previdéncia, com
o objective de se proceder ao aperfeicosimento das condicGes de atrbuicic das
prestacdes e da sustentabilidade da protecgiio social complementar garanuda pelas caixas
de previdéncia extintas, com vista 4 sua constituigho em Fundos Especiais, no caso de
fundamentada financeiramente a sua manntencio, ainds que por modificaciio, ou 4 sua
extingio.

3 -Para efeitos do nlmero antericor sera constituida uma comissfio técnica 2 nomear pot

despacho do ministro com competéncia na drea da Seguranca Social.
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Decreto n.°

Artigo 4.°
Integracio de bens imdvels ¢ moveis sujeites & registo

1 -0 patriménio constituido por bens imdveis ou bens mdveis sujeitos a registo das caixas
de previdéncia referidas no artigo 1.° € integrado no ISS, LP.,

2 - Para todos os efeitos legais, incluindo os de registo, o presente diploma constieui titulo
bastante para determinar a transmissio dos direitos e obrigagdes referidos no mimero
antenor.

Artigo 5.°
Recursos financeiros ¢ bens movels

1-G 185, LP., sucede nos direitos ¢ obrigacoes das caixas de previdéncia referidas no
artign 1.7
Z -830 transmitidos para o IS5, TP, 0s recursos tinanceiros ¢ bens maveis, as bibliotecas,

o5 centros de docuwmentaglio e arguivos das caixas referidas no mimero aatetior.
Artigo 6.°
Trabalhadores das Caixas de Previdéncia

1 -Os trabalhadores dos quadros de pessoal das Cainas de Previdéncia = que se refere o
artigo 1.°, com vinculo definitivo, transitamp pars os mapas de pessoal do IS§, LP,
sendo-Thes aplicavel o regime de vinculagio, de carreiras e de remuneracdes dos
trabalhadores que exercem fungSes plblicas, aprovado pela Lei 0. 12-A /2008, de 27 de
Fevereiro,

2 - Excepma-se do disposto no mimero anterior os uabalhadores que, 4 data dz entrada em
vigor deste decreio-lel, se encontrem na sitzagio de pré-reforma, o8 quais sio integrados

no IS8, 1P, mas mantém o seu actual regime juridico de trabatho.
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Decreto n.

3-0 IS5, LP., sucede na posicho contratual das Caixes de Previdéncia relativamente aos

trabalhadores nio incluidos nos mumeros anterdores,

4-0 Regime do Conwasto de Trabathe em Fungdes Publicas, aprovado pela Lel

n.® 59/2008, de 11 de Setembro, nio é aplicivel, no decurso do processo de extingio, ao

pessoal referido nos 0.% 1 ¢ 2, o qual continua abrangido pelo respective regime laboral.
Artipo 7.°

Tramitagio

1 -Coin a entrada em vigor do presente decreio-lei inicia-se o processo de reafectagio do

pessoal, aplicando-se a Lei 0.% 53/2006, de 7 de Dezembro, designadamente o disposto

no sew artigo 13.°,

2 - Qs trabalbadores indicados no n.° 2 do artigo anterior podem requerer a aplicagio do

regime juridico do contrato de wabatho em fungdes pablicas.

3 - A possibilidade prevista no nlmero anterior é exercida no prazo de 60 dias a partic da

dats da entrada emn vigor deste diploima, & carece da anuéacia do Presidente do 1SS, LP.
Artigo 8.°

Transi¢fio dos traballizdores para 2 modalidade de contrato de trabalhio em funcdes
publicas

1-Com a entrada em vigor do presente decreto-lei aos trabalhadores integrados nas
carreiras e cafegorias previstas nos respectivos guadros de pessoal das Caixas de
Previdéncia indicadas no artigo 1.°, aplicase o disposto no drulo VIl da lei

n.? 12-A 72008, de 27 de Fevereiro.
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Decreto n.°

2-MNos termos do 0.° 1 do artigo 95° da Lei n® 12.A/2008, de 27 de Feversiro, os
trabathadores integrados nas carreiras ¢ categotias previstas nos respectivos quadros de
pessoal das Caivas de Previdéncia indicadas no ardgo 1.° transitam para as catreiras
identificadas nos mapas 1, Tf ¢ TIT anexos a0 presenie decreto-lel, que dele fazem parie

mfegratte.

3 -Subsistemn nos termos om gue acrualmente se encontram previstas, as cargeiras e ou
catcgorias ndo contemnpladas no ndmero anterior, nos termos do artigo 100.° da Lei

0% 12-A /2008, de 27 de Fevereiro.

4 -Os trabalhadores indicados no n.® 2 do artigo 6.° sic adseritos ac mapa de pessoal
residual, em logares automaticamente aditados, a exonguir a medida que vagarem,

mantendo 2 actual carreira ¢ categoria.
Artigo 9.°
Regras de reposicionamento remuneratonio
1-Na oansicdo para as novas catrelias ¢ categodias, os trabalbadores sfio reposicionados
nos termos definidos no artdgo 104.° da Lei n” 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,

ocupando a posigic remuneratdtz  que corresponds & remuneragio base que

trabalhador aufere na data em gue se processa a transicio.

2-EBEm caso de fulma de colnodiodca, os trabalhadores s3o reposicionados em posicio
rermnuneratoria antomaticamente criada, correspondendo esta & remuneracio base que o

trabalhador auferia na data em que se processa a transigio,

-4
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Decreto n°

Artigo 10.°
Salvaguarda de durertos

Aos trabalhadores que, nos termos do n.” 1 do ardgo 6.°, sefam integrados nos mapas de
pessoal do 1SS, LP., sio salvaguardados os direitos emergentes da relagio laboral ja
constituida, desipnadamente o direito 3 contagem da antiguidade desde o inicio da

prestagdo do trabalho,
Artigo 11.2
Processo de extingio

1-O processo de extingio por integracio compreende todas as operscdes e decisbes
necessdsias 4 transferéncia total das arribuicGes ¢ competéneias das caixas de previdéneia

refenidas no artigo 1.° para o IS8, LP.

2 -0 processo de extinglio das calxas de previdéncia decorre sob z responsabilidade da
presidente do Conselho Directivo do 155, 1P, com 2 colaboracio das comisafes
adeolnistrativas, que sfo responsiveis pels execugdo orcamental até ao termo do

processo de extingiio por integragio,

3-Em mdo o que nio esteja especialmente previsto no presente decreto-lei € aplicivel
subsidiariamente acs processos de extingio das Caixas de Previdéneia o disposio no
Decreto-Lei 0.” 200/2006, de 25 de Outubro, em matéria de processo de fusio.
Artigo 12.°
Ptrazos
1 -A integracio dos benefictizios, das empresas contribuintes, do pessoal e do patriménio
deve ter lugar no prazo méaximo de 120 diss vtels apds a entrada em vigor do presenie

decreto-lei.
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Decreto .

2-Se, findo o prazo fixado no ndmerc aatedor, ndc esuverem concluldos todos
procedimentos necessirios A extingio das caixas de previdéncia, o processo passa a
decorrer sob a responsabilidade exclusiva do I[85, LP, cabendo ao respectivo Conselho
Direcuvo o exercicio das competéneias atribuidas ds comissdes administrativas ou

direccio, cujos membros cessam, nessa data, 0s respectivos mandatos.

3 -A avaliagio da sustentabilidade da protecgiio complementar garantida a realizar nos
texmos dos 1% 3 ¢ 4 do artigo 3.7 deve ter lugar no prazo de 12 meses apos a entrada

em vigor do presente decreto-lel.
Arbgo 13.°
Competéncias das Regides Autdonomas

A integragio de beneficidtios ¢ contribuintes, bem como 2 atribuigio de competéncias
previstz no presente decreto-lel sio efectnadas sem prejuizo das competéncias proprias das

instituigdes das Regides Autdnomas,
Artigo 14.°
Entrada em vigor
O presente decreto-lei entra em vigor do dia 1 do més segninte ao da sua publicagio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
O Primeiro-Ministro

(O Ministro de Estado ¢ das Financas

O Mindstro da Sclidadedade ¢ da Seguranca Soclal

9
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Decreto n.

Anexc

Transigiio do pessoal, com vineulo definttivo, Integrado nos quadros de pessoal das Caixas
de Previdéncia indicadas no artigo 1.% para as carreiras previstas na Lel n.° 12-A/2008, de

7 de Fevereiro, que estabelece os regimes de vinculagio, de carreiras e remuneragdes dos
trabalhadores que exetcem fungdes pubicas, de acordo com os mapas de pessoal das

stinaicdes:

Acrual carreira/categoria Cagreira para que transita

Técnico superior qualquet que seja 2 sua | Carreira geral de téenico superior

adjetivagio

Chefe de Repariicio Carreira geral de téenico superior

10
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Decreto n.°

Anexo 11

Transicao do pesscal, com vinculo definitivo, integrado nos quadros de pessoal das Caixas
de Previdéncia indicadas no ardgo 1.° para as carreiras previstas na Let 0.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, que estzbelece os regimes de vinculagio, de carreiras e remuncragOes dos

trabalhadores que exercem funcdes pubicas, de acordo com os mapas de pessoal das

instituicGes:
Actual carreira/ categoria Categotla ¢ carveira para gue teansita
Chefe de seccio Coordenador  técnico de carretra geral de
assistente técnico
Assistente administrativo Assistente  téonico  da  catrelra geral de
assistente tEenico

i1
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Decrato

Anexo 11

Transicdo do pessoal, com vinculo definitivo, integrade nos quadros de pessoal das Caixas

de Previdéncia indicadas no artige 1.°, para as carreiras previstas na Lei n.® 12-4/2008, de

27 de Fevereiro, que estabelece os regimes de vinculagio, de carreiras e remuneragbes dos

trabalhadores que exercem fungdes pabicas, de acordo com os mapas de pessoal das

institicoes:

Actual carreira/categoria

Categoria ¢ carreira para que transita

Todas as categorias do quadro de Pessoal
Auxiliar, qualguer que seja 2 sua

adjectivagiio

Assistentc operacional da carreira geral de

assistente operacional




