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PRESIDENCIA DO COMNSELHO DE MINISTROS

Gadinele do Soomelinio do Exlads da Fuesidinein do Gonselho de Mimastwos

Exmo. Senhor
Chefe do Gabinete do Presidente da Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma dos Agores

Encarrega-me S. Exa. o Secretirio de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros de
junto remeter para a audicdo prevista no n.° 2 do artigo 229.° da Constituicio e no artigo
8.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiio Auténoma dos Agores, os seguintes

projectos de diploma:

® Projecto de Decreto-Lei que altera o Decreto-Lei n.® 78/2003, de 23 de Abril, que
cria a bolsa de emprego publico — MEAP - (Reg. DL 575/2007)

e Projecto de Decreto-Lei que regula o Curso de Estudos Avangados em Gestio
Publica - MEAP - (Reg. DL 576/2007)
* Projecto de Decreto-Lei que aprova a transferéncia de atribuigdes do Instimuto

Geogrifico Portugués para a Regiio Auténoma dos Acores, no respectivo imbito

regional — MAAOTDR — (Reg. DL 550/2007)

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 23.° do Regimento do Conselho de Ministros
do XVII Governo Constitucional € no cumprimento do n.® 1 do artigo 80.° do Estatuto
Polinco-Administrativo da Regiio Autdnoma dos Acores, solicita-se a emissdo de parecer

até ao dia 30 de Agosto de 2007.

Com os melhores cumprimentos,

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA
REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
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DL 576/2007

O Curso de Estudos Avangados em Gestao Publica (CEAGP), criado pela Portaria n.°
1319/95, de 8 de Novembro, destinava-se, tao s6, a melhor qualificar dirigentes e técnicos
superiores vinculados a fun¢ao publica. O Decreto-Lei n.° 54/2000, de 7 de Abril, alargou
o seu ambito também a recém-licenciados que desejassem fazer a sua carreira na
Administracao Publica. Neste contexto historico, estes alunos nao vinculados a funcao
publica que concluissem o CEAGP com aproveitamento, beneficiavam de um mecanismo
per saltum traduzido na promogao a categoria de técnico superior de 1.% classe ao fim de um
ano de permanéncia na categoria de ingresso e desde que obtivessem a classificagdo de
servico de Muito Bom.

Pese embora os beneficios colhidos com a criacio do CEAGP, a verdade é que, no regime
de fixacdo do numero de vagas para a frequéncia do curso previsto no Decreto-Lei n.°
54/2000, nao se conseguiram evitar desajustamentos entre os conteidos concretizados na
oferta de formacao especializada em gestido publica e as reais necessidades do mercado de
emprego publico. Os inconvenientes desta situagao revelavam-se na dificuldade sentida
pela entao Direcgao-Geral da Administragio Publica na coloca¢io de diplomados, que,
enquanto nao colocados definitivamente, ficavam afectos a um quadro transitério criado
junto daquela Direccao-Geral, em situagao de inactividade, sim, mas gerando de imediato
despesa publica.

O futuro enquadramento juridico que se anuncia ja em matéria de vinculos, carreiras e
remuneragdes, assim como o novo sistema integrado de avaliagio do desempenho na
Administragao Publica, recomendam que, desde ja, se proceda a uma alteracido ao regime
legal aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54/2000, de 7 de Abril. Pretende-se consagrar, quer
nas areas funcionais ministradas, quer no nimero de alunos admitidos, a ligagao intima do
CEAGP as necessidades concretamente sentidas e manifestadas pelos servigos, no quadro
da or¢amentacdo e gestdo das despesas com o seu pessoal. Tal pressupoe uma rigorosa
caracterizacao dos postos de trabalho, em func¢ao da atribuicao, competéncia ou actividade

a cumprir e a executar e, quando imprescindivel, também a caracterizagio da area de



formacao académica ou profissional que lhes correspondam.

Com o presente diploma salvaguarda-se ainda a previsio de um regime transitorio
destinado a regular o regime a que ficam submetidos os diplomados com o curso CEAGP
pata o ano lectivo de 2007/2008, cuja integracao na Administracao Publica, no entanto, se
efectivara ja em plena vigéncia da lei que aprovara os regimes de vinculagao, carreiras e
remuneragoes. Neste particular, assumiu-se como preocupa¢ao fundamental criar
condigbes para a observancia do principio da boa fé e, como sua consequéncia directa,
também do principio da protecgao da confianga, criando todas as condi¢des para que, no
corrente ano, os candidatos ao CEAGP possam conhecer, com o menor grau de
ambiguidade possivel, o regime por que se ira pautar o seu ingresso na Administragao

Publica na carreira geral de técnico supetior.

Foram ouvidos os 6rgaos de governo proprio das Regides Auténomas, a Associagiao

Nacional de Municipios Portugueses e a Associacao Nacional de Freguesias.
Foram observados os procedimentos previstos na Lei n° 23/98, de 26 de Maio.
Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicao, o Governo decreta o

seguinte:
Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente decreto-lei regula o Curso de Estudos Avangados em Gestao Publica, de

ora em diante designado por CEAGP.

2 — O presente decreto-lei estabelece ainda o regime especifico do CEAGP a realizar no

ano lectivo de 2007-2008, no Instituto Nacional de Administracao, I.P. (INA).



Artigo 2.°
Objectivo do CEAGP

1 — O CEAGP tem como objectivo facultar formagao especializada em gestao publica a
licenciados interessados em enveredar por uma carreira na Administragio Publica e
formacao complementar a trabalhadores de servicos da administracao directa e indirecta do

Estado, e das administragbes regionais e autarquicas.

2 — O CEAGP ¢ ministrado no INA, podendo igualmente decorrer em outras institui¢coes
de ensino superior nos termos fixados em portaria conjunta dos membros do Governo
responsaveis pelas areas da Administragao Publica e Ensino Superior, sendo, neste caso, a
Direc¢ao-Geral da Administracao e do Emprego Pablico (DGAEP) a entidade competente

para a gestao de todo o procedimento.
Artigo 3.°
Regulamentacao do CEAGP

O conteddo programatico do CEAGP, as areas cientificas que o integram, bem como o
regulamento de admissao e frequéncia sao definidos por portaria do membro do Governo

responsavel pela area da Administragao Publica.
Artigo 4.°
Determinagao do nimero de vagas

1 — O numero de formandos a frequentar o CEAGP, em cada ano, por area de formacao
académica, é aprovado por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das financas e da Administragao Publica, sob proposta da DGAEP, ouvido o INA, tendo
por base a elaboragao prévia de um inquérito dirigido aos servigos, para determinagdo das

respectivas necessidades.



2 — Na resposta a0 inquérito, os servigos manifestam as suas necessidades de recrutamento
indicando o nimero de postos de trabalho a ocupar e a sua caracterizacio em fungao da
atribuicdo, competéncia ou actividade a cumprir ou a executar ¢ a area de formacio

académica que lhes correspondam.

3 — Os termos do inquérito, bem como o prazo maximo de resposta a dar pelos servigos
interessados, sao regulados por despacho do membro do Governo responsavel pela area da

Administracao Publica.
4 — Os resultados do inquérito sao transmitidos pela DGAEP ao INA.
Artigo 5.°
Direito a integracao

1 — A aprovagao no CEAGP confere ao formando o direito a integragdo em 6rgao ou
servico da Administracdo Publica na carreira geral de técnico superior, com dispensa de

formagao inicial eventualmente exigida.

2 — A integracdo faz-se nos termos previstos no presente decreto-lei ¢ de acordo com o
regime aplicavel de vinculagdo, carreiras e remuneragoes dos trabalhadores que exercem
fun¢oes publicas, devendo observar-se o decurso do periodo experimental.
Artigo 6.°
Obrigagao de integracao

1 — As necessidades de recrutamento manifestadas constituem os servicos referidos no n.°
2 do artigo 4.° na obrigacdo de integracdo do correspondente nimero de formandos
aprovados, de acordo com o regime definido no artigo 5.° e os critérios fixados nos
numeros seguintes.

2 — Os diplomados com o CEAGP escolhem, de acordo com as respectivas areas de
formagiao académica e por ordem de classificacao, no prazo de dez dias apds conhecimento
da classificagao obtida, o servico em que pretendem ser integrados, em conformidade com

os postos de trabalho previamente identificados nos termos do n.® 2 do artigo 4.°.



3 — Excepcionam-se do disposto no nimero anterior, os diplomados detentores de relagao
juridica de emprego publico previamente estabelecida, constituida por tempo

indeterminado, os quais se mantém em exercicio de fungdes no servigo de origem.

4 — Na sequéncia de comunicagio feita pelo INA, aos servigos referidos no n.° 1 compete
estabelecer a data em que deve iniciar-se o exercicio de fungdes, no prazo maximo de um

més apos a escolha referida no n.° 2.
5 — O INA informa a DGAEP sobre as classificacoes e escolhas referidas no n.° 2.
Artigo 7.°

Admissao ao CEAGP

1 — A admissio ao CEAGP faz-se por procedimento concursal, com observancia do
disposto no regime aplicavel de vinculagao, carreiras e remuneragdes dos trabalhadores que
exercem fungoes publicas, e nos termos do regulamento aprovado pela portaria referida no

artigo 3.°

2 — O procedimento concursal é aberto por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da Administragao Publica, contemplando o nimero de vagas e o limite maximo
de formandos a admitir que nao sejam detentores de relagao juridica de emprego publico

previamente estabelecida, constituida por tempo indeterminado.

3 — A admissio de candidatos detentores de relagdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida constituida por tempo indeterminado depende de anuéncia do
dirigente maximo do servigo a que pertencem, tendo em atengao o disposto no artigo 4.° e

no n.” 3 do artigo 6.°.

4 — O disposto na parte final do nimero anterior ¢ dispensado quando se trate de

funcionario integrado na carreira geral de técnico superior.



Artigo 8.°
Candidatos detentores de relagao juridica de emprego publico previamente estabelecida

Os candidatos detentores de relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida
constituida por tempo indeterminado frequentam o curso em regime de comissio de
servico, mantendo as remuneragdes que auferiam no servico de origem, sendo-lhes

contado, para todos os efeitos legais, o tempo prestado naquele regime.
Artigo 9.°
Regime comum

Todos os candidatos admitidos a0 CEAGP ficam sujeitos as regras relativas a frequéncia
do curso, nomeadamente em matéria de férias e faltas e de propinas, constantes da
legislacao aplicavel aos trabalhadores com relacio juridica de emprego publico na

modalidade de contrato e da portaria prevista no artigo 3.°
Artigo 10.°
Clausula de salvaguarda

Nos casos em que as propinas do curso tenham sido pagas pelo servigo, o diplomado com
o CEAGP constitui-se na obrigacdo de nele prestar servico durante um periodo minimo de
trés anos apos a conclusao do curso, sob pena de ser obrigado a reembolsa-lo em montante

igual ao da propina paga.
Artigo 11.°
Regime do CEAGP a realizar no ano lectivo de 2007-2008

1 — O CEAGP a realizar no ano lectivo de 2007-2008, no INA, obedece ao disposto nos
artigos 2.°, 3., 5., 6.°, n.° 3, ¢ 7.° a 10.°, com as especificidades constantes dos nimeros

seguintes.



2 — O numero de vagas, por area de formagao académica, ¢ aprovado por despacho dos
membros do Governo responsaveis pela area das finangas e da Administracao Publica, sob

proposta do INA e ouvida a DGAEP.

3 — O procedimento concursal a que se refere o artigo 7.° obedece ao disposto no Decreto-

Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — As referéncias feitas nas disposi¢oes legais indicadas no n.° 1 a relagao juridica de
emprego publico previamente estabelecida, constituida por tempo indeterminado,

entendem-se como respeitantes 2 nomeagao ou a contrato por tempo indeterminado.

5 — Os diplomados com o CEAGP sao afectos a DGAEP, sendo remunerados de acordo
com o regime aplicavel de vinculacdo, carreiras e remuneracées dos trabalhadores que

exercem func¢oes publicas.

6 — Compete a DGAEP diligenciar pela colocagdo dos diplomados com o CEAGDP,
efectuando-se a integragdo por despacho conjunto do director-geral da administragao e do
emprego publico e do dirigente maximo do servigo interessado, sem precedéncia de novo

procedimento concursal.

o

7 — Mantém-se em vigor a Portaria n.° 327/2004, de 31 de Marco, alterada pela Portaria n.

1296/2005, de 5 de Maio, em tudo o que ndo contratiar o disposto no presente artigo.
Artigo 12.°
Norma revogatoria
Sio revogados:
a) O artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 404-A /98, de 18 de Dezembro;

b) O Decreto-Lei n.° 54/2000, de 7 de Abril, sem prejuizo do disposto no n.° 7 do

artigo anterior.



Artigo 13.°

Producao de efeitos

O presente decreto-lei produz efeitos a 1 de Setembro de 2007.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de

O Primeiro-Ministro

O Ministro de Estado e das Financas



