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Exmo. Senhor

Chefe do Gabinete de 5. Bxa. A

Presidente da Assembleia Legistativa da Regifio

Auvténoma dos Acores
D Joio Gareia
Ref® 459 /SEPCM /2017

Diata: 1.agosto.2017

Encarrega-me o Senhor Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros de

junto remeter para a audicio prevista no n.° 2 do artigo 229.° da Constitniclio e no n.” 1 do

actigo 1167 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiio Auténoma dos Agores, o

seguinte projeto de diplotna:

Projeto de Decreto-Lel que estabelece um regime especial de acesso antecipado a penséo

de velhice para os beneficidtios do regime geral de seguranca social e do regime de

protegio social convergente com muito longas carreiras conttibutivas - MTSSS -

(Reg. DL 314/2017).

Em cumptimento do disposto no arttigo 118.° do Estatuto Politico-Administrative da

Regito Autbnoma dos Agores, solicita-se a emissio de patecet até ac dia 21 de agosto de

2017.
Com os melhores comprimentos,

A Chefe do Gabinete
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(Helofsa Oliveira)
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DL 314/2017
2017.07.31

A antecipagao da idade de acesso a pensao de velhice do regime geral de seguranca social no
ambito do regime de flexibiliza¢ao da idade de pensao de velhice foi'suspensa pelo Decreto-

Lei n.° 85-A/2012, de 5 de abril.

Em 2015, foi revogada a suspensao do regime de antecipacao da idade de acesso a pensao
de velhice através do Decreto-Lei n.° 8/2015, de 14 de janeiro, tendo sido tetomada a
possibilidade de acesso antecipado a pensdao de velhice, embora de forma faseada e com a
introdugao de regras mais penalizadoras. O referido decreto-lei veio estabelecer um regime
transitorio a vigorar durante o ano de 2015 em que o acesso antecipado a pensao de velhice
dependia de o beneficiario ter 60 ou mais anos de idade e ter 40 ou mais anos de carreira
contributiva relevante para calculo da pensao, prevendo que o regime entrasse integralmente

em vigor a partir de 1 de janeiro de 2010.

A vigeéncia deste regime circunscreveu-se ao periodo entre 1 de janeiro de 2016 e 8 de margo
de 2016, por decisio do XXI Governo Constitucional, tendo sido reposto o regime
transitorio de acesso antecipado a pensao de velhice para beneficiarios com 60 ou mais anos
de idade e 40 ou mais anos de carreira contributiva pelo periodo necessario a reavaliagdo do
regime de flexibilizacio. Esta decisio consubstanciou-se no facto de as penalizagdes

aplicadas no regime de reforma antecipada por flexibilizacdo serem bastante penalizadoras.

O referido regime de reforma antecipada por flexibiliza¢ao encontra-se em fase adiantada de
reavaliacdo. com os parceiros sociais, no ambito da Comissao Permanente de Concertagao
Social, sendo possivel avangar com uma primeira fase que valorize as muito longas carreiras
contributivas e os trabalhadores que iniciaram a sua carreira contributiva muito novos,
seguindo-se uma segunda fase que permitira implementar todo o regime de reformas

antecipadas por flexibilizagao.
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Neste contexto, tendo como grande objetivo valorizar as muito longas carreiras contributivas
e os trabalhadores que iniciaram a sua carreira contributiva muito novos, permitindo que os
seus beneficiarios possam reformar-se sem penalizagoes, procede-se com a presente
iniciativa a implementag¢ao de medidas que possibilitem aos beneficiarios do regime geral de
seguranca social e do regime de protecao social convergente com carreiras contributivas
iguais ou superiores a 48 anos, ou que iniciaram a sua atividade profissional com 14 anos ou
idade inferior, e que tenham aos 60 anos, pelo menos 46.anos de carreira contributiva, o

acesso antecipado a pensao de velhice sem qualquer penalizacao no valor das suas pensdes.

Numa segunda fase, com a conclusao do processo de reavaliagao do regime de flexibilizagao
em sede de concertacio social, serd alterado o regime de reformas antecipadas por
flexibilizacao dos beneficiarios com 60 anos e carreiras contributivas iguais ou superiores a

40 anos.

Procede-se igualmente a alteragoes nas regras da totalizacao dos periodos contributivos para
cumprimento do prazo de garantia, estabelecendo que essa totalizagao passe também a
relevar para a abertura do direito em todas as formas antecipadas de acesso a pensio de
velhice e de aposentagdo, bem como para o computo dos anos de carreira contributiva
relevantes para aplicacao das taxas de formagao da pensao diferenciadas em fungao dos anos
de carreira contributiva € do montante da remuneracao de referéncia, no sentido da coeréncia

do sistema.

Por dltimo, procede-se ainda a eliminagao da aplicagdo do fator de sustentabilidade as
pensoes de invalidez, no momento da respetiva convolagao em pensao de velhice, prevendo-
se igualmente que as pensoes de invalidez adquirem a natureza de pensio de velhice a partir
do més seguinte aquele em que o pensionista atinge a idade normal de acesso a pensao de

velhice em vigor.

Foram ouvidos os 6rgaos de governo proprio das Regides Auténomas e os parceiros sociais

com assento na Comissao Permanente de Concertagao Social.
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Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pela Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, e
nos termos das alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 198.° da Constitui¢dao, o Governo decreta o

seguinte:
Artigo 1.°
Objeto
O presente decreto-lei procede:

a) A alteracdo do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro, na sua redac¢ao atual, que

aprova o Estatuto da Aposentacao;

b) A quinta alteracio do Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, alterado pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelos Decretos-Leis n.” 167-E/2013, de 31
de dezembro, 8/2015, de 14 de janeiro, e 10/2016, de 8 de matco, que define e
regulamenta o regime juridico de protecao nas eventualidades invalidez e velhice do

regime geral de seguranga social.
Artigo 2.°
Alteracao aos Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro

O artigo 4.° do Deeteto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro, na sua reda¢io atual, passa a ter

a seguinte redagao:
«Artigo 4.°

Idade maxima e totalizagao de perfodos contributivos



Ministra/o d

Decreto n.c

2 - Os periodos contributivos cumpridos no ambito de outros regimes de
prote¢ao social, na parte em que niao se sobreponham aos ‘periodos
contributivos cumpridos no regime de prote¢ao social convergente, sao

considerados e relevam para os seguintes efeitos:
a) Cumprimento do prazo de garantia;
b) Condicdes de aposentacao ou reforma;
¢) Determinacdo da taxa de bonificagao;
d) Apuramento da pensao minima.

3 - Para efeitos do disposto no numero anterior, consideram-se outros regimes
de protegiao social, os regimes especiais de seguranca social, o regime de
prote¢ao social convergente; 0s regimes das caixas de reforma ou previdéncia
ainda subsistentes, o regime de seguranga social substitutivo constante de
instrumento de regulamentacao coletiva de trabalho vigente no setor bancario
e os regimes de seguranega social estrangeiros ou internacionais, desde que

confiram prote¢aonas eventualidades de invalidez e velhice.
4 - [Anterior n.” 3|»
Artigo 3.°
Alteragio ao Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio

Os artigos 11.°, 35.%, 36.°, 49.° ¢ 52.° do Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, alterado
pela Lei n1:°64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelos Decretos-Leis n.”* 167-E /2013, de 31 de
dezembro, 8/2015, de 14 de janeiro, ¢ 10/2016, de 8 de matco, passam a ter a seguinte

redacao:
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«Artigo 11.°

1- Os periodos contributivos cumpridos no ambito de outros regimes de
prote¢ao social, na parte em que niao se sobréponham aos periodos
contributivos cumpridos no regime geral de seguranca social, relevam para os

seguintes efeitos:
a) cumprimento dos prazos de garantia;

b) condigoes de acesso a pensao de velhice antecipada ou bonificada no

ambito do regime de flexibiliza¢ao;

¢) Condigoes de acesso a pensdo.de velhice no ambito do regime de

antecipacao nas situacdes de desemprego involuntario de longa duracao;

d) determinacido do fator de reduciao ou de bonificagao correspondente a

aplicar no calculo da pensao;

¢) computo dos anos civis com registo de remuneragoes relevantes para a
determinagao da taxa anual de formagao da pensio nos termos previstos

nos artigos 29.° a 31.°.

2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-se outros regimes
de protegao social, os regimes especiais de seguranca social, o regime de
prote¢ao social convergente, os regimes das caixas de reforma ou previdéncia
ainda subsistentes, o regime de seguranga social substitutivo constante de
instrumento de regulamentagao coletiva de trabalho vigente no setor bancario
e os regimes dos sistemas de seguranga social estrangeiros, de acordo com o
disposto em instrumentos internacionais, desde que confiram prote¢ao nas

eventualidades de invalidez e velhice.
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Artigo 35.°

No momento do calculo da pensio de velhice, a0 montante da pensio
estatutaria ¢ aplicavel o fator de sustentabilidade correspondente ao ano de

inicio da pensao, sem prejuizo do disposto nos n.’s 5 ¢ 6.

[Revogado).

Ficam, igualmente, salvaguardadas da aplica¢ao do fator de sustentabilidade

as pensoes estatutarias dos seguintes beneficiarios:

a) Beneficiarios com idade igual ou superior a 60 anos e com, pelo menos,
48 anos civis com fegisto de remuneracoes relevantes para o calculo da

pensio;

b) Beneficiarios com idade igual ou superior a 60 anos e com, pelo menos,
46 anos civis com registo de remuneragoes relevantes para o calculo da
pensdo ¢ que tenham iniciado a sua carreira contributiva com 14 anos de

idade ou em idade inferiot.
[Anterior n.” 6].

Artigo 36.°
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8 - Estdo excluidas do ambito de aplicagio do presente artigo as pensoes

estatutarias dos beneficiarios referidos no n:®.6 do artigo anterior.
Artigo 49.°
1 - [Anterior corpo do artigo).

2 - As contagens especiais de periodos de atividade referidas no nimero anterior
nao relevam para efeitos do computo dos anos civis com registo de

remuneragdes previstos.no n.° 6 do artigo 35.°.
Artigo 52.°

[.]

As pensdes deinvalidez adquirem a natureza de pensao de velhice a partir do
meés seguinite aquele em que o pensionista atinge a idade normal de acesso a

pensao de velhice em vigor.»
Artigo 4.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro

E aditado ao Estatuto da Aposentacio, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de

dezembro, o artigo 37.°-B, com a seguinte redagao:
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«Artigo 37.°-B
Aposentagao por carreira longa

Podem requerer a aposentacdo, independentemente de submissao a junta
médica e sem prejuizo da aplicagdo do regime da pensdo unificada, os
subscritores da Caixa Geral de Aposentagoes com, pelo-menos, 60 anos de

idade e que:

a) Tendo sido inscritos na CGA ou no regime geral de segurancga social
em idade igual ou inferior a 14 anos, tenham, pelo menos, 46 anos de

Servico;

b) Independentemente do momento em que tenham sido inscritos na
CGA ou no regime geral de seguranca social, tenham, pelo menos, 48

anos de servico.

Para efeitos do disposto.no nimero anterior, releva apenas o tempo de

exercicio efetivo de funcoes.

O valor da pensio de aposentagao atribuida ao abrigo do n.° 1 é calculado
nos termos gerais, sem redugao por aplicagao do fator de sustentabilidade ou
de penalizagdes por antecipacdo relativamente a idade normal de acesso a

pensao de velhice.

A modalidade de aposentagao por carreira longa prevista no presente artigo
nao é aplicavel aos subscritores da CGA que beneficiam de regimes especiais
em matéria de condi¢oes de aposentacao ou reforma ou em matéria de regras
de calculo ou atualizagdo da pensio, nomeadamente os profissionais
abrangidos pelos Dectetos-Leis n.°s 3/2017 e 4/2017, de 6 de janeiro, os

magistrados e os embaixadores e ministros plenipotenciarios.”
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Artigo 5.°
Aditamento a0 Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio

E aditado ao Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, o artigo 49.°-A, com a seguinte

redagio:
«Artigo 49.°-A
Contagens especiais de tempo nas longas carreiras contributivas

A contagem de tempo de carreira contributiva.para efeitos de aplicacio do
disposto no n.° 9 do artigo 20.°, no n.” 6 do artigo 35.° e no n.” 8 do artigo 36.°
nao sao considerados os regimes especiais de contagem de tempo, com excegao
da contagem de tempo de servigo militar obrigatério, previsto no artigo 48.°, e
das contagem de tempo de servico militar de ex-combatentes, previstas em

regimes especiais.»
Artigo 6.°
Disposicao transitoria

A alteracio ao artigo 52:° de Decreto-lei n.° 187/2007, de 10 de maio, prevista no attigo 3.°
do presente decreto-lei aplica-se as pensoes de invalidez ja atribuidas e ainda nao convoladas

em pensao de velhice.
Artigo 7.°
Norma revogatoria

Sao revogados:

a) O n.° 2 do artigo 35.° e o artigo 100.° do Decreto-Lei n.® 187/2007, de 10 de

maio;

b) O n.° 2 do attigo 7.° do Decreto-Lei n.° 167.°-E /2013, de 31 de dezembro.
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Artigo 8.°
Entrada em vigor e producio de efeitos

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publica¢ao, produzindo

efeitos a 1 de outubro de 2017.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de

O Primeiro-Ministro

O Ministro das Financas

O Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social



