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DL 161/2018

2018.04.23

No decurso de 28 anos de vigéncia do Cédigo das Associagdes Mutualistas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 72/90, de 3 de marco, o movimento mutualista portugués cresceu em
numero de associacOes e de associados. Foram constituidas 15 novas mutualidades e o
nimero total de associados aumentou em 50%, passando de 720.000 para 1.100.000
associados. Por outro lado, diversas associagOes passaram a ter um ambito nacional, tendo

uma delas atingido cerca de 600.000 membtos.

Esta situacdo tem gerado alguma disfung¢do entre a dimensao das organizagdes e a forma de
governo das associac¢Oes, condicionando o seu funcionamento democratico, em termos da

participagdao dos seus membros e do controlo efetivo da sua agio.

Assim, a garantia da vida das mutualidades e a inteira salvaguarda dos interesses dos
associados e seus beneficiarios, a par da crescente complexidade da gestio das mutualidades
e dos correspondentes requisitos técnicos e financeiros, obrigam a respostas mais exigentes

em termos de capacitacao das organizacOes e dos seus dirigentes.

Em desenvolvimento do disposto no n.° 4 do artigo 82.° da Constitui¢ao sobre o setor
cooperativo. e social, no qual se integram, por expressa indicacdo constitucional, as
associacoes mutualistas, a Lei n.° 30/2013, de 8 de maio, aprovou as bases gerais do regime
juridico da economia social e determinou a revisao dos regimes juridicos das entidades por
ela abrangidas. A revisao do Codigo das Associagdes Mutualistas surge, pois, ao abrigo e no

desenvolvimento destas bases.
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Apesar do tempo decorrido, o Codigo das Associagdes Mutualistas mantém, no essencial, a
sua atualidade, designadamente no que diz respeito as grandes linhas de otientagao. Contudo,
a nova realidade social e organizacional e as crescentes exigéncias técnicas e financeiras
impoem a aprovagao de um novo Codigo, por forma a dotar © movimento mutualista

portugués de um suporte juridico que permita a sua moderniza¢ao e desenvolvimento.

O Cédigo das Associagdes Mutualistas agora aprovado.assenta, assim, na afirma¢ao da
identidade mutualista, no fortalecimento do carater democratico e da participagio dos
associados, no refor¢o da garantia de efetivacdo dos direitos dos associados e beneficiarios,
na reafirmagao da gestdo auténoma e independente das associagdes relativamente as
entidades publicas e a quaisquer outras entidades; sem prejuizo da justificada e proporcionada
previsao de instrumentos de fiscalizacdo por parte do Estado, na criagio de mecanismos
legais que permitam reforcar a garantia-da sustentabilidade econémico-financeira e técnica
das associa¢oes, na reafirmagao da importancia do associativismo mutualista, na promogao
dos principios e valores da economia social e no estabelecimento de limites a renovaciao

sucessiva de mandatos dos titulares dos 6rgaos associativos.

Para a afirmacio do dominio da identidade mutualista, reformula-se a definicao do conceito
de associagao mutualista, destacando, em primeiro lugar, a sua natureza associativa e o seu
escopo mutualistico e s6 depois a sua integracao no espago plural das Instituicbes Particulares

de Solidariedade Social e no conjunto, ainda mais vasto, da economia social.

Na mesma linha de orientacdo, descrevem-se os principios mutualistas que constituem a base

de referéncia das associacdes mutualistas e as linhas mestras do seu funcionamento.

Para o fortalecimento do cariter democratico e da participa¢ao dos associados, introduzem-
senormas que possibilitam ou impdem uma participagao mais alargada dos associados e o

controlo mais efetivo da sua a¢ao, replicando os principios da democracia representativa.



Ministra\o d

Decreto n.

Deste modo, cria-se uma assembleia de representantes, tendo por competéncias a eleicio dos
o6rgaos de administracdo e de fiscalizacdo, a definicio das orientacbes fundamentais e o

controlo da administracao da associagao.

Para a garantia de efetivacio dos direitos dos associados e beneficiarios, introduzem-se
requisitos mais exigentes de elegibilidade dos titulares dos 6rgaos associativos, bem como
regras mais claras para a concretizacdo da autonomia- financeira e or¢amental das
modalidades associativas e demais atividades, a garantia do seu equilibrio técnico e financeiro

e a aplicagdo de valores e gestao de ativos.

Ainda neste contexto e tendo, de igual modo, como designio essencial a garantia da
sustentabilidade econdémico-financeira e técnica das modalidades de beneficios e das
associagdes, instituem-se procedimentos que, quer no momento da constitui¢ao, quer na sua

gestao quotidiana, se revelam adequados a assegurar este objetivo.

Por outro lado, cria-se um tregime especifico de supervisao para as associagdes mutualistas
em fungdo da respetiva dimensdo economica. As associagoes mutualistas, incluindo as
respetivas federagdes, unides e confederagoes, cujo volume bruto anual de quotas das
modalidades de beneficios de seguranca social concedidos exceda € 5 000 000 e o valor total
bruto dos fundos associados ao respetivo financiamento exceda € 25 000 000 ficam sujeitas

a um regime especial que determina a aplicacdo de regras especificas do setor segurador.

Para tal, ¢ consagrado um periodo transitorio de 12 anos, tendo em vista garantir uma gradual
adaptagao dessas institui¢des ao novo quadro regulatério. Durante este periodo a Autoridade
de Supetvisao de Seguros e Fundos de Pensoes dispde de poderes de verificagao do
cumprimento do plano de adaptagdo, no fim do qual, cumpridos os requisitos legais, as

associagdes em causa ficam entdao plenamente sujeitas ao regime de supervisao financeira.
O presente Codigo foi objeto de consulta publica.

Foram ouvidos os 6rgaos proprios das Regides Autonomas.
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Foram ainda ouvidos a Unido das Mutualidades Portuguesas e o Conselho Nacional de

Supervisores Financeiros (CNSF).
Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pela Lei n1:°30/2013, de 8 de maio, e

nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicido, o0 Governo decreta o seguinte:
Artigo 1°
Objeto
O presente decreto-lei aprova o Codigo das Associacbes Mutualistas.
Artigo 2°
Aprovacio do Cédigo das Associagdes Mutualistas

E aprovado, em anexo a0 presente decreto-lei, que dele faz parte integrante, o Codigo das

Associagoes Mutualistas, doravante designado por Cédigo.
Artigo 3°
Manutengio, na denominagao, da designagao «associagao de socorros mutuosy»

As associacOes mutualistas existentes a data da publicacio do presente diploma podem

manter na sua denominag¢ao a expressio «associagao de socorros mutuosy.
Artigo 4°
Aplicacio as associacOes mutualistas existentes

1= Aplicam-se imediatamente todas as normas do Cdédigo, sem prejuizo do disposto nos

nimeros seguintes.
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2 - O disposto no n.° 1 do artigo 21.°, no n.” 2 do artigo 101.° e no n.° 1. do artigo 105.° do
Coédigo, relativos a limitacdo dos mandatos dos titulares dos 6rgaos sociais das
associagdes mutualistas, apenas se aplica aos mandatos que'se iniciem apos a entrada em

vigor do presente decreto-lei.

3 - Até a realizacao de eleicbes mantém-se em vigor as disposi¢Oes relativas a composic¢ao,
competéncias e regras de funcionamento dos referidos 6rgaos previstas no Codigo das

Associagbes Mutualistas aprovado pelo Decreto=lein.® 72/90, de 3 de marco.
Artigo 5°
Alteracao dos estatutos
1 - As associa¢Oes mutualistas existentes a data da entrada em vigor do presente decreto-lei
dispéem do prazo de um ano, a contar dessa data, para procederem as alteracdes dos

estatutos necessarias a sua conformidade com as normas do Cdédigo, sem prejuizo do

disposto no artigo anterior.

2 - As deliberacbes de alteracio dos estatutos determinadas pela entrada em vigor do
presente decreto-lei sdo tomadas por maioria simples dos votos, nio se contando as

abstencoes.

3 - Findo o prazo previsto no n.° 1, as normas do Cdédigo prevalecem sobre as normas

estatutarias desconformes.
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Artigo 6°
Regime transitorio aplicavel as associagoes mutualistas existentes

1 - No prazo de 60 dias a contar da data de entrada em vigor do presente decreto-lei, o
servico competente da area da seguranga social submete a decisao conjunta dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da seguranca social uma proposta
fundamentada relativa as associagbes mutualistas que reanem os requisitos previstos no
artigo 136.° do Coédigo, acompanhada de parecer. da Autoridade de Supervisio de
Seguros e Fundos de Pensoes (ASF).

2 - Os membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da seguranca social a
que se refere o nimero anterior tomam uma decisao, por despacho, no prazo de 60 dias

a contar da entrega da proposta fundamentada mencionada no numero antetior.

3 - O parecer referido no n.” 1 ¢ emitido no prazo de 15 dias a contar da data de solicitagao

pelo servico competente da area da seguranga social.

4 - As associagdes mutualistas que redinem os requisitos previstos no artigo 136.” do Cédigo
constantes do despacho referido no n.” 2 ficam sujeitas, a partir da data desse despacho,
a um regime transitorio com o prazo de doze anos para adaptacao ao regime de
supervisao previsto na sec¢ao III do Capitulo X do Cdédigo, passando este a ser-lhes
plenamente aplicavel a partir da data em que termina esse prazo, desde que reunam os

requisitos legalmente exigidos para esse efeito.

5-Sem prejuizo das competéncias do membro do governo responsavel pela area da
seguranca social, apos o despacho previsto no n.° 2 a ASF passa a dispor dos seguintes

poderes relativamente as associagdes mutualistas abrangidas pelo regime transitério:
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Exigir a apresentagao de um plano detalhado, que inclua as fases e atos essenciais
para a adaptagdo ao regime de supervisao previsto na secgao III do Capitulo X do
Codigo;

Exigir a apresentagao de informagao financeira com referéncia a data da entrada em

vigor do presente decreto-lei;

Exigir a realizagdo de auditorias especiais por entidade independente, por si

designada, a expensas da associa¢ao mutualista auditada;

Obter informagdes pormenorizadas sobte a situagao das associagdes mutualistas e
o conjunto das suas atividades através, nomeadamente, da recolha de dados, da
exigéncia de documentos relativos ao exercicio da atividade ou de inspecOes a

efetuar nas instalacGes das associacoes;

Proceder a verificacio da conformidade das associacbes mutualistas com as
exigéncias em matéria de provisoes técnicas, dos requisitos de capital, da avaliagao
dos elementos do_ativo e do passivo, das regras de investimento e dos fundos
proprios por referéncia as disposigoes legais, regulamentares e administrativas em

vigor para o setor segurador, salvaguardadas as regras previstas no Codigo;

Analisar o sistema de governagao e os riscos a que as associagdes mutualistas estiao
ou podem vir a estar expostas ¢ a sua capacidade para avaliar esses riscos, por
referéncia as disposicoes legals, regulamentares e administrativas em vigor para o

setor segurador;

Verificar a atuacao das associacbes mutualistas no seu relacionamento com os
subscritores de modalidades de beneficios de seguranca social, por referéncia as
disposi¢des legais, regulamentares e administrativas em vigor para o setor

segurador;
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h) Verificar o cumprimento pela associagdo mutualista do plano apresentado ao abrigo

da alinea a);

z)  Exigir o ajustamento do plano previsto na alinea @) de forma a incluir medidas
tendentes a garantir a convergéncia progressiva,.com vista a atingir a plena
conformidade com as disposi¢oes legais, regulamentares e administrativas em vigor

para o setor segurador no final do periodo transitorio;

) Exigir a elaboragao de um relatério anual pela associagao mutualista sobre o grau
de cumprimento do plano previsto na alinea «), incluindo, quando aplicavel, os

ajustamentos previstos na alinea-anterior;
k) Dar parecer sobre o relatério anual referido na alinea anterior;

/) Propor a decisao conjunta dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da seguranca social, mediante proposta fundamentada, a antecipagao do
periodo transitorio, quando a associacio mutualista tenha cumprido o plano

previsto na alinea g) antes do prazo previsto no n.° 4.

6 - A ASF define, por norma regulamentar, o ambito, a natureza e o formato da informagao
referida nas diversasalineas do numero antetior.
Artigo 7°
Incumprimento dos deveres inerentes ao periodo transitério
1- Em caso de incumprimento dos deveres decorrentes do n.° 5 do artigo anterior, as
associagcdes mutualistas ficam impedidas de conceder novas modalidades de beneficios

de seguranca social ou de permitir novas subscri¢oes dessas modalidades, continuando a

gerir as modalidades de beneficios ja concedidas e subscritas até a respetiva extingao.
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2 - Cabe a ASF a avaliagdo do cumprimento dos deveres fixados no n.° 5 do artigo anterior,
cabendo ao servico competente da segurancga social determinar a aplicacio das medidas

previstas no nimero anterior.
Artigo 8°
Alteracdo superveniente da dimensao financeira

1 - Se durante o periodo transitério a Associagao Mutualista nao reunir todos os requisitos
previstos no artigo 138.° do Cédigo, a mesma deixa de estar sujeita ao regime transitorio

de supervisao financeira.

2 — Nos casos referidos no nimero antetior, a. Associacio Mutualista deve, nos termos dos
artigos 30.° e 131.° do Cddigo, proceder a alteragao das disposi¢cdes do regulamento de
beneficios relativas a estrutura e-montante das quotas ou beneficios de uma ou mais
modalidades, com vista a conformar a dimensiao dos beneficios com os limites de tutela,

de molde a restabelecer o necessario equilibrio técnico e financeiro.
Artigo 9°
Incumprimento dos requisitos financeiros

1- Se, no final'do periodo transitorio previsto no n.” 4 do artigo 6.°, se verificar que uma
associa¢ao mutualista ndo preenche os requisitos financeiros exigidos no ambito do
regime de supervisao previsto na Sec¢ao I do Capitulo X, a mesma deve, nos termos
do artigo 30.° e 131.° do Cédigo, proceder a alteragao das disposi¢oes do regulamento
de beneficios relativas a estrutura e montantes das quotas ou beneficios de uma ou mais
modalidades, com vista a conformar a dimensao dos beneficios com os limites de tutela,
de molde a restabelecer o necessario equilibrio técnico e financeiro e a assegurar o

cumprimento desses requisitos.
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2 - Cabe a ASF a avaliagio do cumprimento dos requisitos financeiros exigidos no regime
juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, cabendo ao servico

competente da seguranga social determinar a aplica¢ao das medidas previstas no nimero

1.
Artigo 10°
Comissao de acompanhamento da transicao para o regime de supervisao
1 - E criada uma comissio de acompanhamento do periodo de transicio composta por:
a) Um representante do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social;
b) Um representante do Ministério das Financas;
¢) Um representante da Direcao Geral da Seguranca Social;

d) Um representante da. Autoridade para a Supervisio de Seguros e Fundos de

Pensdes;

¢) Um representante de cada uma das associagdes mutualistas abrangidas pelo regime

de supervisao.
2 - Competea Comissao:

a) Acompanhar os trabalhos de adaptagao dos diversos requisitos prudenciais as
especificidades das associagoes mutualistas, tendo por base a elaboragdo dos
teferidos estudos de impacto desses requisitos sobre as entidades visadas, em

especial na componente prudencial;

b) Acompanhar a elaborag¢io e a regulamenta¢ao de adaptagao e transicao, que atende,
nomeadamente, a natureza especifica das modalidades mutualistas, bem como a

correta defini¢ao do seu perfil de risco.

10
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Artigo 11°

Alteragao aos Estatutos da Autoridade de Supervisio de Seguros e Fundos de Pensoes,

aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015; de 15 de dezembro

O artigo 7. © dos Estatutos da Autoridade de Supervisio de Seguros e Fundos de Pensdes,

aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro, passa a ter a seguinte reda¢ao:

«Artigo 7.0
]
1- [..]
a) [...];
b [-);
o [-1;
d) [..];
¢) 1.1

b [-];
) [.-];
W/ BNk

k) Supervisionar e regular a atividade desenvolvida por associagdes

mutualistas, ou respetivas federaces, unides e confederacoes, nos

11
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termos definidos em lei especial.

2- [...p
Artigo 12°

Norma revogatoria
E revogado o Decreto-Lei n.° 72/90, de 3 de marco.
Artigo 13°
Aplicacdo as Regioes Autonomas

O presente decreto-lei ¢ aplicavel nas Regides Autonomas dos Acores e da Madeira, nos

termos do artigo 108.° da Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, na sua redacio atual.
Artigo 14°
Cooperacio entre organismos

Os servigos competentes da Seguranga social articulam, na medida do necessario, com os
servicos da ASF as a¢Oes e os procedimentos adequados a implementacio do presente

decreto-lei.
Artigo 15°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor 30 dias apds a data da sua publicacio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de

12
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ANEXO
(a que se refere o artigo 2.°)
CODIGO DAS ASSOCIACOES MUTUALISTAS
CAPITULO I
Principios fundamentais
SECCAOT
Natureza, fins e modalidades
Artigo 1°
Natureza e fins em geral

As assoclagoes mutualistas sdo. pessoas coletivas de direito privado, de natureza
associativa, com um numefto ilimitado de associados, fundos patrimoniais variaveis e
duracgdo indefinida que, essencialmente, através da entreajuda e da quotizagao dos seus
associados, praticam, no interesse destes e das suas familias e em obediéncia aos
principios mutualistas, fins de prote¢ao social e desenvolvimento humano, nos termos

previstos no presente Codigo.

As associacdes mutualistas sio entidades da economia social e tém o estatuto de

institui¢oes particulares de solidariedade social.
Artigo 2°
Fins fundamentais

Constituem fins fundamentais das associacbes mutualistas a concessiao de beneficios de
seguranga social e de sadde destinados a reparar as consequéncias da verificagio de factos
contingentes relativos a vida e saude dos associados e seus familiares e a prevenir, na

medida do possivel, a verificagao desses factos.

13
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2- As associagoes mutualistas podem prosseguir, cumulativamente com os fins
fundamentais referidos no numero anterior, outros fins ‘de prote¢ao social,
designadamente através da organizagao e gestdao e de equipamentos e servigos de apoio
social e de outras atividades que visem especialmente a promogao da qualidade de vida

ou da cidadania dos associados e suas familias.

3 - As associagdes mutualistas podem constituir e ser titulares de participagdes diretas e

indiretas em caixas econémicas nos termos previstos nas disposi¢oes legais aplicaveis.

4 - Consideram-se servicos de apoio social, conforme as respostas sociais legalmente
previstas, designadamente os destinades a apoio a criangas e jovens, a pessoas idosas, a
pessoas com doenc¢a do foro mental ou psiquiatrico, a outros grupos vulneraveis e a

familia.
Artigo 3°
Modalidades de beneficios de seguranca social

Para a concretizagao dos seus fins de seguranca social, as associagoes mutualistas podem

prosseguir, desighadamente, as seguintes modalidades de beneficios:
a) Prestacdes pecuniarias por invalidez, velhice e de sobrevivéncia;

b) Prestagbes pecuniarias por doencga, paternidade, maternidade, desemprego,

acidentes de trabalho ou doencas profissionais;
¢). Capitais pagaveis por morte ou no termo de prazos determinados.
Artigo 4°
Modalidades de beneficios de saude

Para a concretizagao dos seus fins de saide as associagoes mutualistas podem prosseguir,

designadamente, as seguintes modalidades de beneficios:

14
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a) Assisténcia na saide, através da prestagao de cuidados de saide preventiva, curativa

e de reabilitagao e de cuidados continuados e paliativos;
b) Assisténcia medicamentosa e nos produtos de apoio.
Artigo 5°
Modalidades individuais ¢ coletivas

As associagoes mutualistas podem prosseguir os fins referidos nos artigos anteriores

através de modalidades de beneficios individuais ou coletivas.

Considera-se modalidade de beneficios coletiva aquela cujo esquema de financiamento é
estabelecido em fun¢io de um determinado grupo de associados, os quais devem

subscrever em conjunto a respetiva modalidade.

O grupo de associados referido no nimero anterior pode ser determinado em fungao de

um vinculo comum, designadamente de natureza profissional ou associativa.

Para efeitos do presente Codigo, entende-se por beneficios as prestagdes, pecuniarias ou

em espécie, atribuidas pelas associagdes mutualistas no quadro de um sistema de prote¢ao

social complementar e para as quais os respetivos associados contribuem mediante o

pagamento de uma quota, determinada de acordo com o regulamento de beneficios.
Artigo 6°

Associagoes de ambito socioprofissional

1 - Podem ser constituidas associacGes mutualistas cujos objetivos sejam prosseguidos

2

através de modalidades coletivas de beneficios, que abranjam trabalhadores do mesmo

setor socioprofissional, ramo de atividade, empresa ou grupo de empresas.

A criagao de associagbes mutualistas de ambito socioprofissional pode resultar da
iniciativa das empresas ou grupo de empresas e respetivos trabalhadores, bem como de

entidades que os representem.

15



Ministra\o d

Decreto n.

Artigo 7°
Regimes profissionais complementares

1 - Pela sua natureza, a prossecu¢do das modalidades coletivas de beneficios previstas no
artigo anterior consubstancia os regimes complementares de seguranga social, previstos

na Lei de bases da seguranca social e demais legislacao regulamentar.

2 - As associagoes mutualistas podem também, através de celebra¢io de acordos com
empresas, grupo de trabalhadores, associacoes empresariais e sindicais, gerir regimes
profissionais complementares dos regimes de seguranga social, nos termos da legislacao

referida no nimero anterior.
Artigo 8°
Exclusividade de denominacao

O uso das denominacdes «associacio mutualistan, «associacio de socorros mutuos» ou

«mutualidade» é exclusivamente reservado as instituicoes abrangidas pelo presente diploma.
SECCAO 11
Principios
Artigo 9°
Principios mutualistas

As associacoes mutualistas observam, na sua constituicao e funcionamento, os seguintes

prineipios:
a) Principio da liberdade;

b) Principio da democraticidade;

16
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¢) Principio da igualdade e nido discriminacgao;
d) Principio da independéncia e autonomia;
¢) Principio da solidariedade;
f) Principio da responsabilidade.
Artigo 10°
Principio da liberdade
A admissdo e demissido dos associados sdo atos livres e voluntarios.
Artigo 11°
Prinefpio da-democraticidade

1- O funcionamento dos 6rgaos das associacdes mutualistas e a eleicao dos respetivos
membros regem-se por principios e métodos democraticos, segundo O Pprocesso

estabelecido nos seus estatutos.

2 - Sem prejuizo do previsto para associagoes de grau superior, nas associacoes mutualistas

a cada associado é atribuido o direito a um voto.
Artigo 12°
Principio da igualdade e da nao discriminagao

A admissdao e a exclusio dos associados, bem como a subscricio de modalidades de
beneficios, nao podem ser objeto de restricdes nem de discriminagdes resultantes,
designadamente, de ascendéncia, género, raca, nacionalidade, religido, convicgdes politicas

ou ideologicas, nivel de instrucao, condi¢ao social, orientagdo sexual ou situagdo econémica.
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Artigo 13°

Principio da independéncia e autonomia

As associa¢oes mutualistas sio independentes, na sua gestao e funcionamento, em rela¢ao ao

Estado e a outras entidades publicas, sem prejuizo do exercicio da tutela, da supervisao, ou

do licenciamento de atividades e equipamentos.

Artigo 14°

Principio da solidatiedade

1 - Os associados sdo responsaveis coletivamente pela realizacao dos fins da associacdo

mutualista.

2 - O principio da solidariedade concretiza-se através da mutualizacao de riscos sociais pelos

associados mediante a subscricao de modalidades de beneficios e pela atribuicao de

prestacdes aos beneficiarios aquando da verificagao das eventualidades cobertas.

O valor das quotas de'cada modalidade deve ser justo e adequado ao valor das prestacoes

a concedet.
Artigo 15°

Principio da responsabilidade

1 - A atribuicdo. dos beneficios representa um direito que é a contrapartida das quotizagdes

pagas.

2 <A subscricio de uma modalidade de beneficios determina o pagamento da respetiva

quota.

3 - Cada modalidade de beneficios deve bastar-se financeiramente a si propria, pela integral

cobertura das respetivas despesas através de receitas proprias, garantindo a respetiva

sustentabilidade.
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4 - No desenvolvimento das suas atividades, as associagoes mutualistas devem assegurar os

necessarios niveis de qualidade, seguranca e transparéncia.
Artigo 16°
Direito a informacio

1 - As associagdes mutualistas devem prestar contas, informat os associados sobre a situa¢ao
das subscricoes por eles efetuadas e disponibilizar as disposi¢cGes estatutarias e

regulamentares.

2 - Os associados tém direito a que lhes seja prestada, de forma rigorosa, informagao
adequada, completa, sintética, atualizada e de facil apreensio sobre os beneficios que

tenham subscrito.
Artigo 17°
Difusiao do mutualismo

As associagoes mutualistas promovem a educagao para a cidadania e a formacgao dos seus
associados, trabalhadores e publico em geral, fomentando a difusio do mutualismo, dos seus

valores, praticas e vantagens e dinamizar a vida associativa.
Artigo 18°
Cooperagio entre institui¢oes

Para melhor prossecucao dos seus fins e desenvolvimento do mutualismo, devem as
associagoes mutualistas privilegiar as relagdes de cooperagao entre si, bem como com outras

entidades da economia social.
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CAPITULO 11
Agrupamentos
Artigo 19°
Agrupamentos de associagoes mutualistas

1 - As associagdes mutualistas podem agrupar-se, num minimo de trés, em mutualidades de
grau superior, sob a forma de unides, federacGes e confederagdes, nos termos do
Estatuto das Instituicdes Particulares de Selidariedade Social, destinadas a realizacao dos

seguintes objetivos:

a) Assegurar a representacao e defesa dos interesses das associagoes aderentes, quer
junto das entidades publicas, quetr junto de entidades privadas ou da economia

social;

b) Organizar e gerir servicos, estabelecimentos e equipamentos de interesse e de
interven¢ao comum as associa¢oes aderentes, racionalizando os respetivos meios
de acao;

¢) Promover o-desenvolvimento das atividades das associa¢oes aderentes e apoiar a

cooperagao entre elas na realizagao dos seus fins;

d) Desenvolver e gerir modalidades de beneficios de seguranga social e de saide

destinadas a associados das associagoes aderentes e respetivos familiares.

2 - As mutualidades de grau superior que assegurem funcdes de representacio de outras
associagdes nao podem desenvolver as atividades previstas na alinea 4) do numero

anteriot.

3.~ A representagao atribuida as mutualidades de grau superior nos termos do presente
Codigo e dos respetivos estatutos nao afeta a autonomia das associagdes quanto aos

assuntos que diretamente lhes digam respeito.
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As unides, federagoes e confederagoes de associacdes mutualistas sao consideradas, para
todos os efeitos, associagdes mutualistas, ficando sujeitas, com as necessarias adaptagoes,

ao respetivo regime e gozando das mesmas isencoes e regalias.
Artigo 20°
Regime de votacao das unides, federagcdes e confederacoes

Os estatutos das unioes, federacdes e confederagoes de associagdes mutualistas podem
atribuir a cada uma das associagdes mutualistas aderentes um numero de votos superior
a um, determinado quer em func¢iao do numero dos seus associados ou de qualquer outro
critério objetivo, de acordo com o prineipio da democraticidade e da proporcionalidade,

sem que dai possa resultar uma posi¢ao de voto superior a 30% do total dos votos.

A deliberagao sobre a matéria prevista no nimero anterior esta sujeita a aprovagao por

maioria qualificada de dois tergos dos seus membros.

Se o numero de associacdes aderentes nao for suficiente para preencher os 6rgaos
associativos, deve existit apenas um 6rgao colegial constituido por todas associagoes

aderentes.
Artigo 21°

Limitagao de mandatos das associagdes mutualistas de grau superior

1 - Nao ¢é permitida a eleicao da mesma entidade para mais de trés mandatos consecutivos

ou intercalados, para o mesmo cargo ou funcio, salvo tendo decorrido um periodo de

quatro anos sobre o termo previsto para o tltimo mandato para que tenha sido eleita.
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A pessoa singular que, em representagao de uma ou diferentes associacoes mutualistas
tenha cumprido trés mandatos sucessivos ou intercalados, qualquer que seja o cargo ou
func¢io, nio pode ser designada ou nomeada sem que tenham decorrido quatro anos
sobre o termo previsto para o ultimo mandato para que tenha sido eleita, designada ou

nomeada.
CAPITULO 111
Instituicdes e associados
SECCAO I
Constitui¢ao, estatutos e regulamentos
Subseccao 1
Constituicao
Artigo 22°
Parecer dos servigos da seguranca social

Para a constitui¢ao de uma associa¢ao mutualista, para a aprovagao dos estatutos e do
regulamento de beneficios, e respetivas alteragoes, devem ser submetidos aos servigos
competentes para o registo das associagdes mutualistas 0s respetivos projetos,
acompanhados de um estudo de viabilidade econémica e financeira e, quando necessario,
atuarial, que demonstre a sustentabilidade econémica e financeira da associa¢ao e o
equilibrio técnico e financeiro previsional de cada uma das modalidades de beneficios a

prosseguir.

Os servicos da seguranca social emitem parecer que ateste que estdo reunidas as

condigdes legais e técnicas para a constitui¢ao de uma Associagao Mutualista.

O parecer constante do numero anterior deve ser emitido no prazo de 90 dias,

suspendendo-se caso sejam solicitados esclarecimentos ou elementos adicionais.
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Artigo 23°
Ato de constituicao

1 - O ato de constituigao de uma associagdo mutualista estd sujeito a escritura publica, da

qual deve constar a denominagao, os fins e a sede da institui¢ao.
2 - Em anexo devem igualmente constar:
a) Os estatutos da associagao;
b) O parecer previsto no n.” 2 do artigo anterior.
3 - As associagoes mutualistas adquirem personalidade juridica no ato da constitui¢ao.

4 - No ato de constitui¢ao das associacdes mutualistas de ambito socioprofissional podem

também intervir as entidades referidas no n.” 2 do artigo 6°.
Artigo 24°
Requisitos gerais de constitui¢ao

1- As associacoes mutualistas devem ter um numero de associados e um sistema de
financiamento que permitam o equilibrio técnico e financeiro previsional da associagao e

de cada uma das modalidades de beneficios que a instituicao visa prosseguir.

2 - Naio pode constituir-se uma associagao mutualista cujo numero de associados seja inferior

a0 dobro dos membros previstos para os respetivos 6rgaos.
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Artigo 25°
Registo

1 - Estao sujeitos a registo, nos termos do respetivo regulamento, aprovado por portaria, o
ato de constitui¢do, os estatutos, os regulamentos de beneficios e os demais atos

respeitantes as associa¢coes mutualistas.

2 - Asassociagdes mutualistas nao podem cobrar quotas nem conceder beneficios enquanto

os respetivos estatutos e os regulamentos de beneficios nao forem registados.

3 - As alteragoes dos beneficios que impliquem modificagao dos respetivos regulamentos

nao podem ser concretizadas sem o seu prévio registo.
Artigo 26°
Utilidade publica

As associagbes mutualistas. registadas nos termos do artigo anterior adquirem
automaticamente a natureza de pessoas coletivas de utilidade publica, com dispensa do

registo e demais obrigagdes previstas no Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de novembro.
Subseccao 11
Estatutos
Artigo 27°
Forma dos estatutos

Os estatutos das associacdes mutualistas e respetivas alteragdes nao carecem da forma de
escritura publica, bastando a deliberagdao consagrada em ata, sem prejuizo da obrigatoriedade

de registo nos termos do artigo 25.°.
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Artigo 28°

Conteudo dos estatutos

Dos estatutos das associacdes mutualistas devem constar:

a)

b)

d)

J)
k)

/)

P

A denominagao, que nao pode confundir-se com denominagoes de instituigoes ja
existentes, sendo sempre precedida ou seguida das expressoes «associagao

mutualista» ou «mutualidadey;
Os fins fundamentais e secundarios que a associagao se propoe prosseguir;

A sede e o ambito, que pode ser tertitorial, profissional, de atividade, de empresa

ou de grupo de empresas;

O modo e as condi¢oes de admissio dos associados, seus direitos e deveres e as

sangoes pelo seu incumprimento;

A composi¢ao, a.competéncia e as regras de funcionamento dos o6rgaos

associativos;
O regime eleitoral dos 6rgaos associativos;
A forma de a associacao se obrigar;

As receitas e as despesas, bem como os principios a que devem obedecer a

constituigao e a gestao dos fundos;

O modo como podem ser alterados os estatutos ¢ o regulamento de beneficios;

O modo como pode ser deliberada a cisao, fusao ou a integragao noutra associacio;
As condi¢bes em que pode ser deliberada a dissolugao da associagao;

As condi¢oes de adesao ou filiagdo em organizagdes nacionais e internacionais,
designadamente nas que prossigam a defesa e a promogao do mutualismo e da

economia social.
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Subseccao 111
Regulamentos de beneficios
Artigo 29°
Regulamento de beneficios

1- A regulamentacio das modalidades de beneficios. prosseguidas pelas associa¢Oes

mutualistas consta de instrumento proprio, denominado regulamento de beneficios.
2 - Devem constar do regulamento de beneficios:
a) As condi¢Oes gerais de adesdo ousubscticao de modalidades;
b) O montante e as condi¢oes de atribuicao dos beneficios;
¢) O montante e o destino das quotiza¢des pagas pelos associados;

d) A idade minima e maxima dos associados para subscricao, nas modalidades cuja

natureza o exija;

¢) Os prazos de garantia exigidos para a concessao dos beneficios, quando exigidos

pela natureza das modalidades e pela situagdo técnico-financeira da associagao.
Artigo 30°
Garantia de equilibrio financeiro

E obrigatoria a alteragdo do regulamento de beneficios no que respeita a estrutura e aos
montantes das quotas ou beneficios das modalidades, com vista a restabelecer o necessario
equilibrio técnico e financeiro sempre que, pela andlise dos balangos técnicos referidos no
artigo 62.° ou de outros instrumentos de gestao, se verifique a impossibilidade de concessio,

atual ou futura, dos beneficios nele estabelecidos.
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SECCAO 11
Associados
Artigo 31°
Categorias de associados
1 - Os associados podem ser efetivos, aderentes, contribuintes, beneméritos ou honorarios.

2 - Os estatutos podem prever outras categorias de associados, estabelecendo as condigoes

de admissao e de exclusao e o modo de exercicio dos direitos associativos.
Artigo 32°
Associados efetivos

Sao associados efetivos os que subscrevam pelo menos uma das modalidades de beneficios

regulamentares, pagando a correspondente quotizagao.
Artigo 33°
Associados aderentes

1 - Os trabalhadores abrangidos pelos regimes profissionais complementares geridos por
associagdes mutualistas podem inscrever-se como associados aderentes das mesmas

associagdes, sendo as respetivas contribui¢cSes para aqueles regimes equiparadas a quotas.

2 - Os estatutos das associagoes mutualistas podem regular as condi¢oes do exercicio dos

respetivos direitos associativos pelos associados aderentes.
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Artigo 34°
Associados beneméritos honorarios e contribuintes

1- Podem ser admitidos como associados beneméritos ou honorarios, pela forma
estabelecida nos estatutos, os individuos ou as entidades que apoiem a associa¢io com

contributos financeiros ou servicos relevantes.

2 - Podem ser admitidas como associados contribuintes as pessoas, individuais ou coletivas,
que contribuam para o financiamento dos regimes profissionais complementares de

seguranca social.

3- Os associados contribuintes e os beneméritos ou honorarios niao tém direitos
associativos, nem direito aos beneficios estabelecidos para os associados efetivos e
aderentes, sem prejuizo do exercicio de outros direitos associativos que lhes forem

conferidos pelos estatutos.
Artigo 35°
Admissao de menotres
1 - Os estatutos podem prever a admissao de associados menores de idade.
2 - A admissiao‘de menores carece da intervencao dos seus representantes legais.
Artigo 36°
Subscriciao

1 < Arsubscricao nas modalidades que exijam avaliacio da situacio clinica do candidato é
condicionada, nos termos dos estatutos ou dos regulamentos de beneficios, a parecer

médico, por exame direto ou através do preenchimento de questionario clinico.

2 - Quando houver lugar a exame médico, podem ser utilizados, mediante acordo, servigos

de saude publicos ou privados ou os servi¢os médicos de qualquer associagao mutualista.
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Artigo 37°
Nulidade de subscricao

1- E nula a subscricio nas modalidades que viole a lei, os estatutos ou o regulamento de

beneficios da associagao, bem como a que se fundamente em falsas declaragoes.

2 - A nulidade da subscrigao imputavel a titulo de dolo aos associados determina a restitui¢ao

dos beneficios indevidamente recebidos, sem diteito a reembolso das quotas pagas.
Artigo 38°
Efeitos da saida dos associados

A eliminacdo ou expulsio dos associados determina a perda dos beneficios correspondentes

as quotas pagas e nao confere direito a qualquer reembolso.
Artigo 39°
Intransmissibilidade
A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por sucessao.
Artigo 40°
Reclamacdes e recursos

1 - Dos atos dos 6rgaos associativos podem os interessados reclamar para a assembleia geral

¢ da deliberagao desta recorrer para os tribunais competentes, nos termos da lei.

2= A impugnacao de deliberacoes da assembleia geral que tenham por objeto atos referentes

a‘qualidade de associado do recorrente tem efeito suspensivo.
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CAPITULO IV
Modalidades de Beneficios e quotas
SECCAO 1
Beneficios e quotas

Artigo 41°
Ambito da subscricio

1 - Os associados podem subscrever quaisquer modalidades de beneficios nos termos

regulamentares.

2 -No momento da subscri¢io é entregue ao associado o regulamento de beneficios da
modalidade, bem como informagao clara, concisa e facilmente apreensivel sobre o

beneficio subscrito.
Artigo 42°
Quotas

1 - Por cada subscricao de modalidade de beneficios é devida uma quota, cujo montante é

definido nos termos regulamentares

2 - O montantedas quotas devidas por cada modalidade ¢é revisto periodicamente de forma
a mantet o correspondente valor em niveis adequados a satisfacdo dos respetivos
compromissos regulamentares, tendo também em conta a atualizacio dos beneficios

prevista no artigo 45.°

3 - A quotizagao global de cada associado ¢ determinada em funcio das modalidades

subscritas e demais condi¢oes estabelecidas no regulamento de beneficios.
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Artigo 43°
Pagamento das quotas

1 - A falta de pagamento das quotas pode determinar a eliminacao da qualidade de associado,

nas condicoes estabelecidas nos estatutos.

2 - A regularizagao do pagamento das quotas pode efetuar-se pela redugio do montante
dos beneficios subscritos desde que os estatutos ou o regulamento de beneficios o

estabelecam.
Artigo 44°
Autonomia financeira das modalidades

1 - Cada modalidade de beneficios deve bastar-se financeiramente a si propria pela integral

cobertura das respetivas despesas através de receitas proprias.

2 - No sistema de financiamento de cada modalidade sera definido o encargo que deve ser

suportado pelo associado que a subscrever.
Artigo 45°
Atualizacao dos beneficios

1 - Na criagdo e na alteracao das modalidades deve ser privilegiado o principio da atualizagao

dos beneficios, tendo em vista evitar o seu desajustamento.

2 - Por portaria conjunta dos membros do governo responsaveis pelas areas das finangas e
da seguranca social, ouvidas as institui¢oes representativas das associagdes mutualistas,

podem ser fixados:

a) Os montantes iniciais minimos das primeiras subscricbes bem como as taxas

minimas da sua evolu¢iao, nas modalidades que envolvam prestagdes pecuniarias;
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b) As taxas minimas de atualizagdo anual das quotizagoes, nas modalidades de
beneficios que nao compreendam prestagdes pecuniarias.

Artigo 46°
Regime juridico prestacdes

As prestagoes pecuniarias devidas pelas associagdes mutualistas aos respetivos beneficiarios
nao podem ser cedidas a terceiros nem penhoradas € prescrevem no prazo de cinco anos a

contar do vencimento ou do ultimo dia de prazo de pagamento, se o houver.
SECGAO 11
Instalagbes, equipamentos sociais € servigos
Artigo 47°
Instalacoes, equipamentos sociais e servigos

As associagcdes mutualistas-podem dispor de instalagOes, equipamentos sociais e servigos
destinados a realizacdo dos seus fins, designadamente de apoio social e de satde, com

observancia das normas que especialmente lhes forem aplicaveis.
Artigo 48°
Utentes

Pode ser facultado o acesso as instalagdes, equipamentos sociais e servicos das associagoes
mutualistas a utentes que nao sejam associados das mesmas, por aplicagao do regime previsto

nos.artigos 50.° a 52.°
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Artigo 49°
Autonomia financeira e or¢amental

A gestao das instalagdes, equipamentos sociais e servicos previstos nesta sec¢ao obedece ao

principio da autonomia financeira e orcamental.
SECCAO III
Acordos de cooperagao
Artigo 50°
Acordos de cooperagao entre associagoes mutualistas

As associagOes mutualistas podem - celebrar entre si acordos que tenham em vista,

designadamente:

a) Facultar aos associados de cada uma delas a subscricio de modalidades nio
prosseguidas pela associa¢io a que pertencem, mas que estejam previstas nos

estatutos ou regulamentos de beneficios de outra ou outras intervenientes no acordo;
b) Proporcionar a utilizacio em comum de instala¢Ges, equipamentos ou servigos;
¢) Assegurar a transferéncia ou a partilha de riscos.
Artigo 51°
Acordos de cooperagao com entidades da economia social

1 - “As associagoes mutualistas podem celebrar acordos de cooperagao com outras entidades
da economia social, nomeadamente para a utilizacio de instalagdes, equipamentos ou
servicos de apoio social, concessao de prestagoes ou beneficios, bem como para o

desenvolvimento de a¢bes conjuntas ou complementares de protecao social.
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2 - A cooperagao entre associagOes mutualistas e outras entidades da economia social

concretiza-se por iniciativa propria ou por intermédio de mutualidades de grau superior.
Artigo 52°
Acordos de cooperagao com entidades publicas

1 - As associagoes mutualistas podem estabelecer com entidades e instituigoes publicas,
formas de cooperagiao sempre que, sem prejuizo.das exigéncias proprias da sua natureza
mutualista, possam contribuir para a_‘satisfacio de necessidades coletivas,
nomeadamente, mediante a utilizacio de equipamentos e instalagdes sociais e o

desenvolvimento de a¢des conjuntas ou complementares de prote¢ao social.

2 - As condi¢oes gerais de celebragao dos acordos de cooperagio a que se refere o numero
anterior sao aprovadas pelos membros do Governo responsaveis pela area da seguranca

social e da area em que se estabeleca a cooperagao.
CAPITULO V

Regime financeiro
SECCAO 1

Disposi¢oes gerais
Artigo 53°

Aceitagao de herangas, legados e doagdes
1 < Asassocia¢Oes mutualistas s6 podem aceitar herangas a beneficio de inventario.

2 - Na aceitagao de herangas, legados ou doagbes que impliquem o cumprimento futuro de
obrigacdes de caracter exclusivamente financeiro, as associagoes mutualistas ficam

vinculadas ao cumprimento rigoroso do principio do equilibrio financeiro e patrimonial.
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3 - Nos casos referidos no nimero anterior, se o patrimonio for insuficiente para cumprir
as obriga¢bes transmitidas, estas devem ser reduzidas até ao limite dos respetivos

rendimentos ou até a terca parte do capital.
Artigo 54°
Contabilidade

As associagdes mutualistas devem observar, na organiza¢ao da sua contabilidade, o regime

do sistema de normalizagdao contabilistica que lhe ¢ aplicavel.
Artigo 55°
Certificagdo legal de contas

Sem prejuizo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 36-A/2011, de 9 de marco,
alterado pela Lei n.° 66-B/2012; de 31 de dezembro, e pelos Dectetos-Leis n.° 64/2013, de
13 de maio e 98/2015, de 2'de junho, e para além da acio do conselho fiscal, estd
obrigatoriamente sujeita a certificacao legal das contas, através de um revisor oficial de contas
ou sociedade de revisores oficiais de contas, a associagdio mutualista que apresente contas
consolidadas, que esteja sujeita ao regime de supervisio previsto na secgao III do capitulo X,
ou que, durante dois anos consecutivos, ultrapasse dois dos trés limites legalmente definidos
e nos termos previstos, por despacho conjunto do membro do governo responsavel pela

area das finangas e pelo membro do governo responsavel pela area da seguranca social.
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SECCAO 11
Fundos
SUBSECCAO 1
Fundos das associagoes mutualistas em geral
Artigo 56°

Fundos disponiveis

1 - Em relacao a cada modalidade de beneficios devem as associacbes mutualistas constituir

fundos disponiveis, destinados a satisfazer os respetivos encargos.

2 - Cada fundo disponivel é constituido por:

a)
b)
9
d)

Quotas dos associados destinados a modalidade em vista;
Rendimentos do préprio fundo;
Rendimentos do respetivo fundo permanente ou fundo proprio;

Quantias presctitas-a favor da associacdo respeitantes a beneficios do respetivo

fundo;

Parte, fixada nos estatutos, dos rendimentos liquidos de caixa econémica anexa ou
em que detenha participacdao, dos rendimentos de participagoes financeiras e da
exploragao de instalagdes, equipamentos e servicos sociais e de saide, nos termos

fixados nos respetivos estatutos;

Quaisquer outras receitas nao especificadas, cuja distribui¢ao ¢ da competéncia do

conselho de administragao, caso os estatutos nao disponham de outro modo.

3= As variagoes das reservas matemadticas sao contabilizadas nos respetivos fundos

disponiveis.
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Artigo 57°
Fundos permanentes e fundos préprios

1 - Em relacdao a cada modalidade de beneficios cujos montantes de quotas e beneficios
sejam determinados por estudos atuariais ou impliquem a existéncia de reservas
matematicas, deve ser constituido um fundo permanente, destinado a garantir as

responsabilidades assumidas e que ndo deve ser inferior aquelas reservas.

2 - Para efeitos do disposto no presente artigo, entende-se por reservas matematicas as
responsabilidades assumidas pela associa¢do relativamente a periodos futuros, de acordo
com estudos atuariais e obtém-se pela diferenga entre o valor atual das prestag¢oes futuras
a conceder pela associacdo e o wvalor atual das quotas a pagar pelos associados

subscritores.

3 - Em relagao a cada modalidade de beneficios nao abrangida pelo n.° 1, deve ser constituido

um fundo proéprio, destinado a garantir as responsabilidades assumidas.

4 - Cada fundo permanente ou fundo proprio é constituido pela acumulagao dos saldos
anuais do respetivo fundo disponivel, deduzidos da percentagem a atribuir

estatutariamente ao fundo de reserva geral.

5 - Se, por ocorréncias imprevistas, um fundo permanente ou um fundo préprio se tornar
deficitario face as respetivas responsabilidades provisionadas, deve o défice técnico ser

coberto mediante transferéncia do fundo de reserva geral.
Artigo 58°
Fundo de administracio

1 - As associacOes mutualistas devem constituir um fundo de administracio destinado a

satisfazer os encargos administrativos.

2 - O fundo de administracao é constituido:
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a) Pela parte da quotizagio a ele destinada, nos termos do regulamento de beneficios;
b) Pelo seu proprio rendimento;
¢) Por outras receitas previstas nos estatutos.

Quando no termo de um exercicio se verifique um défice do fundo de administragao
face as despesas realizadas, é obrigatoria a introdu¢ao de um mecanismo de reequilibrio
analogo ao previsto no artigo 30°, designadamente pela revisao do valor imputavel a cada

quotizagdo se outros mecanismos de gestao ndo se revelarem adequados e suficientes.

Para a constitui¢ao de uma associacao, o.fundo de administracio é provisionado por
dotagdes, efetuadas pelos associados fundadores ou por outras entidades promotoras,
destinadas a financiar os encargoes previstos com a constituicao, instalagao e inicio de

atividade.
Artigo 59°
Fundo de reserva geral

As associagoes mutualistas devem constituir um fundo de reserva geral, destinado a

prevenir os efeitos de quaisquer ocorréncias imprevistas.

O fundo de reserva geral ¢ constituido pela percentagem, fixada nos estatutos, dos saldos
anuais dos fundos disponiveis das modalidades de beneficios e pelo seu préprio

rendimento.

A percentagem a atribuir estatutariamente ao fundo de reserva geral nao pode ser inferior

a'1% do saldo anual do fundo disponivel.
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Artigo 60°
Reservas especiais ou provisoes

1 - Podem ser constituidas reservas especiais ou provisoes para fins distintos dos referidos
nos artigos anteriores e devidamente especificados, nomeadamente para a concessao de
bolsas de estudo, a formagao e difusio mutualista e a promoc¢ao de a¢oes de solidariedade

associativa.
2 - Cada reserva ¢ constituida pelas dotagGes a ela destinadas e pelo proprio rendimento.
SUBSECCAO TI
Fundos das associagdoes mutualistas gestoras de regimes profissionais complementares
Artigo 61°
Fundos auténomos dos regimes profissionais complementares

Em relagao a cada regime profissional complementar deve existir um fundo auténomo
destinado a garantir os respetivos encargos especificos, sem prejuizo do disposto em

legislagao especial aplicavel.
SECCAO III
Balanco técnico e melhoria de beneficios
Artigo 62°
Balanco técnico
1 - As associa¢Oes mutualistas devem organizar balangos técnicos, tendo em vista:

a) Apurar as responsabilidades assumidas para com os associados no que respeita as

suas modalidades de beneficios relativamente a periodos futuros;

b) Analisar as respetivas condi¢oes de equilibrio técnico e financeiro;
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¢) Avaliar a necessidade de rever a estrutura e os quantitativos das quotas ou beneficios.

2 - Os balancos técnicos tém caracter anual e sdo elaborados com recurso a estudos atuariais,
designadamente, de acordo com as orienta¢des emitidas pelo. membro do Governo

responsavel pela area da seguranca social.

3 - Os balancos técnicos respeitantes aos regimes complementares de segurancga social sio

efetuados com a periodicidade prevista nos respetivos planos de gestao.

4 - Os balangos técnicos sio apresentados, juntamente com o relatério e contas do exercicio

da associa¢ao, nos servigos competentes da area da seguranca social.
Artigo 63°
Proibicao de distribuiciao de excedentes

E vedado distribuir excedentes, incluindo os técnicos, sem prejuizo da possibilidade de

reajustar os beneficios ou as quotas nos termos do artigo seguinte.
Artigo 64°
Aplicagao dos excedentes técnicos

Sempre que o fundo permanente relativo a uma modalidade exceder em pelo menos 10 % o
valor das respetivas reservas matematicas, uma percentagem do excesso pode ser destinado

a melhoria dos beneficios ou a redugao de quotas.

40



Ministra\o d

Decreto n.

Artigo 65°
Subvencoes

1- Os estatutos podem determinar que o rendimento liquido de caixa econémica, bem
como o rendimento proveniente de participagOes financeiras e da exploragio de
instalagdes, equipamentos e servigcos seja, total ou parcialmente, distribuido pelas
diferentes modalidades de beneficios, na propor¢ao que venha a ser deliberada, desde

que tal ndo ponha em causa a sustentabilidade financeira da associagao mutualista.

2 - A distribuicao a que se refere o numero anterior reveste a forma de subvencdo e ¢
concedida a titulo eventual aos beneficiatios das diversas modalidades, mediante

deliberacdo da assembleia geral, sob proposta do conselho de administragao.
SECCAO IV
Aplicacao e gestao de ativos
Artigo 66°
Principios gerais

1-Na aplicagao de ativos, as associagoes mutualistas devem ter em conta o tipo de
responsabilidades a que estao adstritas, de modo a garantir seguranca, rendimento e
liquidez, assegurando a diversidade e dispersio dessas aplicagdes e limitando a niveis
considerados prudentes as aplicagoes em ativos que, pela sua natureza ou qualidade do

emitente; apresentem elevado grau de risco.

2 - As aplicagoes em valores mobiliarios nao negociados em mercado regulamentado apenas
podem ser feitas a curto prazo ou a titulo de dotagdes no capital social de caixas
econémicas ou de participacdes no capital de sociedades em relacio equiparavel a de

dominio ou de grupo.
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3 - A percentagem maxima de ativos fixos ou financeiros com reduzida liquidez deve ser

limitada a um nivel prudente.

Artigo 67°

Aplicagio e gestao de ativos

1 - O ativo das associa¢oes mutualistas pode consistir em:

o
Y
)

d)

5)

J)

Numerario e depdsitos a ordem;
Depositos a prazo, certificados de deposito e similares;

Titulos de divida publica nacional ou estrangeira de Estados membros da

Organizagao para a Cooperacio e Desenvolvimento Econémico (OCDE);

Agdes, obrigacoes, outras partes de capital ou fundos, referentes a entidades ou
empresas nacionais, quando as entidades destinatarias dos ativos representem
interesses complementares para a associagao mutualista, estejam ou venham a

encontrar-se numa situacao equiparavel a de um grupo de sociedades;

Agbes, obrigacbes ou participagdes referentes a sociedades nacionais ou
estrangeiras, bem como quaisquer instrumentos financeiros, desde que uns e outros

estejam cotados em bolsa da Uniao Europeia;

Agoes ou partes de capital de empresas nacionais, ainda que nao cotadas em bolsa
ou sem notacao de risco, desde que, no seu conjunto, nao ultrapassem 10% do ativo

da associacio mutualista detentora dessas agcdes ou partes de capital;

Unidades de participagao em fundos de investimento mobiliario ou imobiliario;
Bens imoveis ou méveis do patriménio histérico, artistico e cultural;

Edificios, equipamentos e outros ativos fixos tangiveis;

Programas de computador e outros ativos intangiveis;
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#) Mercadorias, produtos acabados e outros bens de inventarios;

/) Empréstimos garantidos por titulos referidos na alinea c) ou por hipotecas

constituidas sobre imoéveis localizados em Portugal;

7)) Empréstimos aos associados caucionados pelas reservas matematicas ou prestagoes

reembolsaveis, até 80 % do seu valor;

n) Ativos afetos a caixa econdémica anexa a associagao mutualista ou participagao no
capital social de uma caixa econémica bancéria, bem como unidades representativas

do fundo de participa¢io da mesma caixa.

2 - Os empréstimos a que se referem asalineas /) e ) do nimero anterior apenas podem ser
concedidos no ambito das finalidades de beneficéncia referidas nos n.%s 1 e 2 do artigo
2 o
Artigo 68°

Regras de gestao de ativos

1 - Na aplicagdao dos ativos as associacbes mutualistas devem ter em conta a sua liquidez,
por forma a garantit 0 cumprimento das suas responsabilidades na data do respetivo

vencimento.

2 - As associacoes mutualistas devem, para cada fundo, utilizar da forma mais eficiente todas

as fontes de financiamento disponiveis.

3 - Com exce¢ao dos ativos representados em capital social afeto a caixa econémica, ou a

ela afetos no caso de ele nio existir, ou em capital de sociedades em relacdo equiparavel
a2 de dominio ou de grupo, incluindo caixas econémicas bancarias, as
associagdes mutualistas devem observar supletivamente, na gestio dos seus ativos, as

limitagoes prudenciais aplicaveis aos regimes complementares de iniciativa coletiva e

individual e, na auséncia destas, as que sejam aplicaveis aos fundos de pensoes.

43



Ministra\o d

Decreto n.

4 - O conjunto das obrigacées, das agoes, dos titulos de participacdo ou de outros titulos
negociaveis de divida ou fundos consignados de uma tnica empresa ou sociedade nao

podem, em caso algum, representar mais de 10% do ativo de uma associagao mutualista.

5- Os empréstimos sobre imodveis sao sempre garantidos por primeira hipoteca, nio
podendo exceder 50% do valor de avaliacao do imével e sdao efetuados a uma taxa de
juro nominal ndo inferior a taxa técnica da modalidade a que estio afetos ou a taxa REFI,
em vigor, do Banco Central Europeu, caso a primeira nao exista, sem prejuizo de outros

limites as taxas de juro fixados por lei.

6 - A aplicagiao dos valores das associagdes mutualistas pode ainda estar sujeita a regras
especificas, desighadamente a limites a definir em portaria conjunta dos membros do
governo responsaveis pelas areas das finangas e da seguranca social, ouvidas as entidades

representativas das mesmas associagoes.
Artigo 69°
Adequagao entre os ativos e as responsabilidades

As associagdes mutualistas devem assegurar que os ativos afetos aos fundos permanentes e
aos fundos préprios sao adequados as responsabilidades decorrentes do esquema de
beneficios de cada modalidade associativa prosseguida, devendo para o efeito ter em conta,

nomeadamente:
a) A natureza dos beneficios previstos;
b)- O'horizonte temporal das responsabilidades;

¢). A politica de investimentos estabelecida e os riscos a que os ativos financeiros estao

sujeitos;

d) O nivel de financiamento das responsabilidades.
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Artigo 70°
Controlo do patriménio afeto aos fundos permanentes e aos fundos proprios

1 - As associagoes mutualistas devem evidenciar, em listagem detalhada, o patriménio afeto
aos fundos permanentes e aos fundos préprios de cada modalidade de beneficios,

identificando as parcelas do ativo que o integram.

2 - A listagem referida no nimero anterior deve ser comunicada semestralmente aos servigos
competentes da seguranca social, no decurso de cada exercicio econémico e constar em

anexo 20 relatério e contas.
Artigo 71°
Depositos de valores

Os valores mobilidrios referidos no attigo 66.°, quando revestitem a forma titulada, sio

depositados em instituigdes de crédito estabelecidas em territdrio nacional.
Artigo 72°
Operagoes patrimoniais

1- A alienagido, a troca ou oneracio de valores representativos de fundos proprios e
permanentes estao sujeitas a critérios e limites adequados a situagdo financeira da

associagao previamente estabelecidos pelos 6rgaos associativos competentes.

2 - Niao-se aplica as associacdes mutualistas o disposto no Estatuto das InstituicOes
Particulares de Solidariedade Social sobre a realizacao de obras, alienacdo e arrendamento
de imoveis pertencentes as institui¢des, quando as mesmas sejam exclusivamente

destinadas a prossecugao dos fins fundamentais.
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Artigo 73°
Reavaliagao do imobilizado

As associagdes mutualistas podem proceder a reavaliagio do ativo imobilizado, nos termos

da lei.
SECCAO V.
Financiamento
Artigo 74°
Empréstimos

As associagoes mutualistas com ativo-imobilizado superior a 45.000.000 € e que sejam
titulares de participagoes ou direitos. devoto, ou de um direito de propriedade exclusiva sobre
uma caixa economica cujo capital social seja superior a 9.000.000 €, podem contrair
empréstimos nos mercadosde capitais, nos termos da lei aplicavel a cada tipo de empréstimo

e com as necessarias adaptacoes.
CAPITULO VI
Organizagao e funcionamento
SECCAO 1
Orgios das associaces mutualistas
Artigo 75°
Orgios associativos
1 - Sao 6rgaos das associagdes mutualistas:

a) A assembleia geral;
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b) O conselho de administragdo;
¢) O conselho fiscal.

2 - Salvo no caso de agrupamentos de associagoes, os estatutos podem prever a existéncia
de uma assembleia de representantes ou de um conselho geral, com as competéncias
previstas no presente Codigo, ou a existéncia.de outros orgios consultivos cujas
competéncias devem respeitar as reservadas por lei para os 6rgaos referidos no nimero

anteriot.

3 - As associa¢Oes mutualistas com 50.000 ou mais associados possuem obrigatoriamente,

para além dos 6rgaos referidos no n.° 1, uma assembleia de representantes.
SECCAO 1T
Assembleia geral
Artigo 76°
Composicao

1- A assembleia geral € constituida por todos os associados efetivos, maiores e no pleno

gozo dos seus direitos associativos.

2 - Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides da
assembleia geral, nas condigoes e pela forma estabelecidas nos estatutos, nao podendo

cada associado representar mais de um associado.
Artigo 77°
Competéncias da assembleia geral
1 - Compete a assembleia geral:
a) Aprovar os estatutos e respetivas alteragoes;

b) Aprovar o regulamento de beneficios e respetivas alteracoes;
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Eleger e destituir por votagao secreta os membros dos 6rgaos associativos;

Fixar a remuneracao dos titulares dos 6rgaos associativos, salvo disposicao estatutaria

em sentido diverso;

Fiscalizar os atos dos 6rgaos associativos;

Proceder a apreciagao geral da administracao ¢ fiscalizacao da associagio;
Apreciar os recursos interpostos de deliberages de outros 6rgios associativos;

Autorizar a associagao a demandar os titulares dos 6rgaos e cargos associativos por

atos praticados no exercicio das suas fungoes;

Apreciar e votar, anualmente, o programa de a¢ao e o orgamento para o ano seguinte,

os quais devem ser acompanhados de parecer do conselho fiscal;
Apreciar e votar, anualmente, o relatério e as contas do exercicio do ano antetior;
Apreciar e votar a proposta de aplica¢ao de excedentes ou subvengoes;

Deliberar sobre a aquisi¢ao e alienagao, a qualquer titulo, de bens imodveis e outros
bens patrimoniais de rendimento ou de reconhecido valor histérico, artistico ou

cultural;
Deliberat sobre a contraciao de empréstimos, nos termos dos estatutos;
Deliberar sobre a cisao, fusao, integracao e dissolu¢ao da associagao;

Deliberar sobre a adesido ou desvinculacao a unides, federacdes ou confederacoes do
universo mutualista, assim como a outros organismos, nacionais ou internacionais,

representativos das atividades prosseguidas pelas associagdes mutualistas;

Deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas na competéncia dos restantes

O1gaos associativos.
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2 - Compete ainda a assembleia geral homologar as deliberagdes da assembleia de
representantes relativas a alinea b) do numero anterior quando essa competéncia tenha

sido transferida para este 6rgao associativo.

3 - Os recursos interpostos de deliberacbes de outros 6rgaos associativos devem ser
apreciados na primeira assembleia geral que se convocat posteriormente a data da entrada

dos mesmos, salvo se os estatutos dispuserem de modo diferente.
Artigo 78°
Reunides
As reunides da assembleia geral sdo ordinarias ou extraordinarias.
Artigo 79°
Reunides ordinarias
1 - A assembleia geral reune em sessao ordinaria:

a) No final de cada mandato, durante o més de dezembro, para a eleicao dos 6rgaos

associativos.

b) Até 31 de margo de cada ano, para apreciagao geral da administragao e fiscalizagao
da associacdo, discussdao e votagao do relatorio de gestao e contas do exercicio do

ano anterior, o qual deve ser acompanhado de parecer do conselho fiscal;

¢) Até 31 de dezembro de cada ano para discussio e votacio do programa de acio e
ofgamento para o ano seguinte, os quais devem ser acompanhados de parecer do

conselho fiscal.

2 = Nas sessoes ordinarias a assembleia geral pode apreciar e votar quaisquer outros assuntos

que tenham sido incluidos na ordem de trabalhos.
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Artigo 80°
Reunides extraordinarias

1 - A assembleia geral redne em sessiao extraordinaria sob convocacio do presidente da
mesa, por sua iniciativa, a pedido de qualquer 6rgiao associativo ou a requerimento
fundamentado subscrito, pelo menos, por 1.000 ou 10% do nimero de associados no

pleno gozo dos seus direitos, se outro nimero nao tiver sido estabelecido nos estatutos.

2 - A reuniao deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rece¢ao do pedido ou

requerimento.

3 - A reunido extraordinaria da assembleia geral que seja convocada a requerimento dos
associados s6 pode efetuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos

requerentes.

4 - Quando a reunido prevista no nimero anterior nao se puder realizar por falta do nimero
de associados, ficam os que faltaram inibidos, pelo prazo de dois anos, se outro maior
nao for estabelecido nos estatutos, de requererem a reunido extraordinaria da assembleia
geral e sao obrigados a pagar as despesas de convocagao, salvo se justificarem a falta por

motivos de for¢a maior.
Artigo 81°
Convocacio

1 - A assembleia geral é convocada pelo presidente da mesa, com a antecedéncia minima de

15 dias ou de 30 dias no caso de convocagao para realizagao de eleigoes.

2 - A convocacio ¢ feita através de aviso postal expedido para cada associado, por correio
eletronico, ou mediante anuncio publicado em dois jornais de entre os de maior

circulaciao na area da sede da associagao.
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3 - Da convocatoria consta obrigatoriamente o dia, a hora e o local da reuniao e a respetiva

ordem de trabalhos.

4 - A realizacio da assembleia geral deve ainda ser amplamente divulgada pelos meios
proprios da associagao, designadamente no respetivo sitio da internet e em aviso afixado

em locais de acesso publico, nas instalagoes e estabelecimentos da associagao.

5 - Deve ser disponibilizada documentagao de suporte da ordem de trabalhos, a qual deve
ser rigorosa, completa, sintética e apresentada de forma que permita aos associados

compreender cabalmente e com facilidade os assuntos da ordem de trabalho.

6 - Os documentos relativos aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem ser enviados
aos membros com a antecedéncia igual aquela com que a convocatoria € feita ou estarem
disponiveis para consulta, na sede ou no sitio na Internet da associagao, com a mesma

antecedéncia.
Artigo 82°
Convocacao da assembleia geral pelo tribunal

1 - Qualquer associado €, bem assim, o Ministério Publico, podem requerer ao tribunal

competente a convocacao da assembleia geral nos casos seguintes:

a) Quando os 0rgaos associativos estejam a funcionar sem o numero completo dos seus

titulares;

b) Quando os 6rgaos associativos nao se encontrem regularmente constituidos nos

termos estatutarios;

¢)~ Quando tenha sido excedida a dura¢ao do mandato dos 6rgaos associativos em mais

de seis meses;

d) Quando, apés requerimento de qualquer membro, o presidente da mesa, niao

obstante estar legal ou estatutariamente obrigado, nao tiver convocado a assembleia.
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¢) Quando, por alguma forma, esteja a ser impedida a convocatoria da assembleia, nos
termos legais, ou se impeca o seu funcionamento com grave risco ou ofensa dos

interesses da associacdo ou dos beneficiarios.

2 - Para os efeitos do nimero anterior, o servico competente da area da seguranga social
deve comunicar ao Ministério Publico as situacdes-de irregularidade de que tenha

conhecimento.

3 - O tribunal designa, se necessario, o presidente e 0s secretarios da mesa a quem compete

dirigir a assembleia convocada judicialmente.

4 - A convocagao judicial da assembleia geral impoe a associagao que faculte as condigoes e

que adote todos os procedimentos necessarios a respetiva realizacao.
Artigo 83°
Nomeagao de comissiao provisoria de gestao pelo tribunal

Se a assembleia geral convocada nos termos do artigo anterior, para eleger ou preencher
vagas em Orgdos associativos, se nao realizar na data ou no prazo que lhe tenham sido
marcados, ou se dessa assembleia nio resultar a eleicdio de membros para os 6rgios
associativos que permita o funcionamento regular da associa¢ao, o tribunal pode nomear, a
requerimento-de qualquer associado ou do Ministério Pablico, uma comissao provisoria de

gestao, com a composi¢cao, competéncias e duragao estabelecidas no artigo 134.°.
Artigo 84°
Funcionamento da assembleia geral

1 - A'assembleia geral redne a hora marcada na convocatoria se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto ou uma hora depois com qualquer nimero

de presencas, salvo se os estatutos dispuserem de outro modo.
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A assembleia geral extraordinaria convocada para a extingao da associagao, quer revista
a forma de dissolugao, quer as de integracao, fusio ou cisao, s6 pode funcionar em
primeira convocatéria estando presentes ou representados dois tercos de todos os

associados com direito a nela participarem.

Nao se verificando o quérum exigido no numero anterior, a assembleia geral reune,
mediante segunda convocatdria, por aviso postal,.com o intervalo minimo de 15 dias e

qualquer nimero de associados, salvo se os estatutos dispuserem de outro modo.

Podem estar presentes na assembleia o técnico e o revisor oficial de contas quando

sejam tratadas matérias da respetiva competéncia.
A mesa dirige os trabalhos da assembleia, gozando de poderes proprios para o efeito.
Artigo 85°
Deliberacoes
As deliberagoes da assembleia geral sao tomadas por maioria simples de votos.

Carecem de aprovagao por dois tercos dos membros presentes no momento da votagao
ou devidamente representados as deliberagoes da assembleia geral extraordinaria que
envolvam aumento-de encargos ou diminuicao de receitas, bem como as deliberagoes

tomadas em qualquer assembleia referentes:

a) Aprovar os estatutos e respetivas alteracoes;

b) Aprovar o regulamento de beneficios e respetivas alteracoes;
¢) Fixar a remunerac¢ao dos titulares dos 6rgaos associativos;

d) Autorizar a associa¢ao a demandar os titulares dos 6rgaos e cargos associativos por

atos praticados no exercicio das suas fung¢oes;

¢) Deliberar sobre a cisdo, fusio, integracao e dissolugao da associagao.
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A deliberagdo da assembleia geral constante da alinea d) do nimero anterior pode ser
tomada na sessdo convocada para a apreciagao do programa de agao € orcamento para o
ano seguinte, bem como do relatério e contas do exercicio, mesmo que a respetiva

proposta nao conste da ordem de trabalhos.
Artigo 86°
Votacoes

Os associados ndo podem votar, nem por si ném em representacio de outrem, sobre
matéria em que se encontrem em situagao de conflito de interesses com a associagao,

designadamente a respeito de beneficios, regalias socials, pagamentos ou recebimentos.

Considera-se que existe conflito-de interesses, nomeadamente, se o assunto submetido
a votagao respeitar a membro da assembleia, a0 conjuge ou a pessoa que com ele viva

em condig¢des analogas as dos conjuges, a ascendente ou a descendente.

Salvo se os estatutos dispuserem de outra forma, ¢ admitido o voto por correspondéncia,
sob condi¢ao de o' seu sentido ser expressamente indicado em relagio ao ponto ou
pontos da ordem de trabalhos, devendo ser assegurada a sua autenticidade e
confidencialidade, no caso de se tratar de voto secreto, e observar-se os demais

requisitos exigidos pelos estatutos.

As votacOes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos titulares dos 6rgaos e

cargos associativos sao feitas por escrutinio secreto.

54



Ministra\o d

Decreto n.

SECAO III
Mesa da assembleia geral
Artigo 87°
Composicao

1-Os trabalhos da assembleia geral sio dirigidos por uma mesa constituida por um

presidente e dois secretarios, que gozam de poderes proprios.

2 -Na falta de qualquer dos titulares da mesa da assembleia e salvo se os estatutos
dispuserem de outro modo, compete a assembleia eleger os respetivos substitutos, 0s

quais cessardo as suas fun¢des no termo da reuniao.
Artigo 88°
Competéencia
1 - Compete ao presidente da mesa:
a) Convocar a assembleia geral e dirigir os respetivos trabalhos;

b) Rubricar os livros de atas e assinar os termos de abertura e encerramento, quando os

mesmos existams;
¢) Dar posseaos titulares dos 6rgaos e cargos associativos;

d) Verificar a regularidade das listas concorrentes as eleicdes e a elegibilidade dos

candidatos;
¢) Verificar o cumprimento do requisito de idoneidade;
Participar as entidades competentes, nos termos legais, os resultados das elei¢oes;

Participar as entidades competentes a cessacao do mandato dos titulares dos 6rgaos

sociais nos termos do n.” 3 do artigo 101.°.
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h) Aceitar e dar andamento, nos prazos estabelecidos nos estatutos, aos recursos

interpostos para a assembleia geral;

7) Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, pelos estatutos ou pelas

deliberagbes da assembleia geral;

J) Promover e assegurar a realizacdo de todos os atos necessarios a realizagao do ato

eleitoral.
2 - Compete especialmente aos secretarios:

a) Lavrar as atas e emitir as respetivas certidoes;
b) Preparar o expediente e dar-lhe seguimento;
¢) Substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos;
d) Coadjuvar o presidente na realizagao dos atos necessarios ao processo eleitoral.

SECCAO IV

Assembleia de representantes
Artigo 89°
Defini¢ao e composi¢ao

1- Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 75.°, os estatutos das associagoes de ambito
nacional podem prever a existéncia de uma assembleia de representantes de modo a
assegurar adequada representagao dos associados por areas geograficas, locais de trabalho

ou grupos profissionais.

2= Os estatutos podem prever a representacio dos associados através de aplicagio de
critérios de concentragao e representacao geografica ou outros critérios objetivos, desde

que em qualquer caso fique salvaguardado o principio da igualdade dos associados.

3 - Os estatutos fixam o numero total de representantes e dos suplentes.
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S6 podem integrar a assembleia de representantes os associados efetivos, maiores e no

pleno gozo dos seus direitos associativos, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

Podem participar nas reunides, sem direito a voto, além dos membros dos 6rgaos sociais,
quaisquer pessoas ou entidades cuja presenca seja..considerada necessiria para
esclarecimento dos assuntos em apreciagao, por convocacao do presidente da mesa da

assembleia.
Artigo 90°

Competéncias da assembleia de representantes

1 - Compete a assembleia de representantes o exercicio das competéncias previstas no n.°

1 do artigo 77.°, com excec¢ao das previstas nas alineas a), ¢), n), 0), € p).

2 - As deliberagoes relativas as competéncias previstas na alinea b) do n.° 1 do artigo 77.°

sao, em qualquer caso, sujeitas a homologacao pela assembleia geral.
Artigo 91°

Mandato dos membros da assembleia de representantes

1 - O mandato dos membros da assembleia de representantes é de quatro anos, renovavel,

nao podendo exceder 12 anos consecutivos.

2 - O mandato dos membros da assembleia de representantes é coincidente, salvo se os

estatutos dispuserem diferentemente.

3 -'Em caso de impedimento definitivo do exercicio de fun¢des de qualquer dos membros

da assembleia de representantes é chamado a preencher a vaga o candidato inscrito, ainda
que como suplente, na mesma lista pela qual foi eleito o titular a substituir e pela respetiva

ordem.
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Artigo 92°
Disposigoes supletivas

O funcionamento da assembleia de representantes, designadamente no que respeita a
convocatoria, reunides, votos, deliberacdes, atas e competéncias do presidente da mesa, rege-
se, com as necessarias adaptagdes, pelas regras previstas para o funcionamento da assembleia

geral.
SECCAO V
Conselho de administracao
Artigo 93°
Composi¢ao e funcionamento

1 - O conselho de administra¢ao ¢ um 6rgao colegial composto por um nimero impar de

membros, um dos quais preside.

2 - Os estatutos determinam a periodicidade das reunides do conselho de administragao e

o regime da sua convocagao.
Artigo 94°
Competencias

Sem prejuizo de outras competéncias conferidas pelos estatutos, compete ao conselho de

administracao administrar e representar a associa¢ao, incumbindo-lhe, designadamente:
a) Admitir os associados;
b)  Deliberar sobre a efetivagao dos direitos dos beneficiarios;
¢) Elaborar o relatério anual e as contas do exercicio;

d) Elaborar o programa de agao e o or¢amento;
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¢) Promover a elaboragao do balanco técnico;

/) Assegurar a organizagao e o funcionamento dos servigos;

g)  Gerir os recursos humanos da associagao;

h) Deliberar sobre a abertura de novas instalagdes, filiais e agéncias ou dependéncias;
7) Representar a associagdo em juizo e fora dele;

J) Promover agdes de cooperagiao e celebrar os respetivos acordos, com vista a

prossecugio e desenvolvimento dos fins da associagao;
k) Aprovar os regulamentos de funcionamento;

) Zelar pelo cumprimento da lei; dos estatutos, dos regulamentos, das deliberagoes da

assembleia geral, da assembleia de representantes e do conselho geral, caso existam.
Artigo 95°
Delegacao de competéncias

1 - O conselho de administragao pode delegar competéncias em algum ou alguns dos seus

membros, nos tetmos dos estatutos.

2 - Se os estatutos o permitirem, o conselho de administragao pode delegar em profissionais
qualificados, desighadamente na qualidade de administradores-delegados, algumas das

suas competéncias, incluindo as relativas a gestao corrente da associagao.

3 - O conselho de administragdo pode igualmente nomear mandatarios para a pratica de

determinados atos ou categorias de atos.

4 - Os administradores-delegados devem cumprir os requisitos de idoneidade constantes do

artigo 100.° e estao sujeitos as incompatibilidades e impedimentos previstos nos artigos

110.°e 112.°.
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Artigo 96°
Responsabilidade dos membros do conselho de administracao

1 - Os membros do conselho de administracao que procedam ilegalmente ao aumento de
beneficios sdo responsaveis perante a associacao pela reposicio de todos os beneficios

indevidamente pagos.

2-0Os membros do conselho de administragao. sio responsaveis por indemnizar a
associagao no montante dos beneficios concedidos aos associados cujas admissoes sejam

nulas, sempre que a nulidade lhes seja imputavel:

3 - Os membros do conselho de administracdo sao ainda responsaveis pelos danos causados
a associagdo por atos ou omissdes praticadas com pretericao dos deveres legais e

estatutarios.

4 - A responsabilidade prevista no nimero anterior é excluida se o membro do conselho de
administracio provar que atuou em termos informados, livte de culpa e de qualquer

interesse pessoal e segundo critérios adequados a administragao da associa¢ao em causa.
SECCAO VI
Conselho fiscal
Artigo 97°
Composicao e funcionamento

1 -70O conselho fiscal é um 6rgao colegial constituido por um nimero impar de membros,

um.dos quais preside.

2=0s membros do conselho fiscal nao eleitos estao sujeitos, em qualquer caso, ao

cumprimento dos requisitos de idoneidade estabelecidos no artigo 100.°.

3 - O conselho fiscal retune, pelo menos, uma vez por trimestre.
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4 - Podem participar nas reunides, sem direito a voto, além dos membros dos 6rgaos sociais,

quaisquer pessoas ou entidades cuja presenga seja considerada necessiria para

esclarecimento dos assuntos em aprecia¢ao, por convocag¢ao do presidente do conselho

fiscal.

Artigo 98°

Competéncia

Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizacio da associagio, competindo-lhe

designadamente:

a)

J

5)

Emitir parecer sobre o relatorio e contas do exercicio, bem como sobre o programa

de agdo e orcamento para o-ano seguinte;

Emitir parecer sobre a/ compatibilizacio das atividades desenvolvidas pelas

associagdes mutualistas com os fins estatutaria ou legalmente estabelecidos.

Emitir parecer sobre quaisquer assuntos que 0s outros Orgaos associativos

submetam a sua aprecia¢ao ou que estejam previstos nos estatutos;
Emitir recomendagoes aos restantes 6rgaos;
Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Verificar a gestdo técnica e financeira das associagdes, tendo em vista a sua
sustentabilidade econdmica e financeira e a adequacio e defesa dos interesses dos

associados.
Fiscalizar a atividade do conselho de administracio;

Fiscalizar o cumprimento dos deveres de divulgacao de informacao financeira;
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7) Analisar as queixas, reclamagoes ou comunicagoes de irregularidades apresentadas
por associados, trabalhadores ou outras entidades, quando previsto nos respetivos

estatutos.

2- Deve ser facultado ao conselho fiscal o acesso a documentagio necessiria para o

cumprimento do disposto no nimero anterior.
SECCAO VII
Conselho geral
Artigo 99°
Composicao e competéncias

1 - Ao conselho geral, quando exista, compete pronunciar-se, a titulo consultivo, sobre as
matérias previstas nos estatutos € as que lhes forem solicitadas pelos restantes orgaos

sociais.

2 - A composicao e forma de designacao dos membros do conselho geral é prevista nos

respetivos estatutos.
CAPITULO VII
Processo eleitoral
SECCAO 1
Disposi¢oes Gerais
Artigo 100°
Idoneidade

1= Sao elegiveis os associados que cumulativamente cumpram os seguintes requisitos de

idoneidade:
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a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos civis e associativos;
b) Sejam maiores;

¢) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa, salvo se os estatutos exigirem maior

prazo;

d) Tenham experiéncia e conhecimentos adequados ao cargo e a natureza ¢ dimensao

da institui¢ao a que se candidatam;

¢) Sejam pessoas idoneas, nomeadamente por nao terem sido condenados, em Portugal
ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimoénio, abuso de cartao de garantia
ou de crédito, usura, insolvéncia-dolosa ou negligente, apropriac¢ao ilegitima de bens
do setor publico ou nao lucrativo, falsificagao, corrupgao, branqueamento de capitais,
pratica ilicita de gestao de fundos de pensoes, abuso de informagao e manipulagao

do mercado de valores mobiliatios;

/) Nao exercam atividade concorrente nem integrem o6rgaos sociais de entidades
concorrentes com. a' associacio, ou de participadas desta, exceto se em sua

representacao;

g) Nao tenham com a associagdo, suas participadas e estabelecimentos qualquer

contrato de fornecimento de bens ou de servicos.

2 - A inobservincia do disposto no numero anterior determina a nulidade global das listas

de candidatura.
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Artigo 101°
Reeleicao

Nao podem ser reeleitos os titulares dos 6rgaos associativos que, mediante processo
judicial, tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio
dessas fun¢oes ou removidos dos cargos que desempenhavam, bem como identificados
como pessoas afetadas pela qualificagdo de insolvéncia como culposa nos termos dos

artigos 184.% a 190.° do Codigo da Insolvéncia e da Recuperagao de Empresas.

Nao ¢é permitida a elei¢do de quaisquer membros da assembleia de representantes, do

conselho de administragdao e do conselho fiscal por mais de trés mandatos sucessivos.

Sem prejuizo do disposto no néimero anterior, em casos excecionais devidamente
fundamentados, nas associacdes mutualistas com menos de 500 associados, a assembleia

geral pode deliberar a reeleicdo por mais um mandato.

A inobservancia do disposto nos numeros anteriores determina a nulidade global das

listas de candidatura.
SECCAO 11
Processo eleitoral
Artigo 102°
Eleicao

As_propostas de candidatura a elei¢ao dos membros dos 6rgaos sociais devem ser

subseritas por um grupo de, pelo menos, 300 ou 10% dos associados.

Os estatutos podem prever a apresentacio de candidaturas em listas auténomas para

cada um dos 6rgaos sociais.
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3 - Nas situagdes previstas no nimero anterior, os membros dos 6rgaos sociais sao eleitos
segundo o sistema de representagao proporcional e o método da média mais alta de
Hondt, com exce¢ao do conselho de administragao que é eleito com base na lista que

obtiver maior nimero de votos.
Artigo 103°?
Funcionamento da assembleia eleitoral

1-  Os trabalhos da assembleia eleitoral sao presididos e dirigidos pela mesa da assembleia

geral com a participa¢ao de representantes das listas que concorrem as elei¢des.
2 - As votagGes sao efetuadas por voto secreto.
3 - Nao ¢ admitido voto por procuragao.
Artigo 104°
Voto

1 - Gozam de direito de voto os associados, maiores, capazes com, no minimo, um ano de

antiguidade.

2 - Enquanto nao tiver decorrido um ano sobre a data da constituicio da associacdo

mutualista, gozam de direito de voto todos os associados fundadores.

3 - Cada associado tem direito a um voto.
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CAPITULO VIII
Orgios associativos
Artigo 105°
Mandato

1 - O mandato dos 6rgaos associativos nao pode exceder quatro anos e inicia-se com a posse
dos titulares perante o presidente cessante da mesa da assembleia geral, a qual devera ter

lugar até ao 30.° dia posterior ao da eleigao.

2 - Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao 30.°
dia posterior ao da eleicao, os titulares eleitos pela assembleia geral iniciam fungdoes
independentemente da posse, salvo se a deliberacao de eleicao tiver sido suspensa por

providéncia cautelar.

3 - Quando as eleicbes nio sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o

mandato em curso até a posse dos Novos 6rgaos associativos.

4 - O disposto no numero anterior aplica-se aos casos de substituicdo dos titulares dos

O1gao0s associativos.
5 - A falta de cumprimento dos requisitos de idoneidade determina a cessagao do mandato.
Artigo 106°
Funcionamento

1 - O conselho de administragiao, o conselho fiscal e o conselho geral s6 podem deliberar

com a presenca da maioria dos seus membros.

2- Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada 6rgio, deve proceder-se ao

preenchimento das vagas, nos termos previstos nos estatutos.
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Artigo 107°
Delibera¢oes

1 - As deliberagées sio tomadas por maioria dos votos dos' membros presentes, tendo o

respetivo presidente, quando exista, direito a voto de qualidade.

2 - E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito e no qual
seja interessado, bem como seu conjuge, pessoa com quem viva em condi¢oes analogas
as dos conjuges, e respetivos ascendentes.e descendentes, bem como qualquer parente

ou afim em linha reta ou no 2.° grau-da linha colateral.
Artigo 108°
Atas

Sio sempre lavradas atas das reunides dos 6rgaos associativos, obrigatoriamente assinadas
port todos os titulares presentes; salvo se o 6rgao for dirigido por uma mesa, caso em que sao

assinadas pelos seus membros.
Artigo 109°
Intervencio dos associados trabalhadores da associacao

1 - Os associados que sejam trabalhadores da associagao, de caixas econémicas em que a
associacao seja instituicao titular ou detenha participagdes, de entidades e sociedades em
relacdo equiparavel a de dominio ou de grupo, ou que com ela tenham um contrato de
prestagao de servigos ndo podem estar em maioria Nos 6rgaos associativos, com exce¢ao

do disposto nos numeros seguintes.

2 -Na assembleia de representantes os associados trabalhadores referidos no numero

anterior ndo podem constituir mais de 10% do numero total de membros.
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3 - Os associados trabalhadores da associagao ou das entidades referidas no n. 1 ndo podem

exercer o cargo de presidente do 6rgao de fiscalizagao.
Artigo 110°
Incompatibilidade
Nenhum associado pode pertencer, no mesmo mandato, a mais de um dos seguintes 6rgaos:
a) Mesa da assembleia geral;
b) Assembleia de representantes;
¢) Conselho de administragao;
d) Conselho fiscal.
Artigo 111°
Remuneragao dos titulares dos 6rgaos associativos
Os estatutos podem determinar a remunerac¢ao dos titulares dos 6rgaos associativos.
Artigo 112°
Impedimentos e nulidades

1 - E proibido-aos titulares dos 6rgaos associativos negociar, direta ou indiretamente, com a

28s0Ciacao.

2 -Niao € permitido a uma associacio mutualista conceder empréstimos ou créditos a
titulares dos 6rgaos associativos, efetuar pagamentos por conta deles, prestar garantias a
obrigacdes por eles contraidas, nem por qualquer outra forma negociar, direta ou

indiretamente, com os mesmos.
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3 - Nio se compreendem nas restricdes referidas nos nimeros anteriores os atos celebrados
no quadro previamente definido no regulamento das atividades, estabelecimentos e
servicos de apoio social da associagao relativamente a direitos disponibilizados com

carater de generalidade a todos os associados.

4 - E proibido aos titulares dos 6rgdos associativos tomar parte em qualquer ato judicial

contra a associacao.

5-Sao nulos os contratos celebrados entre a associagio e os membros dos o6rgios
associativos, os respetivos conjuges ou pessoas com quem vivam em condigdes analogas
as dos conjuges, os ascendentes, descendentes ou legalmente equiparados, diretamente
ou por interposta pessoa, se nao tiverem sido previamente autorizados pelo conselho de
administracdao, no qual o interessado nao pode votar, e com o parecer favoravel do

conselho fiscal.

6 - Os titulares dos 6rgaos associatiyos nao podem votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito, ou nos quais seja interessado o respetivo conjuge, ou pessoas com quem
vivam em condig¢des analogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou legalmente
equiparados ou _que sejam conflituantes com os interesses de instituicbes que

representam ou de cujos 6rgaos associativos fagam parte.

7 - Sao nulas as deliberagcoes do 6rgao associativo adotadas em incumprimento do disposto

no numero anterior.
Artigo 113°
Sancbes acessorias

A inobservancia do disposto no artigo anterior importa ainda, para além das nulidades af
previstas, a revoga¢ao do mandato para o titular contratante e para os que tiverem deliberado
em conflito de interesses e a suspensao da capacidade eleitoral ativa e passiva dos infratores

pelo prazo de cinco anos e sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal a que haja lugar.
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Artigo 114°
Nulidade e anulabilidade de delibetacoes

1 - Sao nulas as deliberagées dos 6rgaos associativos tomadas em reunido nao convocada,
em violagio de disposi¢oes legais imperativas, cujo objeto seja fisica ou legalmente
impossivel, contrarias a ordem publica ouaos bons costumes, ou sobre matéria que

exorbite a respetiva competéncia.

2 - S3o anulaveis as deliberagoes tomadas em assembleia convocada com pretericdo de
formalidades legais ou sobre matérias que nao constem da ordem de trabalhos fixada na
convocatoria, salvo se estiverem presentes ou representados todos os membros no pleno

gozo dos seus direitos e todos concordarem em que a assembleia se realize e delibere.

3 - Sdo nulas as deliberagdes tomadas pela assembleia geral se nelas tiver votado quem nio
gozava do direitorde voto, salvo quando esse voto nao tenha sido determinante do

sentido da deliberagao tomada.
4 - Sao anulaveis as deliberagdes que violem a lei ou os estatutos e nao pade¢am de nulidade.
Artigo 115°
Responsabilidade dos titulares dos 6rgaos associativos em geral

1= Os titulares dos 6rgaos associativos siao responsaveis civil e criminalmente pela violagao

da lei e dos estatutos por atos praticados no exercicio e por causa das suas fungdes.

2 - Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos 6rgaos associativos ficam

exonerados de responsabilidade se:
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a) Nao tiverem participado na reuniao em que foi tomada a deliberacio e a
reprovarem, com declaragdo na ata, na sessio seguinte em que se encontrarem

presentes;
b) Tiverem votado contra essa deliberagao e o fizerem consignar na respetiva ata.

3-A aprovacio dada pela assembleia geral ao telatétio” e contas de exercicio da
administragdo e respetivo parecer do conselho fiscal isenta os membros dos 6rgaos
associativos da responsabilidade para com a associagao, a menos que se prove ter havido

omissoes dolosas ou falsas indicacoes.

4 - A aprovacio referida no nimero anterior so ¢ eficaz se os documentos neles referidos
tiverem estado patentes a consulta. dos associados durante os 15 dias anteriores a

realizagao da assembleia, salvo se os estatutos determinarem prazo supetior.
Artigo 116°
Direito de acao

No exercicio, em nome da associa¢ao, do direito de agao civil ou penal contra os titulares
dos 6rgaos associativos, a associacao é representada pelo conselho de administragao ou pelos

associados que, para esse efeito, forem designados pela assembleia geral.
CAPITULO XIX
Extin¢ao das associacbes mutualistas
Artigo 117°
Formas de extinc¢io
Asassocia¢oes mutualistas extinguem-se:
a) Por deliberacao da assembleia geral;

b) Por falecimento ou desaparecimento de todos os associados;
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¢) Pelo mero facto da decisdo judicial de insolvéncia.
Artigo 118°
Exting¢ao por deliberagao

A extingdo das associagdes por deliberagao da assembleia geral pode revestir uma das

seguintes formas:
a) Dissolugao;
b) Integracao;
¢) Fusio;
d) Cisao integral.
Artigo 119°
Extingao por decisao judicial
1 - As associagoes extinguem-se por decisao judicial, nos seguintes casos:
a) Quando o seufim se tenha esgotado ou se tenha tornado impossivel;

b) Quando o seu fim real efetivamente prosseguido nao coincida com o fim expresso

no ato constitutivo ou nos estatutos;
¢) Quando o seu fim seja sistematicamente prosseguido por meios ilicitos ou imorais;

d): Quando, durante o perfodo de um ano, o nimero de associados seja inferior ao

dobro dos membros previstos para os respetivos 6rgaos associativos;

¢) Quando se verifiquem graves irregularidades no seu funcionamento ou dificuldades

financeiras que obstem a efetivagdao dos direitos dos associados;

2+~ A declaracao de extingao pode ser pedida em juizo pelo Ministério Publico, ou por

qualquer interessado.
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Artigo 120°
Exting¢ao por decisao do membro do Governo responsavel pela area da seguranca social

A circunstancia de falecimento ou de desaparecimento de todos os associados é anunciada
pelo ministério da tutela, através de aviso publicado nos dois jornais de maior circulagao na
area da sede da associagao, considerando-se a associagao extinta se, nos 30 dias subsequentes

a publica¢ao do aviso, nao for comunicado qualquer facto que obste a extingao.
Artigo 121°
Sucessao das associacoes

1 - As associagoes mutualistas para as quais reverta o patriménio das associagOes extintas
por efeito de integracio, fusao ou cisao integral sucedem-lhes nos direitos e obrigacoes,
mas s6 respondem pelo pagamento das dividas até ao valor dos bens que lhes tenham

sido atribuidos.

2 - Para efeitos do disposto no numero anterior, o valor dos bens ¢é auditado por auditor

independente.

3 - Nenhumaassociagao ¢ obrigada a receber sem a sua concordancia bens provenientes de

outra que tenha sido extinta.
Artigo 122°
Efeitos da extincao

1= Uma vez deliberada ou declarada a extinc¢io, as associa¢bes mutualistas continuam a ter
existéncia juridica unicamente para o efeito da sua liquidagao, para a qual é constituida

uma comissao liquidataria.
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2 - A comissio liquidataria é eleita pela assembleia geral ou, no caso de extingao por decisao

judicial, nomeada pelo tribunal, de preferéncia entre os associados.
Artigo 123°
Poderes da comissao liquidatatia

1-0Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios a liquidagao do patrimoénio social e a ultimagao dos negdcios

pendentes.

2 - Pelas obrigacoes que membros do conselho de administracio ou os administradores
liquidatarios contrairem a associagdao soO responde se a extingdo nao tiver sido dada a

devida publicidade.
Artigo 124°
Liquidagao e partilha

A liquidagao e a partilha dos bens de uma associacao dissolvida ¢ efetuada nos termos da lei

geral, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.
Artigo 125°
Partilha de bens

Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do processo de liquidagao, o saldo obtido sera

aplicado pela seguinte ordem:

a) Pagamento de dividas ao Estado e das contribui¢des e quotizagdes devidas as

institui¢oes de seguranca social;

b) Pagamento das remuneragoes e indemnizacOes devidas aos trabalhadores da

associacio;

¢) Pagamento de outras dividas a terceiros;
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d) Entrega aos associados ou beneficiarios dos montantes necessarios a cobertura dos

direitos adquiridos;

¢) Atribuicdo do remanescente a um fundo de solidariedade mutualista, gerido por um
agrupamento de associagdes mutualistas, desde que haja a concordancia destas

entidades.
CAPITULO X
Tutela e supervisao
Secao 1
Ambito
Artigo 126°
Ambito datutela e da supervisao financeira

1-A tutela e a supervisao das associagdes mutualistas estdo sujeitas aos principios
definidores e enquadradores do mutualismo, previstos no presente Codigo e na Lei de

Bases da Economia Social.

2 - As associacbes mutualistas encontram-se sujeitas a tutela do membro do governo com
competéncia em matéria de seguranga social e do membro do governo da area da saide

quando estejam em causa especificamente atividades nessa area.

3 < AsassoclagOes mutualistas que reinam os requisitos previstos no artigo 136.° encontram-
se ainda sujeitas a supervisao financeira da entidade competente nos termos previstos no

presente Codigo.
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4 - A supervisio financeira obedece a regime especial, o qual deve salvaguardar as
especificidades resultantes da natureza juridica das associagdes mutualistas, os fins
prosseguidos, o regime aplicavel a sua constitui¢ao, ao desenvolvimento da sua atividade
a autonomia dos seus associados, nomeadamente, na aprovacao do regulamento de

beneficios.

5- A agdo tutelar ou de supervisiao financeira sobre as associagoes mutualistas ndo pode
limitar o direito de livre atuacdo das associacOes, salvo nos casos e nas condigoes

expressamente previstos na lei.
Artigo 127°
Obrigagdes genéricas das associacOes mutualistas
1 - As associacoes mutualistas devem:

a) Enviar aos servicos competentes da seguranca social um exemplar, devidamente
rubricado por quem a represente, do programa de a¢iao e or¢amento, do relatério
de gestdo e contas, dos respetivos pareceres do conselho fiscal e, bem assim, da
declaragdo do presidente da mesa da assembleia geral de que os mesmos foram
aprovados,. integrando as contas os mapas financeiros ou as demonstragdes
financeiras definidos no regime do sistema de normalizacao contabilistica aplicavel
as entidades do sector nao lucrativo, bem como os balancos técnicos das
modalidades de beneficios, com o nivel de desagregacao necessario ao exercicio dos

poderes da tutela;

b) Enviar aos servigos competentes da seguranga social os critérios a que obedece a
gestdo das varias classes de ativos que integram os varios fundos das modalidades

de beneficios que prosseguem;
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¢) Prestar aos servicos competentes da seguranca social todas as informagoes

solicitadas, designadamente sobre a situagao e geréncia da associacao;

d) Facultar a escrituracdo e demais documentos da associacdo aos servicos de

nspec¢ao;

¢) Manter devidamente escriturados os livros de atas e demais documentos da

associacao.

2 - Os elementos referidos na alinea 2) do nimero anterior devem ser remetidos no prazo

maximo de um meés apds a sua aprovagao pelos orgaos das associagoes mutualistas.

3 - Os orcamentos e contas das associagdes mutualistas ndo estdo sujeitos a aprovagao da
tutela, salvo os respeitantes aos estabelecimentos e servicos abrangidos por acordos de

cooperagao com instituigdes ou servicos oficiais, nos termos da legislacao aplicavel.
SECCAO II
Tutela
Artigo 128°
Objetivos da tutela
A agao tutelar sobre as associagoes mutualistas tem por objetivo a:
a) Garantia do cumprimento da lei;

b) Promocao da compatibilizacao dos fins e atividades das associagoes mutualistas com

os fins legalmente estabelecidos;
¢). Defesa dos interesses dos associados;

d) Verificagdo da gestdo técnica e financeira das associa¢Oes, tendo em vista a sua
sustentabilidade econémica e financeira e a adequagdo e defesa dos interesses dos

associados.
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Artigo 129°
Ambito da tutela

1 - Ficam sujeitas a tutela todas as associa¢cOes mutualistas no que se refere a sua vida

institucional.

2 - No que respeita as modalidades de beneficios regulamentares, ficam sujeitas a tutela as

associagdes mutualistas que prossigam:

a) Modalidades de beneficios de seguranca social quando nio se encontrem
gurane

preenchidos os critérios determinantes da sujeicao dos mesmos a supervisio pela

entidade competente, nos termos do presente codigo, ou sejam geridas em

reparticao;
b) Modalidades de beneficios funebres quando sejam geridos em reparticao;

¢)  Modalidades de beneficios ndo previstas no numero anterior, nomeadamente as
modalidades de saude relativas a prestacao de cuidados de saude preventiva,
curativa e de reabilitagdo, cuidados continuados e paliativos e assisténcia
medicamentosa ¢ nos produtos de apoio, bem como de solidariedade e apoio

social dos seus associados e familiares.
Artigo 130°
Auditoria e inspecao

O ministro da tutela pode ordenar a realizacao de auditorias, inquéritos, sindicancias, e

inspegodes as associacdes mutualistas e seus estabelecimentos.
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Artigo 131°
Saneamento de irregularidades ou de desequilibrios financeiros

Salvo quanto as associagoes mutualistas sujeitas ao regime de supervisao financeira previsto
na se¢ao 11T do presente Capitulo, quando o funcionamento de uma associa¢ao mutualista
nao se conformar com as disposicdes deste Céddigo ou dos respetivos estatutos ou
comprometer o seu equilibrio financeiro, o membro do Governo responsavel pela area da
seguranca social deve determinar ao conselho de administracio que apresente um programa

adequado ao restabelecimento da legalidade e do equilibrio financeiro.
Artigo 132°
Destitui¢ao judicial do conselho de administracao

O membro do Governo responsavel pela area da seguranga social pode pedir judicialmente

a destituicao do conselho de administracao:

a) Quando o programa. previsto no artigo anterior nao for apresentado, niao for
aprovado pela~tutela por inadequagao ao restabelecimento da legalidade ou do

equilibrio financeiro, ou nao forem atingidos os objetivos programados;

b) Quando se verifiquem graves irregularidades no funcionamento da associagao ou

dificuldades financeiras que obstem a efetivacao dos direitos dos associados.
Artigo 133°
Procedimento judicial em caso de destitui¢ao do conselho de administragao

1= Nos casos previstos no artigo anterior, segue-se o seguinte procedimento:
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a) O Ministério Publico especifica os factos que justificam o pedido, oferecendo
logo a prova, e os membros do conselho de administragao atguidos sao citados

para contestar;,

b) O juiz decide a final e, em caso de deferimento, deve nomear uma comissio

provisoria de gestao, proposta pelo Ministério-Puablico.

2 - Sdo aplicaveis a este procedimento as normas.que regulam os processos de jurisdi¢ao

voluntaria.
Artigo 134°

Comissao provisoria de gestio

1-A comissao provisoria de gestdo a que se refere o artigo anterior ¢ constituida, de

preferéncia por associados e tem a competéncia do conselho de administragao.

2 - O mandato da comissao provisoria de gestao tem a duragiao de um ano, prorrogavel até

trés anos.

3 - Antes do termo das suas fungbes, a comissio provisoria de gestdo deve convocar a

assembleia geral para eleger o novo conselho de administragao, nos termos estatutarios.
Artigo 135°

Providéncia cautelar

1 - Quando se verifique a necessidade urgente de salvaguardar interesses da associagao

mutualista, dos beneficiarios ou do Estado, pode o Ministério Publico requerer, com
dependéncia do procedimento referido no artigo anterior, a suspensao do conselho de

administracdao e a nomeag¢ao de um administrador judicial.

2 - Ao procedimento referido no nimero anterior sio aplicadas as disposi¢oes da lei

processual civil sobre providéncias cautelares, com excec¢ao da substituicdo por caugio,

a0 abrigo do disposto no artigo 368.° do Codigo de Processo Civil.
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SECCAO III
Supervisao
Artigo 136°
Ambito da supetrvisao

Sio sujeitas ao regime de supervisio constante da presente sec¢ao as associagdes mutualistas,
bem como as respetivas unides, federacdes e confederacdes de associagoes, cujo volume
bruto anual de quotas das modalidades de beneficios de seguranga social previstos no artigo
3.%, geridas em regime de capitalizacdo, exceda 5 milhdes de euros e o valor total bruto dos

fundos associados ao respetivo financiamento exceda 25 milhoes de euros.
Artigo 137°
Identiticagao das associagdoes mutualistas abrangidas

1 - Quando uma associa¢ao mutualista retina os requisitos previstos no artigo anterior, o
servico competente da seguranga social submete a decisio conjunta dos membros do
Governo_responsaveis pelas areas das financas e da seguranca social uma proposta
fundamentada acompanhada de parecer da Autoridade de Supervisio de Seguros e
Fundos de Pensoes (ASF) sobre a sujeicao dessa associagao ao regime de supervisao
constante da presente seccao até 90 dias antes do inicio do segundo exercicio
subsequente a0 que se reportam os balangos técnicos e o relatério e contas do exercicio

da associacio.

2. Os membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da seguranca social
tomam uma decisdo, por despacho, no prazo de 60 dias a contar da entregada proposta

fundamentada mencionada no nimero antetior.
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3 - O parecer referido no n.” 1 é emitido no prazo de 15 dias a contar da data de solicitagao

pelo servico competente da area da seguranga social.

4 - O regime previsto na presente secgao ¢ aplicavel a associagao mutualista a partir da data

da decisdo a que se refere o n.” 2.

Artigo 138°

Regime aplicavel

1 - As associagdes mutualistas que preencham os requisitos definidos no artigo 136.° sao

sujeitas, com as devidas adaptagdes:

a)

)

d)

Ao disposto nos artigos 5.° a 7.°, 13.°,14.°, 17.°, nos n.”* 3 e 4 do artigo 20.°, nos
artigos 21.°a 23.%, 25.%,27.° 2 29.°n0s n.” 1 ¢ 2 do artigo 31.° nos artigos 43.° a 45.°,
no titulo I1I, na sec¢ao I do capitulo I do titulo VII e no titulo VIII do regime juridico
de acesso e exercicio daatividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.°

147/2015, de 9 de setembro;

Ao regime transitorio previsto nos artigos 16.°a 19.°, nos n.”* 1 a 3 do artigo 20.°, e
nos artigos 24.° a 28.° da Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, equivalente ao que a

data da respetiva aplicacao seja aplicavel as empresas de seguros;

A regulamentacao, bem como ao direito da Unidao Europeia, que complementem o

RJASR na parte aplicavel;

A um regime de calculo de solvéncia ao nivel do grupo, que tenha em conta os
requisitos financeiros aplicaveis as entidades individuais incluidas no seu ambito de

consolidacio;

Ao regime processual aplicavel as contraordenagdes cujo processamento compete a

ASF.
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2 - As associagoes mutualistas que preencham os requisitos definidos no artigo 136.°
continuam a reger-se pelo disposto no presente Coddigo em tudo o que nido for
incompativel com o previsto nos regimes identificados no namero anterior, nao lhes

sendo aplicavel, em qualquer situagdo, o disposto nos artigos 67.° e 68.° e no artigo 131.°
Artigo 139°
Autoridade de supervisao

A ASF ¢ a autoridade competente para o exercicio da supervisio financeira das associagdes
mutualistas que preencham os requisitos definidos no artigo 136.°, bem como das atividade
desenvolvidas pelas mesmas, dispondo para o efeito das competéncias e poderes que lhe sao
reconhecidos estatutariamente ¢ no RJASR; sem prejuizo dos poderes de tutela do membro

do governo responsavel pela area da seguranca social e da area da saude.
CAPITULO X1
Disposicoes finais
Artigo 140°
Estatuto do pessoal

Os trabalhadores das associagdes mutualistas estao abrangidos pelo regime de trabalho do
pessoal das instituicoes particulares de solidariedade social, sem prejuizo da aplicagdo de

instrumentos de regulamentacao coletiva.
Artigo 141°
Foro competente

As questdes que se levantem entre as associagdoes mutualistas e os seus associados ou entre

as associagoes e 0s respetivos agrupamentos sao da competéncia dos tribunais comuns.
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Artigo 142°

Integracao ou transformacao de entidades, fundos ou institui¢oes em associagdes

mutualistas

1-O membro do Governo responsavel pela area da seguranca social pode autorizar a
integracao ou transformac¢ao em associa¢ao mutualista de qualquer entidade, fundo ou
instituicio que prossiga alguns dos fins enunciados no n.° 1 do artigo 2.°, desde que tal
seja requerido pela maioria dos beneficiarios, no pleno gozo dos seus direitos e desde
que estejam asseguradas as condi¢oes de sustentabilidade e equilibrio financeiro dessa

entidade.
2 - A integracdo em associagdo ja existente carece do acordo desta.

3 - Os beneficiarios das entidades, fundos ou institui¢oes referidos no n.°1 podem ser
dispensados do preenchimento de alguns requisitos exigidos na admissao de associados
nas associagoes mutualistas, desde que fiquem salvaguardados os seus principios

fundamentais.
Artigo 143°
Sigilo profissional e troca de informagoes

1.- Os.membros dos 6rgaos da ASF, das entidades competentes do ministério da tutela, as
pessoas que neles exercam ou tenham exercido uma atividade profissional, bem como os
auditores e peritos mandatados por aquela autoridade, estio sujeitos ao dever de sigilo
relativamente aos factos cujo conhecimento lhes advenha exclusivamente pelo exercicio

das suas funcoes.
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2- O dever de sigilo profissional referido no nimero anterior implica que qualquer
informacao confidencial recebida no exercicio da atividade profissional nao pode ser
comunicada a nenhuma pessoa ou autoridade, exceto de forma sumaria ou agregada, e
de modo a que as associagdes mutualistas ndo possam ser individualmente identificadas,

nos termos da lei penal ou processual penal ou nos termos dos nimeros seguintes.

3 - O dever de sigilo profissional nioimpede a troca de informagdes entre a ASF e as

seguintes entidades, sem prejuizo-da sujeicao da informagao trocada a esse dever:
a) Entidades responsaveis pelo exercicio da tutela das associa¢des mutualistas;

b) Autoridades responsaveis pela supervisio das instituicdes de crédito e outras
empresas financeiras, bem como autoridades responsaveis pela supervisao dos

mercados financeiros;

¢) Pessoas responsaveis pela revisio legal das contas das associa¢oes mutualistas ou

autoridades responsaveis pela supervisao dessas pessoas;
d) Atuarios responsaveis das associagdes mutualistas.
Artigo 144°
Regimes especiais das instalagdes e servicos dependentes

O disposto no presente Codigo niao prejudica a aplicaciao dos regimes especiais a que estejam
sujeitos as instalacdes, equipamentos e servicos dependentes das associacbes mutualistas,
bem como a aplicagio da legislagio propria, designadamente no que respeita ao
licenciamento e atividade, respeitante as caixas econdmicas, a atividade de farmacia,

funeraria, ou a todas as atividades, equipamentos e servi¢os de apoio social.
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Artigo 145°
Direito subsidiario
Em tudo que nio se encontrar regulado no presente Codigo aplica-se, sucessivamente e com
as devidas adaptagoes:

a) O estatuto das instituicbes particulares de solidariedade social, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de fevereiro, republicado pelo Decreto-Lei n.° 172-
A/2014 de 14 de novembro, com as alteracGes subsequentes, e legislacao

complementar;
b) O Codigo Civil;

¢) O disposto na legislagao aplicavel aos regimes complementares de iniciativa coletiva
e individual e, na auséncia desta, 0 disposto na lei que regula os fundos de pensoes,

em matéria de gestao deativos das associagdes mutualistas.
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