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Exmo. Senhor Chefe do Gabinete de
Sua Exceléncia o Presidente da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Acores,

Encarrega-me a Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia o Presidente da Assembleia da Republica, Dra. Maria José
Ribeiro, de, para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 229.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa e do artigo
142.2 do Regimento da Assembleia da Republica, enviar copia da iniciativa infra, para emissdo de parecer, nos termos
da Lei n.2 40/96, de 31 de agosto:

Proposta de Lei n.2 13/XV (ALRAM)
Primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.2 109-B/2021, de 7 de dezembro, que aprova a atualizagdo do valor da
retribuicdo minima mensal garantida e cria uma medida excecional de compensagéo

O processo da iniciativa pode ser consultado em:

https://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/Detalhelniciativa.aspx?BID=121507

Com os melhores cumprimentos,

Tiago Tiburcio
Assessor do Presidente da Assembleia da Republica

Paldcio de Sdo Bento

Praga da Constituicdo de 1976
1249-068 Lisboa
T.+351213919 267
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PROPOSTA DE LEI N.° 13/XV

Primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 109-B/2021, de 7 de dezembro, que aprova a
atualizacdo do valor da retribuicdo minima mensal garantida e cria uma medida
excecional de compensacao

O Governo da Republica, através do Decreto-Lei n.° 109-B/2021, de 7 de dezembro,
instituiu a atribuicdo, as entidades empregadoras, de um subsidio pecuniario correspondente a
uma importancia fixa por trabalhador que aufira a Retribuicdo Minima Mensal Garantida
(RMMG), como compensacdo pelo peso financeiro que a subida do RMMG representa na
atual conjuntura econdémica para as empresas.

A medida de apoio excecional nacional surgiu num contexto marcado pela pandemia da
COVID-19, mas nédo é realmente nacional, pois excluiu as Regides Autdbnomas da Madeira e
dos Agores. Ou seja, as entidades empregadoras das Regides Autbnomas, independentemente
da sua forma juridica, bem como as pessoas singulares, com um ou mais trabalhadores ao seu
servigo, ndo tém direito a este subsidio pecuniario, nos termos estabelecidos naquele decreto-
lei.

Portanto, uma vez mais, mesmo perante a realidade econémica e social que assolou o
Pais por conta da pandemia e diante das dificuldades sentidas pelas empresas, também as das
regibes autbnomas, o Governo da Republica, que negociou 0 novo RMMG com 0s parceiros
sociais, € 0 mesmo Governo que ignora a realidade regional e ndo contempla, na sua “opc¢ao
estratégica de valorizacdo real do salario minimo nacional”, aqueles empregadores que, nestas
regides, tentam manter o emprego, promover salarios adequados e dinamizar a economia.

Estdo, assim, as empresas das Regides Autonomas da Madeira e dos Agores
mergulhadas numa situacédo de injustica e que fere o préprio relacionamento institucional que
0 Estado com elas devia estabelecer.

Esta é, inclusive, uma posicao incoerente se se considerar as declara¢des do Ministro de
Estado, da Economia e da Transigéo Digital, Pedro Siza Vieira, que reitera que o Governo da
Republica deve “apoiar empresas que eram saudaveis antes da crise e que entraram em
dificuldade s por causa da crise”.

Aliés, no ambito da chamada compensacdo da RMMG, adiantou que o Estado ira apoiar
“cerca de 84% do aumento do encargo com a TSU decorrente do aumento do Salario Minimo
Nacional em 2021, atendendo ao “contexto de grande incerteza econdmica e de grandes
dificuldades para um conjunto grande de empresas”.

O objetivo é responder a necessidade de estas manterem a sua atividade, mesmo que
isso implique replicar um apoio, com o “acréscimo de receita publica através da TSU”, para
sustentar o “esfor¢o adicional” dos empregadores.



Sucede que esta premissa também se devia sentir para com as regides autbnomas, pois,
de uma vez por todas, importa compreender que a receita adicional da TSU é nacional e ndo
regional, o que representa um acréscimo de responsabilidade e de solidariedade do Estado
com todo o territdrio nacional e ndo apenas com o territério continental.

Ndo podem a Madeira e 0os Acores, e neste caso particular, as suas empresas e
trabalhadores, ser duplamente penalizados, pois contribuem com acréscimo de despesa, mas
ndo beneficiam do adicional da receita.

Urge que todos os apoios e ajudas complementares que existam a nivel nacional
contemplem estas regides, mormente numa situacdo em que se deve promover a economia, o
emprego e a retoma econdémica. Alias, acresce, neste ambito, ressalvar a concorréncia desleal
de que padecem as empresas insulares, pois, pela sua localizagao ultraperiférica, encontram-se
numa desigualdade de circunstancias, face as regras de mercado e aos precos praticados no
resto do pais.

Esta € uma posicéo partilhada nas regides autonomas, se se considerar, inclusive, que,
na Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Acores, foi ja aprovada uma anteproposta
de lei tendo em vista, precisamente, a alteracdo do Decreto-Lei n.° 109-B/2021, de 7 de
dezembro e a emenda desta situacdo de enorme injustica.

E deve ser, igualmente, uma posi¢do assumida e defendida por todos os partidos pois
quando, constitucionalmente, se defende que “o Estado ndo aliena qualquer parte do territério
portugués”, promove “o desenvolvimento harmonioso de todo o territorio nacional” e “a
igualdade real entre os portugueses”, tal significa que, a todos os portugueses, devem ser
garantidos os mesmos direitos e as mesmas oportunidades.

Esta medida de apoio excecional tem a obrigacdo constitucional, legal e moral de
contemplar as empresas das Regides Auténomas da Madeira e dos Acores porque isso
significa, em primeira instancia, que se esta a proteger a sua populacdo, a promover a
manutencdo do emprego e a apoiar as empresas que tém atravessado enormes dificuldades
decorrentes da crise pandémica.

Assim, nos termos da alinea f), do n.° 1, do artigo 227.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, e da alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91 de 5 de junho, revisto e alterado
pelas Leis n.°s 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, a Assembleia Legislativa
da Regido Autonoma da Madeira, apresenta a Assembleia da Republica a seguinte Proposta de
Lei:

Artigo 1.°
Objeto



O presente diploma procede a primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 109-B/2021, de 7 de
dezembro, que aprova a atualizacdo do valor da retribuicdo minima mensal garantida e cria
uma medida excecional de compensacao.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 109-B/2021, de 7 de dezembro

E alterado o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 109-B/2021, de 7 de dezembro, que passa a ter
a seguinte redacdo:

_ «Artigo 2.°
Ambito territorial

O presente decreto-lei € aplicavel a todo o territorio nacional.»

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor com a entrada em vigor da lei do Orgamento do
Estado posterior a sua aprovacao e produz efeitos desde 1 de janeiro de 2022.

Aprovado em Sessdo Plenaria da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da
Madeira, em 5 de maio de 2022.



