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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Secretaria Regional das Financas, Planeamento e Administracio Piblica

Sua Exceléncia O Presidente da
Assembleia Legislativa da Regido
Auténoma dos Agores

Rua Marcelino Lima 9901- 858 Horta

S/Referéncia S/Comunicaciio N/Referéncia Data
§/3012/2022 14/10/2022 Sai-AP/2022/182 22/12/2022

ASSUNTO: Requerimento n.® 487/XII (PSD) — “Profissionais de saide em fungSes nas
unidades orgénicas do Sistema Educativo Regional”, apresentado pelos Senhores
Deputados Flavio Soares, Sabrina Furtado, Joaquim Machado, Délia Melo, Ana

Quental e Salomé Matos, do Grupo Parlamentar do Partido Social Democrata

Em resposta as questdes colocadas no requerimento referido em epigrafe, subscrito pelos
Senhores Flavio Soares, Sabrina Furtado, Joaquim Machado, Délia Melo, Ana Quental e
Salom¢ Matos, do Grupo Parlamentar do Partido Social Democrata, cumpre-me informar V.

Ex?. do seguinte:

1. Nimero de trabalhadores da drea da sadde nas Unidades Orginicas do Sistema
Educativo da Regido Auténoma dos Agores, discriminado por categoria e
profissio.

Apds finalizados os tltimos processos concursais nas areas de Psicologia, Terapia da Fala e
Terapia Ocupacional, estardo em efetividade de fung@es nas escolas da Regiio 155 téenicos
especializados em 4reas da saide, nomeadamente 72 Psic6logos, 44 Terapeutas de Fala, 11
Terapeutas Ocupacionais, 6 Intérpretes de Lingua Gestual Portuguesa, 16 Psicomotricistas e 6

Técnicos de Servigo Social.
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2. Numero de contratados nos anos de 2016 a 2022 nas diversas dreas mencionadas
acima.

Dos 155 téenicos especializados em 4reas da salde que se encontrario em efetividade de
fungdes nas escolas da Regido até ao final do ano civil, 139 tém contrato por tempo
indeterminado. Ou seja, 90% dos trabalhadores de 4reas da saide nas nossas escolas tém
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.
Se fizermos a mesma andlise ao ano de 2016, dos 111 trabalhadores em &reas da saide nas
nossas escolas, apenas 65% (61 trabalhadores) tinha vinculo por tempo indeterminado.
No entanto, e se a analise incidir no ano que antecedeu o ano da pandemia, Gltimo ano de
exclusiva responsabilidade do Governo anterior, apenas 48% (64 trabalhadores) dos 133
trabalhadores em areas da saude nas nossas escolas tinha vinculo por tempo indeterminado.

Estes nimeros encontram-se sintetizados no documento excel anexo.

3. Estimativa de contratacdes de mais profissionais da area da Saide para as
Unidades Orginicas da Regido.

A semelhanga do que acontece com outras 4reas ¢ carreiras, a Secretaria Regional da Educagéio

e dos Assuntos Culturais analisa, periodicamente as necessidades de contratagBes e

substitui¢Ses nas escolas da Regido.

4. Relatorio de Atividades das equipas de sande escolar de 2016 a 2021 e Plano de
Atividades das equipas de satide escolar de 2022,

Tendo em conta que as equipas de saiide escolar s3o tuteladas pela Secretaria Regional da Sande

e Desporto, sugerimos que os relatorios sejam solicitados ao supramencionado departamento

do GRA.

Com os melhores cumprimentos,

O Secretirio Regional das Finangas, Planeamento e Administragio Publica

Assinado por: DUARTE NUNO D’AVILA MARTINS
DE FREITAS

Data: 2022,12.22 12:34:12-01'00°

Certificado por: Governo Regional dos Agores.
Atributos certificados: Secretdrio Regional das
Finangas, Planeamento e Administra¢ao Piiblica.
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Pessoal Nao Docente - Té: fungdes
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Carrsiathrea . ; i § i . e do lugares o .
en | em | Proseciode |progamasce| on | em | Prestaciode | programascel en | e |Prosacaoe programasaal en | e |prosacaode programasaal en | e |Prosscaode programasael en | e |Prosacaoe programasael o | atar hapasnast | (| prestagao do | programasde| |
Sorvicos | emprego Senvicos. | omprogo sorvicos | emprogo sorvicos | emprogo sericos | emprogo servicos | emprogo erecruamento o sericos | emprogo
pisierinio

Tecnico Suprio érea de Psicologia 51 - - 14 6 51 - E 2 7 51 2 1 15 ) 5 3 B 2 7 55 5 - 1 7 5 5 1 1 ) o 2 B B 5 7
TSOT, Terapeuta da Fala 3 s 5 19 B 14 2 19 2 i - 1 2 7 2 0 2 " 0 E 2 x 1 3 1 3 7 1 3 E w“
TSOT, Terapeuta Ocupacional B B I 1 2 - - 1 1 2 - 1 I 1 3 B 2 B E 2 1 1 - 1 3 5 B 1 1 s 5 5 B B E 11

Intéprete de Lingua Gestual Portuguesa s 1 o 5 5 - s 7 1 - 5 7 2 - o 4 1 1 6 4 1 1 E 6 4 1 1 E 6
Técnico Superior, raa de Reablltagdo o Psicomoticdade 4 - I 4 9 4 2 1 4 11 5 B - 2 0 5 5 B s 1 7 4 2 5 19 2 1 B s 1 5 B B B 1 1

écnico Superior, Senvco Socal 3 4 7 3 - B 14 5 5 0 5 2 7 3 5 s 3 3 6 3 3 6
Totais " 127 118 13 11 148 155




