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REGIAD AUTONOMA DOS AGORES N
PRESIDENCIA DO GOVERNO
GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL ADJUNTO DA PRESIDENCIA
PARA OS ASSUNTOS PARLAMENTARES

Exmo. Senhor

Chefe do Gabinete de Sua
Exceléncia a Presidente da
Assembleia Legislativa da Regigdo
Autonoma dos Agores

Rua Marcelino Lima

| 9901-858 Horta ]
Sua referbncia Sua comunicagic Nossa reforéncia N° Processo Angra do Herolsmo
§/3845/2016 02-12-2015 Sai - SRAPAPI2016/618 24-12-2016

ASSUNTO:REQUERIMENTO N°14/XI - RESULTADOS DE ACOES INSPETIVAS

Em resposta ao requerimento referidoc em epigrafe, subscritc pela Senhora
Deputada Zuraida Soares, do Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda, sem prescindir
quanto ao teor dos considerandos, encarrega-me S. Exa. o Secretario Regional Adjunto da
Presidéncia para os Assuntos Parlamentares de informar o seguinte:

Relativamente & empresa Estufagor, Exploragdo e Investigacdo do Ananas, Lda, foram
efetuadas, nos Gltimos cinco anos, trés visitas inspetivas, a saber:

1) No dia 4 de novembro de 2013, foi realizada visita inspetiva a empresa, da qual
resultou um relatorio de Seguranga e Sadde no Trabalho (doc. 1) € um auio de
utilizagdo indevida do contrato de prestagiio de servigos (doc. 2), tendo a
empresa regularizado voluntariamente a situagéo, nos termos previstos no n.° 1
do artigo 15.%- A da Lei n.° 107/2009, de 14 de setembro.

2) No dia 16 de setembro de 2016, foi realizada visita inspetiva & empresa, da qual
resultou uma nota de visita em matéria da drea social (doc.3), tendo as
irregularidades registadas sido posteriormente sanadas.

Patacio dos Capitdes Generais — 9700 -143 Angra do Herolsma
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3) Em matéria de Seguranca e Salide no Trabalho, foi elaborado um relatdrio de
visita (doc.4) e um auto de noticia.

4) No dia 5 de dezembro de 2016, relativamente a maténa de seguranga e satde
no trabatho, foi realizada visita de controlo a empresa, tendo-se apurado que as
anomalias anteriormente detetadas foram regularizadas.

Relativamente &4 empresa Facostura (Maria Manuela da Conceigdo Aradjo SU, LDA), nos
Gltimos trés anos, foi efetuada uma visita inspetiva, a saber:

1) No dia 6 de setembro de 2016, foi realizada visita inspetiva 4 empresa, da qual
resultou uma nota de visita em matérias da drea social (doc.5), tendo a falta de
subsidioc de Natal sido subseguentemente regularizada, encontrando-se, de
momento, no Glimo més de cumprimento o acordo de regularizagéo de divida
que a empresa celebrou com a trabalhadora relativamente ao subsidio de férias
em falta.

2) Relativamente & matéria de Seguranca & Sadde no Trabalho, da visita inspetiva
resultou um relatério de visita (sob controlo) que se anexa (doc.6), bem como
uma notificagio a Comisséo Nacional de Protegiio de Dados relativa a utllizagao
do equipamento de videovigilancia {doc.7).

Com os melhores cumprimentos,

A Aﬁ}uata do Gabinete

i
bk s (G L__”"::wAS.éEMBLEiAIéEBTSLATSVA ,

‘DA REGIAO AUTONOMA DOS AQORES
ARQUIVO

El trada,__ 33 ?_‘ Proc. n.S 5// M‘Qd

Data: 0/«5/ [;2 /023,2;_,,;.;"7 L‘!:LZZ—

Marta Crgstina Moniz do Coutol

Palicio dos Capities Generais — 8700 143 Angra do Harolemo



k .

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Vice — Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspecdo Regional do Trabalho

Data: 26-11-2013
Hora: das 10:00 as 12:00 Relatorio de visita SST

Local: Ponta Delgada INT-INSP/2013/711

Inspetor: Hugo Resendes

Firma: Estufacor - exploragao e investigacdo do Ananas, Lda.

Sede: Rua de Sao Joao de Deus, n.° 16 - 9500-455 Ponta Delgada

NIPC/NIF: 512090130

Telefone:296 383296 Fax: 296 383296 e-mail: estufacor@sapo.pt

Trabalhadores (relatério tinico 2013 instalactes visitadas)

Contratados a termo
Homens Mulheres Total Menores
Homens Mulheres

Com actividade
industrial

0s em curso /

Local / trabalhos / equipamentos Observagdes

Verificou-se que a entidade ndo possui servicos organizados de seguranca

4.1- Organizacao de servicos de SST | | sitide na trabathe,

Verificou-se que a entidade empregadora nao fornecia os equipamentos
4.2- EPI de protecdo individual aos seus trabalhadores.

4.3- . - Verificou-se que no local de trabalho ndo existia caixa de primeiros
Caixa de primeiros socorros sBEakEee

No final da vista foi elaborada uma notificacdo para tomada de medidas (INT-INSP/2013/712) que se anexa a este

relatorio onde foram incluidas algumas medidas necessarias para regularizar as situacées irregulares mencionadas no

quadro 2.
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REGIAC AUTONOMA DOS ACORES
Vice — Presidéncia do Governo

Emprego e Competitividade Empresarial
Inspecao Regional do Trabalho

Ponta Delgada, 26 de novembro de 2013

O Inspetor Principal, Hugo Resendes
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REGIAQO AUTONOMA DOS AGORES IR
Vice-Presidéncia do Governo, o
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspecdo Regiohal do Trabalho

Exmao. Senhor Gerente
Estufagor-Exploraggo e Investigagéo do
Arnanas, Lda

Rua de Sio Jodo, 16

0500-455 Faja. de Baixo

Sua referéricia Sua-Comunicago de Nossa referéncia Data
SAMRT-2013-1122 2013-12-06

ASSUNTO: Notlflcagao — Utilizagdo indevida do contrato de prestagdo de
servigos ~ Artigo 15.° - A, i1, da Lei n,®107/2009 .

Na seguéncia dé agdo inspetiva desenvolvida pela Irispecéo Regional do Trabalho, verificou-
ge ‘a existéncia de indlcios de uma situaco de prestacdo de atividade anarantemente
autébnoma, em ¢ ’ .

, nos termos constarites do auto que-se junta em anexo.

Assim, nos termos e para os &feitos do-disposto no artigo 15.%A; n.° 1, da Lei n.? 107/2009,
ad[tado pela Lei n.° 6372013, de 27 de agosto, fica V. Exa. notificada para, rio prazo de 10
dias, regularizar a-situagéo ou proriunciar-se dizendo o que tiver por conveniente:

Caso decida regularizar a situaclo, devera fazer prova. de tal regulafizagdo perante 3
Inspecéo Regional do Trabalho, medianits a aprésentago do contrato de trabalho por tempo
irdeterminado ou de dogufnento. comprovativo: da existéncia do nesmo, reportada & data do
inicio da relag&o laboral.

Mais 6. alerta para o facto do. incumprimento da presente hotificagdo implicar partrcxpagao
para os servigos do Ministério PUblico, parafins de instauragéo de agao de feéconhecimento
da existéneia de contrato de trabalho.

Informa-se, ainda, que serbo-adotados ‘0s ‘procedirfientos inspetivos adequados relativamente
a8 sﬁuagoes irregulares detetadas.

A resposta aesta notificagao deve serdirigida a Inspetora Mércia Guerreiro.
Com bs.melhores cumprimentos

A Inspetora

(/&b&;zaa he

Marcia Gudrreiro

Anexo: Auto
MG

Telefone: 296308000 Fax: 296308198 Correio Electrodico: |rtpdl@azores gov,pt

iro, Sfy, 2°
Rua Dr, Josg Bruno Tavares: Garfeir Servigo Informativo: 296308053 wwiw.azores.gov.st’

§500:119 PONTA DELGADA




DOC . B

S6L): N°PROC. 106522
Uy J g
REGIAO AUTONOMA DOS ACORES N® SGC. Dist-pd1/2016/4189
Vice - Presidéncia do Governo
Emprego ¢ Competitividade Empresarial
Inspecio Regional do Trabalho
DESPACHO

NOTA DE VISITA

FIRMA ESTUFACOR - EXPLORACAQ E INVESTIGACAO DP ANANAS, LDA
ATIVIDADE 01 - AGRICULTURA, PRODUCAO ANIMAL,CACAE
REPRESENTANTE LEGALLUIS ALBERTO RODRIGUES MACHADO
ilha SAOMIGUEL  IRCTPRT TRABALHADORES RURAIS
TRABALHADORES H-_15 - M Total —15  CTermo 5 1Ireg. . Reg.
REPRESENTANTE -

Em visita efectuada & firma referenciada em 16/09/2016 epigrafe foi apurado o seguinte:
1 - lnicio. Ativ / Alteracoes ---
2 - Horario De Trabalho em ordem

3 - Registo Tempo Trabalho 3a)

4 - Trabalho Suplementar ---
5 - Trabalho Noturno —
6 - Descanso Compensatério ---

7 - Registo De Pessoal b)
8 - Seguro De Pessoal em.ordem

Seguradora c. s. acoreana APOLICE 10326848
9 - Retribuicbes  @M.OIASMN... oo
10 - Taloes De Pagamento G).........cvmsmenmsin
11 - Contribuigoés S. Social em ordem

13 - Trabalho Estrangeiros ----

14 - Contratos a Termo ).

15 - Mapa De Férias gm.Qrdem..........

17 - Formagao Profissional ...
18 - Seq. Saude Trabalho controlado inp. hugo resendes. .
OBSERVACOES

a)A empresa n&o possuia RTT de acordo com o art® 202 do CT.

b) No Registo dos trabalhadores apresentado, verifica-se gue 0 mesmo nao
cumpre na totalidade com os requisitos exigidos pela alinea j) do artigo 127° do CT,
ndo constando, nomeadamente, o inicio e termo das férias, o registo das faltas
que impliguem a perda da retribuigao ou diminuicao dos dias de férias e o tipo de

mrmdrnta AalAabhead s
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N° PROC. 106522

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES N SGC. Dist-ndl/2016/4189
Vice - Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspeciio Regional do Trabalho

| ¢)Os recibos de retribuictes apresentados, estdo em conformidade com o |
determinado pelo n® 3 do artigo 276° do CT, no entanto ndo se encontram
assinados pelos trabalhadores.

d) A empresa apresentou copias de 9 contratos de trabalho a termo
celebrado com os trabalhadores. Pela analise dos mesmos

verifica-se o seguinte:

- Quatro trabalhadores ja renovaram pela terceira vez o contrato a termo
certo inicial, pelo que no final da ultima renovacgao deveriam ser considerados
trabalhadores com contratos de trabalho sem termo de acordo com a alinea b) n° 2
do artigo 147° do CT:

- Dois trabalhadores possuem contrato a termo certo por seis meses, estando
presentemente a decorrer a primeira renovacao:

-Trés trabalhadores tém contrato a termo certo por um ano, ao abrigo do

programa Integra.

Considerando as anomalias acima mencionadas nas alineas a), b), c) e
primeiro ponto da alinea d), sou de parecer que se notifique a empresa para
proceder a retificagdo das mesmas, fazendo prova nesta IRT.

A consideragéo superior de V. Ex?
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Vice — Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspecédo Regional do Trabalho

Data: 16-09 -2013
Hora: das 10:45 &s 12:00 Relatorio de visita SST

Local; Ponta Delgada INT_INSP/201 6/624
JRSpS7as HOfe Resendes

Firma: Estufacor - Exploracéo e Investigacdo do Ananas, Lda.

Sede: Rua de Sao Jodo de Deus, n.° 16 - 9500-455 Ponta Delgada
NIPC/NIF; 512090130

Telefone:296 383296 Fax: 296 383296 e-mail: estufacor@hotmail.com
Trabalhadores (relatério tinico 2013 instalaces visitadas)

Contratados a termo Com actividade

Homens Mulheres Total Menores bclpestysal
Homens Mulheres Hndustria

16 0 16

Local / trabalhos / equipamentos Observacgdes

41 Oraanizacio ds servigos dersST \éesggiggt:l-get gt;)ee; lr; E?tidade nao possui servicos organizados de seguranca

Verificou-se que a entidade empregadora nao fornecia os equipamentos

4.2- EPI de protecao individual aos seus trabalhadores.
4,3- | lacs e Verificou-se que as instalacbes sanitarias encontravam-se em fase de
nstalacoes sanitarias construcio

Pagina 1 de 2
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Vice — Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspecao Regional do Trabalho

No final da vista foi elaborada uma notificacao para tomada de medidas (INT-INSP/2016/623)
que se anexa a este relatorio onde foram incluidas algumas medidas necessarias para regularizar

as situacoes irregulares mencionadas no quadro 2.

Foi igualmente verificado que a entidade empregadora nao utiliza fitofarmacos mais sim fatores de
crescimento nomeadamente um enraizador liquido aplicado em pulverizador. Contudo a empresa
possui dois trabalhadores que possuem autorizagio pra efetuar a aplicacao.

A empresa organizou servicos de sst no mesmo dia da visita sendo anexado contrato com a

empresa de prestacdo de servigos de sst precur.

Ponta Delgada, 16 de setembro de 2016

O Inspetor Principal, Hugo Resendes

o e
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Vice - Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspecio Regional do Trabalho

NOTA DE VISITA

FIRMA MARIA MANUELA DA CONCEICAQ ARAUIO, S.U. LDA
ATIVIDADE 14 - INDUSTRIA DO VESTUARIO

REPRESENTANTE LEGAL _
ilha SAOMIGUEL . IRCT LEIGERAL

TRABALHADORES H ——— M —L_Total - I~ CTermo - Ireg. Reg.
REPRESENTANTE -

Em visita efectuada 4 firma referenciada em 06/09/2016 epigrafe foi apurado o seguinte:

1 - Inicio. Ativ / Alteragoes
2 - Horario De Trabalho em ordem

3 - Registo Tempo Trabatho emordem ... =
4 - Trabalho Suplementar

5 - Trabalho Noturno
6 - Descanso Compensatério

7 - Registo De Pessoal emordem . _

8 - Seguro De Pessoal emordem . . —
- Seguradora acoreana APOLICE 10.00415982

O - Retribuic0es &ML QLIS ... sssssssssssmsrssrmsseens

10 - Taldes De Pagamentogm QIO@IML. ... s st

12 - Trabalho D@ MENOIES ... st
13 - Trabalho Estrangeiros

14 - Contratos @ TEIrMO ...t ssanssssassssssssms s e

15 - Mapa De Férias em.ordem... s et iR e et s e A e A SRS
16 = REIALOIIO UINICO oo s st et ettt

17 - FOormagao ProfiSSioNal ... cmmrsmssssssssssssssssss s s
18 - Seg. Saude Trabalho insp. h. resendes
OBSERVAGOES

A Unica trabalhadora ao servigo, ha data da visita inspetiva, é Maria da Graga
Leandro de M. F. Pereira.
Aquando da visita inspetiva a trabalhadora em questio, em Auto de

11 - Contribuigoes 8. Social em ordem .

pac: =

111268

N® SGC. 3452/2016

DESPACHO
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%ﬁ N°PROC., 111268
Rt

REGII‘O AUI‘()N Oi\’IA DOS ACORES N° §GC, 3452/2016
Vice: - Presidéncia do Govetno
Empregare Comypetitividade Empresatial
Inspegiio Regivnal.do Trabalho .
declaragbes, declaroy que estavam em falta o subsidio de natal 2015 e o subsidio
de férias 2016, relativo aos dias de férias ja gozados.

Intercetada a empresa, para proceder-ao pagamento, & mencionada
trabalhadora, dos créditos Jaborais em divida, ja pagou, entretanto, o subsidio-de
natal 2015 e-o subsidio de férias relative aos 22 dias (iteis de férias ja gozados em
2016. Mais celebrou a empresa com a trabalhadora gcordo de cumulagéo de gozo
de dias de férias para o ano de 2017, altura em-que sera.devido o pagamento do
restante subsidio de férias. @s comprovativos constam de documentos juntos ao.
processo fisico (recibos assinados e 2 cheques passados 4 ordem da
trabalhadors).

Emi relagéo as restantes trabalhadoras da empresa, gueg ja ndc se
encontravam na empresa h4 data da visita, ’

pontual de retribuicbes desde-Junho do corrente ano. Aguardam as diligéncias na
CCA competente onde ja apresentaram os respetivos requerimentos.

Inspetora

(‘Car\gl'ing P. Ea_)s:t'os_
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REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES
Vice — Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspegio Regional do Trabalho

Data: 02-12-2016
Hora; das 13:00 &s 15:00 Relatorio de visita SST

Local: Ponta Delgada INT-INSP/2016/745

Inspetor: Hugo Resendes

Firma: Manuela Conceigao Aradjo Unipessoal, Lda.

Sede: Rua Machado dos Santos n.® 74 espago nobrega

Assuntos Observagdes

3.1-|Organizacé@o dos servigas SHST N&o possui servicos organizados.

Leocal / trabalhos / equipamentos Observacées
. e Verificou-se gue os dois locais de trabalho ndo possuiam extintores de
3.1- Extintor de incéndio incéndio
Verificou-se que ndo existla sinalizacao de seguranca,
3.2- Sinalizacao de seguranga
13 Verificou-se que nao existia caixa de primeiros socorros nas instalagdes.

Caixa de primeiros socorros

Verificou-se a existéncia de uma extensdo elétrica no pavimento que
4.4 Extensao elétrica originava risco de queda em altura.

Verificou-se que o espag¢o encontrava-se com défice de limpeza
4.5 Espago de costura 2 piso
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REGIAD AUTONOMA DOS AGORES
Vice — Presidéncia do Governo
Emprege e Compeiitividade Empresarial
inspegdo Regional do Trabalho

5.~ Me propos
No final da vista foi elaborada uma notificacio para tomada de medidas

(INT-INSP/2016/738)
que se anexa a este relatorio onde foram incluidas algumas medidas necessarias para regularizar
as situagdes irregulares mencionadas no quadro 2. A empresa apenas entregou a marcacio de
consulta com vista a obter ficha médica de aptidao nada referindo relativamente aos servicos de
seguranga no trabatho proponho a notificacdo para' organhizar servicos em 30 dias. Relativamente
as camaras de filmas a empresa apresentou autorizacio da comissio de proteciao de dadaos
contudo existindo suspeitas que existe transmisséo das imagens para fora do espaco proponho

informar dessa situagcdo comissio.

Panta Delgada, 02 de dezembro de 2016,

0 Inspetor Principal

A
Hybo Morgago Resenlles ’
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REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES
Vice — Presidéncia do Governo
Emprego e Competitividade Empresarial
Inspegio Regional do Trabalho

—

Exma. Senhora Presidente
Comiss&o Nacional de Prote¢io de Dados
Rua de S&0 Bento n.° 148 -3°

1200-821 Lisbhoa

Sua referéncia Sua comunicagio de Nossa referéncia Data
SAI-IRT/2016/1141 05-12-2016

ASSUNTO: Visita efetuada 4 empresa Manuela Conceigdo Araljo, unipessoal, Lda.

Informo V. Exa., que em acho inspetiva levada a cabo por esta Inspegéo Regional do Trabalho no
passado dia 06 de setembro ao estabelecimento da empresa Manuela Conceigdo Aradjo com o
nimero de identificagfo fiscal 513592997 sito na rua Machado dos Santos, n.® 74 espago Nébrega
loja 002/013 9500-083 Ponta Delgada, foi apurado que nfo existia no local qualquer equipamento
de visualizagio das imagens e foi relatado pela trabalhadora que as imagens estariam a ser

visualizadas na casa da proprietaria.

Com os melhores cumprimentos

O INSPETOR-DELEGADO

{A. M. Melp Medeiros)

Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, s/n, 2° Telefonea: 296308000 E-mail: ifpdi@azores.gov.pt
9500-119 PONTA DELGADA Fax: 296308198 www.azores.gov.pt



