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ASSUNTO: REQUERIMENTO N.° 222/XI — ACAO INSPETIVA AO HOSPITAL DE
SANTO ESPIRITO DA ILHA TERCEIRA

CxUc »\;Likg.‘s",

Em resposta ao requerimento referido em epigrafe, subscrito pelos Senhores
Deputados Zuraida Soares e Paulo Mendes, do Grupo Parlamentar do Bloco de
Esquerda, sem prescindir quanto ao teor dos considerandos, encarrega-me S. Exa. o
Secretario Regional Adjunto da Presidéncia para os Assuntos Parlamentares de
informar o seguinte:

O ponto da situagao relativamente ao cumprimento de cada uma das 14 recomendagdes

que constam do referido relatério € o seguinte:
* 1.2 Recomendacao:

O HSEIT procedeu a uma reducédo substancial do nimero de prevengdes, adequando
os regimes de trabalho as necessidades, ao enquadramento legal, a produtividade e a
relagéo custo/eficiéncia, que resultou numa diminuicdo de 11 prevengbes e de 11

presencas fisicas relativamente ao levantamento da Inspegao Regional de Saude.
» 2.2 Recomendacéo:

A portaria n° 62/1997, de 7 de agosto, que regulamenta a pratica do regime de
prevengao nos servigos de saude da regido nao reflete as atuais necessidades, seja por
excesso, seja por defeito, das unidades de salde, pelo que se encontra em preparacdo

a sua revisao.
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« 3.2 Recomendagao:

O grupo de trabalho sera criado apo6s o terminus das auditorias com o mesmo objeto

realizadas noutras unidades de salde regionais.
* 4.2 Recomendacao:

Desde a implementacdo da tabela remuneratoria da carreira médica, as contratagdes
de médicos pelas unidades de salde da regido ao abrigo do Cédigo do Trabalho sao
feitas tendo por referéncia aquela tabela. Os técnicos superiores contratados ao abrigo
do Cédigo do Trabalho sdo remunerados tendo por referéncia a tabela remuneratéria
Unica.

» 5.2 Recomendagao:

Vide 1.2 Recomendacgao

* 6.2 Recomendacgao:

Atualmente o subsidio as chefias de enfermagem corresponde ao previsto no Decreto-
Lei n® 122/2010, de 11 de novembro.

» 7.2 Recomendagao:

O regulamento de chefia previsto no artigo 67.° do Regulamento Interno do HSEIT
encontra-se em elaboragao pelo Conselho de Administragéo.

» 8.2 Recomendagao:

Porforgadaal. e),don®1, do art. 7.°, do Apéndice Il, do Anexo |, do Decreto Legislativo
Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, que estabelece o estatuto dos hospitais EPER,
que afasta a aplicagdo da noma vertida no n° 7, do art.® 7.° do Decreto-Lei n.° 62/79, de
30 de margo o Conselho de Administragdo do HSEIT & competentes para, sem
limitagdo, autorizar a realizagdo de trabalho extraordinario, bem como o respetivo

pagamento.
+ 9.2 Recomendacgao:

O regulamento encontra-se em fase de elaboragdo, no entanto a sua preméncia deixou
de se colocar uma vez que nos contratos posteriores a auditoria deixou de se prever

qualquer tipo de suplementos remuneratérios especificos.

* 10.2 Recomendagao:
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Considerando que esta previsio a finalizag&o da implementacdo do sistema HiS no
HSEIT nomeadamente o madulo correspondente ao servigo de urgéncia, estes dados
sergo reportados diretamente para a plataforma SIA.

* 11.% Recomendacéo:

Nenhuma das situacdes referidas se verifica atualmente.
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» 12.2 Recomendacio;

Foi implementado o sistema automatico de registo de assiduidade (Sisqual)., Esta
prevista a integracéo deste sistema com o sistema de processamento de vencimentos.

« 13,8 Recemendagéé:

A redugao de horario de trabalho semanal, prevista pelo n.° 10 do artigo 24.° do Decreto-
Lei n. ® 73/90, de 6 de margo, configura-se como um direito potestativo dos
trabalhadores da carreira médica ndo sendo incompativel com a realizagéo de trabalho

suplementar.
* 14.7 Recomendacao: .
Tem sido realizado um reforgo gradual da ‘equipa do departamentio de Recursos

Humanos, tendo sido recentemente contratada uma jurista.
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Com os melhores cumprimentos, @ (0w F?ﬂ@’\ﬁ»}%

A Chefe do Gabinete

»«;}Ju ki i@g;;l;%ﬁ% AR

Lina Mariza Cabral de Freitas
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