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VOTO DE CONGRATULACAO

Assinalou-se a 8 de marco, o Dia Internacional da Mulher. Uma data que celebra a
luta e as conquistas historicas pela igualdade de Direitos entre homens e mulheres,
mas que deve servir, igualmente, para relembrar e sublinhar que, ao contrario das
aparéncias ilusorias, muito faltara para que no seu quotidiano sejam iguais na vida

como na Lei.

Em pleno século XXI, uma época que no imaginario coletivo, da geragao anterior,
serviu de cenario a um novo mundo, fruto daquilo que seria o progresso tecnologico
e de uma auténtica revolucao social que transformaria mentalidades, nao deixa de
ser dececionante que a opressao contra as mutheres continue em algumas regioes
do globo, nas quais nac tém autorizagdo para conduzir, para mostrar o rosto e o
corpo, para trabathar (fora do espaco doméstico), votar, sair a rua, ter uma conta
bancaria ou qualquer tipo de bem, ter os filhos que desejam, divorciarem-se,
ausentarem-se do pais, estudarem, amarem livremente e casarem com quem

amam.

Neste século do futuro, e inclusive, no mundo dito civilizado, ao qual nos
arrogamos pertencer, alimentamos uma ilusdo que leva a sociedade a ter como
garantida a plena igualdade de Direitos e oportunidades entre homens e mutheres.
Assim, o Dia Internacional da Mulher deve suscitar o reconhecimento de que grande

parte do caminho esta por percorrer, com vista a atingir a meta da igualdade.

Se tivermos em consideracao a remuneraco por trabalho desempenhado, esta sera
uma meta que, de acordo com a Organizagdo Internacional do Trabalho, e se
continuarmos a caminhar a este ritmo, sd sera atingida em 2086, quando for

alcancada a igualdade de remuneracao entre homens e mutheres.
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As politicas empobrecedoras castigam as familias e, sobretudo as mulheres, e em
quatro anos em Portugal tém originado um crescimento das diferencas salariais

entre géneros, na ordem dos 17,9%, com maior prejuizo para as mulheres.

Como se a maior vulnerabilidade & pobreza ndo bastasse, as mulheres sentem-se
obrigadas a provar a sua competéncia para a ocupagao de cargos de direcao e
chefia. E apesar de 61% dos alunos universitarios serem do sexo feminino e de mais
de 50% das teses de doutoramento serem da autoria de mulheres, na realidade
apenas 5% das empresas portuguesas cotadas em Bolsa sao lideradas por mutheres e

sua participacdo nos conselhos de administragao nao ultrapassa 0s 10%.

A violéncia contra as mulheres ndo é um fenémeno exclusivo de alguns paises que
as condenam a violacdes coletivas, sé porque a tradicac e os costumes assim o
ditam. Em Portugal, incluindo a nossa Regiéo, a violéncia contra as mulheres, s6 no
ano passado, vitimou 43 multheres e, nos aitimos 10 anos, 399 mulheres, em que
80% destes casos ocorreram em espaco doméstico. Nao se trata de um fenomeno da
atualidade, mas apenas com maior visibilidade, gracas a quebra gradual da crenca
de que «entre marido e mulher ndo se mete a colher». Uma crenca que condenou,
socialmente, muitas mulheres e maes a transformagao do casamento num inferno e

do lar numa camara de horrores.

Sempre que uma muther € violentada, oprimida e discriminada nao se cumprem oS
Direitos Humanos, pelo que o combate pela igualdade, com homens e mulheres,

lado a lado, é tarefa urgente rumo a igualdade que tanto tarda.

Assim, nos termos regimentais e estatutarios aplicaveis, a Assembleia Legislativa da
Regido Autonoma dos Agores aprova um VYoto de Congratulacdo alusivo ao Dia

Internacional da Mulher.
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Aprovado, por unanimidade, pela Assembleia Legislativa da Regidao Autoénoma dos

Acores, na Horta, em 12 de margo de 2015.

A Presidente da Assembleia Legislativa

da Regido Autonoma dos Agores,

Ana Luisa Pereira Luis



