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DA LEGITIMIDADE:

A Peticão em apreciacäo enquadra-se no direito de cidadania consagrado na

Constituicdo Portuguesa, no seu artigo 52.° (direito de peticao e direito de accao

popular) onde se pode ler: "todos os cidadlos tént o direito de apresentar individual ou

colectivamente, aos Orgclos de sob crania, aos Orgabs de govern° prOprio das Regides

AutOnomas on a quaisquer azaoridades, petiedes, representaedes, reclamaedes on

guavas para defesa dos seats direitos, da Constituted°, das leis on do interesse geral e,

bent assim, o direito de serem infortnados, ern prow razocivel, sobre o resultado da

respectiva apreciacdo."

o exercicio do direito de Peticao é ainda regulado e garantido pela Lei n.° 43/90, de 10

de Agosto, corn as alteracaes introduzidas pela Lei n.° 6/93, de 1 de Marco. No artigo

14.° da referida Lei, pode ler -se: "sem prejuizo do disposto em especial para a

Assembleia da RepUblica, os &gabs de soberania, de govern° prtiprio dos regides

atttOnomas e das atttarquias locals, betn como os departantentos da Administracdo

Pfiblica onde seja mats frequente a entrega de instrumentos do exercicio do direito de

petted°, otganizardo esquemas adequados de recepedo. tratantento e decisdo das

pettedes recebidas."

DA FUNDAMENTACAO:

A proposta referida em epigrafe, visa adaptar aos funciondrios pUblicos regionais a Lei

12-A/2008 de 27 de Fevereiro. Na generalidade, as propostas apresentadas afiguram-se



globalmente positives e reconheco o esforco feito no sentido de minorar alguns dos

impactos que estao a acontecer a nivel nacional Conrad°, continuo a no perceber

raciocinio do Govemo relativamente as duas questbes, nes gums estou direct-entente

enNolvido, ambas relacionadas corn o artigo 8 0 - Integracao nos Quadros Regionals de

Ilha.

L t dado urn tratamento equitalivo aos trabaihadores em Central°

Administrative de Prevenient° e was trabalhadores em Contrato a Terme

Resolutivo pare efeitos de integraclo nos Quadros Regionals de Ilha. Aqueles

exercem funcbes corn urn vincula de natureza ptiblico corn funcOes

correspondentes a necessidades permanentes e corn horario completo e sao

sujeitos a urn process° de seleccao sumario apes a devida autonzacao do

descongelamento de vases por resolucao do Conselho de Govern°.

Alta& de outra forma nao poderra set. Sc nos situarmos no diploma que tal

contratacao consente. Decreto-lei n° 427/89, de 7 de Dezembro, SUBSECOO

Artigo	 epigralado - Nocao de admissibilidade - podemos ler " / - 0

cornrow adminisiradvo de pro vimento e a acordo bilateral pel° qual unto

pessoo nao integrada nos quadms assegura, a tituk transitário e corn catheter

de subordinacrio, a exereicia de funceas prOprias do sertic y priblico, corn

sujeicdo ao regime juridic° c/a Anvil° pnblica". Pete contrario, o mesmo

diploma 6 explicit° no que conceme an connate de trabalho a termo certo,

SUBSECCAO II, Artigo 18°, intitulado - Admissibilidade "1 - 0 contra:a de

trabalho a tertno Germ é a (Korth bilateral pek qua! Ultla pessoa nâo integmda

nos quadros assegotra, corn eat-deter de subonlinacad a satisfacao de

neeessidades tramitdrias dos servicos de duractio determiners/a que nao poYsam

ser asseguradas nos termos do arriga 15(1,[em contrato Administrativo de

provunento]



Acresce que este diploma foi adaptado a Administracao Regional Aut6noma dos

Acores e o legislador regional entendeu em nada alterar as normas acima

referidas (cfr. Decreto Legislativo Regional n° 12/90/A, de 27 de Julho).

Noutro contexto, mas no seguimento do entendimento do que aqui se expee, a

Direccao Geral da Administracao Publica — DGAP, em parecer emitido ao

Presidente do Conselho de Administracao da Administracâo Regional de Sairde

do Centro (Ref. 161/DRSP/2.0/2004) conclui " (...) Assim sendo, é nosso

entender que os agentes vinculados por con trato administrativo de provimento

clever& ser admitidos a concursos internos de ingresso, independentemente de

qualquer requisito temporal (...) enquanto que os outros agentes, detentores de

uma Tula* juridica de emprego pfiblico titulada por nomeacab [contratos a

termo], 56 podercio ser admitidos a tais concursos se exercerem funelies

correspondentes a necessidade permanentes ha mais de um ano (...)".

Neste sentido sera tambárn de extrema proficiancia consultar o AcOrdao do

Supremo Tribunal Administrativo de 10.11.1994, referente ao processo n°

0033680 e AcOrdão do Tribunal Central Administrativo de 23.01.2003, processo

11242/02.

Como ficou demonstrado, foi o legislador que entendeu distinguir a natureza dos

dois vinculos. NAo 6 correct° e muito menos para o efeito pretendido —

Integre° nos Quadros Regionais de Ilha — tratar situacees de natureza

diferente de forma igual, se 6 perfeitamente aceitavel a urn contrato a termo

resolutivo, fixar urn prazo de dois anos para penhorar o seu catheter de

"necessidade permanente", o mesmo nAo 6 valid° para um contrato

administrativo de provimento, pois, o seu catheter de "necessidade permanente"

advem-lhe pela sua natureza e tido pelo decurso do tempo.

2. E correcto que tenha sido acolhida a possibilidade do preceito definido no n° 1

do artigo 8° aos trabalhadores actualmente em contrato individual de trabalho



nos hospitais EPE's que num passado muito recente se encontravam todos em

contrato administrativo de provimento.

Contudo, não consigo apreender a razào do horizonte temporal estabelecido no

n° 5 — "a data da transformactio dos mesmos em Hospitals E.P.Es" — se algum

limite temporal tera que ser sujeito, sera o do fim do periodo transit6rio, serial()

vejamos:

a) 0 Decreto Legislativo Regional n° 2/2007/A, altera o Estatuto do Servico

Regional de Sande de permite a transformacdo dos hospitals regionais

em entidades pitblicas empresariais e aprova o respectivo regime juridico

e estatutos;

b) 0 anexo I, regime juridico dos hospitais integrados no Servico Regional

de Sande dos Acores, organizados como entidades pUblicas empresariais,

no CAPITULO I, Artigo 2°, Sucessão, narra: "As entidades palicas

empresariais abrangidas pelo presente regime, adiante designadas

abreviadamente por hospitals E. P E, sucedem nos dire itos e obrigacaes

das unidades de safide que lhes deram origem, independentemente de

quaisquer formalidades."

c) Anexo I, CAPITULO V, artigo 18°, Regime laboral e de transicao:

i. "1 — 0 pessoal corn relaeclo juridica de emprego palico que,

data da entrada em vigor do presente regime [1 Janeiro de 2007]

esteja pro vido em lugares dos quadros das unidades de sau'de

abrangidas pelo artigo 1°, bem como o respectivo pessoal em

contrato administrativo de provimento transita para os hospitals

E. P E. que lhes sucedem, sendo garantida a manutencelo

integral do seu estatuto juridico, designadamente qua nto

natureza do vinculo e regime de aposentaccio.

ii. 2 — 0 pessoal a que se refere o minter° anterior pode optar pelo

regime de contrato individual de trabalho no prazo de um ano a



con tar da data da entrada ern viorg_c_lo presente diploma 

[31/12/2007], (... )"

Da conjugacão das normas acima trasladadas flea a conviccdo que o legislador

fixou o pram de 31 de Dezembro de 2007 como limite para os trabalhadores em

contrato adtninistrativo de provimento manifestarem o direito de opcdo e ndo a

data da transformacdo do hospitais em E. P. E.

Assim, parece razoavel, salvo melhor e fundamentada opinido, que a ser dada

possibilidade aos actuais trabalhadores em contrato individual de trabalho de

reconsiderarem o seu vinculo laboral, so poderd ser A data do termo do periodo

de transino, ou sej a, 31 de Dezembro de 2007.

PETICIONANDO:

Solicito que:

"Artigo 8.°

Integractio nos Quadros Regionais de Ilita

I. Os actuais trabalhadores em regime de contrato administrativo de provimento e de

contrato a tertno resolutivo que, a data da entrada em vigor do presente diploma,

exercam ininterruptamente funciies correspondentes a necessidades permanentes e corn

horn' rio completo, ha mais de dois anos, nos servicos ou organismos da administractio

Shea regional, silo integrados nos quadros de pessoal a que se reftre o artigo 2.°, na

situactio de nomeados definitivamente na base das carreiras onde se encontram

contratados, apOs aprovacdo num processo de seleceab sumcirio, corn respeito pelas

habilitaclies legais exigidas."

( )

"5. A integractio a qua se refire o presente artigo abrange, igualmente, os

trabalhadores dos hospitais da Regielo que, a data da transformacclo dos mesmos em

Hospitals E.P.Es., possuiam dois anos de servieo efectivo nos moldes referidos no n.°

I."

Sej a alterado para:



Artigo 8.°

Integracao nos Quadros Regionais de Ilha

1. Os actuais trabalhadores em regime de contrato administrativo de provimento e de

contrato a termo resolutivo que, a data da entrada em vigor do presente diploma,

exercam ininterruptamente functles correspondentes a necessidades permanentes e corn

hordrio completo, exigindo-se a estes tiltimos mais de dois abso nos servicos on

organismos da administracão pitblica regional, sao integrados nos quadros de pessoal

a que se refere o artigo 2.°, na situacao de nomeados definitivamente na base das

carreiras onde se encontram contratados, ap6s aprovacão num processo de seleccao

sumario, com respeito pelas habilitacOes legais exigidas.

5. A integracab a que se refere o presente artigo abrange, igualmente, os trabalhadores

dos hospitais da Regido que, a data do fim do periodo de transicão previsto n° 2 do

art° 18° do anexo I do Decreto Legislativo Regional 2/2007/A, possuiam dois anos de

servico efectivo nos moldes referidos no n.° 1.

Horta, 2 de Maio de 2008

Espera deferimento

ASSEMBLEIA LEG3SLAT!VA DA
REGIA0 AUTDNOMA DOS AQCRES

A RQUIVO
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