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CAPITULO |
INTRODUCAQ

A Comissdo Permanente de Assuntos Sociais reuniu no dia 13 de Abril de 2010, na
delegac@o da Assembleia Legislativa da Regidio Auténoma dos Acores, na cidade
de Ponta Delgada, a fim de apreciar, relatar e dar parecer, na sequéncia do
solicitado por Sua Exceléncia o Presidente da Assembleia, sobre o Projecto de
Decreto Legislative Regional - “Segunda alteragio ac Regulamento de Concurse
do Pessoal Docente da Educacio Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario,
aprovado pelo Decreto Legisiativo Regional N.° 27/200%/A, de 9 de Junho”.

O referido Projecto de Decreto Legislativo Regional deu entrada na Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma dos Agores no dia 18 de Fevereiro de 2010 e foi
submetido a Comissdo de Assuntos Sociais, por despacho do Presidente da
Assembleia datade do mesmo dia, para apreciac@io e emissdo de parecer, até ao
dia 26 de Margo de 2010.

Foi solicitada a prorrogagéo do prazo limite para emisséio de parecer, ao abrige do
disposto no artigo 125.° do Regimento da Assembleia Legisiativa da Regido

Auténoma dos Agores.

A prorregacao foi concedida e estabelecido um novo prazo para emisséo de parecer
até 26 de Abril de 2010.
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CAPITULO Il
ENGUADRAMENTO JURIDICO

O Projecto de Decreto Legislativo Regional em apreciacio foi apresentade por
iniciativa do Grupo Parlamentar do COS/PP exercida nos termos do estatuido
na alinea dj) do n.? 1 artigo 31.° do Estatuto Politico Administrativo da Regiso
Autdnoma dos Acores aprovado pela Lei n® 2/2008, de 12 de Janeiro, em
conjugacdo com o disposte no artigo 114.° do Regimento da Assembieia
Legislativa da Regido Autdnoma dos Acores que aborda o poder de iniciativa.

A iniciativa foi submetida a Comissdo Permanente de Assuntos Sociais para
apreciagéo, ao abrigo do disposto no n.® 1 do arligo 123.° do Regimento da
Assembleia Legislativa da Regido Autdnoma dos Agores, em conjugagdo com ©
artigo 1.° da Resolucio da Assembleia Legislativa Regional n.® 3/2009/A, de 14 de
Janeiro.

A apreciagio e emissdo de parecer ao presente Projecto de Decreto Legislativo
Regional por parte da Comissdo de Assunios Sociais exercem-se em conformidade
com ¢ disposto no n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regijo
Auténoma dos Agores e na alinea a) do artigo 42.° do Regimento da Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma dos Agores.

CAPITULO il
PROCESSD DE ANALISE

A Comissdo deliberou ouvir em audiglo o membro do Governo Regional com

competéncia em mateéria de educacgdo e as organizaches sindicais representativas
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do pessoal docente com maior representacio na Regido, designadamente o
Sindicato de Professores da Regido Agores e o Sindicato Democratico dos
Professores dos Acores, assim como solicitar o parecer escrito de todas as
Unidades Organicas do Sistema Educative Regional e respectivas Associagbes de
Pais e Associactes de Estudanies.

A Comisséo reuniu na Delegacdo da Assembleia Legislativa da Regiao Auténoma
dos Agores, na cidade de Angra do Herolsmo, no dia 9 de Margo de 2010 para
proceder as audicdes do proponente da iniciativa, e dos Sindicatos de Professores.

Reunida novamente a 13 de Abril, na Delegacio da Assembieia Legislativa da
Regido Auténoma dos Agores, na cidade de Ponta Deigada, a Comisséo procedeu
& audicdo da Secretaria Regional da Educa¢dc e Formagao, a apreciagio da

iniciativa legislativa, emissdo de parecer ¢ aprovagéo do respectivo relatonio.

Apresentago da iniciativa pelo proponente:

O Deputado Paule Rosa procedeu a apresentag@c do Projecio de Decrefo
Legisiativo Regional afirmando que este assenfa em trés verienies: uma
vertente pedagdgica, uma vertente social e uma vertente cultural. Indicou gue,
coin esta iniciativa, o CDS-PP pretende sobretudo a estabilizacgo dos quadros

docantes,

Na sua opinic, a estabilizacdo dos docentes nas ilhas de coesfo nao se
verificou com a mesma intensidade que se verificou nas ilhas de maior
dimensio. Essa constatacio assume particular relevancia tendo em conta que
o corpo docente tem uma importncia determinante em termos de criagio de
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massa criica nas ilhas mais pequenas. Assim, o proponente considerou que a
proposta em aprecia¢do podera dar um contributo para essa estabilizacdo do
pessoal docente e, por @ssa via, conribuir para a manutencic da massa critica

nas ilhas de pequena dimensao.

Referiu ainda ndo pretender beliscar a filosofia dos concurscs mas apenas
alterar um aspacto gue, em sua opinido, garanie uma maior estabilizacao e
assequra uma maior fixagao dos docentes nas ilhas em causa, dando

pricridade a quem pretende de facto fixar-se nelas.

Em conclusdo afirmou que a coesdo exige medidas diferenciadas e
diferenciadoras e alertou os deputados para a visfio corporativisia que os
sindicatos iriam provavelmente exibir nas audigfies que se lhe seguiriam. Em
sua opinido, e sendo esta uma proposta que inibe a mobilidade dos docentes,

os sindicatos naturalments ndo terdo uma vis&o favoravel,

Terminou afirrando tratar-se de uma proposta muito transversal e positiva na
defesa dos interesses dos alunos e das escolas assim como dos principios da

coesiio.

Finda a apresentacio o Deputado informou a Comissao que havia solicitado &
Presidente da Comiss&o a audicdo dos conselhos executivos das escolas das
ilhas da coesao uma vez que sao estes guem, em sua opinido, melhor conhecs

as escolas abrangidas pela presente iniciativa.
A Presidente da Comissio esclareceu que o pedido de parecer solicitado foi

dirigido a todos os conselhos execulivos das unidades organicas da Regido €
n&o apenas aos das ilhas da coesao.
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Seguiu-se um pericdo de esclarecimentos no qual intervieram os Senhores
Deputados Graca Teixeira, Zuraida Soares, Paulo Estévao, Paulo Rosa e Rui

Ramos.

A deputada Graga Teixeira, do Parlido Socialista, questionou o deputado
proponente  sobre se considerava que aumentar para seis anos a
chrigatoriedade da permanéncia dos professores numa determinada escola

traria vantagens reais e conseguiria fixa-los nas ilhas mais pequenas.

Acrescentou ainda gue se verifica, actualmente, gue ndo & com o sistema por 3
anos que se consegue manté-los nessas ilhas, e aproveitou para elucidar que
mesmo que o professor figue por seis anos nada impede que, no final deste
periodo possam integrar outros guadros, até mesmo do continente.

Por outro lado, constatou que os quadros dgas nossas esceolas estao hoje e,
cada vez mais, estabilizados, que ¢ diploma actual dos concursos é
perfeitamente exequivel e gue tem funcionado de forma muito adequada nos

liltimos anos.

Considerou ainda que o CDS/PP ao aiterar apenas um aspscto cbriga a que se
altere uma estrutura muito mais ampla e complexa e questionou se ndo seria
possivel uma solugio mais abrangenie, gue contribuisse para a melhoria da
gualidade do ensino na Regifo. Alertou também pars a possibilidade que o
projecto cria de fixar por seis anos um professor menos bom, sendo que neste
caso os efeitos seriam muito negativos, € questionou se o proponente néo
considera gue este projecto pode beneficiar apenas um grupe reduzidissimo de
docentes.
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Em resposta as questbes colocadas o deputado propenente refutou a ideia de
que este projecto conduz & uma “prisdc” dos docentes por seis anos. Ao inves,
referiu que, o objectivo que presidiu 4 criagéo deste projecto, designadamenie
a definico de um periodo de seis ancs, foi o ge identificar os docentes que
gueiram fazer um projecto de vida nessa ilha, contribuindo assim forma para a
estabilidade do pessoal docente. Acrescentou que, apesar de nao ser positivo
que um professor acompanhe o aluno durante seis anos & seu entendimento
que serd sempre Util que esse professor permanecga na ascola durante esse

periodo.

Quanto ac facto de poder beneficiar poucas pessoas o deputado proponente
considerou que tal pode efectivamente acontecer, mas referiu gque nos meios
mais pequencs essas Pessoas, mesmo que sejam poucas, podem fer uma

importancia fulcral, acrescentando-lhes massa pritica.

Numa segunda intervengac a deputada Graga Teixeira questionou o©
proponente se, no seu entender, dois ciclos de 3 anos poderiam corresponder
a um de seis, & se, com o diploma actual, hd algum impedimento a gue, quem
queira ficar numa escola por mais de 3 anos, possa fazé-lo. Afirmou ser seu
entendimento que a mobilidade dos professores € pequena, quer nas ilhas da
coes3o, quer nas ilhas que nado sio da coeséo, e que nadc existe nenhum
impedimento 4 mobilidade docente sendo que estes o fazem livremente desde
que haja vagas e desde que se possam movimentar. Por outro lado, & na sua
opinido, o concurso actual com a prioridade por trés anos ja permite que, guem

queira, possa permanecer na escola por tempo indefinido.

Em resposta o Deputado Paulo Rosa afirmou ser um facto que hoje guem

concorre por trés anos pode ficar por mais trés, mas acrescentou que © que se
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pretende & aumentar esse periodo para seis anos. Referiu gue enguanto gue
em S&o Miguel os professores tém possibilidades de mobilidade dentro da
mesma ilha, nas ilhas mais pequenas a mobilidade s6 se faz para fora dessas

ilhas. O que, no seu entendimento, traz consequéncias Mais gravesas.

A Deputada Zuraida Soares comegou por referir que entende que o objective
fundamental & criar as melhores condigtes possivels em termos profissionais
para que os professores se fixem mais nas ithas da coes&o, parlindo do
principio que essa fixagdo corresponda a vontade desses professores. De
seguida questionou o proponente no sentido de esclarecer se actuaimente os
professores podern ou ndo permanecer numa escola por mais de trés ancs, se

for essa a sua vontade.

A fingiizar considerou que se ndo houver identificacdo nem vontade de ficar,
seria indesejavel manter o professor “amarrado” aguele local, durante § anos

apesar ter vontade de ir imediatamente ambora.

Concluiu entender a bondade da propoesta mas duvidar muite da sua eficacia,
uma vez que actuaimente o tempo de permanéncia em qualguer escola ja pode

ser prolongado para além dos trés anos.

Em resposta o Deputado Paulo Rosa afirmou que quem concorre por trés anos
pode optar por ficar mais tempo. O conhecimento diz-lhe que s80 mais 08 que
partem do que os que ficam, e que um compromisso por & anos levaria as
pessoas a fazerem uma pré-consideracdo para um projecto de vida naquele
local. Quanio a eficacia da proposta, considerou que todas as dividas s&o
legitimas mas afirmou possuir indicadores que revelam que esta sera uma boa

medida,

O Deputado Paulo Estévao comegou por acusar a posicdc do FPartido Socialista
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de ser incongruente, uma vez que foi este partido que introduziu a prioridade
dos 3 ancs. Acrescentou que quando se estabeleceram os trés anos a regra
era criar uma condicéo que permitisse gue concorressem para as escolas dos
Agores quemn quisesse pernmanecer mais tempo e inibisse guem quisesse
concoirer por menos tempo. Em seu entender, aquilo que o CDS/PP propbe,
tendo em conta as especiicidades das ilhas da coes8o, limita-se a aumentar ¢
grau de inibicdo de 3 anos para § anos o que significa que © proponente
reconhece que existe um problema especifico quanto a mobilidade e a fixaggo
de docentes nas ilhas da coesdo. A esle propdsito acresceniou que nestas

iihas a mobilidade & muito grande e a fixag&o muito pequena.

Concluiu gue a iniciativa do CDS/PP tem a mesma Idgica da regra criada pelo
Partido Socialista, permite uma estabilizagdo do corpo docente e limita-se a
aumentar o periode de concurso de 3 para 6 anos tendo em conta as

especificidades das iihas da coesdo.

O Deputade Rui Ramos considerou gue esta iniciativa assenta em dois
pressupostos: que, embora a mobilidade concorra para a quailidade do ensino,
as ilhas da coesdo exigem uma maior fixagao e por um periodo mais alargado
de tempo.

Solicitou a Presidente da Comissio que envidasse esforgos no sentido de obter
dados sobre a mobilidade dos docentes nos Agores desde 2003,

A Deputada Graca Teixeira quis saber se ¢ proponente considerava preferivel
que ac fim de trés anos as ilhas percam um professor que nao quer la estar,
sendo que podern ganhar outro com maior disponibilidade, ou que tenham que

manter ao servico um professor desmotivado, por mais trés anos,
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Audigdes aos Sindicatos de Professores:
Sindicato dos Professores da Regido Agores (SPRA):

0O presidente do Sindicato comprometeu-se enviar um parecer escrito a
Comissao até ao dia 10 de Margo, sem prejuizo de tecer alguns comentarios

em sede de audigéo.

Na generalidade lembrou gue, aquandoe de aprovagde do Decreto
Regulamentar o SPRA assinou o acordo mas na acta ficou expresso o seu
desacordo com ¢ principio do concurso por 3 anos por considerar que este

desvirtua a graduagao profissional.

E parecer do sindicato que as prioridades regionais pdem em causa o principio

da graduacioc profissional, principio esse que, para o sindicato “@ sagrado”.

De igual forma considerou negativa a proposta de contratacdo por 6 anos, uma
vez que introduz um factor de precarigdade ainda maior ao que existe com ©
regime actual.

Acrescentou que ha uma forma ja prevista na lei para resclver este problema
de fixacéo dos docentes nas ilhas da coesdo, designadamente o artigo 90.° do
Estatuto da Carreira Docente dos Acores, que prevé a bonificacdo de juros
para aquisic8o de habitag8o e gue se encontra activado para os docentes da
educacac espsecial.

A finalizar o Presidenie do sindicato sugeriu que a Assembieia Legislativa da

Regifo Auvidnoma dos Agores analise 0s apoios ja previstos na lel
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Finda a apreciagic seguiu-se um periodo paia esclarecimentos no qual o
Deputade Paulo Rosa clarificou que & iniciativa ndo assenta numa percepgac
de caréncia de docentes mas sim de baixos indices de fixagao de docentes nas
ihas da coesdo e solicifou que o sindicato clanficasse em que medida
considera que a iniciativa pode levar a um factor de precariedade mais elevado

do gue o actual.

Em resposta @ questdio colocada, o Presidente do SPRA afirmou que a
iniciativa em analise pode levar a um maior risco de precariedade porquanio

aumenta o periodo de permanéncia em contraio de 3 para 6 anos.
Sindicato Democritico dos Professores dos Agores (SDP):

O Presidente do sindicato iniciou a sua intervengdo lembrando que o SDP

sempre se assumiu confra concursos plurianuais.

Em seu entender, neste momento nioc existe nenhum estudo que averigue a
estabilidade dos quadros e a mobilidade dos docentes devido & regra dos
concursos de 3 anos. Assim, néo é possivel perceber se o regime dos trés
anos é penalizador ou beneficia o sistema educativo em termos de estabilidade
e fixagao de docentes. T80 pouco & possivel aferir as razdes de saida dos

professores no fina! do periodo dos trés anocs.

Especificamente no que concerne a iniciativa em apreciagao, o Presidente do
sindicato afirmou que esta deveria estar acompanhada de um estudo que
comprovasse os considerandos na gual se fundamenta. Acrescentou ainda que
a durago do contrato, 3 ou 6 anos, ngdo tem gualguer impacto na fixagace de
massa critica, uma vez que a duragio da prestagado de servigo n&o influencia
os indices de massa critica.
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Considerou também que infroduzir a possibilidade de candidatura por um
pericdo de 6 anos traria problemas muito complexos ac regime de Concurses,
uma vez gue um docente que concofra para trabalhar numa ilha, por esse
neriodo, no regime proposto, durante £sses anos estaria impedido de concorrer

a gualquer outra escola.

A finalizar considerou que tem havido uma boa politica de fixagao do corpo
docente nos Acores de alguns anos a esta parte, apelou a que surjam mais
incentivos a fixacéo, que nao os que contemplades na proposta em andlise, e
langou um desafio 3 Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores
no sentido de reflectir sobre a importancia de fixar definitivamente os cerca de

20% de professores contratados integrando-os nos quadros.

Finda a apreciac@o da iniciativa foi aberto um periode para esclarecimentos,

nao havendo gualquer inscricao.
Audicio da Secretaria Regional da Educacgio e Formagdo:

A Secretaria Regional precedeu a sua andlise da iniciativa legislativa em debate
com uma apreciagio da situacio actual do concurso de pessoal docente e da
mobilidade que se verifica na regiio. A este proposito afimou que os
procedimentos concursais se encontram pienamente informatizados, que a sua
operacionalizacdo tem sido um éxito e que os quadros docentes das diversas ilhas
s30 hoje estaveis, apresentando uma mobilidade inferior a 30%.

Assim, considerou que a aprovacio do projecto de Dacreto Legisiativo Regional em
analise nao & necessaria nern desejavel, salientando que poderia mesmo introduzir
varios condicionalismos pouce benéficos para os professores, para as escolas e
para os alunos.
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A este propositc iembrou que um docente que concorra para uma escola por §
anos, durante esse periodo, provavelmente seria confrontado, em anos posteriores,
com um conjunic de vagas disponiveis ¢ apelativas estando no entanto impedido de
concotrer. Em sua opinido, para além criar situacbes de injustica, as aiteragbes
propostas podem mesmo ser prejudiciais para a qualidade da relagdo educativa,
uma vez que um professor descontente durante 6 anos dificilmente desenvoivera

uma relacdo benéfica com a escola cu com 0s alunos.

A finalizar, e tendo em conta a analise efectuada, a Secretaria Regional concluiu
considerar indesejdvel a aprovagio das alteragtes propostas para ¢ regulamento

do concurso do pessoal docente.

Finda a apreciacdo seguiu-se um periodo para esclarecimentos, no qual intervieram
os Deputados Paulo Rosa, Claudia Cardoso, Francisco Alvares, Rui Ramos,

Piedade Lalanda, e Zuraida Soaras.

O Deputado Paulo Rosa guestionou a Secretaria Regional em relagéo aos dados
disponiveis referentes & mobilidade dos docentes, designadamente se se
reportavam a globalidade da Regido e se dispunha de dados referentes as "ilhas da
COBSAn”.

Reconheceu éxito aoc actual mecanismo de concurso, assim como a crescente
estabilizacdo do pesscal docente alcancada na Regifo e afirmou ter consciéncia
das dificuldades inerentes a introducéo de alteragdes ao mecanismo de concurso,
No entanto lembrou gue ndo se pretende alierar o mecanismo de concurse mas
apenas conferir prioridade aos candidatos que assumam o compromisse de

manutencasc numa escola por um periodo de tempo nao inferior a 6 anos.
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A Secretaria Regional clarificou que a percentagem de professores que abandona a
escola no final da colocagdo por trés anos anteriormente referida correspondia a um
valor global referente a toda a Regifo. No entanto, disponibilizou & Comisséo dados
referentes a cada uma das ilhas, salientando que se verifica uma maior mobilidade
nas ithas de Sao Jorge e Flores, comn valores muito semelhantes aos verificados no

conecelho do Nordeste.

A Presidente da Comissd@o constatou que os dados disponibilizados naéo
correspondem ac pedido gue havia sido formulado a Secretaria Regional, que
solicitava dados referentes 2 mobilidade docente desde 2003, ano de referéncia por

corresponder ao final do primeira concurso por 3 anos.

A Secretaria Regional informou que toda a informagao disponivel havia sido enviada

a Comiss3o.

O Deputado Francisco Alvares manifestou algumas dividas quanto a eficacia da
iniciativa, afirmando ndc acreditar gue, com o actual coniexto do mercado de
trabalho, a iniciativa seja bem sucedida.

Acrescentou que, em sua opinido, existem oulros mecanismos para promover a
estabilidade que devem ser explorades. A finalizar manifestou o seu acordo com a
apreciacac efectuada pela Secretaria Regional e afirmou que, apesar de reconhecer
a importancia da estabilidade do corpo docente, esta ndo pode ser alcangada a
qualquer preco, acrescentando que “o pior que pode acontecer a um aluno € ter um

professor frustrado”.

O Deputado Rui Ramos solicitou clarificagde da forma como foram calculadas as
percentagens referentes & wmobilidade docente, constantes dos dados
disponibilizados & Comissao.
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Numa segunda infervengio o Deputado Rui Ramos manifestou o seu acorde com a
vontade de garantir maior estabilidade ao corpo docente das escolas que verificam
percentagens de mobilidade mais elevadas salientando, no entanto, que uma maior
estabilidade nfo significa, por si s6, maior qualidade. Alertou ainda para o facto de
que introduzir uma nova prioridade necessariamente alteraria a graduagéo dos
oponentes ao concurso. Em seu entender é possivel e preferivel garaniir uma maior

estabilidade por oufros mecanismos.

A Deputada Piedade lalanda pronunciou-se sobre a estabilidade docente
salientando gue os concursos por 3 anos tiveram ja& um impacto muito positivo na

Regiao conseguindo fixar docentes em todas as ilhas.

Em sua opinido as dificuidades que persistem ndc sdo exclusivas das ilhas da
coesdo, mas abrangem oulras areas consideradas menos atraclivas, mesmo nas
ilhas maiores, @ com grande proximidade aos centros urbanos. Referiu a titulo de
exemplo o caso de Rabo de Peixe e considerou que seria Ui, mais do gue um
concurso por B anes, a adopgdo de estratégias que promovessem um maior

envolvimenio dos docentes na comunidade onde a escola se insare.

A finalizar afirmou considerar positiva uma eventual alierag@o na duragdo dos
contratos de 3 para 4 anos, exclusivamente no caso dos professores do primeiro
cicio, fazendo agsim coincidir o periodo minimo de permanéncia na escola com a
duracio normal do ciclo de ensino.

A Deputada Zuraida Soares reafirmou as questdes colocadas aquando da

apresentagéo da iniciativa acrescentando que, sem prejuize das virtudes da

estabilidade do corpo docente, também a mobilidade e a renovacéo pode ter conse-
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quéncias positivas. Questionou também a oportunidade da iniciativa legisiativa,
tendo em conia que o proprio proponente reconhece que ira abranger apenas um

“nicho do mercado”.

A Secretaria Regional informou que as percentagens foram calculadas {endo como
universe o numero de professores gue concorreram por 3 ancs € em fungéo do

namero que abandonou a escola no final do referido periodo.

Em reacgdo as quesifes anteriormente colocadas © Deputade Paulo Rosa
reafirmou que a iniciativa ndo pretende extinguir a modalidade de concurso por 3
anos mas apenas infroduzir uma nova priciidade para guem COnNcorra por um
periodo minime de 6 ancs. Relembrou também que o problema que hoje se verifica
e gue a iniciativa apresentada pretende solucionar, n&o € o de ter os quadros de
pessoal docente das escolas preenchidos mas sim o de manier 0s mesmos
professores nas mesmas escolas por um periodo de tempo considerado razoavel &

que permita optimizar o funcionamanto das escolas.

No que se reporta as situagdes de injustica referidas pela Secretaria Regional
lernbrou que o mesmo acontece hoje com 08 CONCUISOs por 3 anos, uma vez gue
nao ha forma de libertar os docentes desse compromisso, excepto se nomeados
para um cargo dirigente.

A finalizar afirmou nao the parecer I6gico nem coerente introduzir incentivos a
fixacao dos docentes especialimente se tivermos em conta o actual contexio do

mercado de trabaiho.

A Deputada Claudia Cardosc considerou que para além de se tratar de uma

iniciativa de dificil operacionalizagéo € também pouco oportuna, porquanto se verifi-
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ca hoje na Regido uma situagio significativamente diferente daquela que existia
guando se intreduziu o concurse por 3 anos em 2000, em gque a flutuabilidade do
corpo docente era muito superior, exigindo portantio medidas incisivas que
invertessem a situacdo. Em seu entender deviamos comecgar a equacionar a
possibilidade inversa e questionar se o concurso por 3 anos continua a fazer sentido

has actuais circunsténcias.
Qutros pareceres:

MNa sequéncia do pedido de parecer enviado pela Comissdo as entidades

anteriormente referidas, foram recepcionados os seguintes pareceres:

Escola Secundaria Vitorine Nemésio;

Escola Secundaria Dr. Manuel de Arriaga;
Escola Secundaria da Lagoa,

Escola Basica e Secundaria Tomas de Borba;
Escola Basica e Secundaria das Flores;
Escola Basica Integrada do Topo;

Escola Basica Integrada das Capelas,

Escola Basica Integrada dos Arrifes;

Associacio de Pais da Escola Secundaria Padre Jerdnimo Andrade.

s pareceres recebidos pela Comiss&o enconiram-se disponiveis nos servigos da
Assembleia Legislativa da Regido Auidnoma dos Agores.
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CAPITULO IV
APRECIACAO NA GENERALIDADE

A presente iniciativa legisiativa pretende alterar o Regulamento de Concurso do
Pessoal Docente da Educacdo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario,

aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/2003/A, de 8 de Junho.

A iniciativa fundamenta-se na percepcdo de que as ilhas de menor dimensao
continuam e evidenciar menores niveis de estabilidade do corpo docente,
apesar da evolugdo positiva verificada na Regido desde a introdugao do
conceito de concurso por trés anos, sob forma de prioridade de ordenagéo dos
candidatos.

Defendem os proponentes que a natureza arguipelagica da nossa regiao e a
dimens@o diversa das nossas parcelas feriitoriais e respectivas escolas
sentricyl indubitaveimente para que haja ilhas com diferentes graus de
estabilizagio dos quadros docentes, sendoe essa estabilidade é muito mais

evidenie nas ilhas de maior dirnensio,

A iniciativa tem por objectivo acautelar a elevacéo dos niveis de estabilizac@o
do pessoal docente das ilhas de menor dimenséo, como forma de promover a
qualidade das relagdes pedagbgicas e pessoals, com ingrenies e

incontornaveis beneficios na aprendizagem dos jovens.

Assimn, as proposias de alteracho apresentadas visam iniroduzir um novo
critério de prioridade disponivel para todos os docenies que pretendem fixar
residéncia nas chamadas “ilhas da coesfo”, designadamente: Corvo, das
Flores, Graciosa, de Sao Jorge e de Santa Maria, por um periodo néo inferior a

18/1¢




Assembleia Legislativa da Regido Autdnoma dos Agores
COMISSAD DE ASSUNTOS SOCIAIS

seis anos, potenciando, desta forma, a redugdoe da flutuabilidade dos docentes
nestas thas.
CAPITULO V
PARECER

A iniciativa ern apreciagio mereceu parecer desfavordvel dos Deputados do Partido
Socialista, a aprovacio do Deputado do CDS/PP e a absten¢éo dos Deputados do
Partide Social Democrata & do Bioco de Esquerda, que reservam a sua posigéo
final para o Plenario.

Assim, a Comissdo deliberou por maioria, emitir parecer desfavoravel a2 aprovacgao
do Projecto de Decreto Legislativo Regional — “Segunda alterag@io ao Regulamento
de Concurso do Pessoal Docente da Educacdo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/2003/A, de 9 de

Junho”, pelo Pienério da Assembleia Legislativa da Regigo Auténoma dos Agores.

Ponta Delgada 13 de Abril de 2010.
A Relatora
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{Nedia Amaral)

O presente relatério foi aprovado por unanimidade.

A Presidente
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(Claudia Cardoso)

19/19




