REPUBLICA PORTUGUESA

ASSEMELEIA REGIONAL DOS ACORES

COMISSAOD DE ORGANIZACAD E LEGISLACAO

Relatdorio e Parecer da Comissdo Perma-
nente de Organizagfo e Legislac8o, so-
bre o Projecto de Decreto Regional que
visa alterar o Decreto-Regional 7/77/A,
de 21 de Abril-Servigos da Assembleia

Regional dos Agores.

A Comiss8o de Organizacdo e Legislag8o reunida na cidade da
Horta nos dias 24 e 25 de Julho, deliberou emitir o seguinte pare-

cer:

1. 0 Projecto tem perfeito enquadramento juridico estatutario

e constitucional.

2. Dado que o projecto surge como consequencia de um natural
desenvolvimento dos Servicos da Assembleia Regional, mereceu concor-

dancia na generalidade.

3. Na especialidade o articulado mereceu tambem parecer favo-
ravel, ressalvando-se as adaptagdes que nele terdo de ser introduzi-
das se porventura forem feitas alteragBes no quadro a que se refere
o artigo 52 do Projecto.

Apenas se sugere uma nova redacgdo para o n2Z do artigo 32 de
forma a especificar melhor que o pessoal téecnico superior pertence-

ré aos Servicos de Assessoria Juridica.

4. Relativamente ao quadro I anexo ao projecto, a Comiss8o en-
tende apresentar para analise dos Grupos Parlamentares as seguintes

consideracdes:

#.1. Pesscal dirigente:

A experiencia dos Ultimos quatro anos demonstrou a ne-
cessidade da existéncia de um dirigente de nivel superior

e por outro lado pode constatar-se que nunca foi possivel
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preencher o lugar de Chefe de Secretaria em virtude do grau
de exigencia académica posto na sua admissZo, que n#o era
acompanhado duma remuneragfoc que constituisse incentivo ao
aparecimento de concorrentes ao lugar.

Se bem que se compreenda o espirito que presidiu ao
actual projecto, n8o deixa por outro lado de considerar-se,
dada a exiguidade do quadro, que um lugar de Secretario-Ge-
ral se nos afigura uma categoria talvez demasiado elevada,
até porque poderia acontecer que um qualquer concorrente
fosse admitido em primeiro provimento no escal&o mais ele-
vado da carreira, o que n#c parece razoavel.

Ma actual fase de desenvolvimento da assembleia e pon-
deradas as razdes anteriormente expostas, julgamos dever
sugerir apenas a existencia de um lugar de Director de Ser-
vigos.,

Pessoal técnico-profissional e administrativo:

A Comiss@io constata que a categoria mais elevada € a
de 12 Oficial. Com esta estrutura parece ter-se pretendido
que a direccdo executiva dos servigos coubesse ao 12 0Ofi-
cial, o que poderia ser razoavel atenta a exiguidade co qua-
dro e uma tentativa compreensivel de formagfo de uma pira-
mide hierarquica razoavelmente perfeita.

Por outro lado poderia parecer razoavel gue a direccdo
executiva dos servicos competisse a um Chefe de Secg8o n&o
obstante a criacdo de um Unico lugar, em virtude de neste
momento se n3o justificar a existencia de mais de uma Secg8o.
Aquela caberia executar tarefas de variado ambito que por
si so poderiam justificar a necessidade de uma unidade admi-
nistrativa mais gualificada, deixando livre o 12 Oficial pa-
ra as tarefas mais delicadas de mera execugfo administrati-
va.

Pode-se ainda considerar que a existencia de um Dire-
ctor de Servigos, poderia garantir, por demais num Quadro
tdo0 reduzido, uma supervis3o bastante proxima dos servicgos

que pudesse dispensar a existencia de um Chefe de Seccdo.
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Porém, poderia tambem argumentar-se que as fung@es de
pessoal dirigente nfo devem abranger as de direcgdo exe-
cutiva ate porque n#e tiveram promog8o de carreira, ao
que s@&ﬂariacuntra argumentar-se que aqueles a quem 1in-
cumbem as fung@es dirigentes, ainda que de nivel superior,
nZio podem estar alheios as tarefas atinentes a execucdo.
Analisando o problema pela dptica do "empolamento"
de QQuadro, poderia entender-se que a n3o criagfo do lugar
de Chefe de Secgdo punha em causa a direcgdo executiva dos
servicos e nesse caso a preocupacgfo inicialmente expressa
deixaria de ser relevante.
Tendo em vista o que ficou dito a Comissdo entende
gque este assunto merece uma consideragdo especial dos gru-

pos parlamentares.

Pessoal operario e auxiliar:

A Comiss#@o julga que a tendéncia, na fung8o publica
para o desaparecimento das "32 classe" deve aqui ser aco-
lhida.

Afigura-se-nos que as designag8o de Impressor e de
Compositor Grafico, seriam substituidas com vantagem pelas
de Operador de Offset e Operador de "Composer", respecti-

vamente.

Este parecer foi aprovado por unanimidade.

0 Relator:

Ass. Renato Moura

0 Presidente:

Ass. Frederico Maciel



