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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

COMISSAO DE JUVENTUDE E ASSUNTOS SOCIAIS

PARECER DA COMISSAO DE JUVENTUDE
E ASSUNTOS SOCIAIS, SOBRE OS
PROJECTOS N°S 10/94 E 11/94 -
<<AVALIACAO DO DESEMPENHO DO
PESSOAL DOCENTE DO ENSINO NAO
SUPERIOR>> E PROPOSTA DE DECRETO
LEGISLATIVO REGIONAL N° 3/95 -
<<AVALIACAO DO DESEMPENHO DO
PESSOAL DOCENTE DO ENSINO NAO
SUPERIOR>>.

(ANGRA DO HEROISMO, 23 DE MARGCO DE 1995).
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1. A Comissio de Juventude e Assuntos Sociais reunida na
Delegagio da Assembleia Legislativa Regional, em Angra do
Heroismo, nos dias 21 e 22, apreciou e emitiu parecer sobre os
Projectos de Decreto Legislativo Regional n°s 10/94 e 11/94 -
<<Avaliagio do Desempenho do Pessoal Docente do Ensino nio
Superior>>, apresentados pelo Partido Socialista, bem como sobre a
Proposta de Decreto Legislativo Regional - <<Avaliagio do
Desempenho do Pessoal Docente do Ensino Nido superior>>.

CAPITULO I
ENQUADRAMENTO JURIDICO

Os projectos de Decreto Legislativo Regional n® 10/94 e 11/94,
encontram o seu enquadramento juridico-constitucional na alinea a)
do artigo 229° da Constituigdo da Repidblica Portuguesa e na alinea
¢) do artigo 32° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma dos Agores.

Por sua vez a <<Proposta de Decreto Legislativo Regional n® 3/95 -
- Avaliagio do Desempenho do Pessoal Docente do Ensino Nio
Superior>>, encontra o seu enquadramento juridico-constitucional na
alinea a) do artigo 229° da Constituigio e na alinea c) do artigo 32°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regiio Auténoma dos Agores.

CAPITULO 1II
APRECIACAO NA GENERALIDADE

De acordo com o disposto no ndimero 1 do artigo 142° do Regimento
da Assembleia Legislativa Regional, a Comissio apreciou,
conjuntamente, os Projectos de Decreto Legislativo Regional,
apresentados pelo Partido Socialista, e a Proposta de Decreto
Legislativo Regional relativos 4 <<Avaliagio do Desempenho do
Pessoal Docente do Ensino nio Superior>>.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Nos termos do artigo 151° do Regimento, na generalidade, a
Comissdo, aprovou, por maioria, com os votos favordveis do PSD e
PS e uma abstengio do PCP, os trés diplomas em andlise.

Nos termos do disposto no referido artigo do Regimento, a Comissio
deliberou que o diploma que serviria de base 4 discussio e votagao
na especialidade, deveria ser a <<Proposta de Decreto Legislativo
Regional n® 3/95 - Avaliagio do Desempenho do Pessoal Docente
Nio Superior>>.

Este diploma visa tio somente a avaliagio do desempenho do
pessoal docente do ensino nio superior que exerga fungdes de
direcgdo nos oOrgios de administragio e gestio dos estabelecimentos
de educagio e ensino ou noutros de idéntica natureza na
administragdo  educativa, enquanto ndo for aplicado, de forma
generalizada, o Dec.-Lei n® 172/91, de 10 de Maio, no qual se define
o novo modelo de administragdo e gestio dos estabelecimentos de
Educagdo e Ensino.

Tal matéria foi regulamentada, a nivel nacional, pelo Decreto
Regulamentar n° 58/94, de 22 de Setembro.

Torna-se, pois, necessdrio adaptar, o referido Decreto Regulamentar
as especificidades administrativas existentes na Regiio Auténoma
dos Agores.

Nos termos do artigo 139° do Regimento, a Comissdo procedeu a
audigdo das estruturas sindicais, cujos pareceres se anexam.

CAPITULO III
APRECIACAO NA ESPECIALIDADE

Na especialidade a Comissio ndo sugere qualquer proposta de
alteragdo. Apenas se destaca que o n° 4 do artigo 26° contempla a
forma de avaliagio dos membros das equipas de educagiio especial
cuja existéncia sd se verifica na Regido.



SIHFHDICATLD DS PROFESSORES

RESIAS alCCRES

Exm® Senhor

_f'"__.r —_— et Presidente da Assembleia
Legislativa Regional dos Agores
T A J e 9500 HORTA
i v:""-h_"*—-'r-L

i LY ."uf.".'i' -
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Mossa Referéncia Ponta Delgada

11/95 95,0102

Assunto: PROJECTOS DE DECRETOCS LEGISLATIVOS REGIONAIS SCBRE A
*"AVALIACAQ DO DESEMPENHO DO PESSOAL DOCENTE DO ENSING NAQ SUPERIOR"

Na sequéncia deo offcio n* 4957, de 12/12/94, junto
remetemos Parcceres sobre uma alterag@o ao Decreto Regulamentar
Regional n° 4/94/A, de 30 de Margo, ¢ outro respeitante 2 aplicagio
a Regiio do Decreto Regulamentar n? 58/94, de 22 de Setembro.

Com os nossos melhores cumprimentos
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PARECER

Recebeu o Sindicato dos Professores da Regifo Agores um Projecio de Decreto
Legislative Regional relativo a uma alterag3o ao Dec.Reg.Reg. n? 4/94/A, de 30 de Margo
que wam da "Avaliagio do Desempenho do pessoal docents do ensino ndo superior™.

Este Sindicato estd de acordo com o coneedde do mesmo atendendo a:

* Os artigos 42° ¢ scguintes do Decreto-Lei n® 139-A/90, de 28 de Abril, agibuem
ac orgio de administragdo ¢ gestio do cstabelecimento de educagio ou de ensino a
compcténcia e responsabilidade do processo de avaliagdo do desempenho do pessecal
docente do ensino ndo superior, excepcionando apenas a avaliagdo extraordinéria ¢ a
aribuigdo da mensio qualitativa de Niio Satisfaz.

* Pclo artigo 43° do mesmo diploma institui-se que a avaliag3o do desempenho
assenta na verificagio do cumprimento de determinados reguisitos de naturcza
essencialmente pedagégica.

Come se vé nem o articulado nem o espirite da lei admitem a possibilidade de a
avaliagio do desempenho ser exercida por elementos que nio fugam parte do corpo
docente dos estubelecimentos de ensino.

Assim sendo, em nosso entender, nio faz qualquer sentido, nem & admissivel,
atribuir tal competEncia a orgios exkriorss  escola

* E tanto assim & que o Ministério da Educagio 20 regulamentar o precesso de
avaliagio, conforme determinado no artigo 39® do D.L. 13%9-A/90, pelo Decreto
Regulamentar n® 14/92, de 4 de Julho, awribui sempre acs orgdos de administraglo ¢
gestdo dos esuabelecimentos de ensino essa competdncia (anigos 57 6°, 7% ¢ 89).

* Tal intengfo estd ainda bem patente no artigo 26° do mesmo Decreto
Regulamentar ao determinar que “Até 2 aplicagio generalizada do novo medelo de
administraglo, dircegdo e gestio dos estabelecimentos de educagio e de ensino definida
pelo Decreto-Lei 172/91, de 10 de Maio, nos jardins de infincia e nas escolas do 1% ciclo
do ensino bdsico. o respectivo director exercerd as fungdes previsius nos artigos 52, 6°,
7% ¢ 87, deste diploma”.

* Acrescente-se ainda que os orglios de gestfo previstos no DL, 172/91, de 10 de
Maio, no sdo, em caso algum, constituidos por elementos estanhos A escola.

= Na Regifo Auténoma dos Agores os orglos de administragdo e gestdo dos
esubelecimentos de educagdo ¢ de ensino do 1? ciclo do ensino bidsico ¢ jardins de
infincia n3o sio diferentes dos existentes nos estabelecimentos do Continente. Logo,

. nao se justifica, na aplicagio & Regido, do Decreto Regulamentar n*
14/92, as alleragdes introduzidas nos numeros 2 e 3 do artigo 26 pelo
nimero 3 dou artigo 26° do Decreto Regulamentar Regional nt 4/94/A, de
30 de Margu;



. concordamos com o0 projecto apreseniado pelo Grupo Parlamentar
du Partido Socialista, runto mais gue, em reunides havidas com o Senhor Sceretdrio
Regional de Educagdo ¢ Cultura ¢ pelo nosso oficio n® 171/9¢4 de 27.05.94, de que
anexamos fotocdpia, solicitdmos, com cardcter de urgéncia, as alteragles ao artigo 26°.

Até a0 momento o Senhor Secreidrio ndo tomou guaisquer pmvid&nciu nesse
sentide, facto que nos preccupa, atendenco a que o processo de avaliagio do
desempenho entra jd em vigor, nos seus efeiws prdticos, no infcio do préximo ano

lectivo.
Ponua Delgada, 2 de Janeiro de 1995
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SINDICATO DOs FROFESSCRES
EAGIALD AScDADMA
CELIAQGADAD OE B. MIGLUEL
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Rua Jodo Francisco de Sousa, 48 — Apariado 254

— B53) Ponta Deigada {(Acares]
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ES -
Com Conhacimento: Exm?® Senhor
-Presidents Governe Secratiric Regicnal da Ecucagio e
-Ass.L.R.Agores Cultura

Rua Carrgira dos Cavales
g97C0 Angra do Hercismo

Mossa Raferdncia

Panta Delgaca (data)
17 i/ed

G/ 52T

Assunte : Decrete Regulamentar Regional n24/94/A
- Avaliacdo. do Dessmpenho

Q Decreto Regulameantar n¥ 14/32, de 4 de Julho foi aplicace & Regido
Autdnoma dos Agores pele Decreto Regulamerdar Regional n? 4/94/4,

Ao considerarmaos ¢ teor das alteragdes introduzidas, ndo podemes
deixar e protestar por, uma vez mais, a Secretaria Aegional da Educagio e
Cultura passarum “ atestado de mencridade * acs diractorss da escola @ aos
presidentes de conselho escolar dos jardins - de - infancia e escolas do 1°
ciclo de ensino basico da Regizoe.

Temaos defendido que, se ndo proceda & aplicagio generzlizada, na
R.A.A,, do Decreto - Lei n? 172/91, de 10 de Maio, enquanto se ndo fizera
avaliagio dz sua experimentagio.

Pecrém, issc nfo impede em nada que sejam atribuidas acs nosscs
cirectores de escola e ags nossos presicantes de consalho esceolar des
jarcins - de - inlancia e escolas do 17 ciclo do ensino bésicc as mesmas
competéncias e responsabilidades que foram cometidas aos co cantinante.

Assim senco, ngo comoreendemos nem aceitamas g contedde do ponto
3 do anigo 28% do D.R.R. n? 4/84/A que atribui ac delegads escolar
competéncias no ambito da avaliagie do desempenhe que no Contingnte sic
exercidas pelo director de escola ou pelo presidente ¢o conselha escolar
(pentes 2 e 3 co Decrete Regulamentar n? 14/82, ce 4 de Julho ) e apanas nos
casos dos jarcins - de - infdncia sem director essas compeiéncias s3o0
exercidas pele celegado escolar.




Em ncssc entender ¢s cirectores cde escola e os presidentes des
ccnseihcs escclares ca Regido Autonoma dos Ageres sio L1ac competentes e
capazes para ¢ exercicio dessas fungdes como 0S5 seus coiegas co
Cconiinente. -

E, ate z prépria referéncia ac delegacdo escelar, para ¢ caso ¢es jarcins
- ce - infanczs sem director, ndc tem qualguer apiicabilicade nos Agores caco
que tcdos ¢s jardins - de - infédncia da rece piblica estic integrados ncs
conselhos escoiares do 17 ciclo do ensino basico, havende cascs, e em ncsso
entender muito bem, de educadcres ce infancia que axercem as fungdes de
direclcr ce escola, per eleigdo.

C exercicic das fungSes previstas ncs artiges 57, 69, 7° e §° do Decreto
Regulamentar n® 14/92, de 4 de Julho, pelo director de escola cu pelo
presidente cc conselho escolar esta conforme ¢ previsto no anigo 429 do
Decreto Lei n? 139/A/80, de 28 de Abril { Estatuto da Carreira des Educacceres
ce Inféncia e cos Professores dos Ensincs Bésico e Secundario) aplicace 2
Regigc Auicncma dos Agores pele Decrsto Legislativo Regicnal n? 17/20/A,
de 6 de Novembro, nZo se tendo introcduzida qualcuer alleracsc naguele
arigo ¢cncde a competéncia para proceder & avaliagio do desempenhe dos
docentes se situa nos orgdos de administragio e gestdo do estzbelecimento
ce ecucacgic ou de ensino, e nunca fora dele ou exercida por qualguer
enticace exiencr 2 escaola.

Esta € a posigdo que o Sirdicato dos Professcres da Regidc Agcres
sempre defendeu e que mereceu o apcic de todas as estruturas sindicais
decentes.

FPelc expesto, solictamos a Vossa Exceléncia, com carédcter de urgéncia,
as aiteragdes ac artigo 26° do Decretc Ragulamentar Regional n® 4/S&/A, ce
30 de Margo, de modo a gue j& possam vigerar aguandc de inicic de
precesso ca avaliagdo do dasempenho. :

De igual mode solicitames um aditamentc ac artigo 25° de made a
contemplar-se a situagio prevista no pente 3 de artige 13 intreduzide pela
Regidc.

Faceba ¢s nesscs melhores cumpamentas

Francisco Sousa
Presidente do SPRA



SINDICATO COsSs PROFESSCRES
REGIAC AQTRFES

PARECER

Recebeu o Sindicato dos Professores da Regido Agores um Projecto de Decreto
Legislativo Regional respeitant= A aplicugdo A Regido do Decrsio Regulamentar n? 53/94,
de 22 de Setembro.

Este Sindicato ¢std de acordo com o contetdo do mesmo atendendo a:

* Os antigos 427 ¢ seguintes do Decreto-Lei n® 139-A/50, de 28 de Abril, atribuem
2o orgio de administracdo ¢ gestlo do estabelecimento de educagio ou de ensino a
competéncia ¢ responsabilidade do processe de avaliagdo do descmpenho do pessoal
docente do ensino ndo superior, excepcionando apenas a avaliagio extraordindria e 2
aribuigdo da mensdo qualitaciva de Nilo Satsfaz.

* Pclo artigo 432 do mesmo diploma insttui-se que a avaliagio do desempenho
assenta na verificugdo do cumprimento de determinados requisitos de natureza
cssencialments pedagdgica.

Como se v& nem o articulado nem o espirito da lei admitem a possibilidade de a
avaliagZo do desempenho ser exerci{da por clementos que nlo fagam parte do corpe
docente dos estabelecimentos de ensino.

Assim sendo, em nosso entender, ndo faz qualquer sentido, nem € admissfvel,
auribuir tal competencia a orgios exteriores A escola.

* F tanto assim € que o Ministério da Educag3o 20 regulamentar o processo de
aveliagio,. conforme determinado ne artigo 39° do D.L. 139-A/S0, pelo Decreto
Regulamentar n® 14/92, de 4 de Julho, atribui sempre 20s orgios de administraglo e
gestdo dos estbcelecimentos de ensino essa compet@ncia (artigos 5%, 69, 7° ¢ 89).

* Por outro lado a avaliagdo do desempenho dos docentes que ocupan cargos de
direcgio, gestio ¢ administragio dos estabelecimentos de educugiio ou de ensino obedece
s mesimas regras cstabelecidas pelo Decreto Regulamentur 14/92.

* A excepglo feita acs "docentes titulares dos cargos de director de estabelecimento
dc educagio pré-escolar e do 1° ciclo do easino bésico (...), de director executivo de
escola ou de drea escolar, de presidents do conselho directivo de escola e de director de
cscola profissional (...)" pelo Decreto Regulamentar n® 58/94, de 22 de Sciembro,
mereceu 0 nosso total desacordo, enquanio Sindicato membro da Fenprof
¢ aquando das negociages entre a Federagio Nacional dos Professores -
Fenprof - e o Ministériio da Educagio. :

_* Pelos considerandos acima aduzidos ¢ tendo bem presente que o processo de
avaliagdo incide sobre fungdes de natureza pedagéyica (cxclufndo portanto as fungdes de
nutureza adininistrativa), concordamos com © projecto apresentado pelo Grupo

Parlamentar do ParUdo Socialista ao introduzir alteracies, na aplicagio &
Bagidn. an Decrots Rogulameniar n? $2/04_ de 27 de Satamhen.




“Atendendo a que 0 processo de avaliacdo do desempenho enwra jd em vigor, nos
seus efcitos priticos, no infcio do préximo ano leclivo, esperamos que 2 Assembleia
Legisladva Regional dos Agores aprove rapidamenis o projecto.

Finalmente, gosiariamos de manifestar 0 nosso descontentamento, j4 cxpresso ao
Ministério ¢a Educagio, pelo espirito que presidiu A “dispensa” do processo de avaliaglo
dos docentes membros de orgios de gestdo sem fungSes lectivas, Considerou-se as suas
fungdes meramente administrativo/burocrdtcas quando elas tém subjucente wn cunho

vincadamente pedagégico.

Ponm Delgada, 2 de Janeiro de 1995
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Exm® Senhor
, Presidente da Assembleic
i Legislativa Regiocnal dos Acores
{ G90Q Horta

_._,,.:.f'
Nossa Ref. Ponta Delgada (Decta)
111/95 95/3/@%

Assunto:Envio de Parecer sobre a Proposta de
Decreto Legislativo Regional - Avaliacdo
do Desempenhc do Pessocl Docente

Exceléncia

Junto remetemos a Vossa Exceléncia o nesso Parecer
sobre a Proposta de Decreto Legislativo Regional n®2/95
- Avaliagdo do Desempenho do Pesscal Docente.

Com os melhores cumprimentos
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PARECER

Do Senhor Chefe de Gabinete de Sua Exceléncia o Senhor
Presidente da Assemtleia Legislativa Regional dos Agores recebeu o
Sindicato dos Prafessores da Regido Agores o oficio n® 0758, datado de
24.02.95, acompanhandc a Proposta de Decreto Legislative Regional
n?2/95 que visa, na aplicacdo da Decretc Regulamentar n?14/92, ce 4 de
Julho, adaptado & Regido Autdnama des Agores pelo Decreto
Regulamentar Regional n? 4/34/A, de 30 de Marge, e alterade pelc
Decreto Regulamentar n?® 58/84, de 22 de Setembro, introduzir
adaptagdes ao artige 10? e a0 artigo 26% com a redacgdo a este dada
nelo Decreto Regulamentar Regional n? 4/S4/A, de 30 ce Margge.

Q Sindicato dos Professores da Regido Agores recaonhece e
aceita que os artigos 42¢ e seguintes do Decreto Lei n? 139-A/80, de 28
de Abril, atibuem aoc crgdoe de administrac&o e gestdo do estabeleciments
de educagioe ou de ensing a competéncia e respensabilidade do processo
de avaliacide do desempenho do pessoal decente do ensing ndo supericr,
excepcionando apenas a avaliagdo extraordindriza e a atribuicdo da
mensio qualitativa de Nao Satisfaz.

Pelo artigo 43¢ do mesmo diplema institui -se que a avaliagao
do desempenho assenta na verificagéo do cumprimento de determinados
requisitos de natureza essencialmente pedagdgica.

Caoma se vé, nem o articulado nem o espirito da lei, admitem a
possibilidade de a avaliagdo do desempenhao ser exercida por elementcs
gue néo fagam parte do corpo daocente dos estabelecimentos ce ensing.

Assim sendc, em ncsso entender, ndo faz gualguer sentice,
nem & admissivel, atribuir tal competéncia a entidaces extericres & escola.

E tanto assim é que ¢ Ministério da Educagao ac regulamentar
o processa de avaliagio, conferme determinade no artigo 389 de D.L. 13¢-
A/S0, pelo Decreto Regulamentar n® 14/82, de 4 de Julho, atribui semore
a0s orgdos de administragdo e gestao dos esbelecimentos ce ensing essa
campeténcia ( artigos 59,69,7% e 87%).
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Tal intengdo estava bem patente no artige 268% do mesme
Decreto Regulamentar ao determinar que * Até a aplicagic generalizada
do novo modelo de acministracdc, direcgdo e gest3oc dos
estzbelecimentos de educacdo e de ensinc definida pelo Decreto-
Lei172/91, de 10 de Maio, nos jardins ce inféncia e nas escalas de 17 ciclo
do ensing basico, o respecitive director exercera as fungies previstas nos
artigos 5%, 6%, 7% e 8%, deste dipioma ".

Face ac expesto, a DirecgZo ce Sincicato cos Prefessares ca
Regidc Agores, congratula-se pergue, depois de muita insisténcia, muita
pressdc e muita denuncia da nossa parte, a Secretaria Regional da
Educagio e Cultura recuou das pesigdes assumidas aquance da
apresentagdo da propostz co Decreto Regulamentar Regional n*4/S84/A e
da sua publicaf;ao apresentando para o anigo 26° uma redacgéo
semelhante & do diploma do Mm:sterm da Educagdo com a ::.ua[
concordamaes, ou seja, i
greé- eseal
artigos 52 A% 7?2 82dg D.H, n? 14/92

Entendemos que no numero 4 do artigo 26° devem ser
incluides os docentes das escolas de educacac especial atribuindo-
se as competéncias ao respectivo director,

A avaliag&o do desempenhc cos docentes que ocupam Cargos
Ce cirecgdo,gestéo e administragdo dos estabelecimentos de EdLG&(}éﬂ ou
ensine cevia obedecer @s mesmas regras estabelecidas pelo Decreto
Regulamentar 14/92.

A excepg¢ao feita 20s docentes titulares dos carges de director
de esccla ou presidente do conseiho escolar dos estabelecimentos de
educagZo pré-escaolar e do 1? ciclo do ensino basico, de presidente do
conselho directivo de escola, de directer de escola de educagZo especial,
através do Decreto Regulamentar n? 58/24, de 22 de Setembro, mereceu
0 nosso total desacordo, enquante Sindicato membro da FENPROF
e aquando das negociagdes entre a Federacdo Nacional dos
Professores - FENPRCF - e o Ministério da Educacao.

Entendemos que a avaliagdo destes docentes deve
obedecer aos mesmos principios que o Governo Regional/Secretaria
Regional da Educacdo e Cultura apresenta para os restantes
docentes dos estabelecimentos de ensino ou educacdo, isto &,
deveriam ser avaliados pelos orgaos de administragdo e gestaoc dos
estatelecimentos de ensino onde leccionam e ndo por entidades
alheias a realidade " comunidade escclar ™.

Acrasce ainda que, e nZoc mengs relevante, o processo de
avaliagdo incide sobre fungdes de natureza pedagdgica (artigc 43 do
Decrete-Lei n? 139/A /90 ) excluindo pertanto as fungdes de natureza
acministrativo - financeira.

24



Assim, o titular de qualquer cargo ndo € sujeito a avaliagac
enguanto tal, mas sim enguantg docente com actividade lectiva pelo que,
o que estd a ser submetido & avaliagdo é a sua actividade de ambite
pedagogica e nac qualquer qutra.

NZo pedemaos deixar de manifestar o nosso descantentamento
e desaccrdo expresso, em devido tempo 20 Ministério de Educagao, pelo
espirito que presidiu &4 " dispensa " co processo de avaliagido dos
docentes membros de orgdas de gestdc, sem fungdes lectivas, por se ter
considerado que as suas fungdes sdoc meramente de natureza
administrativo-burocratica quandc elas tém subjacentes um cunng
vincadamente pedagggico.

Pelo expasto julgamaes mais correcto e legitimo que tocos os
docentes sejam sujeitos ao processo de avaliagda pelos orgécs de
gestdo e administracdo dos estzbelecimentos de educagdo ou de ensino
ande exercem fungdes .

Analisando agora pelo prisma juridico - legal, em nossa
entender ndo faz , igualmente, qualquer sentido que seja o Directer
Regional da Educagio ou o Delegado Escolar a responsatilizar-se pela
avaliagdc destes docentes, porgue :

- Terd de inevitavelmente, oficiar ac Presidente do Conselho
Directivo, ao Directar da Escola Especial, ag Director da Escola ou ao
Presidente do Conselho Escolar e ao Cagrdenader da Equipa solicitande
os elementos inerentes & avaliacdo e constantes do artigo 43% do Decrete
-Lei n¢ 138-A/90, de 28 de Abril, nas suas alineas a) e b) (" ... existéncia
de um insuficiente apcio e gu deficiente relacionamenta com os alunas,
mediante proposta do orgdo pedagdgico  respectivo, baseaco em
informagdes fundamentadas sobre factos conprovados " e ” ... concluir sar
injustificada a ndo aceitagdo de cargos pedagdgicos para que ¢ cocente
tenha sido eleito ou designada, ou pele seu deficiente desempenhc, com
base em informagdes fundamentadas sobre factos comprovadas ™ ).

- NZo é ldgico que, por exemplo, o Presidente do Ccnselho
Directivo informe que o professar " X " gue per acasc ate € o propna, no
exercicio das suas fungdes sujeitas a avaliagdo nos termes da artigo 43°
co Decreto - Lei 139-A/20, cumpriu com ¢ determinado . Contuco & com
base " nesta informago " que o Director Regional da Educagés mancara
arquivar o processo atribuinde o " Satisfaz * ec docente .Porém, se for
necessério avangar para a atribuigdo de um " N&o Satisfaz "quem
desencadeard o processo ? O Director Regicnal da Educagéo 7 Como, se
o Decreto-Lei impde que seja o orgdo de administragidc e gesidc Co
estabelecimento de educagdo cu de ensino a deésencadear ¢ processc ?
Serd o orgdo da escola, a mandato do Director Regional, sem gue tenha
tido qualquer intervengdo anteror? Serd o Delegace Escolar " ausente
da escala 7.



Assim, o titular de gualguer cargo ndc € sujeitc 2 avaliacac
enquanto tal, mas sim enquanta docente com activicace lectiva pelo que,
¢ Que estd a ser submetido a avaliagdo € a sua actividade ce amcite
pedagogico e ndo qualquer outra.

MN&o pedemos deixar de manifestar ¢ nossc descontentamento
e desacordo expresso, em devido tempe ¢ Ministéric de Educagie, pelo
espirito que presidiu a * dispensz " co processo de avaliagdo cos
docentes membros de orgios de gestde, sem fungdes lectivas, por se ter
consicerade que as suas fungfes s3o meramente de natursza
acministrativo-burocratica quando elas tém subjacentes um cunno
vincadamente pedagdgica.

Pelc exposto julgamos mais correcto e legitimo que tocas ¢s
cocentes sejam sujeitcs ao processo de avaliagZo pelos orgécs ce
gestdo e administracdo dos estabelecimentos de educagio ou ce ensin
onde exercem fungdes .

Anazlisando agora pelo prisma juridico - legal, em nosse
entender ndo faz , iguaimente, qualquer sentide que seja ¢ Director
Regicnal da Educagdo cu o Delegado Escolar a responsabilizar-se pela
avaliacéo destes docentes, porgue :

- Tera cde inevitavelmente, oficiar 20 Presidente dc Conseihe
Directive, ao Director da Escola Especial, ao Director da Escola cu ao
Presidente do Conselho Escolar e ao Coordenader da Equipa sclicitando
cs elementos inerentes 2 avaliagdo e constantes do artigo 43 do Decrete
-Lei n? 138-A/S0, de 28 de Abril, nas suas alineas a) e b) ( " ... existénciza
de um insuficiente apeio e ou deficiente relacionamento cem os aluncs,
mediante proposta do org8o pedagdqgico respectivo, baseade em
informagges fundamentadas sobre factos conprovades " e " ... cencluir ser
injustificada a n3o aceitagio de cargos pedagogicos para que o docente
tenha sido eleito cu designadc, ou pelo seu deficiente desempenic, com
base em informagdes fundamentadas scbre factos camprovades * ).

- NZo é ldgico que, por exemple, o Presidente do Censelhe
Directivo informe que o professor * X * que por acaso até € o préprig, no
exercicio das suas fungdes sujeitas a avaliagaa nos termas do artige <3°
do Decreto - Lei 138-A/90, cumpriu com o determinade . Contude é com
base " nesta infermagdo " que ¢ Director Regional da Educagéc mancara
arguivar o prccesso atribuinde o * Satisfaz * ao docente .Porém, se for
necessario avangar para a atribuigdc de um " Nao Satisiaz “quem
Cesencadeara o processe ? O Director Regional da Educagie ? Como, se
¢ Decreto-Lei impde que seja 0 orgdo de administragio e gestic cc
estabelecimente de educagdo cu de ensing a cdesencadear ¢ processe ?
Serd o orgdo da escola, 2 mandato do Directar Regional, sem gue tenha
tido qualquer intervengdo anterior? Serd o Delegaco Escolar " ausents "
da escolz 2.

i
S



- No caso de haver necessidade de " recursc da decisao do
jun” ( previsto no artigo 44? do Decrete-Lei 139 -A/S0) " para 0 membro do
Governo competente * a quem se recerre se, 0 avaliader ja é o Directer
Regional da Educagdo e em simulténeo é o responsével pela Avaligéo ?
De acordo com a redacgdo daca na adaptagdo do artige 39° do Decrete-
Lei 132 -A/20, pelo Decreto Legislativo Regicnal n? 17/S0/A, de 6 de
Novembre “ Incumbe a Direcgdo Regional de Orientagic Pedagdgica ¢
acompanhamento global do processo de avaliagdo co cdesempenho co
pessoal docente”, a quem se recgrre ?

Em resumo :Como se ultrapassario tcdas esias dificuldaces e
preceitos legais? Iremos entrar em litigio com o teor dos varics diplemas ?

Scmas do Parecer que a saida é colocar-se a avaliacdo nos
argaos das escclas e deixar-se 0 acompanhamento e o recurso para
o Director Regional da Educacdo, cumprindo-se com toda a
legislacdo ja publicada e garantido-se democraticidade e
transparéncia em todo o processo.

Pconta Delgada,8 de Margo de 1985
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