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CAPITULO 1
INTRODUCAO

A Comissao Permanente de Assuntos Sociais reuniu no dia 12 de Abril de 2005, na Delegagao
da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores de Ponta Delgada, a fim de relatar
e dar parecer, na sequéncia do solicitado por Sua Exceléncia o Presidente da Assembleia, sobre
a proposta de Decreto Legislativo Regional n.° 5/2005 que estabelece o “Regime Juridico da

Criagao, Autonomia e Gestao das Unidades Organicas do Sistema Educativo™.

A referida Proposta de Decreto Legislativo Regional foi enviada a Comissdo de Assuntos

Sociais no dia 2 de Fevereiro para apreciacio e emissao de parecer até ao dia 4 de Margo.

CAPITULO 11
ENQUADRAMENTO JURIDICO

A Proposta de Decreto Legislativo Regional em apreciacdo foi apresentada pelo Governo
Regional nos termos da alinea #) do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo, que lhe
confere o poder genérico de iniciativa legislativa perante a Assembleia Legislativa da Regido

Autonoma dos Agores.

A apreciacdo e emissdo de parecer a presente Proposta por parte da Comissdo de Assuntos
Sociais exercem-se em conformidade com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 227.° da
Constituicao da Republica Portuguesa, na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 31.° do Estatuto Politico-
Administrativo da Regido Autonoma dos Acgores e na alinea a) do artigo 42.° do Regimento da

Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores.
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CAPITULO III
PROCESSO DE ANALISE

A Comissao deliberou colocar a Proposta em discussao publica, solicitar parecer aos 6rgaos de
gestao das diversas unidades orgéanicas da Regido e ouvir em audicao o Secretario Regional da
Educagao e Ciéncia e os Sindicatos representativos dos professores a saber: Sindicato Nacional
dos Professores Licenciados, Sindicato Democratico dos Professores dos Acores ¢ Sindicato
dos Professores da Regido Agores. Em funcdo desta deliberagdo, e a fim de poder implementa-
la, foi solicitada a prorrogacao do prazo estabelecido para emissdo de parecer por mais 60 dias,

tendo a mesma sido concedida.

A Comissao reuniu no dia 3 de Margo na Delegacdo da Assembleia Legislativa da Regido
Autoénoma dos Acgores de Angra do Heroismo onde procedeu a audi¢do do Secretario Regional
da Educagdo e Ciéncia, e nos dias 22 ¢ 23 de Mar¢o na Delegacdo de Ponta Delgada onde

procedeu as audi¢des dos sindicatos cujo conteudo passamos a sintetizar.
Audic¢ao do Secretario Regional da Educacio e Ciéncia:

O Secretario Regional fez uma apresentacao sucinta da Proposta salientando a vertente
da consolidacdo normativa e o significativo avango que esta representa no processo de
autonomizacdo das escolas, favorecendo as associagdes entre unidades organicas e a
relagdo com as comunidades onde se inserem. De seguida disponibilizou-se para

qualquer esclarecimento que os deputados considerassem necessarios.

Audicoes do Sindicato Nacional dos Professores Licenciados, Sindicato Democratico dos

Professores dos Acores e Sindicato dos Professores da Regiio Acores:

Segundo os trés sindicatos, o documento em apreco tem a vantagem de reunir, num
unico diploma, um conjunto importante de legislagdo, o que facilita a gestdo e

autonomia das escolas.
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Na realidade a proposta de Decreto Legislativo Regional 5/2005, uma vez definida a
tipologia de unidades organicas e de estabelecimentos que compdem o sistema
educativo regional, define a autonomia das escolas a trés niveis, administrativo,
pedagdgico e cultural, considerando os diferentes 6rgdos que compdem o sistema
educativo.

Propondo uma maior autonomia, o presente diploma descentraliza, ao nivel da unidade
organica, um conjunto de actividades, como sejam, as bibliotecas, os clubes escolares e

o desporto escolar.

Na generalidade a proposta mereceu, dos sindicatos, o elogio de reunir num Unico
documento, legislacdo dispersa, revogando entre outros o Decreto Legislativo Regional
n.° 18/99/A, de 21 de Maio que adapta a Regido o Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de
Maio, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 24/99, de 22 de Abril.

Na especialidade, todos sindicatos apontaram alteracdes, ao nivel da redac¢do final,
sendo a critica estrutural mais significativa a que o Sindicato dos Professores da Regido
Acgores adiantou quanto ao capitulo que aborda os “centros de formagdao”, no seu
entender, melhor situado no quadro de outra legislacdo, centrada nao na gestdo mas na
formacgdo. De acordo ainda com o parecer deste sindicato, o presente diploma deveria
integrar e por consequéncia revogar, o conteudo do Despacho Normativo 163/99 de 29
de Julho, que se refere aos critérios para constitui¢do e dotagdo das assessorias do
conselho executivo e o conteudo do Decreto Regulamentar Regional n.°26/2002/A, de
11 de Setembro, que estabelece o regime de exercicio de fungdes nas estruturas de

orientacdo educativa e servicos especializados de apoio educativo.

O Sindicato Democratico dos Professores dos Acores e o Sindicato dos Professores da

Regido Acores apresentaram pareceres por escrito, que se anexam ao presente relatorio.

Quanto aos pareceres pedidos por escrito, aos diferentes 6rgdos de gestdo das unidades
organicas cumpre referir que, até a presente data, ndo deu entrada na Comissao qualquer

parecer.
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CAPITULO IV

APRECIACAO NA GENERALIDADE

A presente Proposta de Decreto Legislativo Regional visa estabelecer o regime juridico
de autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo da Regido
Auténoma dos Acores e definir as normas aplicaveis a criagdo, tipologia e denominagdo
dos estabelecimentos de educacdo e ensino, bem como a adop¢do dos respectivos

simbolos identificativos.

O presente diploma estabelece, igualmente, o regime juridico do desporto escolar, das
associacoes de escolas e do Conselho Coordenador do Sistema Educativo e dos

Conselhos Locais de Educagao.

Com a Proposta em analise procede-se ainda a consolidagdao da legislacao referente a
autonomia das escolas, que se encontrava dispersa por varios diplomas, criando um

regime genérico aplicavel a todo o sistema educativo regional.

A Comissao de Assuntos Sociais deliberou por maioria, com os votos favoraveis dos
deputados do Partido Socialista e com as abstengdes dos deputados do Partido Social

Democrata, emitir parecer favoravel a aprovacao da Proposta na generalidade.

CAPITULO V
APRECIACAO NA ESPECIALIDADE

Na especialidade os Deputados do Partido Socialista apresentaram um conjunto de
propostas de alteragdo e de aditamento ao articulado que foram apresentadas em

Comissao:
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Artigo 3.°

Conceitos

Para os efeitos do presente diploma, entende-se por:

c) Estabelecimento de educagdo e de ensino — edificio ou conjunto de edificios
funcionando integrados numa unidade orgénica do sistema educativo onde

seja ministrada a educagao pré-escolar ou qualquer nivel ou ciclo de ensino;

k) Eliminar

1) Plano anual de actividades — o documento de planeamento, elaborado e
aprovado pelos 6rgios de administracio e gestio da unidade organica,
que define, em funcio do projecto educativo, os objectivos, as formas de
organizacio e de programacio das actividades e que procede a

identificacido dos recursos envolvidos;

m) Projecto curricular — o documento que estabelece as orientacées a seguir
pela unidade orgianica em matéria de desenvolvimento curricular,

avaliacio e gestao pedagégica dos alunos.
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n) Desporto escolar - conjunto das praticas lidico-desportivas e de formacao
desenvolvidas como complemento curricular e ocupac¢io dos tempos livres
dos alunos. Este deve assentar num regime de participacdo voluntario,
integrado no plano de actividades da unidade organica e coordenado no

ambito do sistema educativo em articulacdo com o sistema desportivo.

CAPITULO II

Unidades organicas

Seccao III
Denominacgao
Artigo 13.°
Processo
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7. Eliminar.
Artigo 14.°
Eliminar
Artigo 15.°
Eliminar
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Artigo 16.°

Eliminar.

Artigo 13.°A
Instrucio do processo de denominacio

1. A instrucio do processo de denominacio dos estabelecimentos de educacgio e de
ensino publicos, cabe a direc¢do regional competente em matéria de

administracao escolar.

2. Para efeitos do disposto no artigo 13.°C, cabe a direc¢do regional competente

em matéria de administracao escolar:

a) Receber e analisar as propostas de denominacgio dos estabelecimentos de

educacio e de ensino;

b) Obter o parecer da associacdo de pais e encarregados de educacao, bem
como da associacdo de estudantes do estabelecimento de educacio e de

ensino respectivo, caso existam;

¢) Solicitar a entidades especializadas os estudos necessarios a autorizagao

do uso de simbolos representativos da unidade organica.

Artigo 13.°B
Elementos identificativos

1. A denomina¢ao dos estabelecimentos de educacdo e de ensino publicos ¢é

constituida pelos seguintes elementos:

a) Designacio, fixada de acordo com a tipologia dos estabelecimentos de

educacio e ensino, constante do artigo 6.° do presente regime juridico;

b) Outro nome alusivo ao territério onde a escola cultural e geograficamente

se insere ou 0 nome de um patrono;
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¢) Nome da localidade onde se situa o estabelecimento, seguido do nome do

concelho.

2. A inclusdo do elemento referido na alinea b) do numero anterior na
denominacdo do estabelecimento é facultativa, excepto nas localidades onde

exista mais de um estabelecimento de educacio com a mesma tipologia.

Artigo 13.°C

Escolha de denominacao

1. As propostas de denominacio devem fundamentar-se no reconhecido valor de
personalidade, ja falecida ha pelo menos 5 anos, que se tenha distinguido,
nomeadamente no aAmbito da cultura, ciéncia ou educacio, podendo ainda ser
alusivas a historia, a antiga toponimia ou a caracteristicas geograficas ou

historicas do local onde se situam os estabelecimentos de educacao e de ensino.

2. Podem propor nome de patrono ou de denominacio do estabelecimento de
educacio e de ensino, pessoas singulares ou colectivas que, nos termos do artigo
45.° do presente diploma, tenham doado as respectivas instalacoes ou para elas

tenham contribuido significativamente.

Artigo 17.°

Simbolos nacionais, regionais e das escolas

3. Os professores do ensino basico devem ensinar os seus alunos a cantar os Hinos

Nacional e Regional e dar-lhes a conhecer e a compreender as suas letras.
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5. Podem igualmente ser utilizados os simbolos autarquicos, devendo, caso a unidade
organica sirva alunos residentes em mais de um concelho, utilizar os simbolos de

todos os concelhos servidos.

6. ....
Artigo 18.°
Cddigos identificativos
1.
2. ...

3. A listagem dos estabelecimentos de educagdo e ensino, agrupados por unidade
organica, com os respectivos codigos identificativos, ¢ publicada anualmente por

despacho do membro do Governo Regional competente em matéria de educagao.

CAPITULO 111

Regime de autonomia

SECCAO1

Autonomia das unidades orgénicas

Artigo 20.°

Principios orientadores
A autonomia das escolas rege-se pelos seguintes principios orientadores:

a) Defesa dos valores regionais, nacionais e europeus, num contexto de

solidariedade inter-geracional;

10
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SECCAO I

Autonomia cultural

Artigo 21.°
Ambito
1. A autonomia cultural manifesta-se na iniciativa propria ou em colaboracdo com
entidades locais, designadamente as autarquias e as associagdes culturais,
recreativas e desportivas, e exerce-se através da competéncia para apoiar, organizar
ou participar em acc¢oes de educacao ao longo da vida, difusdo e animacao sdcio-

cultural e promocao desportiva.

Artigo 22.°

Eliminar.

Artigo 23.°

Difusdo cultural
1. No ambito cultural sdo atribuicdes da unidade organica, designadamente:

a) ...
b) ....;

11
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¢) Produzir contetidos e colaborar nos meios de comunicagao social, incluindo a

criacdo de orgaos de difusdo proprios;

h) Apoiar as entidades que na comunidade se dedicam as correspondentes
actividades culturais, quando a unidade organica disponha de ensino

artistico;

i) Promover a valorizacdo dos saberes e artes tradicionais nas comunidades

em que se insere.

2. Aos conservatorios e conservatorios regionais incumbe em especial o apoio as

filarmonicas e bandas existentes nas comunidades em que se inserem.

Artigo 24.°

Animacao sécio-cultural

a) Promover o relacionamento inter-geracional e os valores éticos da

comunidade;

12
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k) Eliminar

) Promover o reconhecimento e a validacdo de competéncias, colaborando
com os respectivos centros e realizando acc¢des visando o preenchimento

dos requisitos de formac¢ao que sejam estabelecidos.

SECCAO III

Autonomia pedagogica

Artigo 26.°
Ambito
A autonomia pedagogica da unidade orgénica exerce-se através de competéncias
proprias nos dominios da organizagdo e funcionamento pedagdgicos,
designadamente da gestdo de curriculos, programas e actividades educativas, da
avaliacdo, da orientacdo e acompanhamento dos alunos, da constituicio das
turmas, da gestao dos espagos e dos tempos escolares e da formagdo e gestdo do

pessoal docente e ndo docente.

Artigo 28.°

Avaliagao dos alunos

13
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f) Organizar, coordenar e proceder a aplica¢ao das provas aferidas e de outras

que lhe sejam solicitadas pela administragao educativa.

Artigo 30.°

Gestao dos espagos escolares

¢) Determinar, em articulacio com a administracio educativa e as outras
escolas da area, o niimero total de turmas, o nimero de alunos por turma
ou grupo e a hierarquia das prioridades na utilizacio de espacos, sem
prejuizo do que estiver fixado no regulamento de gestio administrativa e

pedagogica de alunos;

d) ...

Artigo 31.°

Gestao dos tempos escolares
No ambito da gestdo dos tempos escolares, compete a unidade organica:

a) Estabelecer o calendario escolar, dentro dos limites de flexibilidade fixados a
nivel regional e em cumprimento das normas orientadoras emanadas do

Conselho Coordenador do Sistema Educativo;

14
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f) Estabelecer e organizar os tempos escolares destinados a actividades de
complemento curricular, de compensacao pedagogica e de outras actividades

educativas.

Artigo 32.°

Formacao e gestao do pessoal docente e ndo docente
No ambito da formagdo e gestdo do pessoal docente e nao docente, compete a unidade
organica:

a) Preparar e administrar a formacdo e actualizacdo dos docentes que
prestam servico na unidade orginica, em cooperacio com os centros de

formacao e outras entidades formativas;

1) Participar na seleccdo e recrutamento do pessoal docente, de acordo com
regulamentagdo a definir e em cumprimento da legislacdo aplicavel, de

forma a favorecer a fixacao local dos respectivos docentes;

1)

15
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1) Atribuir os diferentes cargos pedagdgicos, segundo critérios previamente

definidos, dando a posse para o seu exercicio;
m) Avaliar o desempenho e o servico docente nos termos da lei;
n) Decidir sobre os pedidos de resignacio de cargos;

o) Dar parecer sobre pedidos de colocacido de pessoal docente em regime

especial;

p) Estabelecer o periodo de férias do pessoal docente e ndo docente, sem

prejuizo do legalmente fixado.

SECCAO IV

Autonomia administrativa

Artigo 37.°

Gestao do pessoal ndo docente
Em matéria de gestdo do pessoal ndo docente, compete a unidade organica:

a) Inventariar as necessidades quanto ao niumero e qualificacdo do pessoal

técnico, técnico-profissional, administrativo, operario e auxiliar;
b) Definir critérios de distribuicio de servico ao pessoal ndo docente;

¢) Distribuir o pessoal ndo docente pelos estabelecimentos de educacio e de
ensino integrados na unidade organica, no respeito pelas normas legais e

regulamentares aplicaveis;

d) Preparar e administrar a formacao e actualizacio do pessoal nao docente
que presta servico na unidade orginica, em cooperacdo com os centros de

formacao e outras entidades formativas;

16
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e) Promover a formacio do pessoal ndo docente, podendo estabelecer
protocolos com diferentes entidades e instituicoes para esse efeito, e
conceder a dispensa total ou parcial de servico para frequéncia de ac¢oes

de formacio;

g) Gerir o pessoal nao docente no que respeita a atribuicdo de fungdes e
horarios, de acordo com as necessidades da unidade organica e tendo sempre

em conta as suas qualificagdes;

SECCAO VI

Desenvolvimento da autonomia

Artigo 48.°

Processo de candidatura

As escolas que pretendam candidatar-se ao desenvolvimento da sua autonomia,
através dos seus conselhos executivos, apresentam a direc¢do regional competente
em matéria de administragdo escolar uma proposta de contrato, aprovada pela

assembleia e acompanhada dos seguintes elementos:

17
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2. A anailise global do mérito das propostas e da existéncia das condicdes para a

sua concretizacio é feita com base nos seguintes critérios:
a) Adequacio da proposta ao projecto educativo da unidade organica;
b) Capacidade de mobiliza¢io de agentes e recursos locais;

¢) Contribuicido para a qualidade educativa das criancas, jovens e adultos da
comunidade abrangida e para o desenvolvimento social e integracgao

comunitaria;

d) Comprometimento dos orgios e dos parceiros envolvidos na execu¢ao dos

planos de actividades;

e) Adequacido dos recursos a afectar a prossecucio dos objectivos da
proposta e as condicoes especificas da unidade organica e do meio em que

se insere;

f) Mecanismos e instrumentos que possibilitam a sua realizagao.

Artigo 49.°

Eliminar

CAPITULO IV

Gestao e administragdo

SECCAO 1

Principios orientadores e 6rgaos

18
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Artigo 54.°

Incompatibilidades

1. E incompativel o desempenho cumulativo de funcdes como membros do

conselho executivo, do conselho pedagogico ou da assembleia.

2. ..
SECCAO1II
Assembleia
Artigo 55.°
Definicao
1.
2.
3. Eliminar.
Artigo 56.°
Composicao
. ...
2.

3. Nas escolas em que funcione o ensino artistico vocacional, pelo menos um dos

membros sera docente daquela modalidade de ensino.

4. A assembleia integra pelo menos um representante do pessoal nio docente,
eleito de entre todos os funcionarios e agentes que estejam em exercicio de

funcdes na unidade orgénica.

19



7.

10.

®

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA
REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

COMISSAO PERMANENTE DE ASSUNTOS SOCIAIS

O presidente da direccdo da associacdo de pais e encarregados de educacdo e o
presidente da direccdo da associacdo de estudantes, (...) quando (...) aluno do

ensino secundario, tém assento na assembleia.

Por opcio da unidade organica, a inserir no respectivo regulamento interno, a
assembleia pode ainda integrar representantes das actividades de caracter
cultural, desportivo, artistico, cientifico, ambiental e econémico da respectiva

area, com relevo para o projecto educativo da unidade organica.

O presidente do conselho executivo e o presidente do conselho pedagogico

participam nas reunides da assembleia, sem direito a voto.

Artigo 57. °

Competéncias

b) Aprovar o projecto educativo da unidade organica e acompanhar e avaliar a sua

execucao;

d) Aprovar o plano anual de actividades e o projecto curricular, verificando da sua

conformidade com o projecto educativo;

20
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k) Eliminar

1) Promover e incentivar o relacionamento com a comunidade educativa;
m) Instituir e aprovar regulamentos de atribuicio de prémios escolares;

n) Acompanhar a realizacdo do processo eleitoral para o conselho executivo;

0) Designar, nos termos do n.” 4 do artigo 68.° do presente regime juridico, o

presidente da comissio executiva provisoria;

p) Apreciar as recomendacdes e pareceres que sobre a unidade organica ou
qualquer aspecto do seu funcionamento sejam emitidos pelo conselho local

de educacio ou qualquer outra entidade em matérias da sua competéncia;

q) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas por lei ou

regulamento e no regulamento interno.

Para efeitos do disposto na alinea n) do n.° 1, a assembleia designa uma comissao de
trés dos seus membros encarregada de proceder a verificagao dos requisitos relativos
aos candidatos e a constituicdo das listas, bem como do apuramento final dos

resultados da eleicao.

21
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SECCAO III

Conselho executivo

Artigo 65.°

Competéncias

Ouvido o conselho pedagogico, compete ao conselho executivo elaborar e

submeter a aprovacio da assembleia:
a) O regulamento interno da unidade organica;
b) As propostas de celebracio de contratos de autonomia.

Emitir parecer sobre as propostas de projecto educativo e projecto curricular

emanadas do Conselho Pedagoégico e submeté-las a aprovacao da assembleia.

. No plano da gestido pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e

patrimonial, compete ao conselho executivo, em especial:
a) Definir o regime de funcionamento da unidade orginica;

b) Elaborar o projecto de or¢camento, de acordo com as linhas orientadoras

definidas pela assembleia;

¢) Elaborar e submeter a aprovacao da assembleia o plano anual de

actividades;

d) Elaborar os relatorios periodicos e o relatorio final de execuc¢io do plano

anual de actividades;
e) Superintender a constituicio de turmas e a elaboracio de horarios;
f) Distribuir o servi¢co docente e nao docente;
g) Designar os directores de turma;

h) Planear e assegurar a execuc¢iao das actividades no dominio da ac¢io social

escolar;

22
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Gerir as instalacdes, espacos e equipamentos, bem como os outros

recursos educativos;

Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperacio ou de associacao

com outras escolas e instituicoes de formacao, autarquias e colectividades;
Eliminar.

Proceder a seleccido e recrutamento de pessoal docente e ndo docente,

salvaguardado o regime legal de concursos;

Apreciar as recomendacdes e pareceres que sobre a unidade organica ou
qualquer aspecto do seu funcionamento sejam emitidos pelo conselho
local de educacio ou qualquer outra entidade em matéria da sua

competéncia;

Assegurar o planeamento, proteccido e seguranca das instalacoes

escolares;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas pela lei e pelo

regulamento interno.

4. O regimento do conselho executivo fixara a distribuicio de fun¢des a cada um

dos seus membros, as competéncias que lhes sejam delegadas (...) e as

competéncias e areas de intervencio dos assessores técnico-pedagogicos.

Artigo 72.°

Assessoria do Conselho Executivo

2. Os critérios para a constituicio e dotacdo das assessorias referidas no niumero

anterior sao definidos, de acordo com a populacio escolar.

a) D

e 501 a 1500, um assessor;

b) Mais de 1500, dois assessores.
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Artigo 73.°

Regime de exercicio de fungdes

O exercicio dos cargos de presidente ou vice-presidente do conselho executivo por
educador de infancia ou professor do 1° ciclo do ensino basico ¢ considerado para

todos os efeitos como servigo docente em regime de monodocéncia.
Eliminar.
Eliminar.

Cada assessor beneficia de 50% de reducao da componente lectiva.

Artigo 73.°A

Gratificacao

. O presidente do conselho executivo beneficia de uma gratificacio mensal

calculada do seguinte modo:

a) Nas escolas de pequena dimensiao — uma gratificacio de valor equivalente
a 40% do indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de

infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario;
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b) Nas escolas de média dimensao — uma gratificacio de valor equivalente a
50% do indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de

infincia e dos professores dos ensinos basico e secundario;

¢) Nas escolas de grande dimensdo — uma gratificacao de valor equivalente a
60% do indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de

infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario.

2. Os vice-presidentes do conselho executivo gozam de uma gratificacio mensal

calculada do seguinte modo:

a) Nas escolas de pequena dimensiao — uma gratificacao de valor equivalente
a 25% do indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de

infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario;

b) Nas escolas de média dimensao — uma gratificacao de valor equivalente a
30% do indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de

infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario;

¢) Nas escolas de grande dimensiao — uma gratificacio de valor equivalente a
40% do indice 218 da escala indiciaria da carreira dos educadores de

infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario.

SECCAO IV
Conselho pedagogico

Artigo 76.°

Competéncias

b) Elaborar a proposta de projecto educativo da unidade organica e de projecto

curricular de escola;
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Eliminar.

Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagogica e de
formacdo, no ambito da unidade orginica e em articulacio com
instituicoes ou estabelecimentos do ensino superior vocacionados para a

formacao e a investigacao;

m) Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa, cultural e desportiva;

n)
0)

p)

q

Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracio dos horarios;

Definir os requisitos para a contratacio de pessoal docente e ndo docente,

de acordo com o disposto na legislacao aplicavel;

Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliacio do desempenho dos

docentes;

Promover praticas continuadas de autoavaliacio da escola e reflectir as

suas conclusoes nos documentos orientadores relevantes;

Proceder ao acompanhamento e avaliacio da execucdo das suas

deliberacoes e recomendacgoes;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas pela lei e pelo

regulamento interno.
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Artigo 78.°

Gratificacdo do presidente

1.

2. Sem prejuizo do disposto no artigo 54.°, quando o cargo de presidente do conselho
pedagdgico tenha de ser exercido por membro do conselho executivo ndo ha lugar a

atribuicao da gratificagdo prevista no numero anterior.

Artigo 79.°
Eliminar

Artigo 80.°
Eliminar

SECCAO VI

Estruturas de gestiao intermédia
Artigo 85.°
Nucleos escolares

. .......
2. e
3.
4.

5. Nos estabelecimentos a que ndo pertence o coordenador de nucleo havera um

encarregado de estabelecimento, eleito de entre o pessoal docente que nele preste

27



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA
REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

COMISSAO PERMANENTE DE ASSUNTOS SOCIAIS

servico, por um mandato coincidente com o de coordenador de nucleo, devendo

ambos os mandatos terminar na mesma data.

Artigo 86.°

Conselho e coordenador de nucleo

3. Ao encarregado de estabelecimento compete a gestdo diaria do estabelecimento e as
demais competéncias que lhe forem atribuidas pelo coordenador de nucleo e as

fixadas no regulamento interno.

Artigo 86.°A
Gratifica¢cdo do coordenador e encarregado

O coordenador de nticleo e o encarregado de estabelecimento tém direito a uma
gratificacdo de, respectivamente, 10% e 7,5% do valor correspondente ao indice
108 da escala indiciaria da carreira dos educadores de infincia e dos professores

dos ensinos basico e secundario.

Artigo 86.°B
Comissao pedagogica para o ensino artistico
1. Nas escolas onde funcione o ensino artistico é constituida uma comissao
pedagogica para o ensino artistico, cuja composicio é da responsabilidade de
cada unidade orgénica, a definir no respectivo regulamento interno, devendo

integrar obrigatoriamente:

a) Dois representantes dos pais e encarregados de educacio dos alunos que

frequentam o ensino artistico;
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b) Um aluno do ensino artistico, em representacio dos alunos.

2. Nas reunides em que sejam tratados assuntos que envolvam sigilo,

designadamente sobre matéria de provas de exame ou de avaliacido global,

apenas participam os membros docentes.

Artigo 86.°C
Competéncias da comissdo pedagdgica para o ensino artistico

1. Sem prejuizo das competéncias do conselho pedagogico, a comissdo pedagdgica

para o ensino artistico compete, designadamente:

a)

b)

d)

g)

Eleger o respectivo presidente de entre os seus membros docentes;

Propor ao conselho pedagégico o plano de formacido e actualizacio do

pessoal docente afecto ao ensino artistico e acompanhar a sua execucio;

Propor ao conselho pedagogico critérios gerais nos dominios da informacao
e da orientacio escolar e profissional, do acompanhamento pedagégico e da

avaliacao dos alunos;

Propor ao conselho pedagogico a criacio de areas disciplinares ou
disciplinas de conteido regional ou local, bem como as respectivas

estruturas programaticas;

Propor ao conselho pedagodgico principios gerais nos dominios da

articulacao e diversifica¢ao curricular;
Propor os manuais escolares a adoptar para o ensino artistico;

Propor ao conselho pedagégico o desenvolvimento de experiéncias de

inovacio pedagogica e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural.

2. O presidente da comissido pedagogica para o ensino artistico integra o conselho

pedagégico da unidade organica.

29



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA
REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

COMISSAO PERMANENTE DE ASSUNTOS SOCIAIS

3. Ao presidente da comissio pedagdgica para o ensino artistico compete exercer

as funcoes que lhe sejam cometidas pelo regulamento interno ou pelo conselho

pedagogico.

2.

3.

Artigo 88.°

Articulacio curricular

4. Sem prejuizo de outras competéncias a fixar no regulamento interno cabe ao

departamento curricular:

a)

b)

Executar as tarefas de articulacio curricular, nomeadamente
promovendo a cooperacio entre os docentes que integram o

departamento e deste com os restantes departamentos da escola;

Adequar o curriculo aos interesses e necessidades especificas dos alunos,
desenvolvendo as necessarias medidas de diversificacio curricular e de

adaptacio as condicoes especificas da escola;

b

Planificar e adequar a realidade da escola a aplicacdo dos planos de

estudo estabelecidos a nivel regional e nacional;

Elaborar e aplicar medidas de reforco das didacticas especificas das

disciplinas ou areas curriculares integradas no departamento;

Assegurar, de forma articulada com as outras entidades de orientacio
educativa da escola, a adop¢cao de metodologias especificas destinadas ao
desenvolvimento dos planos de estudo e das componentes locais do

curriculo;
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Analisar a oportunidade de adoptar medidas destinadas a melhorar as

aprendizagens e prevenir a exclusio;

Elaborar propostas de diversificacdo curricular em funcio das

necessidades dos alunos;

Assegurar a coordenacio de procedimentos e formas de actuacio nos

dominios pedagogico e de avaliacio dos alunos;

Identificar as necessidades de formacido dos docentes e promover as
accoes de formacao continua, internas a escola, que sejam consideradas

adequadas;

Organizar conferéncias, debates, actividades de enriquecimento
curricular e outras actividades curriculares, no Aambito das disciplinas e

areas curriculares do departamento;

Acompanhar o funcionamento de clubes e o desenvolvimento de outras
actividades de enriquecimento curricular, nas areas disciplinares do

departamento e afins.

Artigo 89.°

Organizac¢ao das actividades de turma

Em cada escola, a organizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo das actividades a

desenvolver com (...) os alunos pressupdem a elaboracdo de um projecto curricular de

turma, o qual deve integrar estratégias de diferenciacdo pedagdgica e de adequagdo

curricul
melhori

sendo d

ar para o contexto da sala de actividades ou da turma, destinadas a promover a
a das condigdes de aprendizagem e a articulacdo entre a escola e a familia,

a responsabilidade:

¢) Do conselho de turma, nos restantes ciclos e niveis de ensino.
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Artigo 89°.A

Conselho de Turma

1. O conselho de turma ¢é constituido pelos professores da turma, por um delegado

dos alunos e por um representante dos pais e encarregados de educacio.

Para coordenar o desenvolvimento do plano de trabalho referido no artigo

anterior, o conselho executivo designa um director de turma de entre os

professores profissionalizados da mesma.

Sem prejuizo de outras competéncias fixadas na lei e no regulamento interno

da escola, em matéria de coordenacdo pedagégica, compete ao conselho de

turma:

a)

b)

g)

Coordenar a actividade dos diversos docentes da turma, de forma a
maximizar o sucesso educativo dos alunos e a qualidade das

aprendizagens;

Analisar a situacio da turma e identificar caracteristicas especificas dos

alunos, a ter em conta no processo de ensino e aprendizagem;

Assegurar o processo de avaliacio dos alunos, decidindo sobre a sua

calendarizacao, tipo de elementos a recolher e sua ponderacio;

Proceder a avaliacio sumativa das aprendizagens dos alunos e decidir

sobre a sua progressao ou retencio;

Apreciar as ocorréncias disciplinares na turma e decidir sobre as medidas

a adoptar nesse ambito;

Planificar o desenvolvimento das actividades a realizar com os alunos, em

contexto de sala de aula e fora dele;

Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas
especiais dos alunos, promovendo a articulacio com os respectivos

servicos especializados de apoio educativo, em ordem a sua superacio;
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Assegurar a adequacido do curriculo as caracteristicas especificas dos
alunos, estabelecendo prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias

adequadas;

Adoptar estratégias de diferenciacdo pedagogica que favorecam as

aprendizagens dos alunos;
Conceber e delinear actividades em complemento do curriculo proposto;

Preparar informacdo adequada, a disponibilizar aos pais e
encarregados de educacido, relativa ao processo de aprendizagem e

avaliacao dos alunos;

m) Executar todas as outras tarefas que por lei, regulamento ou pelo

regulamento interno da escola lhe sejam cometidas.

4. Sem prejuizo de outras competéncias fixadas na lei e no regulamento interno,

compete ao director de turma:

a)

b)

d)

Coordenar o funcionamento do conselho de turma, convocando e

presidindo as suas reunides;

Coordenar o funcionamento da equipa pedagogica que serve a turma e
estabelecer a ligacdo entre esta, os alunos e os pais e encarregados de

educacio;

Promover a comunicacio e formas de trabalho cooperativo entre

professores e alunos;

Coordenar o processo de avaliacio dos alunos, garantindo o seu caracter
globalizante e integrador e, submeter a homologacio do conselho
executivo os resultados da avaliacio sumativa das aprendizagens dos

alunos;

Conhecer as questoes de natureza disciplinar que envolvam directa ou
indirectamente os alunos da turma e proceder a sua triagem e

encaminhamento;
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f) Coordenar, em colaboracio com os docentes da turma, a adequacio de

actividades, conteudos, estratégias e métodos de trabalho a situacgido

concreta do grupo e a especificidade de cada aluno;

g) Contactar com os pais e encarregados de educacio, mantendo-os
constantemente informados do processo educativo do aluno e fomentando

o seu envolvimento na escola;

h) Proceder ao controlo peridodico da assiduidade dos alunos e comunicar os

seus resultados aos pais e encarregados de educacio;

i) Coordenar com o conselho executivo o desenvolvimento e a ocupaciao da
actividade lectiva dos alunos, promovendo a substituicio dos docentes nas
suas faltas e impedimentos e a execucio do programa de apoio educativo a

turma;

j) Executar todas as outras actividades que por lei, regulamento ou pelo

regulamento interno da escola lhe sejam cometidas.

5. O director de turma ou tutor designado nos termos do artigo seguinte, dispoe

de voto de qualidade nas decisoes e deliberagdes do conselho de turma.

6. A leccionacdo da area curricular nio disciplinar de formacgdo civica sera
sempre atribuida ao director de turma ou tutor, excepto quando ponderosas
razdes, ouvido o conselho pedagogico, obriguem a diferente distribuicio de

servico.

7. Nas reunides do conselho de turma previstas na alinea ¢) do artigo anterior,
quando destinadas a avaliacio sumativa dos alunos, apenas participam os

membros docentes.
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Artigo 89°.B

Professor Tutor

1. Em substituicio do director de turma referido no artigo anterior, o
regulamento interno da unidade orgianica pode prever a existéncia de

professores tutores.

2. Sem prejuizo de outras competéncias a fixar no regulamento interno, ao

professor tutor compete:

a) Desenvolver medidas de apoio aos alunos, designadamente de integracio
na turma e na escola e de aconselhamento e de orientacio no estudo e nas

tarefas escolares;

b) Promover a articulacdo das actividades escolares dos alunos com outras
tarefas formativas, nomeadamente no ambito da formacao

profissionalizante e profissional;

¢) Acompanhar a escolaridade de grupos especificos de alunos, articulando o

desenvolvimento e a execucio dos respectivos planos curriculares;

d) Desenvolver a articulacdo da actividade escolar do aluno com a familia e
com os servi¢os especializados de apoio educativo na realizacao de planos

de prevencao do insucesso e do abandono escolar precoce;

e) Coordenar as reunioes do conselho de turma e exercer as demais funcoes

que o regulamento interno determine.

3. Para efeitos do nimero anterior, consideram-se grupos especificos de alunos,
entre outros, os integrados em programas de recuperacio da escolaridade, em
programas profissionalizantes e em cursos profissionais, os sujeitos a retencio
repetida e os integrados em programas especialmente voltados para o

atendimento de criancas e jovens com necessidades educativas especiais.
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4. A funcido de professor tutor apenas pode ser exercida por docentes
profissionalizados que mantenham contacto lectivo directo e regular com os

alunos a acompanhar.

5. O nimero de alunos a acompanhar por cada professor tutor nio podera

exceder os 30.

6. O exercicio das funcoes de professor tutor nao confere direito a reducio da
componente lectiva, cabendo-lhe, por cada 10 alunos acompanhados ou
fraccao, uma gratificacido, a receber em cada més em que exerca a actividade
lectiva, de 5% do valor correspondente ao indice 108 da escala indiciaria da
carreira dos educadores de infincia e dos professores dos ensinos basico e

secundario.

Artigo 90.°

Coordenacao de ano, de ciclo ou de curso

3. O mandato dos coordenadores de cada uma das estruturas de orientacio
educativa pode cessar a todo o tempo por decisio fundamentada do presidente
do conselho executivo, ouvido o conselho pedagdgico ou a pedido do interessado

no termo do ano lectivo.

Artigo 90.°A

Conselho de Directores de Turma

1. A coordenacgdo pedagogica de ano, ciclo, nivel ou curso cabe ao conselho de

directores de turma.

2. O conselho de directores de turma é composto por todos os directores de turma

e coordenadores de nicleo.
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3. Quando o conselho de directores de turma tenha mais de 30 membros podera

funcionar em seccdes organizadas de acordo com os ciclos, niveis ou

modalidades de ensino existentes na escola.

4. Os trabalhos do conselho de directores de turma, ou nos termos do nimero

anterior, de cada uma das suas seccoes, sdo dirigidos por um coordenador,

nomeado pelo conselho executivo de entre os membros do conselho ou sec¢io

que sejam professores de nomeacgao definitiva.

5. A duracio do mandato do coordenador, as condicoes para o exercicio do cargo

e as restantes normas regulamentares do funcionamento do conselho sao

fixadas no regulamento interno da escola.

Artigo 91.°A

Servico de Psicologia e Orientacio

1. O servico de psicologia e orientacio da escola ¢é o servi¢o especializado de apoio

educativo ao qual compete:

a)

b)

Promover a orientacdo e aconselhamento vocacional dos alunos,
mantendo documentac¢io actualizada sobre saidas profissionais, acesso ao

ensino superior e outras matérias relevantes nesse ambito;

Apoiar o desenvolvimento de métodos e habitos de estudo, promovendo o
auto-conhecimento dos alunos, nomeadamente ao nivel das suas
competéncias e da exigéncia que a realizacio de tarefas coloca, dos
objectivos que pretende alcancar e do conhecimento de procedimentos

para a execucio da estratégia;

Realizar ac¢oes de apoio psico-pedagogico, nomeadamente na detecciao
precoce de factores de risco educativo e operacionalizacio de medidas

preventivas;
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d) Conduzir a avaliacido psicolégica dos alunos e a avaliaciio especializada
para efeitos de despiste e determinacio da existéncia de necessidades

educativas especiais;

e) Colaborar com o nucleo de educacio especial no despiste, avaliacao e

acompanhamento dos alunos com necessidades educativas especiais;

f) Apoiar a unidade orginica e a comunidade educativa em matérias de

psicologia e de orientacio vocacional;

g) Colaborar com os restantes oOrgaos, estruturas e servicos da unidade
organica em matérias de natureza psico-pedagdgica e de orientacio

vocacional;

h) Exercer outras funcées que por lei, regulamento ou regulamento interno

lhe sejam atribuidas.

Integram os servigos de psicologia e orientacio da unidade orginica:
a) Os psicélogos que prestem servico na unidade organica;

b) O pessoal docente e ndo docente que por decisdo do conselho executivo

seja afecto a esse servico.

Quando exista pessoal docente afecto total ou parcialmente ao servico de
psicologia e orientacio, as horas que lhe estejam atribuidas sdo consideradas
como servico nao lectivo integrado no regime de apoio educativo aos alunos da

escola, nao relevando para qualquer dos efeitos do presente diploma.

O pessoal afecto ao servico de psicologia e orienta¢io participa, sempre que
solicitado pelo conselho executivo ou pelo presidente do conselho pedagogico,
nas reunioes do conselho pedagdgico, do conselho de turma ou do conselho de

nucleo.

5. Quando na escola exista um psicélogo, compete-lhe coordenar o servico de

psicologia e orientacio.
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6. Quando na escola preste servico mais do que um psicélogo, cabe ao conselho

executivo designar, de entre eles, o coordenador.

Artigo 91.°B

Nucleo de educacio especial

1. O nucleo de educacao especial é um servico especializado de apoio educativo da

unidade organica ao qual cabe contribuir para o despiste, apoio e

encaminhamento das criancas e jovens com necessidades educativas especiais,

desenvolvendo a sua accio nos dominios do apoio psico-pedagdgico a alunos e

docentes, tendo em vista a promoc¢iao do sucesso escolar e da igualdade de

oportunidades.

2. Sao atribuicdes do niucleo de educaciio especial, entre outras:

a)

b)

Assegurar o cumprimento da escolaridade obrigatoria das criancas e

jovens com necessidades educativas especiais;

Proceder a avaliacdo pedagogica das criancas e jovens com necessidades

especificas de educacio;

Planear programas de intervencdo, com base nos planos individuais,
executa-los e proceder a sua avaliacdo, de acordo com as modalidades de

atendimento previstas;

Promover a participacdo activa dos docentes do ensino regular e dos pais

na elaboracio, execuc¢do e avaliacido dos programas individuais;

Fazer o levantamento das necessidades e valéncias locais e manter
organizados e actualizados os processos dos alunos, bem como o registo de
dados estatisticos, relativos as criancas e jovens apoiados, ou a apoiar, e

dos recursos humanos e materiais disponiveis;
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f) Prestar servicos de aconselhamento a pais, a educadores e a comunidade
em geral sobre a problematica da educacio especial e cooperar com
outros servicos locais, designadamente de saude, seguranca social,

emprego, autarquias e instituicoes particulares de solidariedade social;

g) Implementar as orientacdes recebidas, dar parecer sobre matérias
relativas ao ambito da sua actividade e propor accées de formacio

continua;

h) Participar nos conselhos de nticleo, conselhos de turma e outras reunioes
escolares, no sentido de contribuir para o esclarecimento e solucio de

problemas relativos a alunos com necessidades educativas especiais;

i) Organizar e executar programas de pré-profissionalizacio e formacao
profissional, bem como promover a integracio familiar, social e

profissional das criancas e jovens com necessidades educativas especiais.
3. O nucleo de educacao especial integra:
a) Os psicologos que prestem servico na escola;

b) Os docentes especializados e nao especializados, colocados nos lugares

afectos ao nicleo de educacio especial;

¢) Outros docentes afectos pelo conselho executivo, total ou parcialmente,

ao apoio dos alunos com necessidades educativas especiais;

d) Os técnicos e o restante pessoal nio docente que lhe seja afecto pelo

conselho executivo.

4. O nucleo de educaciio especial é coordenado por um dos docentes ou técnicos
superiores que o integram, para tal nomeado pelo presidente do conselho

executivo.

5. O coordenador de nucleo de educacao especial tem direito a uma gratificaciao
de 10% do valor correspondente ao indice 108 da escala indicidria da carreira

dos educadores de infincia e dos professores dos ensinos basico e secundario,
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como compensa¢io da itineriancia, nio lhes sendo devido abono de ajudas de

custo para o efeito.
Quando o coordenador de nucleo de educacgio especial ndo seja docente tera

direito a gratificacio mensal que, nos termos do nimero anterior, lhe

corresponderia caso fosse docente.

O pessoal que integra o nucleo de educacio especial participa nas reunides do
conselho de nucleo dos estabelecimentos onde presta servico, devendo, sempre
que solicitado pelo conselho executivo ou pelo presidente do conselho
pedagdégico, participar, sem direito a voto, nas reunides do conselho

pedagogico.

Artigo 91.°C
Equipa multidisciplinar de apoio socio-educativo

A equipa multidisciplinar de apoio socio-educativo é apoiada directamente pelo
nucleo de ac¢do social da escola e tem por objectivo executar na escola as

politicas de combate a exclusao social e de apoio socio-educativo aos alunos.
Compete a equipa multidisciplinar de apoio sécio-educativo, nomeadamente:

a) Elaborar o plano integrado de combate a exclusido social na escola e de

prevenciao do abandono escolar e coordenar a sua execucio;

b) Apreciar as candidaturas aos beneficios de accido social escolar e zelar
pela correcta atribuicio e uso dos recursos para esse fim postos a
disposicao da escola;

¢) Criar mecanismos destinados a apoiar os alunos e os seus agregados

familiares com vista a diminuicdo da exclusido social e a promoc¢io do

Sucesso escolar;

d) Acompanhar e dirigir a aplicacdo das medidas de ac¢io social escolar;
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Sugerir ao conselho executivo da unidade orgianica as medidas que
entender necessarias para uma melhor utilizacio dos meios de acc¢ido

social escolar;

Propor as secretarias regionais competentes em matéria de educacgao e de
accao social as medidas que entender necessarias a melhoria dos apoios

socio-educativos aos alunos.

3. A equipa tem a seguinte composic¢io:

a)

b)

g)

h)

O membro do conselho executivo, responsavel pela gestio dos apoios

socio-educativos, que presidira;
Um dos psicologos que preste apoio a escola;

Um técnico superior de servico social, designado pela coordenacio local

do Instituto de Acc¢ao Social;

Um enfermeiro ou outro técnico de saude, designado pelo Centro de

Saude do Concelho onde se situe a escola;

Um representante de cada instituicio particular de solidariedade social ou
da Santa Casa da Misericordia que participe em projectos da escola ou

tenha com ela celebrado protocolo;
Um representante da associacdo de pais ou encarregados de educagio;

O técnico de acciio social escolar e os docentes afectos ao nucleo de ac¢ao

social escolar;

Até trés membros a designar pela assembleia da unidade organica.

4. O nucleo de ac¢ao social escolar integra o técnico de ac¢do social da escola e o

pessoal docente e nao docente que lhe seja afecto pelo conselho executivo.

5. Compete ao coordenador da equipa superintender o funcionamento do nucleo

de ac¢ao social escolar.
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O regulamento interno da unidade organica estabelece as normas necessarias

ao funcionamento da equipa e a duracio do mandato dos seus membros.

Quando exista pessoal docente afecto total ou parcialmente ao nucleo de accio
social escolar, as horas que lhe estejam atribuidas sdo consideradas como

servico nao lectivo, integrado no regime de apoio educativo aos alunos.

Artigo 92.°A
Bibliotecas Escolares

A gestao das bibliotecas escolares cabe ao conselho executivo da unidade

orgianica em que estejam integradas.

4

A biblioteca escolar de cada unidade organica é constituida por todos os
fundos, incluindo fonogramas, videogramas e software educacional existente
nos estabelecimentos de educacio e ensino que nela estejam integrados,
podendo os mesmos estar distribuidos pelas diferentes bibliotecas ou

mediatecas neles existentes.
Sao os seguintes os tipos de bibliotecas escolares:

a) Bibliotecas gerais — biblioteca/mediateca existente no edificio sede da
unidade organica, onde siao disponibilizadas as obras de interesse geral e
onde ¢ mantido o catalogo geral das obras disponiveis, no conjunto dos

fundos existentes na unidade organica;

b) Bibliotecas especializadas — biblioteca/mediateca contendo fundos
destinados, prioritariamente, ao uso de grupos especificos da comunidade
escolar, ou contendo obras que, pela sua raridade ou tipo, devam integrar
um fundo reservado que, apesar de incluido no catalogo geral, pode o seu

uso ser objecto de restricao a fixar pelo conselho executivo;

¢) Biblioteca/mediateca de nicleo — fundo destinado a atender as

necessidades especificas de um nucleo escolar ou de uma area
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especializada da escola que, apesar de incluido no catalogo geral, pode
estar localizado noutro estabelecimento ou entregue a guarda de

responsavel pelo departamento ou nticleo escolar respectivo.

As escolas basicas integradas devem criar mecanismos de circulacio dos seus
fundos de forma a permitir, em condi¢oes de igualdade, o acesso aos mesmos

pelos alunos e docentes de todos os seus estabelecimentos de educacio e ensino.

Para efeitos do disposto no nimero anterior deve existir um registo
centralizado de todas as obras disponiveis, nos diversos estabelecimentos,
procedendo-se periodicamente a sua permuta entre eles, por forma a

maximizar o acesso as obras, independentemente da sua escola de origem.

O acesso as bibliotecas escolares é garantido a todos os leitores que pretendam,
estejam ou nio integrados na comunidade escolar, ficando apenas sujeito as

regras de identificacio e de horario que sejam fixados.

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, excepto em casos excepcionais a
autorizar pelo presidente do conselho executivo, o servico de empréstimo,

quando exista, é restrito aos membros da comunidade educativa.

Quando uma obra nao esteja disponivel numa biblioteca escolar, pode a mesma
ser requisitada para empréstimo entre bibliotecas, a outra biblioteca escolar ou

a qualquer das bibliotecas publicas regionais.

A defini¢ao da politica de aquisicoes de cada biblioteca escolar é competéncia
do conselho executivo da unidade organica o qual as autorizara, através do

fundo escolar e das verbas para tal incluidas no orcamento corrente.

Artigo 92.° B
Gestao de instalagdes especificas

A gestio das instalaches especificas da unidade orginica, incluindo as

desportivas e laboratoriais, as bibliotecas escolares, as mediatecas e outras
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estruturas similares, é assegurada directamente pelo conselho executivo,
podendo este delegar tais funcdes num dos seus assessores ou num funcionario

nao-docente com perfil adequado.

2. Apenas quando a gestio de uma instalacdo especifica assuma uma forte

componente técnico-pedagdgica podera ser entregue a um docente.

CAPITULO V

Clubes escolares

Artigo 98.°

Criacao e Ambito

7. Os coordenadores de clubes escolares beneficiam de gratificacio equivalente a
10% do indice 108 da escala indiciaria da carreira dos educadores de infancia e

dos professores dos ensinos basico e secundario.
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CAPITULO VI

Desporto escolar

Artigo 101.°

Ambito
1. Eliminar.
2.0
3. Eliminar.
Artigo 102.°
Desenvolvimento
1. ......
2.0

3. A participacao dos alunos e o desenvolvimento das actividades desportivas ¢ feito

sob a directa supervisdo técnico-pedagogica de docentes (....) habilitados.
4.

5. Eliminar.

Artigo 105.°

Insercao do desporto na unidade orgéanica

1. O desporto escolar organiza-se na unidade organica sob a responsabilidade do
conselho executivo, sendo operacionalizado directamente pela escola através do

departamento curricular onde se insira a educagdo fisica no que se refere aos
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primeiros dois niveis de desenvolvimento e através dos seus clubes desportivos

escolares nos restantes niveis.

Para os efeitos do disposto no niimero anterior, o regulamento interno da unidade
organica pode prever a existéncia de um coordenador do desporto escolar, eleito de

entre os docentes de educagao fisica, estabelecendo o processo para a sua eleicio.

CAPITULO VIII

Associacoes de escolas

Artigo 110.°

Adesdo e abandono

A adesdo de uma unidade orgéanica a uma associagdo de escolas ja existente faz-se,
apds deliberagdo do respectivo conselho executivo e assembleia, através de
subscri¢do do respectivo estatuto, pelo presidente do conselho executivo da unidade

organica aderente, e produz efeitos imediatos.

A unidade organica que pretenda abandonar a associacdo de escolas de que faga
parte, por deliberagdo do conselho executivo e da assembleia, comunica essa
vontade ao presidente da associagdo com uma antecedéncia minima de 180 dias

sobre a data em que pretenda seja efectivo o abandono.
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CAPITULO XI

Disposicoes finais transitorias

Artigo 137.°
Norma transitoria

5. Até que seja publicado o decreto regulamentar regional a que se refere o artigo 132.°
do presente diploma, mantém-se em vigor as normas referentes a crédito global e
condicoes de exercicio de fun¢des constantes dos artigos 16.° a 22.° do Decreto

Regulamentar Regional n.° 26/2002/A, de 11 de Setembro.

Artigo 138.°

Norma revogatoria

Sem prejuizo da sua aplicagdo transitoria, nos termos do artigo 134.° do presente

diploma, sdo revogados os seguintes diplomas:
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i) Decreto Regulamentar Regional n.°26/2002/A, de 11 de Setembro.
j) Portaria n.’ 8/92, de 27 de Fevereiro;

k) Eliminar.

1) Portaria 31/2002, de 20 de Marco;

m) Portaria n.° 22/2003, de 3 de Abril;

n) Portaria n.° 70/2004, de 19 de Agosto;

0) Despacho Normativo n.° 47/94, de 27 de Janeiro;

p) Despacho Normativo n.°163/99, de 9 de Julho.

No decorrer da reunido, os deputados do Partido Social Democrata apresentaram as

seguintes propostas de alteragdo:

Artigo 67.°

Assembleia eleitoral e recrutamento

1.

2. A forma de designagao dos representantes dos alunos e dos pais e encarregados de
educagdo serd fixada no regulamento interno da unidade organica, nao podendo

exceder o niumero total de docentes representados e, salvaguardando, no minimo:
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4. ...
5.
6. ienn
Artigo 115.°
Estrutura de direccio e gestao
1. ...
20

3. Na sequéncia da devida publicitacdo, o director do centro de formagdo ¢
seleccionado pela assembleia geral, mediante avaliacdo curricular e entrevista, de
entre os docentes profissionalizados que prestem servigo nas escolas associadas e

que se candidatem para o efeito.

As propostas de alteracao e de aditamento foram aprovadas por maioria com o0s votos
favoraveis dos deputados do Partido Socialista e com as absten¢des dos deputados do
Partido Social-Democrata, tendo a Comissdo deliberado por maioria propor a sua

aprovacao em Plenario.

Nota para Redacc¢ao Final:

e Onde se Ié “Assembleia Legislativa Regional” deve ler-se “Assembleia Legislativa da Regido
Auténoma dos Agores”;

A e r

e Onde se 1é “orgdo executivo” deve ler-se “conselho executivo” e onde se 1€ “6rgao pedagdgico”
deve ler-se “conselho pedagogico”;

e Onde se 1€ “escala indiciria da carreira docente” deve ler-se “escala indiciaria da carreira dos
educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario”;

e Proceder a eliminacdo da alinea k) sempre que ela surgir, bem como a necessaria renumeragao
das alineas seguintes;

e Proceder a adequacdo de epigrafes;
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e  Proceder a uniformizaggo de terminologia;
e Proceder a adequagdo da redacgdo;

e Proceder a renumeragdo dos artigos em funcdo das eliminagdes e dos aditamentos propostos.

CAPITULO VI
PARECER

A Comissdo deliberou por maioria, com os votos favoraveis dos deputados do Partido
Socialista e com as abstengdes dos deputados do Partido Social Democrata, que a Proposta se
encontra em condicdes de ser levada a Plendrio da Assembleia Legislativa da Regido

Auténoma dos Acores, com a introdugdo das alteracdes e aditamentos votados em sede de

Comissao.

Ponta Delgada, 12 de Abril de 2005.

A Relatora

&e—%ﬁﬁ@\m

(Piedade Lalanda)

O presente relatorio foi aprovado por unanimidade.

A Presidente

(Nélia Amaral)
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