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REGIAQ AUTONGMA DOS ACORES
GOVERNO REGIONAL

b)

PROPOSTA DE DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL

Segunda alteragio ac Decrsto Legisiativo Regional n.® 7/2008/A, de 24 de
Margo, alterado & republicado pelo Decreto Legislativo Ragional n.® 17/3009/4,
de 14 de Qutubro (Regime Juridico do Sactor Pablico Empresarial da
Regido Autbnoma dos Acores)

O Decreto Legislative Regional n.® 7/2008/A, de 24 de Marge, veio sstabelecer pels
primeira vez, o regime juridico do sector publico empresarial da Regido Autbnoma
dos Agores, consagrando um conjiunto de regras que enguadram a actividade
gagueie sector de acordo com o8 parametros de uma gestiio moderna, responsave!
& polenciadora do desenvelvimento econdémics regional.

A presente alteracHo visa, face as competéncias legislativas proprias consagradas
na alinea b) do n.° 3 do arligo 48.° do Estatuic Poillico-Administrativo da Regiao
Auténoma dos Agores, no &mbito do sector publico empresarial regicnal e atenta g
especificidade regional na gual se insere aguels sector de aclividade, adequar,
designadamante, o regime ralativo ao subsidio de refeicide e do abono de ajudas de
custo e transporte por deslocagbes em territdrio portugués e ac estrangeirs, bem
como o regime da retribuicdo devida por trabalho suplementar & nocturno, a todos os
gue neie prestam servigo, reportandc © seu regime aos moldes em Jque estavam
sujeitos a 31 de Dezembro do ano transacto, bem como oS {enmos em que Sera
gfectuada a reducao remuneratéria dos trabalhadores a que s& refere o artigo 18.°
da Lein® 55-A72010, de 31 de Dezembro.

5} Devactamento Governamental
o} Dirgnchn Repional



REGIAQ AUTONOMA DOS ACORES
CGOVERNO REGIONAL

2)

b}

Aszim, nos termos ga alinea 1) do artigo 88.° do Estaiute Pollticc-Administrative da
Regido Auténoma dos Agores, o Governo Regional apresenia 3 Assemblaia
Legislativa 2 sequints proposta de decrsto iegislativo regional:

Artigo 1.7

Alteracdo ao artigo 20.° do Decreio Legisiativo Regional n.® 7/2008/A, de 24 de
Margo, alterado e republicadoe pelo Decreto Legislativo Regional n.? 17/2008/A,
de 14 de Dutubiro

O artigo 20.° do Decreto Legislativo Regional n.” 7/2008/A, de Z4 de Margo, alterado
g republicado pelo Decrelo Legislative Regional n.® 17/2008/A, de 14 de Outubro,
passa a ter a seguinie reqacgao:

“Artige 20.°

Estatuto do pessoal

2.

3. Aos tituiares de érgaos de administracdo ou de gestio e aos trabalhadores do
secior plblico empresarnial regional & mantido o montante do subsidio de
refeicdo, em vigor em 31 de Dezembro de 2010, &, em relagdo aos ultimos, &
igualmente mantide o regims da refribuigio devida por trabalho suplementar
noctumnoe em vigor aguela data.

aj Deportamenio Governamental
D} Direcclio Reglonal
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REGIAQ AUTONOMA DOS ACORES
GOVERNQ REGIONAL

)

by

4. E iguaimente mantido o regime, em vigor em 31 de Dezembro de 2010, das
ajudas de custo e de tranaporte a atribuir ao pessoal g que se refere o numero
anterior, sendo o respective valor reduzido, respectivamente, em 15% e 10%.

5. As reduches remuneratérias dos frabalhadores do sector pubiico empresarial
regional a que se reporia o arligo 18.° da Lai n.® 55-A/2010, de 31 de
Dezembro, abrange agueles que aufiram remunseragbes totais illguidas
mensais nos terrnos a definic por Resoiugo do Conselho do Govermno

Regional.

Artigo 2.9
Rapublicagio
O Decreto Legisiative Regional n® 7/2008/A, de 24 de Marge, alterado e republicado
nalo Decreto Lagisiativo Regional n® 17/20089/A, de 14 de Outubro, e pelo presents
diploma, é republicado em anaxo.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

{ presente dipioma entra em vigor no dia seguinte ac da sua publicacso e produz
efeitos a 1 de Janeiro de 2011.

at Demartanente Governamental
b} Direccdo Regicnal
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GOVERNG REGIONAL

a}

b}

Aprovada em Conssiho do Governo Regional, am Ponta Delgads, em 14 de
Fevereiro de 2011,

O PRESIDENTE DO GOVERNQ REGIONAL

f -

CARLOS MANUEL MARTINS DO VALE CESAR

a) Departamsnte Governamenial
b} Divenglo Reglonal
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GOVERNO REGIONAL
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b}

ANEXO
Republicagdo do Decreto Legislative Regional n® 7/2008/A, de 24 de Margo,
alterado e republicado pelo Decrsto Legislativo Regional n® 17/2008/A, de 14 de
Outubro - Regime do sector pGblice empresarial da Regido Auténomia dos

Agores

CAPITULOI
Disposicdes gersis

SECCAO |

Sector empresarial da Regido & empresas piablicas regionais

Artigo 1.°

Objecto
1 - O presente diploma tem por objectc estabelecer o regime do sactor publico
empresariai da Regifio Autdnoma dos Agores, com respeito pelas bases gerais do

estatuto das empresas publicas,

2 - O regime previsto no presente diploma aplica-se ainda 4s empresas detfidas ou
participadas, total ou parcialmente, isolada ou conjuntamente, directa ou
indirectamente, por quaisguer entidades pUblicas regionais.

Artigo 2.°
Sector empraesarial da Regido
O seclor pdblico empresarial da Regido integra as empresas pablicas regionais, nos
termos do artigo 3.9, @ as empresas participadas, nos termos do artigo 5.5,

ay Depantamente Governamental
) Drirscglio Regional
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GOVERNO REGIONAL

a}
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Artigo 3.°
Empresas pablicas regionais
i - Consideram-se empresas publicas regionais, as sociedades constituidas nos
fermos da isi comercial, nas quais a Regiio posss exercer, isolada ou
conjuntamente, de forma directa ou indirecta, uma influéncia dominante em virtude

de alguma das seguinies circunstancias:

a; Detencdo da maionia do capital ou dos direitos de voto,

By Direito de designar ou de destiiuir a maioria dos membros dos 6rgdos de
administracéo ou de fiscalizagao.

2 - S&c itambem sempresas publicas regionais, as entidades com natureza

empresarial requladas no capiiulo I

Artigo 4 ®
Sociedades unipessoals
1 - A Regifo pode ainda conslituir ums sociedade andnima de cujas acgdes ssja a

Unica titular, nos termos da lei comercial.

2 - A constituicBio de uma sociedade andnima unipessoal nos termos do nGmere
anterior deve observar {odos 08 demais requisitos de constituicdo das sociedades
ananimas,

Artigo 5.0
Empresas paridcipadas
1 - Empresas participadas s8o as organizagdes empresariais que tenham uma
participacic permanenie da Hegido, de caracter administrative ou empresarial, por

a) Departaments Governamenial
B Drirenglo Regional




REGIAO AUTONOMA BOS ACORES
GOVERNO REGIONAL

8}
b}

forma directs ou indirecta, desde que ¢ conjunto das participaces plblicas nao
priging qualguer das situactes previstas no n.° 1 do artigo 3.7

2 - Consideram-se pariicipacBes permanentes as que n&o tenham objectivos
exclusivamente financeiros, sem gualguer infencdo de influenciar a orientagdo ouU a
pestdo da emprasa por parte das entidades pariicipantes.

3 - Prasume-se & natureza permanente das participagdes sociais representativas de
mais de 10 % do capital social da entidade participada. com excepsaoe daguelas qus

sejam deiidas por emprasas do seclor financeiro,

Artigo 6.9
Categorias de empresas pablicas regicnais

1 - As empresas publicas regionais séo classificadas em diferentes categorias,
aferidas com base em niveis de dimenséo, gue penderam, designadamente:

a) O voiume de nagocios,

b} O numero médio de trabaihadoras;

¢ O activo liquidao;

i O grau de concorréncia na aclividade em causa;

e) O desenvoivimenio tecnoldgice.

2 - Nas emprazas plblicas regionais constituidas em grupe, a empresa méae, deve
sar aferida com base nos niveis de dimenséo consolidados,

3 - A graduac#o para a ciassificacdo a efectuar nos termoes do n” 1 do presenie
artign & estabelecida mediante resolugdo do Conselho de Governo Regional.

3} Departamentc Governamenisl
b} Direcglio Regional



REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
GOVERNQ REGIONAL

N

b)

4 - A resolucko prevista ne numere anterior explicita os critérics obigctivos utilizados
¢ a respectiva ponderacio, devendo a classificac8o ser actualizada sempre que se

revele necessaric.

5 - A classificacao de acordo com a graduagio resultanie das alineas dye ey o n® 1
& estabelecida por despacho conjunto dos membres do Governo responsaveis pelas
finangas e pelo sector onde a empresa sa inserg,

8 - A classificac@o das empresas publicas regionais releva, nos termos da lel, para

efeitos de deferminagio dos seguinies aspectos:

2) Estatuto remuneratdrio dos gestores plblicos regionais;

b} Definicao do grau de autonomia financeira dos gestores publicos regionais.

Artigo 7.9
Mizsio das empresas plblicas regionais e do sector empresarial da Regifo
A actividade das empresas publicas regionais e o sector empresarial da Regido
devemn orienfar-se no sentido da obtengfo de nivels adeguados de salisfagdo das
necsesidades da coolectividade, bem como desenvolver-se segundo paraémetros
exigentes de gualidade, economia, eficiéncia e eficdcia, contribuindo igusimente
para o equilibric econdmico & financeire do conjunte do sector piblico regional.

Artigo 8.°
Enguadramento das empresas participadas
1 - Uma empresa participada por diversas entidades plblicas integra-sg no sector
empresarial da entidade que, no conjunio das participagdes do sector pablico, seja

titular da maior participacdo relativa.

a} Departaments CGoverpamental
B Direcgso Regionat
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GOVERNG REGIONAL

)

b

2 - Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, a integragdo das empresas
participadas no sector empresarial de Regidio aplica-se apenas & respectiva
participacso publica regional, designadamenie no que se refere ao registo de
padicipactes, ao exercicio dos direitos de ttular do capital @ ac controlo das

participagles plblicas.

3 - Os mambros dos 6rgfdos de gestéic e administrago das empresas participadas
designados ou proposios pela Regido, directamente ou através das sociedades a
que se refere o n.° 3 do artigo 12.°, ficam sujeitos ao regime juridico aplicavel aos

gasiores plblicos regionals, nos t2rmos do respective Estatuto.

4 - Para sfeitos de classificacdc das empresas participadas apenas relevam os
critérios definidos nas alineas a), by ¢ ¢ don.® 1 do artigo 6.7

SECCAQH
Diraito aplicével

Artigo 8.°
Regime iuridico geral
1 - As empresas plbiicas regionais regem-se pelo direito privado, saive no gusg
estiver disposto no presente diploma e nos diplornas que tenham aprovado os

respectivos estajuios.

Z - As empresas plblicas regionais estéio sujeitas a tributacdo directa e indirecta, nos

l=res gerais.

3 - S&o vedadas as empresas do sector empresarial da regido a realizagio de

guaisquer despesas confidenciais ndo documentadas.

a) Deperiamanty Goverramental
b} Direcelo Reglonal




REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
GOVERNO RECIONAL

a)

b)

4 - As empresas parficipadas estdo sujeitas ao regime juridico comersial, laboral e
fiscal. ou de outra natureza, aplicavel as empresas cujo capifal 8 controlo &
exchisivaments privado, sem prajulzo do previsio no presente diploma,

Artige 10.°
Sujeicdo 4% regras da concorréncia
1 - As empresas plblicas regionais estio sujeitas as regras gerais de concoméncia,

pacionais & comunitarias.

2 - Das relagBes entre empresas publicas regionais ¢ a Regldo ou outros anfes
publicos nio poderdo resultar situagdes que, sob gualquer forma, sejam susceptiveis
de impedir. falsear ou resiringlr a concorénela no todo ou em parte do lermitorio

pacional,

3 - As empresas pablicas regionais e as empresas participadas regem-sg peio
principic da transparéncia financeira e a sua contabilidade deve ser organizada de
modo a permitir a identificacdo de quaisquer fluxes financeiros entre elas @ 2 Regifo
ou oulros entes plblicos, bem como garantir o cumprimento das exigéncias
nacionais & comunitarias em matéria de concorréncia @ auxilios pablicos.

Artige 11.°
Derrogacdes
O disposte nos nos 1 e 2 do artigo anterior n&o prejudica regimes demogatoiios
especials, devidamente justificados, sempre que a aplicaclo das normas gerais de
concoméncia seja susceptivel de frustrar, de direito ou de facto, as missdes
confiadas 4s empresas publicas regionais incumbidas da gestio de serviges de
interesse econdmico geral ou que apoiem a gestéo do patriménio da Regido.

3} Departamento Governamental
b} Srirecglo Regional
14
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u}

SECCAO I
Cutras disposicdes

Artige 12.°
Fun¢io de titular do capital
1 - Os direitos da Regifio como titular do capital 580 exercidos através da Direcgao
Regional de Orgamento e Tesouro, sob orientacdc do membre do Governo
responsdvel peia area das finangas, gue pode delegar, em conformidade com as
orientaces pravistas no artigo seguinte & mediante prévia coordenagao com o8
membros do Govemno responsaveis pelos respectivos sectores de actividade.

2 . Os direitos de oulras entidades plblicas regionais como titular do capital séo
exercidos pelos drgios de gestdo e administracio respectivos, com respeito pelas
grientacdes decorrentes da superintendéncia e pela tulela gue sobre slas sejam

axarcidas.

3 - Os direitos referidos nos nGmeros anteriores poderfo ser  exercidos
indirectamente, airavés ds sociedades de capitais exclusivamenie publicos.

4 - As entidades responséveis pelo exercicio da fungdo de titular do capitsl, nos
tarmos do presente artigo, devem estar representadas no Grglo de gestao @

administracac das empresas publicas regionais.

Astigo 13.°
Crientagdes estratégicas de gesido
1 - Com vists & definico do exercicio da gestdn das empresas publicas regionals,
sao emitidas orientagbes estratégicas de gestio de cardoter plurianual, destinadas 2

globalidade do sector empresarial da Regido.

2} Denartamento Governamental
bt Dhirecoho Regilonal
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k)

2 - Com essa finalidade, devem ser emitidas as seguinies orientactes:

a} Orientagtes globals, mediante resolugo do Conselho do Governo Regional,
onde serdo estabelecidas as orientagtes globais para a gensralidade do secior
empresarial da Regifio e as metas e objectivos tragados pelo programa de
Governg, sob proposta do membro do Soverno respansavel pelas finangas;

b) Orientagbes especificas, mediante resolugdo do Consslho do Governo
Regional, sob proposta dos membroe do Governo competentes em matenia de
finangas & do sector de actividade consubstanciando as metas e objactives para

a empresa.

3 - Relativamente &s orientagBes globais previstas na alinea a) do nimere anterior
pode o membro do Governo responsével pelo respectivo sector de actividade propor
a Conselno de Governe a definice de orientagss globais praprias para sectores de

actividade que considere necessarios.

4 - Na resolucio a que se refere a alinea b) do n.° 2 devers, também, ser nomeado o
representante plblico da fungdo de titular do capital, nas empresas pubiicas
regionais scb a forma comercial, ficande assim desde logo responsabilizado por
avaliar e fiscalizar o cumprimento das orientagdes definidas para a empresa, sem
prejuizo de gue essas orientagBes possam ser redefinidas em qualguer momenta do

mandato, nos Mesmaes (8rmaos,

5 - As orientagfes pravistas nos nameros anteriores reflectem-se nas deliberacdes a
tomar em assembleia geral pelos representantes pablicos ou, tatande-se de
entidades publicas empresariais regionais, na preparagic e aprovagdo dos
respectivos planos estratégicos plurianuaie, bem como nos contraios de gestao a

celebrar com o gestores publicos, nos termos da jel.

aj Deparamenio Governamenial
b1 Dirgepdo Regional
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a}

]

£ - As orientagfes estratégicas giobals e especificas podem envolver melas
quantificadas e contempliar a celebracio de contraios entre & Regifo e as empresas
pablicas, bem come fixar pardmetros ou linhas de orlentacdo para a determinagdo
da remuneracc dos gestores pGhlicos, nos termos do respectivo Estatuto e tendo

em conta a classificacso prevista no arligo 6.°

7 - Compete ao membro do Govemneo responsavel pela area das finangas e ao
membro do Governo respensavel pealo respective sector de actividade, que podem
delegar, directamente ou através das sociedades previstas no n.® 3 do artige 12.°,

emitir recomendagdes para a prossecucio das orientagdes.

Artige 14 ¢
Controlo financeiro
1 - As empresas publicas regionais estdc sujeilas a confrolo financeiro gue
compreende, designadamente, a andlise da sustentabilidade e a avaliagdo da

legalidade, economia eficiéncla e eficacia da sua gestao.

2 - Sem prejuize das competéncias alribuldas pela iei ao Tribunai de Conias, o
controle  financeire das empresas plblicas regionais compete a  Inspecgao

Administrativa Regional.

3 - As empresas publicas regionais adoptardo procedimentos de controlo internc
adequados a garantir a fiabllidade das contas & demais informagéo financeira, bem

como a articulagéc com as entidades referdas no ndmero antarior,

Artigo 18”7
Deveres especiais de informacio & controlo
1 - Sem prejuizeo do digposto na el comercial quants a prestagdo de informagdes aos
titulares do capital, devem as empresas publicas regionals faculiar ao membro do

a} Depanamente Governamertal
by Dhrecoiio Kegonal
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)

b}

Governo responsdvel pela drea das finangas e ac membro do Goveno responsavel
peio respectivo sector de actividade, direclamente ou através de sociedadss
previstas ne n® 3 do artige 12° os seguintes elementos, visande O sel

acompanhaments e centrolo:

a) As propostas dos planos estratégicos plurianuais, sujeitos a APLOVAGAC am
assembleia ageral ou por despache, consoanie se tralem de sociedades
comerciais ou entidades pliblicas empresariais regionais, respectivamente, s
quals deveriic concrefizar os planos plurianuais de actividades, devidamenia

quantificados, de que séo parte integranie;

b} As propostas dos orgamentos anuais, incluindo estimativa das operaghes
financeiras com a Regido e com o Estado, também sujeitos a aprovaglo em
assemblela geral ou por despacho conjunto, conscante 0 Cas0, 08 quais deverao
consratizar 0s planos anuais de actividades, devidamente quantificados, de gue

s30 parte inlegrante;

¢) Planos de investimento anuais e plurianuais e respeclivas fontes de

financiamento,
d) Docuimentos de prestagao anual de contas,

8) Relatérios trimestrais de execugdo orgamental, acompanhados dos ralaterios
do drgao de fiscalizagdo, sempre que exigiveis,

fy Copias das actas do 6rgdo de gestio e administragao;
¢) Copias das aotes da assemblela garal;

h  Quaisquer outras informages ¢ documentos solicitados para ©
acompanhamenic da situaglo da empresa e da sua actividade, com visia,
designadameants, a assegurar a boa gestéio dos fundos publicos ¢ a evoiucin da

sua situacio scondmice-financeira.

1) Depatiamenic Governamental
bt Dirgegic Regional
14
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a)

o}

2 - O endividamento ou assungio de responsabllidades de natureza similar fora do
balango, a curto ou médic e longe prazos, ndo aprovados nos respectivos
orgamentos cu planos de investimento, estdo sujeitos a auforizagdo expressa do
membro do Governo responsavel pelz area das finangas e do membro do Governo
responsavel peio respective sector de actividade ou da assembleia geral, consoante
se trate de entidade piblica empresarial ou de  socledade comercial,
respectivamerie, tendo por base proposta do drgao de gesido e administragao da

respeciiva empresa pablica.

3 - As informagtes abrangidas pelo n.® 1 séo prestadas pelas empresas publicas
regionais nas condigSes que forem estabelecidas por despacho conjunte dos
membros do Governs responséveis peias finangas & paio sector

4 - As empresas plblicas regionais e as participadas indirectamente. remetem
directamente ou através das entidades publicas titulares da parlicipagiio, 2s
informacdes abrangidas pelo n.® 1 do presente artigo.

Artige 16.7

Relatdrios
Os relatérios anuais das empresas publicas regionais, além dos elementos gue
caracterizam as respectivas situacbes econdmicas ¢ financeiras, contém:

a) As orientzcdes esiratégicas especificas fixadas ao abrigo do artigo 13.° que
sejam aplicadas & smpresa am causa;
by A estrutura e composicdo dos argdos socials,

¢) Os principais elementos curriculares e as fungtes exercidas por cada um dos
mambros do 6rgdo de gestdio e adminisiragdo;

a} Departamento (overnzriental
o Dirscglo Ragronal
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d) Quando for casc disso, as fungbes exercidas por qualquer membro dos
6rgdos de gestao e administragio noutra empresa;

e} Us processos de selecgdo dos gestores profissionais independentes,

f} Informacdo sobre o modo e as condigdes de cumprimeante, em cada exercicio,
de fungdes relacionadas com a gestic de servicos de interesse geral, semprs
gue esta se encontre cometida a determinadas empresas, nos termos dos
artigos 29.° a 31.9

g} Informacéo sobre o efective exercicio de poderes de auteridade por parte de
empresas que sejam titulares desse tipo de poderes, nos lermos previstes no
artigo 18.%;

hy A indicaclo do numere de reunides do drgdo de gestdo e administragdo com

referéncia sucinta s matérias verzadas,

i} Os montantes das remuneraghes dos membros do drgéo de gestao e
administragdc e o moeds como 380 determinades, incluindo todos os
complementos remuneratérios de gualquer espécie. 08 regimes de previdéncia e
sventuais planos complementares de reforma de que esses beneficiem, bem
come o cusito total dos encargos respeitantes 4 funcio de gestdo s
administracao & o pase de cada membro ne cusio iotal;

i} Os relatdrios de auditoria externa.

Artigo 17.°
Dbrigacdo de informagio
O brgéo de gestae e administracac das ernpresas publicas regionais da a conhscar,
até 80 dias apds 2 eleigdo ou nomeacio dos Orgdos socizis da empresa, em aviso a

publicar no Jornal Oficial, as seguintes informagdses, sem prejuizo de, por despachn

2} Diepartamenio Governarnsntal
b} Direcclo Regional
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do membro do Governo responsdvel pela arga das financas, determinar as

condigbes da sua divuigacio complementar:

a} A esirutura & cormposicdo dos 6rgaos sociais da empresa;

by Os principais slementos curiculares e as gualificagbes dos membros do

orgao de gestdo e administracio das empresas;

¢} Quando seja 0 caso, 08 carges scupades pelos membros do orgao de gesiao

& administragdo noutras empresas,

di As remuneractes fotals, varidveis e fixas auferidas, seja qual for a sua
natureza, atribuidas a cada membro do Srgdo de gestdo & administracéo
distinguindo entre funches execulivas e ndo execulivas, bem como as

remuneracies auferidas por cada membre do 6rgao de fiscalizaghs;

2) Todos os demais beneficios & regalias, designadamente guante a premios de
gestdo, pensdas, complementos de reforma, segures de vida, seguros de salde

e gutros beneficios concedidos pela empresa,

f) Os meios postos & disposicdo dos membros do 6rgado de gestdo e
administragio, nomeadamente quante a vialuras de servige, carides de crédito,
telefones mobveis, computadores pesscais @ oulros gue forem considerados

necessarios pela empresa;

g) Qutros elementos que sejam fixados em resolugdo do Conselho de Governo

Regional,

Artigo 18.°
Paderas da autoridade
1 - Poderdo as empresas publicas regionais exercer poderes e premogativas de
autoridade de gue goza a Regido, designadamente guanto a:
Al Depurtamente Governamenial

n; Threcgto Regionai
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a) Expropria¢io por utiiidade pablica;
b) Utlizacao, proteccdo e gestdo das infra-estruluras afectas ao servigo piblico;

¢} Licenciamenio & concessdo, nos fermos da legislagio aplicavel & ulilizacso do
domlnio publico, da ocupacho ou do exgrcicle de guaiguer actividade nos
terrenos, edificactes e outras infra-estruturas que lhe estgjam afectas.

2 - Os poderes especiais serfic atribuidos por diploma legal, em siluagtes
sxcepcionais @ na medida do estritamerite necessano 2 prossecucdo do inleresse
publico, ou constardo de contrato de concessas.

Artigo 19.¢
Gestoras pablicos
Qs membros dos 6rgdos de gestio e administragdo das empresas publicas
ragionais, independentemente da respectiva forma juridica, ficam sujeitos ao

Estatuto do Gestor Plblico da Regigo Autdnoma dos Agores,

Artigo 20.°
Estatute do passoal
1- O estatute do pessoal das empresas pablicas regionais & ¢ do regime do confrato

individual de trabalho,
2- A rnatéria relativa a contratagio colectiva rege-se pala lei geral.

3- Aps titufares de Grgaos de administracdo ou de gestlio e acs trabalhadores do
sector plblico empresarial regional ¢ mantido o montante do subsidio de refeigac,
em vigor em 31 de Dezembro de 2010, e, em relagfio acs dltimos, & igualmente
maniido ¢ regime da retribuicfo devida por trabalho suplementar e nociumo em vigor

aquela data.

8) Departamenie Juvernmmnental
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4. £ igualmente mantide o regime, em vigor em 31 de Dezembro de 2010, das
ajudas de custo e de transporie a akribuir ac pessoal a que se refere o numerg
antarior, sendo o respectivo valor reduzide, respectivamente, em 15% e 10%.

5- As reductes remunsratbrias dos itrabalhadores do sector publico empresarial
regional a que se reporta o artigo 19° da Lei n® 55-A/2010, de 31 de Dezembro,
abrange aquelss gue aufiram remuneragbes totals illquidas mensais nos ermos 3
definir por Resolucao do Conselho do Governe Regional,

Artigo 21.°
Cedéncia de inferesse piblico
1 - Os trabaihadores com relacéo juridica de emprege pibiico podem exeroer
funcBes nas empresas piblicas regionsis por acordo de cedéncia de interesse

publico nos termos da legislacao regional em vigor.

2 - Os frabalhadores das empresas publicas regionais podemn exercer fungdes em
brgéos ou servigos abrangidos pelo 4mbito de aplicacde da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, com utilizacsc da meodalidade adequada de constifuicio da relagéio
juridica de emprego publico, por acorde de cedéncia de interesse publico nos termos

da legislagdo regional em vigor.

3 . Oz trabalhadores referidos no nimero anterior podem optar pela retribuic8o base

de erigem.

Artige 21.%-A
Comisséo de servico
1 - Os trabalbadores das ermpresas publicas regionais podem axercer, em comissao
de servigo, fungbes de caricter especifico em outras emprasas pablicas, mantendo
todos os direitos inerentes ac seu estatuto profissional na empresa de origem,

&1 Depariamente Governamenial
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incluindo os beneficios de reforma e sobrevivéndia, considerando-se todo o periodo

da comissdo como servico prestado na empresa de origem.

2 - Os trabalhadores referidos no nimero antedor podem optar pala relribuigés base

- de origem.

3 - A retribuicso & demais encargos dos rabathadores em comissiio de servigo 380

da responsabilidade da entidade onde se ancontrem a exercer fungdes.

Artigo 22.7
Tribunais competanies
1 - Para efeites de determinacio da competéncia parg juigamento dos litigios,
incluinde recurses contenciosos, respeitanies a aclos praticados e 3 coniratos
celehrados no exercicio dos poderes de autoridade a que se refers o artigo 18.°,

serdo as empresas piblicas regionals equiparadas a entidades administrativas.

2 - Nos demais litigios seguem-se as regras gerais de delerminagio da comnpeténoia

material dos fribunais.

SECCAC IV
Estruturas dos drgdos soclals

Artigo 23.°
Estruturas dos drgdos soclais das empresas piblicas
Sem prejuize do disposto no Codigs das Sociedades Comercials, pode ser
determinada pelo membro do Governo responsive! pela drea das financas e peio
membro do Governo do respactive sector de aclividade a adopgdo da estrutura de

a) Departamenio Govermamenta!
b} Direcglio Regiona!
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grgaos soclals para as empresas pubiicas regionais, atendendo a classificacdo

efectuada ao abrigo do artigo 6.°

Artign 24.°
Membros dos drgfos de gestdo & adminisiragio executives ¢ ndo exscutivos
1 -0 orgdo de gestdo e administragio pode compreender gastores executives g ndo

execulivos, sempre em namero impar,

2 - O Srgéo de gestdo e administragdo pode constiuir @m comisséo executiva os
gestores exsculivos, ou quando existir apenas um, consfitui-lo como gestor

execuiivo unico.

3 - Quando expressamente definide nas orientagdes sstratégicas especificas,
poderfo os membros do Grgdc de gesto e administracdo confratar um gestor
profissional independente para as fungdes de gestor exscuflive, remetendo-se neste

caso ¢ referido érgdo para funcdes ndo executivas,

4 - Compele aos gestoras executivos constituidos ou ndo em comissac assegurar a
gesido quotidiana da empresa, bem como exercer as fungdes que o drgdo de gestao

& administragée neles delegue.

5 - Aos gestores ndo executivos ou alguns dentro deles podem ser atribuldas

fungdes especificas de controio e fiscalizagée.

Artigo 25.°
Mesa da assembleia geral
1 - A mesa da assembleia geral deve ser composta por um presidente & por uim ou

mais vogais.

&) Dapartamente Governamantal
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2 - Um dos membras da mesa da assembleia geral ¢ um colaborader interno ou
externc da empresa, individual ou em representagio de uma sociedade de

advogados, que exarce as fungdes de secrataric-geral,

Artigo 26.°
Gregdo de fiscalizacio
1 - O drglo de fiscalizacso poders constituin-se em conselho fiscal, composto por um
presidente & vogais, sempre em nomers impar, devendo um deles ser um revisor

oficial de contas.

2 . Quando o Srgio de fiscalizagao assumir a figura de fiscal Unico deverd fazé-o
nes termos previstos pelo Codige das Sociedades Comercials.

Artigo 27 .°
Representanie da Regido
1 - Compete ac representante da Regific na assembleia geral zelar & assegurar que

as orientagtes estratégicas séo executadas de forma racionaimente econdmica.

2 - O representante da Regifo & o elo privilegiade de comunicagdo gnire as
empresas pubiicas sob a forma comercial @ o Governe, sem prajuizo de ¢ membro
do Governc responsavel pelo sector de actividade onde @ empresa se insere @ o
membro do Governo responsdvel pela area das finangas poderem criar sstruturas

especificas de superviso e avaiiagdo da aclividade das empresas.

Artigo 28.°
Audiloria externa
1 - Sermn prejulzo do disposto ne Coédigo das Sociedades Comerciais, a contratagao
de auditorias externas pode ser determinada pelo mambro do Governc responsave!

a) Deparamente Governameantal
) Drirecc#o Regional
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pela grea das finangas & pelo membre do Governo do respectivo sector de

actividade.

2 - Compete ao Orgao de gesizo e administragBo promover a contratagao de
auditores externcs submetendo-a & aprovacio da assembleia geral ou aos membros
do Governo Regional com tutela scbre a empresa, consoante e trate de empresas
sob a forma comercial ou entidade publica empresarial ragional, respectivaments.

CAPITULO I
Empresas publicas encarregadas da gestlo de servigos de intereass

scondémico geral

Artigo 29.°
WNogio
1 - Para efeitos do presente diploma, 530 consideradas empresas encarregadas da
gestdo de servigos de interesse scondmice geral agquelas cujas aclividades devam
assequrar 8 universalidade e continuidade dos servigos presiados, a coesio
econdmica e social & a protecsio dos consumidores, sem prejulzo da eficacia
econdmica e do respeito dos principios de ndo discriminago e transparéngia,

2 - Saivo quando a lei dispuser diversarents. os termos em que a gastbo é atribuida

a exarcida constargo de confrato de concessio.

Artigo 30.°
Frincipios orientadores
As empresas publicas regionais encarregadas da gestio de servigos de interesse
econémics geral devem prosseguir as misstes que ihe esiefam confiadas no
sentido, consoante 0 casos, de:
&) Depattamento Governameniel

b) Direcglio Reguona
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a) Prestar os servicos de interesse econdmice geral & Regi&o e, no conjunio do
territério regional sem discriminacéo de ilhas ou de zonas rurals,

by Promover o acesse da generalidade dos cidaddos, em condigdes financeiras
equilibradas, a bens e servicos essenciais, procurando, na medida do possivel,
que todos os ulilizadores fenham direito a tratamento idéntice & neulre, sem
guaisguer discriminacdes, quer quanto ao funcicnamento dos seivigos, quer
quanto a taxas ou contraprestagtes devidas, a menes gue o inleresse geral ¢

justifigue;

o} Assegurar 0 cumprimento das exigéncias de prestacfo de servigos de
cardcter universal refativamente a actividades scondmicas cujo acesso s
enconfre legaimente vedado a empresas privadas & a outras entidades da

mesma natureza;

d) Garantir o fornecimento de servigos ou a gestic de actividades cuja
rendibilidade n8o se encontra assegurada, em especial davide acs investimentos
nacessanos ao desenvolvimanio de infra-estruturas ou redes de distribuigdo ou,
ainda, devidoe & necessidade de reslizar actividades comprovadamente

deficitanas;

g} Zelar pela eficdcia da gestio das redes de servigos plblicos, procurando,
designadamente, que a produgdo, o wransporte e distribuiclo, a construglo de
infra-estruturas & a prestagéo do conjunto de tais servigos se procadam de forma
articulada, tendo em atenclo as modificagdes organizacionsis impostas por
inovacdes t&cnicas ou tecnoldgicas:

N Cumprir obrigacdes especificas, relacionadas com a seguranga, com a
continuidade ¢ qualidade dos serviges & com a proteccéo do ambiente, devendo
tais obrigacbes ser claramente definidas, transparentes, no discriminatorias &

susceptiveis da controla.

2} Departamente Covarnamental
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Artigo 31.°
Contratos com a Regido
1 - Para realizacdo das finalidades previstas no artige antericr poederd a Regido
recorrer & celebragdo de confrates com as empresas publicas régianais
encarragadas da gestdo de servigos de interesse econdmico geral, contemplande,
designadaments, a atribuicio de indemnizagdes compensatorias na medida do

asfritamente necessério & prossecucéo do interesse publico.

2 - Estes contrzios visardo assegurar a adaptacdo permanente a evoluglio das
circunsténcias, inclusive técnicas e tecnoldgicas, e a satisfaglo das nscessidades
colectivas, conciliando a eficacia econdémica dos operadores com a manutenso da

coesin socigl & a luta contra a exciusio,

3 - Os contratos 3 gue se refere o presente artigo, quée envolvam a assungao de
obrigagdes ou de compromissos financeiros por parte da Regido, deverdo prever a
respactiva quantificacio e validagio, cabendo acs servigos competentes do memibro
do Governo responsdvel pela drea das finangas a emisséo de parecer prévio a sua
celebragho, bem como o acompanhamento geral da execuclo das suas clausulas

financeiras.

4 - O regime das indemnizacdes compensatdrias consta de dipioma proprio.

3} Deparameante Governamental
5 Divecglo Regional
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CARITULO 1)
Entidades pdblicas empresarizis regionais

Artigo 32.°
Ambito de aplicacio
Regem-se pelas disposighes do presente capfiulo e, subsidisriamente, pelas
restantes normas deste diploma as pessoas coiectivas de direilo pGbiico, com
natureza emprasarial, criadas pela Regifo e doravante designadas por entidades

pizblicas empresariais ragionals,

Artigo 33.°
Criacio
1 - As entidades publicas empresariais regionals séo criadas por decrele legisiative

regional, o gual aprovard também os respectivos estatutos.

2 - A denominacio das entidades piblicas empresariais regionais deve intsgrar a
expressio «Entidade Pubiica Empresarial Regional» ou as iniciais «EPER>.

Artigo 34.°
Autonomia @ capacidade juridica
1 - As entidades publicas empresariais regionais s8o dotadas de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, nds estando sujeiias 43 normas da

cortabilidade publica.

2 - A capacidade juridica das entidades publicas empresariais reglonals abrange
todos os direitos e obrigagbes necessarios ou convenienies & prossecucdo do seu
obiecto.

aj Departarnente Governamenta!

3 Chreceflo Kegional
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Ariigo 38.°
Capital
1 - As entidades publicas emprasariais regionais terdo wm capital, designado «capital
estatutdrioy, detido exclusivamente peia Regifo e destinado a responder as

respectivas necessidades permanenies.

2 - (O capital estatutério poderad ser aumentado ou reduzido nos termos previsios nos

estatuios,

3 - A remuneracio do capital estatutdrio é efectuada de acordo com o regime
nrevisto para a distribuigdo dos lucros do exercicio nas sociedades anonimas.

Arlige 38.°
Grgéos sociais
1 - A administraco e a fiscalizacdo das entidades pUbiicas empresarials regionais
davam estruturar-se segundo as modalidades e com as designagbes previsias para

as sociedades andnimas.

2 - Os brgdos de administracao e fiscalizagBo tém as competéncias genericas

previstas na lei comercial, sem prejulzo do disposto ne presents diploma.

3 - Os estatutos podem prever a existdncia de oulros Orghos, deiiberativos ou

consuitivos, definindo as respectivas compaténcias.

4 - Os estatutos regulardo, com observincia das normas legais aplicdvels, a
competéncia ¢ 0 modo de designagdo dos membros dos Grg8os a que se referem os

ndmearos anterioras.

a) Departamento Govetiamental
) Direggie Resional
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Artige 37.°
Registo comseroial
As entidades plblicas empresarials regionais estéo sujeitas ao registo comercial nos
termos gerais, com as adaptagdes que se rgveiem necessanias,

Artigo 38.°
Tutela
1 - A tutela econdmica e financeira das entidades poblicas smpresarias regionais &
exercida pelo merabro do Governo responsivel pela area das finangas e pelo
membro do Governo responsdvel pelo respective sactor de actividade de cada
empresa, serm prejuizo do respectivo poder de superintendéncia.

2 - A tutela abrange:

a) A aprovacis dos planos estratégicos plurianuais, orgamentos anuais e conias,
assim como de dotagBes para capital, subsidios & indemnizacles

compansatorias,

by & homologacio de pregos ou farifas a praticar por empresas que explorem
servigos de interesse econdmico geral ou exercam a respectiva actividade em
regime de exclusivo, salve quando a sua definicdo compelir a cutras entidades

independeanites;

¢} Os demais poderss expressamente referidos nos estatutos.

Artigo 38.°
Ragime especizal de gestio
i - Em circunstdncias excencionais devidamente justificadas, podem as entidades
publicas empresaniais regionais ser sujeitas & um regime especial de gestao, por

1) Depariamento Covernamental
b Itiveces Regional
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praze determinade que ndo exceda dois anos, em condigbes fixadas mediante
resolugdo do Conselho do Governo Regional.

2 - A resoluclo prevista no nimero anterior determina a cessacdo automética das
fungbes dos fitulares dos drgdos de administragdo em exercicio.

Artigo 40.°
Plano de actividades e or¢amernto anuai
1 - As eniidades poblicas empresariais regicnais prepararde para cada ano
goonamics o orgaments anual, o gual deverd ser completado com o3
desdobramenios necessanos para permitir a descentralizacds de responsabilidades

& 0 adsguado conirolo de gastao.

2 - As propostas do orgamentc anual serfio slaborades com respeitc pelos
prassupostos macroecondmicos, pelas onentagdas esirategicas previsias no artigo
13.° & pelas directrizes definidas pelo Governo, bem come, guando for caso disso,
por contratos celehrados com 2 Regido, e deverdo ser remetidos para aprovacis,
até 31 de Qutubroe do ano anterior, ac membre do Governo rasponsavel pela area
das finangas e ac membro do Governo responsavel pelo respectivo sector de

actividade.

3 - O orgamento anual deverd ser objecto de aprovaclc expressa, atraves de
despacho conjunte dos membros do Governa regional responsaveis pelas financss @
sector de aclividade, consagrando deste modo a auvtorizaglo para a realizacdo das

actividades e reaspectives custos previstos.

2) Deparaments Goverramental
bl Diroec o Reglonal
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Artigo 41.°
Prastagéo de contas
1 - As entidades publicas empresariaiz regionais devem elaborar, com referéncia a
31 de Dezembro de ano anterior, os decumentos de presiaggo de contas,
remetendo-os 2 Inspeccdo Administrativa Regional e a Direcgic Regionai de
Orcamento @ Tesours, no prazo em que nas socisdades andnimas se deve proceder
a disponibilizag@o daqueles documentos aos fitulares do capital.

2 - Os docurmnentos referidos no nGmero anterior s&o aprovados pefos membres do
Governc Regional responséveis pelas finangas & pelo sector de actividade de cada

Uma Jdag eimnprosas.

Artigo 42.°
Transformacoe, fusio e ciséo
A fransformagio das entidades publicas empresarials regionsie bem como &
respectiva fuslo ou cislio operam-se, em cada caso, através de decreto legislativo

regional e nos termos especiais nele estabelecidos.

Artigo 43.°
Extingao
1 - Pode ser determinada por decrete legisiativo regional a extingao de entidades

nGblicas empresarials regionals, bem como 0 subsequente processo de liguidagao.

2 - Nao 580 aplicAveis a3 regras gerais sobre dissolugio e liguidacdo de sociedades,
nem as dos processos especials de recuperacfio & faléncia, salve na madida do

sxpressamente determinade pelo diploma referido no namere anterior.

aj Departamento Covernsments!
153 Thivecpdc Regional
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CAPITULO IV
Disposigdes finais e transitdrias

Artign 44.°
Adaptagio dos sstatutos
1 - Serdc adaptados ao regime definide no capiiuic 1lI, 2t ao final do ano de 2008,
os estatutos das empresas pablicas regionais a que se refere o artigo 32° ¢ os
gstatutos dos fundos & servigos auténomos de carécter emprasarial.

2 - No mesmo prazo, serio adaplados ao presente diploma os esiatutos das

restantas empresas pablicas.

Artigo 45.°
Extensio a cutras entidades
1 - Os direitos de tituiar do capital da Regido a que se refere © presents diploma, nas
sociedades em qua, mesmo conjuntamente, nde detenham influéncia dominante séo
exercidos, respectivamente, pela Direcgfo Regional de Orgamento e Tesouro ou
pelos drgdos de gesido das entidades Hitulares.

2 - As sociedades am gue a Regio exerga uma infludncia significativa, seja por
detengso de acgbes gue representam mais de 10 % do capilai social seja por
detencio de direitos especiais de titular do capital, dever@o apresentar na Direcgao
Regional de Orcamento e Tesoure a informagce destinada aos titular do capitel, nas
datas erm gue a estes deva ser disponibifizada, nos termos dz legislaco aplicavel as

sociedades comerciais,

3 - (s direltos referidos nos nameros anleriores poderfo ser  exerciios,

indirectamente, nos termos previstos no n.® 3 do artige 12.°

3) Deparamente Uovernamental
b} Bivecgiio Regional
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4 - As empresas privadas encarregadas da gestio de servigos de interesss
econdmico geral, por forga de concessde ou da atribuicdo de direitos especiais oU
sxclusives, & aplicavel o disposto nos artigos 11.°, 145 & 15° e no capitulo 1l do
presente diploma.

5 - Podem ser sujeitas ac regime estabelecide no presente diploma, no tedo ou am
parte, com excepcan do constante do seu capitulo ), as empresas nas quais a
Regio ou cutras entidades publicas disponham de direitos especiais, desde gue os

respectivos estatutos assim o prevejam.

Artigo 46.°
Constituicio de sociedade e aguisicio ou alisnagio de partes de capital
i - Sem prejuizo do dispesto em legisiaclo especial, a participacio da Regiao, bem
como das empresas publicas regionals, na constifuiclio de socisdades e na
aquisicdo ou alienagho de partes de capital estd sujeifa a autorizagdo mediante
resolucdo do Goveino Ragional, excepto nas aquisicfes gue decorram de dagio em

cumprimento, doagéo, renuncia cu abandono.

2 - Para efeitos do disposto ne nimero anierior, o pedide de autorizacdo deve ser
acompanhado por um estudo demonsirative do interesse e viabilidade da operagao
pratendida.

3 - Qincumprimento do disposto no n.® 1 determina a nulidade do negdcio juridico

am Causa.

Artigo 47 °
Orientagbes astratégicas e contratos de gestao
1 - Por ocasido das assembleias gerais ordindrias realizadas no ano de 2009 serdo
aprovadas as primeiras orientacdes estratégicas a que se refere o artigo 13°

aj Depariamenic Goversamenta!
W} Direcodo Regions!
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7 - Deverso celebrar-se contratos de gestdo envolvendo metas quantificadas, enlre
os gestores publicos e a Regido, sempre que estes forem considerados necessanos,
expressamenie previstos no despacho conjunto emitido pelos membros do Governo
responsaveis pelas finangas e sector de actividade de cada uma das empresas,

onde sio define as orientacfes estratégicas especificas.

Artigo 48.°
Entrada em vigor
C presente diploma entra em vigor no 1.° dia do més subsequenta ao da sua

publicacis.

a} Depasamente Governamental
b Dirgrgdo Reglonal




