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REGIAO AUTONGMA DOS ACORES
GOVERNO REGIONAL

a)
b}

PROPOSTA DE DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL

Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos da Administracéo
Regional dos Acgores (SIGRHARA)

Considerando que a eficacia e a eficiéncia na gestdo dos recursos humanos
assumem, cada vez mais, um papel de extrema importdncia na gestdo

arganizacional.

Considerando que a gestdo daqueles recursos deve ser uma das prioridades dos
gestores, em particular dos geslores puablicos &, nesse sentido, ¢ profundo
conhecimenio das competéncias individuais e organizacionais afigura-se como

sssencial.

Considerando tambeém que com 0s meios tecnoldgicos actualmente disponiveis os
gestores podem ter, em cada momento, um retrate fiel das competéncias que

necessitarn.

Censiderando gue a racionalizacdo e optimizacdo dos recursos materiais, iécnicos e
financeiros sdo um desiderato do X Governe Regional dos Acgores.

Com base nestas premissas, pretende implementar-se na Administrac8o Regional
Auténoma dos Agores o Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos da
Administragdc Regional dos Agores {(SIGRHARA), que tem por objectivo a criagéo
de um banco central de dados com a informagio respeitante aos recursos humanos
daguela administracdo, nomeadamente toda a informacgéo pesscal e profissional
daqueles trabalhadores, a fim de garantir o processamento centralizado de
vencimentos e a gestdo dos Quadros Regionais de liha.,

a) - Departamento Governamental
b} - Direeglo Regional
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b}

Assim, nos termos da alinea f) do artigo 88.° do Estatuic Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Acores, o Governc Regional apresenta & Assembieia

Legislativa a seguinte proposta de decreto legisiativo regional.

Artigo 1.°
Sistema Integrado de Gestic de Recursos Humanos da Administragéo
Regional dos Agores (SIGRHARA)

1. E criado o Sistema Integrade de Gestdo de Recursos Humanos da
AdministracBo Regional dos Agores, abreviadamente designado de
SIGRHARA, que visa a concretizacdo de uma gestdo integrada dos recursos

humanos da administrac&o regional.

2. O SIGRHARA funciona no departamenio regional que tem a seu cargo a
Administrac8o Puablica, englobando os recurses humanos da adminisiracéo
directa, bem como os instituios publicos & hospitais E.P.E. da Administragéo
Indirecta da Regifo Auténoma dos Acores.

Artigo 2.°

Objectivos

1. O SIGRHARA tem por objective primordial a criagdo de um bance de dados
tinico com a informacdo respeitante a0s recursos humanos comuns a diversas
aplicagdes em uso na administragdo regional, nomeadamente ficheiro central
de pessoal, administracdo de recursos humanos departamentais, incluindo o
processamento de vencimenios & gestdo dos quadros regionais de ilha,

permitindo a partilha dos dados comuns e a edigdo de dados especificos,

a} - Departamenie Governamental
b} - Direcglo Regional
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b}

empregando para o efeito niveis de seguranga e de valor legal compativeis

com a natureza dos dados em guestéo.

2. O SIGRHARA tem ainda por objectivos a recotha e tratamento de dados
profigsionais ¢ a divulgagie de dados estatisticos, bam como o fornecimento
de indicadores de gestdo sobre a administragdo publica regional, tendc em
vista fundamentar o estudo e a definicdo de medidas globais de pessoal, de
emprege publico, e a analise das necessidades de promogdo e
desenvolvimento de operagbes sectoriais de gestdo e administracio de

passoal.

Artigo 3.°
Ambito

O SIGRHARA integra informagio de itodos o0s colaboradores, ou seja, os
trabalhadores, independentemente da modalidade de relagfo juridica de emprego
publico estabelecida, o pessocal de gabinsie dos membros do Governo e 0s
detentores de cargos politicos, bem como os trabalhadores independenies com
qguem a administrac8o celebre contratos de prestacdo de servigos, nas modalidades

de tarefa e avenca, nos termos definidos no artigo 1.°.

s} - Departamento Governamental
b} - Direagdio Regional
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a)
b)

Artigo 4.°
Dados que integram o SIGRHARA

1. O SIGRHARA ¢ constituido por registos que incluem o arquivo respeitante a
factos da actividade funcional e profissional dos colaboradores, bem como
todos os elementos necessarics ao processamento de vencimentos.

2. Os reqgistos sdo identificados como actives ou ndo activos, consoanie as

pessnas exercam ou deixaram de exercer fungbes na administragéo regional.

*

3. Cada registo & constituido pelas fichas pessoal e profissional dos
colaboradores.

Artigo 5.°
Ficha pesscal

A ficha individual do colaborador inclui 0s elementos respeitantes a:

a} ldentificacdo, naturalidade, residéncia, estado civil;
b} HabilitacSes literarias;

¢) Datas da inscriggdo na ADSE, Seguranga Social efou Caixa Geral de
Aposentacgfes, se aplicavel.

a) - Departamento Governamental
b - Direcedio Regional
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b}

Artigo 6.°
Ficha profissional

1. A ficha profissionai do colaborador engloba os dados referentes a sua situagéo

de origem e a sua situagdo aciual.

2. No que respeita a situacdo de origem do colaborador, constam dos registos,
designadamente, os dados relativos a:
a) Data e local do inicio de fungdes;

b) Carreira, area funcional e identificacdo da modalidade de vinculo, se

aplicavel;
¢} Formas de mobilidade, se aplicavel.
3. No que respeita & situagfio actual do colaborador, constam dos registos,
designadamente, os seguintes dados:
a) Fungdes exercidas;
b} Posiggo e nivel remuneratorioc ou valor da remuneragdic mensaimente

auferida.

4. Para siém dos elementos referidos no n.” anterior, devem constar igualmente,

quando aplicavel, os seguintes dados:

a) Carreira de que 0 mesmo & detentor, area funcional e identificagdo da
modalidade de vinculo;

b) Formas de mobilidade;

¢} Motivos do nfdo exercicio de fungdes;

d} Modalidade de horario;

2} ~ Departamente Governamental
B} - Direcgio Regional
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a)

k)

@) Abonos e subsidios auferidos;

f) Desconios efectuados;

g) ldentificagdo do agregade familiar, para efeitos de protscgéo social;
h} Acgbes de formagédo frequentadas;

i) Penas ou louvores;

it Avaliagdes de desempenho e/ou classificagbes de servigo.

Artigo 7.°
Criagdo, manutengédo e desanvolvimenio do SIGRHARA

1. A criagdo, manutencdc e exploragio do SIGRHARA ¢ da responsabilidade do

departamento regional que tem a seu cargo a administragio publica.

2. A infrodugdo e actualizagdo dos dados no SIGRHARA sera efeciuada pelos

diversos servigos, no que aos seus colaboradores respeita.

Artigo 8.°

Articulacdo com subsistemas

Podem ser estabelecidas formas de articulag8o entre o SIGRHARA & outros
subsistemas existentes ou a criar ao nivel da administragdo publica, por despacho
conjunto do membro do Govarno que tem a seu cargoe a administragdo pablica e do

membro do Governo competente,

a} - Departamento Governamental
b} - Direcgo Regional
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b)

Artigo 9.°

Seguranca e privacidade

1. Os registos do SIGRHARA séo confidenciais.

2. Dos suportes de informag@o do SIGRHARA n&o podem constar qualisquer
dados de natureza opinativa nem respeitanies as opcles politicas, partidarias,

religiosas ou filosdficas dos tilulares dos regisios.

3. As entidades responséveis pela gestic dos registos tomarfo ftodas as
precauctes Uteis a fim de garantir a seguranga das informagdes, impedindo
gue as mesmas sejam deformadas ou divulgadas de forma iliciia ocu para fins
diferentes dos estabslecidos no presente diploma, incorrends na respectiva

responsabilidade disciplinar, civil ou criminal.
Artigo 10.°
Direito de acesso
Todo o individuo tem direito a tornar conheacimente do conteddo dos registos de que

sejam tilulares, podendo exigir a rectificagdo dos dados inexactes, bem comoe a sua

actualizagdo, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 11.°
Utilizadores do SIGRHARA

O SIGRHARA term como utilizadores:

a) - Departarnenio Govemarmental
b) - Direcgdo Regional
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a) Os servigos com competdncia em matéria de gestdo e administragéo de
pessoal do departamento regional que tem a seu cargo a Administragac

Publica, que detém privilégios de administracio do sistema;

b) Os servigos com competéncia em matéria de pessoal de cada departamento,
que detém privilégios de consulta e/fou edigdo dos registos relativos aos seus

colaboradores;

c} O pessoal dirigente ou outro pesscal de chefia, de que dependam
hierarquicamenie os irabalhadores, que detém priviégios de consulta

relativamente aos trabalhadores que estejam na sua dependéncia directa,

Artigo 12.°

Responsabilidade

E da inteira responsabilidade dos servigos a infroducdo e actualizacdo dos dados
dos colaboradores que lhe esteiam afectos, designadamente no gque & sua

veracidade respeita.

Artigo 13.°

Morma revogatdria

S50 revogados:

a) O Decreto Legislativo Regional n.® 9/87/A, de 23 de Junho;
b) A Resolugéo n.” 81/97, de 10 de Abril;

c} A Resoclucgdo n.® 150/2003, de 27 de Novembio.

aj - Departamento Governamental
b} - Diirecgfo Regional
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Artigo 14.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

Aprovada emn Conselho do Governo Regional, e Ponta Delgada, em 1 de Junhe de
2010,

O PRES!DE?O GOVERNQO REGIONAL

CARLOS MANUEL MARTINS DO VALE CESAR

a} - Departamento Govermamental
b} - DhrecgBo Regional



