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Proposta de Decreto Legislativo Regional

Adapta a Regido Auténoma dos Agores o Decreto-Lei n° 50/98, de 11 de Margo,
relativo a definicdo das regras e principios que regem a formacgéo profissional na

Administracdo Publica

A formacgédo profissional revela-se como um dos instrumentos gestionarios
primordiais em que deve assentar a prestacdo de um servigo publico consequente
com a modernidade que se pretende imprimir, tendo como objectivos essenciais
fomentar a qualificacdo e desempenho profissional dos funcionarios e agentes,
apelando para a sua capacidade criativa, inovadora, de iniciativa e espirito critico,
bem como contribuir para um aumento da eficiéncia, eficacia, qualidade do servigo e
humanizacg&o no relacionamento com os utentes.

Com o presente diploma, pretende-se adaptar a Regido Autdbnoma dos Acores as
regras e o0s principios que regem a formacéao profissional na Administragdo Publica,
que vém consignados no Decreto-Lei n° 50/98, de 11 de Marco.

A adaptacgao justifica-se, no essencial, devido ao facto do diploma nacional n&o
prever, no que diz respeito aos servigos e organismos da Administracdo Regional
Auténoma, as respectivas atribuicdes e competéncias na area formativa.
Consequentemente, pretende-se criar na Regido uma Comissao Intersectorial
Regional de Formacdo, adaptar competéncias aos departamentos regionais e
respectivos membros do Governo Regional, definir a entidade coordenadora da
formacao, estabelecer os modos da acreditacdo das entidades formadoras e a
certificacdo para o mercado de emprego, tudo isto sem prejuizo da desejavel e
necessaria articulagdo com as entidades nacionais com responsabilidades nesta

area.
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Na adaptacdo legislativa que se leva a efeito, teve-se em conta o estrito
cumprimento das disposi¢cdes constitucionais e estatutarias, uma vez que, por um
lado, a formagado profissional insere-se no elenco das matérias de interesse
especifico, dando expressdao consubstanciadora a valorizagcdo dos recursos
humanos a que se refere a alinea a) do artigo 80 do Estatuto PoliticoAdministrativo
da Regidao Autbnoma dos Agores e, por outro, respeita os principios fundamentais
da lei geral da Republica que ora se adapta, porquanto a adequagéo se opera em
areas competenciais e ndo em matérias de objectivos defini¢des e principios.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n°® 23/98, de 26 de Maio.
Assim, nos termos da alinea t) do artigo 60° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Acgores, o Governo Regional apresenta a Assembleia

Legislativa Regional a seguinte Proposta de Decreto Legislativo Regional:

Artigo 1°.

Objecto e ambito

A aplicagao do Decreto-Lei n° 50/98, de 11 de Marco, relativo a definicdo das regras
e principios que regem a formacéo profissional na Administracdo Publica, aos
servicos e organismos da administracdo regional autbnoma e local, da Regiao
Auténoma dos Agores, bem como os fundos e institutos publicos na modalidade de
servicos personalizados, faz-se tendo presente as adaptagcbes constantes do

presente diploma.
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Artigo 2°,

Entidades competentes

1. As entidades competentes a que se referem o no 1 do artigo 6° e o artigo 13° do
Decreto-Lei n°® 50/98, de 11 de Margo, reportam-se, na Regido Autdbnoma dos
Acores, ao membro do Governo Regional que tiver a seu cargo a Administracéo
Publica, sendo as matérias neles versadas definidas por portaria do mesmo.

2. As entidades a que se refere a alinea c¢) do artigo 16° do Decreto-Lei n° 50/98, de
11 de Margo, reportam-se, na Regiao, aos respectivos secretarios regionais.

3. Os departamentos governamentais a que se referem a alinea a) do n° 1 do artigo
18° e 0 n° 1 do artigo 29° do Decreto-Lei n°® 50/98, de 11 de Margo, reportam-se, na
Regidao Autbnoma dos Agores, aos respectivos departamentos regionais.

4. A acreditacdo das entidades formadoras a que se refere o artigo 20° do
Decreto-Lei n°® 50/98, de 11 de Marco, reporta-se, na Regido Autébnoma dos Acores,
ao membro do Governo Regional que tiver a seu cargo a Administragao Publica e
do membro do Governo Regional interessado mediante portaria conjunta.

5. A Direcgao Regional de Organizagdo e Administragao Publica (DROAP), através
do Centro de Formagdao da Administragdo Publica dos Acores (CEFAPA), é o
organismo central e detém as competéncias definidas no artigo 17° do Decreto-Lei

n° 50/98, de 11 de Margo, com as necessarias adaptacoes.

Artigo 3°.

Organismos sectoriais de formagdo

Para efeitos da alinea b) do n° 1 do artigo 18° do Decreto-Lei n® 50/98, de 11 de

Marcgo, consideram-se organismos sectoriais de formagao as unidades de formagao
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dos servigos ou organismos com mais de 100 funcionarios e agentes, reconhecidas

nas respectivas leis organicas.

Artigo 4°.

Diagnésticos de necessidades e planos de formacgéo,

Os diagnosticos de necessidades e planos de frequéncia de acgdes de formagao
dos servigos da Administragdo Regional Autdbnoma e Local da Regido Autdbnoma
dos Acgores devem ser comunicados a Direccdo Regional de Organizagdo e
Administracdo Publica (DROAP), até 31 de Maio do ano anterior a que respeitam,
que os remetera, para conhecimento, ao Instituto Nacional de Administracdo e ao

Centro de Estudos e Formacéao Autarquica.

Artigo 5°.

Orgéo de Coordenagéo

0 6rgao de coordenagao, bem como as atribuigdes e competéncias a que se refere
o artigo 30° do Decreto-Lei n° 50/98, de 11 de Margo, reporta-se, na Regiao
Auténoma dos Agores, a Direccdo Regional de Organizagdo e Administragcéo
Publica (DROAP).

Artigo 6°.

Comissé&o Intersectorial Regional de Formag&o

1. A Comissao Intersectorial Regional de Formagao (CIRF) é um érgao consultivo
do membro do Governo Regional que tiver a seu cargo a Administragao Publica e a

respectiva formacéao profissional, ao qual compete:
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a) Colaborar na definicdo e permanente actualizagao da politica de formacgao
aperfeicoamento profissional da Administragao Publica;
b) Pronunciar-se sobre qualquer assunto, a solicitagdo do seu presidente.
2. A CIRF é composta pelos seguintes elementos:
a) 0 membro do Governo Regional que tiver a seu cargo a Administracao Publica,
que preside;
b) 0 Director Regional de Organizagado e Administragéo Publica;
) 0 Director Regional da Juventude, Emprego e Formagao Profissional;
d) O Director de Servigos da Administragao Regional;
) 0 Director de Servigos da Administracao Local;
f) 0 Chefe de Divisdo do CEFAPA;
g) Um representante de cada departamento regional;
h) Um representante de cada organismo sectorial de formacao;
Um representante da Associagao de Municipios da Regidao Autonoma dos Acgores;
Um representante de cada associacao sindical representativa dos trabalhadores da

funcéao publica;

k)Até trés personalidades de reconhecido mérito ligadas a formagdo e ensino,

designadas pelo membro do Governo Regional que tiver a seu cargo a
Administracédo Publica.

3. 0 presidente do CIRF pode delegar a sua competéncia no Director Regional de
Organizagao e Administragao Publica.

4. A CIRF funciona junto do gabinete do membro de Governo que a preside,
cabendo a DROAP prestar o apoio técnico e administrativo indispensavel ao seu
funcionamento.

5. A CIRF aprova o seu regulamento interno, podendo funcionar em reunides

restritas ou plenarias.

a) Departamento Governamental
b) Direcgao Regional



&

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
GOVERNO REGIONAL

a)

b)

Artigo 7°.

Validade da Formacgao Profissional

A formacéao profissional ministrada 120 dias apds a entrada em vigor do presente
diploma que ndo obedeca aos requisitos nele fixados, ndo pode ser considerada e
ponderada para os efeitos previstos na alinea c¢) do n° 2, do artigo 22° do
Decreto-Lei n°® 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n° 27/99/A, de 31 de Julho.

Artigo 8°.

Entrada em vigor

0 presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, Angra do Heroismo, 24 de Abril de
2001.

O Presidente do Governo Regional dos Agores, Carlos Manuel Martins do Vale
César
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