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PO. PP 21. JL. 1980
assunro PROPOSTA DE DECRETO REGIONAL

SUA REFEREMNCIA SUA COMUNICAGRD

A fim de ser submetida a Assembleia Regional, junto en-
vio a V. Ex2, um exemplar da Proposta de Decreto Regional sobre a
fixag8o de quedros dirigentes, técmicos e profissionais nos Agores.

Com os melhores cumprimentos.
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,”/C;?é?j?f% /ﬁgﬁﬁa fixac8o de quadros dirigentes, técnicos e profissionazis nos Ago
res tem sido uma preocupacfo dos drglos de governo proprio da Regifio, haven
de sido j2 tomadas algumas medidas naquele sentido, sobretude no que res -
peita & habitacdo.

Assim € que, no Plano do Governo Regional para 1980, aprovedo pe-
la sssembleia Regional em 6 de Novembro de 1979, foi definido como objecti
vo o "recrutamento e fixacBo de pessoal na RegiBio, nomeadamente nas ilhas
onde a spa falta € mais notdria", constando do mesmo Plano, como medidas
de polftica, "a realizacfic de etudos que conduzam 2 préxima definigZo de um
esquena de incentivos conducentes a fixacHo de técnicos na RegiZio e infcio

da sua implementagfo".

-
-

s . . -' i - £ 3 - :
A experiéncia colhida nos ultimos tres anos e a opiniZo de tecni-

cos nacionais e estrangeiros com quem & Secretaria Regional da Administra-
¢Zo Idblica tem contactado lévam-nos & conclusZo da necessidade de eriarou
tros incentivos, que nZo apenas o da hahitagﬁc!tendentes 2 fixacZo na Admi-
nistragZo Hegional de cuadros e profissionais de que z mesma se encontra
mais carecida. '

Trata-ce de uma matéria gue se reveste de especial delicadeza, pe
lo gue deve ser desenvolvida progressivamente e tendo em conta a evolucgZo
econdmica e social da RegiZo e de cadasume das suas parcelas, As medidas a
tomar nZo devem ter caracter definitivo,devendo ser as gue se mostrem ade-
guadas is circunstﬁnciaé em cada momento. Por outro lado nZc devem reves -
tir um cardcter pontual e desarticulado, mas manterem-se dentro de uma lei

juzdro em gque se definam os principios fundamentais.

stendendo % situagZo actusl de implementagfio da AdministracZo Re-

sional, ao estado de desenvolvimento econdmico e social muito diferenciade

gnire as diversas ilhas e, ainda, & conjuntura do mercadeo de trabalho, en-
f; 32 - n . o~
tende-se gque nes incentivos de ordem economica a conceder para a fixagdo

d> funcionzlismo se devem seguir critérios slectivos gquer quanto as profis

~frs, guer quanto &s ilhas ou zonas onde se pretende essa fixacHo, tal como
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sucedeu relativamente ac fornecimento de habitagdo.

For ocutro lado, julga-se conveniente uma limitacZo temporal dos
beneficies a fim de evitar a criagZo de situag¢Bes permanentes de desigual

dade de remuneracBes.

Assim, o Governo Regional, nos termos da alinea i), do art?. 33¢.,
do Estatuto Provisdrio da Regifio Autdnoma dos Agores apresenta a Assembleia

Hegional 2z seguinte proposta de deereto regional;
Artigo 19,

0 Governo Regional podef& estabelecer um subs{dio de fixagHo para
funcionarios e agentes da AdministragZo Hegional das categorias ou profis-

s0es em que a HegiBo ou uma parte dela se encontre mais carecida,

Artigo 29,

0 subsidio de fixagHo nZo poderd exceder 30% do vencimento mensal
5 . ol - . - s =
do funcionario e sera abonado por ducdecimos durante os tres primeiros ancs

em que o funciondrioc ou agente prestar servigo na Administmc¢ioc Hegional.

Artigo 39,

A percentagem referida no art®, 22, serd fixada diversificadamen-
te para cada categoria ou profissZo e para cada ilha ou zona, tendo sempre
em conta o critério da carénciea.

]

Artigo 2,

0 disposto no artﬁiianterinr serZ estabelecido por portarias do
Governo Regional.
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Arti e

Os municipios da Regifo ficam autorizados a estabelecer um subsi-
dio de fixagZo de harmonia com este diploma, o qual seria concretizado atrzs

vés de portarias do Governo Regional nos termos do artigo anterior.

Artigo 69,

Os funciondrios ou agentes de categorias ou profissBes que venham
=z ser abrangidas pelas portarias referidas no artigo L2, e qpek& data da
entrada em vigor da respectiva portaria se encontrem a prestar servigo na
Administracgio Regional hZ menos de trés anos terfo direito ao subsidic de
fixagZoc a partir da data da entrada em vigor da portaria, reduzido ao nﬁmg

ro de duodécimos necessaric para completar os trés anos.
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