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Para os fins convenientes, encarrega-me Sua Excel&g
cia o Presidente do Governo de enviar a V. Ex2. um exemplar da
proposta de decreto regional, acerca do assunto designado em e-
plgrafe.
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Estabelece o Decreto-Lei n? 166/82, de 10 de Maio, que
podera ser aplicado & Regifio segundo critérios a estabelecer em
decreto regional,

Considerando que as medidas de controle nas admiss@es
de pessoal estabelecidas hd alguns anos para a AdministracgHo Cen
tral n%oc foram adoptadas na Administrag¢Bo Regional Autdénoma por
se ter entendido que esta se encontrava numa fase de estrutura -

cloj;

Considerando o grande numero de funciondarios e agentes

ao servigo da Administra¢®o Regional Autdnoma e gque existe uma

)
tend&ncia, para o seu cont{nuo crescimento;

Considerando que a estruturagfo da Administrag2o Regio

nal se encontra praticamente concluida;

Considerando que importa actuar sem demﬂrafde molde a
evitar que um excessivo numero de funcionarios e agentes provo-
que graves problemas financeiros e de gestlHo da mé.quina admini se
trativa da Regifo,

0 Governo Regional, nos termos da alinea i), do artigo
Lie, do Estatuto da Autonomia, apresenta & Assembleia Regional,
a seguinte proposta de Decreto Regional:
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capiTULO I
Imbito de aplicagHo
Artigo 1%

( Ambito )

l- 0 presente diploma aplica-se:

a) A todos os servigos ou organismos da Adminis-
trag%o Regional Autdnoma dos Agores;

b) Aos institutos piblicos que revistam a nature
za de servigos personalizados ou de fundos pu
blicos,

2= As medidas de descongestionamento previstas no
capitulo III aplicam-se &s autarquias locais da RegiZio Autdéno

ma dos Agores,

capfruLo II
Restrig8es e controle da admissfo de pessoal

SECGAO I

RestricBes i admissZo de pessoal
Artigo 2°9

( Congelamento da admissHo de pessoal )

l- A admissZe para lugares dos guadros de pesscal

ou, além dos mesmos, de pessoal que nZec se encontre vinecula-
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do a qualquer titule &| AdministragZo, é congelada para todos os
lugares dos servigos e | organismos referidos nas alineas a) e b)
do n? 1 do artigo 12,

4

2- A mesma admissZo podera ser descongelada:

a) Por dreas geograficas;

b) Por departamentos governamentaisj
¢) Por servigos ou organismosj

d) Por carreiras de pessoal;j;

e) Por categorias de pessoal n#o insertas em carrei
ras,

3= 0 descongelamento referido no nimero anterior sera
feito por despacho normativo:

a) Do Presidente do Governo Regional e dos Secretd=-
rios das Finangas e da Administracgfo Piblica, nos

casos previstos nas alineas a), d) e e);

b) Dos mesmos membros do Governo Regional e do Se-

cretario Regional competente, nos restantes ca=-

508.

b~ 0 pessoal admitido ao abrigo de despachos de descon
gelamento por areas geograficas, n%o podera, antes de decorridos
3 anos da data da posse ou do infcio efectivo de fung@es, ser
colocado, nem objecto de requisigHo, destacamento, comissZo de
servigo ou qualquer outra forma de provimento em lugar, cujo pos

to de trabalho se localize fora da area geografica objecto  de
descongelamento,

5= 0 pessoal admitido para categorias descongeladas nos

termos previstos no n? 2 n¥o podera concorrer ou ser provide, a
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qualquer tftulo, em lugar de outra carreira antes de decorridos
3 anos sobre aquela admissZo, salvo quando posteriormente a mes
ma tenha adquirido novas habilitag¢@es que lhe permitam concor-
rar aqueles lugares.

a

Artigo 3¢

( Contratos de pessoal fora dos quadros)

l- Fica proibida a celebracBo, por prazo superior a
6 meses, de novos contratos de pessoal além dos quadros, em re-
gime de presta¢fo eventual de servigo, que revistam a natureza

de trabalho subordinado e de assalariamento, salvo nos seguin=-
tes casos:

a) De estagiarios, quando o estdgio se encontre ex

pressamente previsto no respectivo diploma or-
génicoy

b) De pessoal dos servigos em que esteja prevista,
como Unica forma de provimento, a contratagHo fo
ra dos guadros ou em gue o recursg a esta se re
vele absolutamente indispenséval a manutencHo
das condigBes minimas de funcionamento do servi

g0}

c) De pessoal docente e de investigadores,

2= A celebraglo de contratos ao abrigo das alfneas do
nimero anterior estd sujeita ao disposto no presente diploma so
bre o controle de admiss®es, a redugZo a escrito e ao visto da
Secg@io Regional do Tribunal de Contas.

3= Os contratos de pessoal fora dos quadros celebra =

dos por periodo n¥o superior a 6 meses sHo dispensados da redu-
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¢H3o a escrito e de visto da SecgHo Regional do Tribunal de Contas,
mas a sua continuacfo ou qualquer novo contrato para o mesmo servi
¢o, sSem que hajam decorrido pelo menos 6 meses apés o termo do Ul=

timo, estZo sujeitos &s regras do n? 2,

Il

Artigo 42

( Contrate de tarefa )

l=- Os contratos para a execugHo de trabalhos Espec{ficns
sem subordinacBo hierdrquica n¥o conferem em caso algum ao particu
lar outorgante a qualidade de agente.

2- Os contratos a que se refere o nimero anterior sé pode
r¥o ser realizados para a execu¢Hfo de trabalho de cardcter excepcio
nal e estdo sujeitos ao regime previsto na lei geral guanto a des=
pesas pﬁhlicgs em matéria de aquisi¢80 de servigos, nZo podendo jem

caso algum, exceder o termo do praze contratual inicialmente esta=
belecido.

SECGAO II
Condicionamentos a observar na admissZo de pessoal
Artigo 5°¢

( Controle da admiss#o de pessoal )

1- A admissB8o, a qualquer t{tulo, de pessocal nZ%oc vincula-
do & funcHo pﬁblica, cuja categoria tenha sido descongelada nos ter
mos do n? 2 do artigo 2?, depende de despacho de autorizagHo dos
Secretidrios Regionais das Finangas e da AdministracZo Piblica,
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2- A admissZo do mesmo pessoal para os servigos em regi
me de instalacgHo hé mai€ de 3 anos fica ainda condicionada a pqé
via aprovac¢Zo do respectivo mapa de pessoal por despacho dos Se-
cretdrios Regionais das Finangas, da Administra¢®o Publica e in-
teressado. >

3= Esta sujeita & formalidade referida no n? 1 a abertu
ra de concursos de gue possa resultar a admissZo de pessoal mnas
condig¢@es nele mencionadas. ;

4- O despacho devera ser proferido mno prazo de 30 dias,
contados a partir do registo de entrada das respectivas propos=
tas ™

5n}% inexisténcia de qualquer despacho dentro desse pra
zo sera tomada como de concordéncia tdcita & admiss%o de pessoal.

6= O prazo estabelecido no n? L considera-se interrompi
do sempre que as Secretarias Regionais das Finangas e da Adminis
trag8o Piblica julguem indispensiveis esclarecimentos complemen-
tares do servigo ou organismo proponente, caso em gue se inicia-
T4 nova contagem a partir da data do registo de entrada da res-
pectiva proposta,

caPfTULO III
Medidas de descongestionamento

Artigo 6°¢

( Licenca sem vencimento )

l- Ao pessoal dos quadros aprovados por lei com mais de
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1 ano de servigo podera ser concedida uma licenga sem vencimento
pelo prazo minimo de um ano, sendo-lhe garantido o regresso ao

respectivo lugar finda a mesma.

2« 0 elenco das categbrias ou carreiras, cujo pessocal
podera beneficiar da licenga referida no numero anterior consta=
ra de despacho normative do Presidente do Governo Regional e dos
Secretdrios Regionais das Finangas e da Administrag¢®o Pdblica, a
publicar na I Série do Jornmal Oficial..

3= A concessZo da licenga sem vencimento, que dependede
despacho do Presidente do Governo Regional, da origem a abertura
de vaga ao fim de 1 ane, estd sujeita ao visto da SecgHo Regio=-
nal do Tribunal de Contas e obriga a publicag¢¥o no Jornal 0fi=
cial.

4= A compet@ncia atribuida no nimero anterior ao Presi=-
dente do Governo Regional, €, desde ja, delegada no SecretarioRe
gional da AdministracZo Publica.

5= 0 regresso a actividade depende de requerimento do
interessado, que devera ser presente com a antecedé&ncia de 60
dias relativamente & data em que pretende reiniciar fungBes,

6- 0 regresso far-se-a para o mesmo lugar ou para outro

da mesma categoria, se aquele tiver, entretanto, sido provido.

7= N#26 havendo vaga, o regresso far-se-a para lugar da
mesma categoria, na situagZ@o de supranumerario ao quadro do res-

pectivo servigo, mantendo todos os direitos de acesso,

8- A concess¥o de licenga sem vencimento aocs funciona -
rios autarquicos reveste as seguintes especificidades:
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a) £ da competéncia dos respectivos orgZos executi
vos relativamente aos funciondrios pertencentes

aos quadros privativos;

b) E da competéncia do Ministro da Administrago In
terna, sob parecer favoravel do d6rgHo executivo
da autarquia onde o interessado exercer as suas
func¢8es, no caso de funciondrios pertencentesao
quadro geral administrativoj

c¢) As autarquias locais deverZo dar conhecimento &
Secretaria Regional da Administrag¢Zo Piblica da
concessfo da licenga sem vencimento.

Artigo T®

( Aposentag¥o )

l- Poderfio aposentar-se, por sua iniciativa e indepen
dentemente de submissHo a junta médica, os funciondrios e agen-
tes ques

a) Contem mais de 60 anos de idade e 20 de servigo;

b) Retnam 30 anos de servigo, independentemente da

respectiva idade;

c) Possuam o tempo minimo de servigo para efeitos
de aposentagHo, independentemente da respectiva
idade.

2- Aos funcionarios e agentes referidos nas alineas a)
e b) do n? 1 serd atribufda uma pens%o correspondente ao nimero
de anos de servigo efectivamente prestado, acrescida de uma im-
porténcia correspondente a 20% do seu quantitativo, beneficio

que s6 sera aplicdvel até ao limite da pens%o respeitante a 36
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anos de servigo, calculada em fungZo do vencimento base e das diu

turnidades a que o funcionario ou agente tiver direito.

3= Serd definido por despacho normative do Presidente do
Governo Regional e dos Secretdrios Regionais das Finangas e da
AdministracH8o Piblica, a publicar na I Série do Jornal Oficial, o
elenco de carreiras e categorias, cujos funciondrios e agentes PO
dem beneficiar do regime previsto nos nimeros anteriores.

b~ 0s funcionarios e agentes éua requeiram a aposentacgHo
nos termos do n? 2 deverHo fazé-lo no prazo de 6 meses, a contar

da data da publicag¢#o do despacho referido no nimero anterior.

5= 0 regime consignado no nimero 3 do artigo 62 é aplicd
vel as situacBes emergentes das aposenta¢B8es que vierem a verifi-

car=-se ao abrigo deste artigo.

carfruLo 1V
DisposigBes finais
Artigo 8¢
(Preval@ncia )

O disposto no presente diploma prevalece sobre gquaisquer

disposigdes especiais dos diversos servigos,

Artigo 9¢

(Dividas)

As dividas resultantes da aplicag®o do presente diploma
serdo rasolvidas'pnr despacho conjunto do Presidente do Governo”

Regional e dos Secretdrios Regionais das Financas e da Administra
¢80 PUblica, |
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