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Para os fins convenientes, encarrega-me Sua Exceléncia o
Presidente do Governo de enviar a V. Ex2. a proposta de decreto re
gional sobre "ActualizacZo do saldrio minimo do trabalhador rural”,
aprovada pelo Governo Regional, em 10 de Cutubro de 1979.

Com os melhores cumprimentos.
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0 auhento generalizado do custo de vida com a inerente incidénecia nas clas-
ses mais desfavorecidas tem particular acuidade no mundo rural gue a nzo e-
xirtir um cuidado realisdo levara progressivamente a rotura socizl entre a

cidade @ O CEmMDO.

Ao mesmo tempo constata-se gue o nivel inflaccionirio tenderi, inevitavelmen-
te, a produzir distorgBes mas relages de trzbalho a cujas consequéncias prin-
cipais = escassez de mio=-de-obra, abstencienismo e propenszo emigratdria - &
inadiivel obviar por contraries, frontalmente, ao desenvolvimento econdmico

regional que se pretende.

Westa Optica, preconiza=-se uma imediata actualizagfo do gselario dos trabalha-—
dores dos sectores de agricultnra, pecuaria e sivicultura que as razBes adu=~
zidas imp®em e 0 epreciavel aumento da valorizagZo dos produtos AgTO~pecui=
rios Jjustificam.

Neetes termos o Governo apresenta & Assembleiz Regional a seguinte:
Proposta de Decreto Regional

Artige 12
(Remvneracfo ninima garantida aos trabalhadores

com idade igual ou superior a 18 anos)

l. £ garantida na Regifio futdnoma dog Agores, a remuneracio minima mensal de
6.500400 para todos os trabalhadores dos sectores de agriculturas, pecuaria
e givicultura com idade igual ou superior a 18 anos.

2. Para efeitos do disposto no nlmero anterior considersm-se trabalhadores
dos sectores da agricultura, pecuaria e siviculiura = trabalhadores gue
prestem servigo a entidades patronais que se dediquem exclusivamente &
agricultura, pecudria, servigos relacionados com a agricultura, sivicul=—
tura e exploragfo florestsl, com o embito sectorial definido pela classi-

ficag8o das Actividades Econdmicas Porituguesas por Hamos de Actividade
(cag).
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5« A remuneraggsio minima mensal fixada no numerc 1 deste artigo entende-ze

come referente a trabalhc em tempo completo e com a durzgdo mixima nacional,
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Artigo 22
(Remunerscic minina mensal garantida para

trabalhadores com idade inferior a 18 anos)

Aos trabalhadores de idade inferior a 18 anas & garantida, a partir da mesma
datay, uma remuneracio minima mensal equivalente a 70% do montente fixado no
n? 1 do artigo 12, sem prejuizo de gue a trabalho igual deve corresponder re=

muneragao igual.

Artigo %9
(Remuneragfo minima horiria garantida)

0 valor da remunerag®o minima horaris garantida ¢ determinzdo pela seguinte
formulas

Bmg x 12
B2 x n

Sendo Bmg o valor da remunerac®o minima garantida e no periodo normal de ira-

balho semanal miximo nacional.
Artigo 49
(Contettdo das remuneragBes minimas garantidas)

As remunerag®es minimas gerantidas fixadas nos artigos anteriores n3o abran-
gem guaisquer gubsidios, gratificacGes, prémios ou outras prestagBes equipa=
radas. :

Artigo 5
{ﬁedugﬁea do montante das remuneragfes minimas garantidas)

l. Sobre o montante da remuneragic minima garantida incidem as seguintes de-
ducCess

a) Valor da remuneracic em géneros e de alimentacXo, dezde que usualmente

praticadas na regifo e cuja prestacio seja emergente do contrato de
trabalho;

h) Valor do alojamento oferecido pela entidade patronal.

2. As prestagBes em géneros e em alimentaglo referidas no nimero anterior nZo
poderdo ser avaliadas segundo pregos superiores aos correntes na Regifo,

na data da entrada em vigor deste diploma.
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3, Sem prejuizo do disposlto no nimero anterior, os valores miximos a atribuir
= 5 " = F

a alimentag¥o e ao alojamento referidos no n? 1 deste artigo serZo os ma~

xinos estabelecidos para efeitos de contribuigZo para a Previdencia e Abo-

no de Femilia.

4. O valor da prestacfo pecuniaria de remuneragio minima garantida n3o podera,

em cas0 algum, ser inferior a metade do respectivo montante,
Actigo 62
(ﬁbtualiza;ﬁo anual das TenuneragGes ninimas garantidas}

A remuneragio minima garantida fixada no presente diploma devera ser re-

vista anualmente.

ATTi i

(Revogacio)
Com a entrada em vigor deste decreto regional fica revogado o Decreto Regio=-
nal n,® a}Tgfiyae 24 de Abril,

Artigo 82

(Vigéncia)

O prescnte diploma entra em vigor no primeiro die do més seguinte & data da

sua publicagHo,

Ponta Delgada, 8 de Cutubro de 1979.

0 SECRETLRIO ALEHO

(Anténio Gentil
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