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PROPOSTA DE DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL

Primeira alteragdo ao Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, que
criou os hospitais atualmente integrantes do Servigo Regional de Saude dos Agores
organizados como entidades publicas empresariais, e aprovou o regime juridico

aplicavel aos mesmos bem como os respetivos estatutos

O Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, procedeu a introducdo no
Estatuto do Servigo Regional de Saude dos Acores da previsdo da possibilidade de
organizagao dos hospitais como entidades publicas empresariais, a aprovacgao do regime dos
hospitais integrados no Servico Regional de Saude com forma de entidades publicas
empresariais, a transformagao das trés unidades hospitalares do arquipélago — o Hospital de
Ponta Delgada, o Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo e o Hospital da Horta ~ em

entidades publicas empresariais e a aprovagéo dos respetivos estatutos.

Visou-se, com a aprovagdo daquele diploma, consagrar a autonomia de gestdo e de
responsabilidade economico-financeira ao nivel da gestdo hospitalar e melhorar o
desempenho, a eficiéncia e a eficacia das unidades hospitalares, tendo em vista a obtengao de
ganhos acrescidos na prestacdo de cuidados de salde, acompanhada de uma gestao

criteriosa dos recursos disponiveis.

No dia 1 de abril de 2008, entrou em vigor o Decreto Legislativo Regional n.° 7/2008/A, de 24
de margo, entretanto alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 17/2009/A, de 14 de
outubro, 7/2011/A, de 22 de margo, 2/2014/A, de 29 de janeiro, e 20/2014/A, de 30 de outubro,
que consagrou, pela primeira vez, o Regime Juridico do Setor Plblico Empresarial da Regido
Auténoma dos Agores, estabelecendo um conjunto de regras que enquadram a atividade

daquele setor.

Nos termos do seu artigo 33.°, as entidades publicas empresariais regionais sdo criadas por
decreto legislativo regional, o qual aprova, também, os respetivos estatutos, devendo as
respetivas denominagdes integrar a expressdo “Entidade Publica Empresarial Regional” ou as
iniciais “EPER.". Por seu turno, o artigo 44.°, do mencionado diploma, prevé a obrigatoriedade

de adaptacao dos estatutos das atuais entidades publicas empresariais ao regime definido no
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seu capitulo iii, comando normativo esse ao qual se pretende dar resposta através do presente
diploma, procedendo-se a alteragio do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de
janeiro.

Com o presente diploma pretende-se, também, alterar a designacao do “Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo, E.P.E.”, para "Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira,
EPER.", modificagéo esta que se prende com a concretizagéo e entrada em funcionamento do
novo edificio hospitalar da ilha Terceira.

Aproveita-se o presente diploma para rever o apéndice |, do Anexo |, do Decreto Legislativo
Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, de modo a prever os valores atualizados dos capitais
estatutarios dos hospitais integrados no Servico Regional de Saude.

Adaptam-se, também, através do presente decreto legislativo regional, os estatutos constantes
do apéndice Il, do Anexo |, do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, ao
Estatuto do Gestor Publico Regional, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
12/2008/A, de 19 de maio, e alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 17/2009/A, de
14 de outubro, e 19/2014/A, de 30 de outubro.

Nos termos da alinea f), do artigo 88.°, do Estatuto Politico-Administrativo, o Governo Regional

apresenta a Assembleia Legislativa a seguinte proposta de decreto legislativo regional:

Artigo 1.°

Entidades publicas empresariais regionais

1 — O Hospital Divino Espirito Santo de Ponta Delgada, E.P.E., o Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo, E.P.E., e o Hospital da Horta, E.P.E., criados através do n.° 1, do artigo
1.°, do Anexo |, do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, passam,

respetivamente, a ter a seguinte designacao:

a) Hospital Divino Espirito Santo de Ponta Delgada, EPER.;
b) Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira, EPER;

¢) Hospital da Horta, EPER..
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2 — Todas as referéncias na legislagdo em vigor ao Hospital Divino Espirito Santo de Ponta
Delgada, E.P.E., consideram-se, para todos os efeitos, efetuadas ao Hospital Divino Espirito
Santo de Ponta Delgada, EPER..

3 — Todas as referéncias na legislagdo em vigor ao Hospital de Santo‘Espirito de Angra do
Heroismo, E.P.E., consideram-se, para todos os efeitos, efetuadas ao Hospital de Santo
Espirito da llha Terceira, EPER..

4 - Todas as referéncias na legislagdo em vigor ao Hospital da Horta, E.P.E., consideram-se,
para todos os efeitos, efetuadas ao Hospital da Horta, EPER..

5 — Todas as referéncias na legislacdo em vigor a hospitais E.P.E. integrantes do Servigo
Regional de Saude da Regido Auténoma dos Agores consideram-se, para todos os efeitos,

efetuadas a hospitais EPER..

6 — Todas as referéncias na legislagido em vigor a entidades publicas empresariais integrantes
do Setor Publico Empresarial da Regido Autonoma dos Agores consideram-se, para todos os

efeitos, efetuadas a entidades publicas empresariais regionais.

Artigo 2.°

Regime juridico

1 - As entidades publicas empresariais regionais abrangidas pelo objeto do Anexo I, do
Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, é aplicavel, sem prejuizo das
disposi¢Ges especiais ai previstas, o Regime Juridico do Setor Publico Empresarial da Regido
Auténoma dos Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 7/2008/A. de 24 de
margo, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 17/2009/A, de 14 de outubro,
712011/A, de 22 de margo, 2/2014/A, de 29 de janeiro, e 20/2014/A, de 30 de outubro.

2 - Todas as remissdes do Anexo |, do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de
Janeiro, para disposi¢ées do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de dezembro, consideram-se, para
todos os efeitos, efetuadas para as disposigées respetivamente aplicaveis do Regime Juridico

do Setor Publico Empresarial da Regido Auténoma dos Acores.
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Artigo 3.°
Alteragao ao Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro
1 — O apéndice |, do Anexo |, do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro,
passa a ter a seguinte redagéo:

«APENDICE |
[...]

i Capital estatutari
Designacao Sede pital estatutario
(euros)

'Hospital Divino Espirito Santo de | Grotinha — Arrifes

81.026.511,50
Ponta Delgada, EPER. 9500-370 Ponta Delgada

. . Canada do Breado
Hospital de Santo Espirito da Ilha
9700-000 Angra do

Terceira, EPER. ) 33.732.525,50
Heroismo

Estrada Principe Alberto do
Hospital da Horta, EPER. Ménaco, Angustias 33.300.000,00
9900-038 Horta

»

2 - Os artigos 1.° a 19.° e 21.° a 25.° do apéndice Il, do Anexo I, do Decreto Legislativo

Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, passam a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 1.°

[.]

1 - O hospital EPER. € uma pessoa coletiva de direito publico de natureza empresarial dotada
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, nos termos do Regime Juridico do Setor
Publico Empresarial da Regido Autéonoma dos Agores, e do artigo 8.°-F do Estatuto do Servico

Regional de Saude.
2 — O hospital EPER. € ainda dotado de autonomia técnica.

3 - O hospital EPER. é constituido por tempo indeterminado.
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Artigo 2.°
Objeto

1 - O hospital EPER. tem por objeto principal a prestagdo de cuidados de saude a populagao,
designadamente aos beneficidrios do Servico Regional de Saude e aos beneficiarios dos
subsistemas de saude, ou de entidades externas que com ele contratualizem a prestacdo de

cuidados de salde, e a todos os cidaddos em geral.

2 - O hospital EPER. também tem por objeto desenvolver atividades de investigagao, formagao
e ensino, sendo a sua participagdo na formagdo de profissionais de saude dependente da
respetiva capacidade formativa, podendo ser objeto de contratos de gestdo em que se definam

as respetivas formas de financiamento.

Artigo 3.°
[...]

As atribuicbes do hospital EPER. constam dos seus regulamentos internos, sio fixadas de
acordo com a politica de saude e com os planos estratégicos superiormente aprovados e s3o
desenvolvidas através de contratos de gestdo, em articulagido com as atribuigdes das demais

instituicées do sistema de saude.

Artigo 4.°
[...]
1 — O capital estatutario do hospital EPER. é o fixado no apéndice | do regime que aprova os

presentes estatutos.
2-[...]

3 — Sem prejuizo do disposto na lei, os poderes da Regido Auténoma dos Acgores relativos ao
hospital EPER. s&o exercidos pelos membros do Governo Regional competentes em razdo da
matéria, designadamente pelo membro do Governo Regional competente em matéria de

finangas e ou pelo membro do Governo Regional competente em matéria de saude.
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Artigo 5.°
[..]
S&o 6rgéos do hospital EPER.:

a)[...];
by[...];
o) [...]
Artigo 6.°
[...]

1 — O conselho de administragéo é composto pelo presidente e um maximo de seis vogais, em
fungéo da dimensdo e complexidade do hospital EPER., sendo um deles, obrigatoriamente, o

diretor clinico e outro o enfermeiro-diretor.

2 — Os membros do conselho de administracdo sdo nomeados nos termos previstos no
Estatuto do Gestor Publico Regional, sendo o diretor clinico um médico e o enfermeiro-diretor

um enfermeiro.

3 — O mandato dos membros do conselho de administragdo tem a duracao de trés anos, sendo
renovavel por iguais periodos, nos termos previstos no nlmero anterior, permanecendo

aqueles no exercicio das suas fungdes até efetiva substituigéo.

Artigo 7.°
[...]

¢) Definir as linhas de orientacdo a que devem obedecer a organizacido e o funcionamento do
hospital EPER. nas areas clinicas e nao clinicas, propondo a criagdo de novos servigos, sua

extingdo ou modificacao;

al.l
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e) Autorizar a realizagdo de trabalho extraordinario e de prevencao dos trabalhadores do
hospital EPER., independentemente do seu estatuto, bem como autorizar o respetivo
pagamento;

AL
)N
mi.J
DL
NI

/) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade desenvolvida pelo hospital EPER.,
designadamente responsabilizando os diferentes setores pela utilizagdo dos meios postos a
sua disposicdo e pelos resultados atingidos, nhomeadamente em termos da qualidade dos

servigos prestados;

r) Assegurar a regularidade da cobranga das dividas e autorizar a realizagéo e o pagamento da

despesa do hospital EPER ;
s)[...]

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior e em normas especiais, o conselho de
administragcdo detém, ainda, as competéncias legalmente atribuidas aos titulares dos cargos de
diregao superior de 1.° grau relativamente aos trabalhadores da Administragdo Publica com

relagao juridica de emprego publico.

3-[...]
Artigo 8.°

1-[.]:
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a)l..];
by[..];
oLl

d) Representar o hospital EPER. em juizo e fora dele e em convengdo arbitral, podendo
designar mandatarios para o efeito constituidos:

e)l..]

2-1..]

Artigo 9.°

Diretor clinico

Ao diretor clinico compete a dire¢&o de producao clinica do hospital EPER., que compreende a
coordenagédo da assisténcia prestada aos doentes e a qualidade, correcao e prontidao dos

cuidados de saude prestados, designadamente:
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Artigo 10.°

Enfermeiro-diretor

Compete ao enfermeiro-diretor a coordenacgao técnica da atividade de enfermagem do hospital
EPER., velando pela sua qualidade, e, sem prejuizo do disposto em sede do regulamento
interno, designadamente:

a) Coordenar a elaboragdo dos planos de acio de enfermagem apresentados pelos varios
servigos a integrar no plano de agéo global do hospital EPER.:

b)y[...];

o f..I;

Artigo 11.°
[...]

1-1..}

2 - As regras de funcionamento do conselho de administragido sdo fixadas pelo proprio

conselho na sua primeira reunido e constam do regulamento interno do hospital EPER..
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Artigo 12.°
[.]

O hospital EPER. obriga-se pela assinatura, com indicaco da qualidade, de dois membros do
conselho de administragdo ou de quem esteja legitimado para o efeito, nos termos do n.° 3 do

artigo 7.°.

Artigo 13.°
[...]

1 — Aos membros do conselho de administragdo aplica-se o regime previsto no Estatuto do
Gestor Publico Regional, sem prejuizo do disposto no artigo 23.° do Estatuto do Servico
Regional de Saude.

2 — A remuneragdo dos membros do conselho de administragido do hospital EPER. é fixada

nos termos previstos no Estatuto do Gestor Publico Regional.

Artigo 14.°
[...]

O Conselho de Administracdo pode ser dissolvido nos casos e nos termos previstos no

Estatuto do Gestor Publico Regional.

2 — [Revogado].

Artigo 15.°
[...]

1 - O fiscal unico é o érgao responsavel pelo controlo da legalidade, da regularidade e da boa

gestao financeira e patrimonial do hospital EPER..

10
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Artigo 16.°
[...]

1-1..]

D)
NL-T

/) Verificar se os critérios valorimétricos adotados pelo hospital EPER. conduzem a uma correta

avaliagéo do patriménio e dos resultados.

Artigo 17.°
[..]

1 — No hospital EPER. deve existir um auditor com a devida qualificagdo ou experiéncia
devidamente comprovada na érea, designado por despacho conjunto dos membros do
Governo Regional com competéncias em matérias de finangas e salde a quem compete
proceder ao controlo interno nos dominios contabilistico, financeiro, operacional, informatico e

de recursos humanos.

11
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4-1.1
5-1...]
6-1..]
7-1..1

8 — A atividade do auditor deve ser articulada com a da Inspecéo Regional da Administracao
Publica e da Inspegdo Regional de Satde.

9 - A existéncia de auditor pode ser dispensada em funcdo da reduzida dimensdo e
complexidade do hospital EPER., sempre que os membros do Governo Regional com

competéncias em matéria de finangas e satde o entendam conveniente.

Artigo 18.°
[...]

d) Um representante eleito pelos trabalhadores do hospital EPER;

e) Um representante dos prestadores de trabalho voluntario no hospital EPER., entre estes

eleito, quando existam;

f) Dois elementos, escolhidos pelo conselho de administragdo do hospital EPER., que sejam

profissionais de saude sem vinculo ao mesmo;

gl

2-1.]
3-1..]
4-1.]

12
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5 — O exercicio do cargo de membro do conselho consultivo ndo é remunerado, sendo as
ajudas de custo a que houver lugar suportadas pelos organismos publicos que designaram os
seus representantes e, nos restantes casos, suportadas pelo hospital EPER..

Artigo 19.°
[.]

b) Apreciar as informagdes necessarias para o acompanhamento da atividade do hospital
EPER.;

ol[..]
Artigo 21.°
[...]
1-1..]

2 — Em cada hospital EPER. sdo imperativamente constituidas as seguintes comissdes:

Artigo 22.°
[...]

A gestéo financeira e patrimonial do hospital EPER. rege-se, designadamente, pelos seguintes

instrumentos de gestao previsional:

13
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a)[..I

o) [..I
dy[...];
e)[...];
AL-L;

Artigo 23.°
[...]

1 — O hospital EPER. deve fazer as reservas julgadas necessarias, sem prejuizo da obrigacgao

relativa a existéncia de;

2-1.1.
3-[...]
4-1..]

b) As receitas provenientes de comparticipa¢des, dotagbes, subsidios, subvencdes ou

quaisquer compensacgdes financeiras de que o hospital EPER. seja beneficiario e destinadas a

esse fim.

5-1..].

14
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Artigo 24.°
[...]
O hospital EPER. segue o Plano Oficial de Contabilidade do Setor da Saude, com as

adaptages necessarias a estabelecer por despacho conjunto dos membros do Governo

Regional com competéncias em matérias de finangas e saude.

Artigo 25.°
[..]

Os instrumentos de prestacdo de contas do hospital EPER., a elaborar anualmente com

referéncia a 31 de dezembro de cada ano, sdo, designadamente, os seguintes:

Artigo 4.°
Aditamento ao Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro

E aditado ao apéndice Il, do Anexo |, do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de

janeiro, o artigo 4.°-A:

«Artigo 4.°-A
Sede

1 — A sede do Hospital, EPER., é a fixada no apéndice | do regime que aprova os presentes

estatutos.

15
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2 - A sede do Hospital, EPER., é alterada por despacho conjunto dos membros do Governo
Regional com competéncias em matérias de finangas e saude.»

Artigo 5.°

Norma revogatoria

E revogado o n.° 2, do artigo 14.°, do apéndice Il, do Anexo I, do Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro.

Artigo 6.°
Republicagédo

1 — E republicado, como Anexo I, que faz parte integrante do presente Decreto Legislativo
Regional, o apéndice |, do Anexo |, do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A. de 24 de
janeiro, com a redagdo atual, e de acordo com a grafia do Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, aprovado pela Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 26/91 e ratificado pelo
Decreto do Presidente da Republica n.° 43/91, ambos de 23 de agosto.

2 — E republicado, como Anexo Il que faz parte integrante do presente Decreto Legislativo
Regional, o apéndice Il, do Anexo |, do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2007/A, de 24 de
janeiro, com a redacéo atual, e de acordo com a grafia do Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, aprovado pela Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 26/91 e ratificado pelo
Decreto do Presidente da Republica n.® 43/91, ambos de 23 de agosto.

Artigo 7.°
Registos

O presente diploma constitui titulo bastante para todos os efeitos legais, designadamente os de

registo.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

16
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Aprovada em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 25 de fevereiro de 2015.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL

VASCO ILIDIO ALVES CORDEIRO

17
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ANEXO |

(a que se refere o n.° 1, do artigo 6.9

APENDICE |

Especificidades estatutarias

Designacgao

‘Hospital Divino Espirito Santo de
Ponta Delgada, EPER.

Sede

Capital estatutario

(euros)

9500-370 Ponta Delgada

81.026.511,50

Hospital de Santo Espirito da Ilha
Terceira, EPER.

Canada do Breado
9700-000 Angra do

Heroismo

33.732.525,50

Hospital da Horta, EPER.

Estrada Principe Alberto do
Ménaco, Angustias
9900-038 Horta

33.300.000,00

18
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ANEXO 1l

(a que se refere o n.° 2, do artigo 6.°)

APENDICE i

Estatutos

CAPITULO |

Principios gerais

Artigo 1.°

Natureza e duragao

1 — O hospital EPER. € uma pessoa coletiva de direito publico de natureza empresarial dotada
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, nos termos do Regime Juridico do Setor
Publico Empresarial da Regido Auténoma dos Agores, e do artigo 8.°-F do Estatuto do Servigo

Regional de Saude.
2 — O hospital EPER. € ainda dotado de autonomia técnica.

3 - O hospital EPER. é constituido por tempo indeterminado.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O hospital EPER. tem por objeto principal a prestagdo de cuidados de saude a populacéo,
designadamente aos beneficiarios do Servigo Regional de Saude e aos beneficiarios dos
subsistemas de saude, ou de entidades externas que com ele contratualizem a prestagao de

cuidados de saude, e a todos os cidadaos em geral.

2 — O hospital EPER. também tem por objeto desenvolver atividades de investiga¢ao, formacgao
e ensino, sendo a sua participagao na formagao de profissionais de saude dependente da
respetiva capacidade formativa, podendo ser objeto de contratos de gestdo em que se definam

as respetivas formas de financiamento.

19
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Artigo 3.°
Atribuigbes

As atribuigées do hospital EPER. constam dos seus regulamentos internos, s&o fixadas de
acordo com a politica de salide e com os planos estratégicos superiormente aprovados e sdo
desenvolvidas através de contratos de gestdo, em articulagdo com as atribuicbes das demais
instituicdes do sistema de saude.

Artigo 4.°
Capital estatutario

1 - O capital estatutario do hospital EPER. é o fixado no apéndice | do regime que aprova 0s

presentes estatutos.

2 - O capital estatutario € detido pela Regido Autonoma dos Acgores e é aumentado ou
reduzido por despacho conjunto dos membros do Governo Regional com competéncias em

matérias de finangas e saude.

3 — Sem prejuizo do disposto na lei, os poderes da Regido Autonoma dos Agores relativos ao
hospital EPER. séo exercidos pelos membros do Governo Regional competentes em razdo da
matéria, designadamente pelo membro do Governo Regional competente em matéria de

finangas e ou pelo membro do Governo Regional competente em matéria de satde.

Artigo 4.°-A
Sede

1 — A sede do Hospital, EPER., é a fixada no apéndice | do regime que aprova os presentes

estatutos.

2 — A sede do Hospital, EPER., é alterada por despacho conjunto dos membros do Governo

Regional com competéncias em matérias de finangas e saude.
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CAPITULO Il

Orgaos sociais

Artigo 5.°
Orgdos
Sao 6rgaos do hospital EPER.:
a) O conselho de administragao;
b) O fiscal Unico;
¢) O conselho consultivo.
SECCAO |

Conselho de administracdo

Artigo 6.°
Composi¢ao e mandato

1 - O conselho de administragdo & composto pelo presidente e um maximo de seis vogais, em
fungdo da dimensdo e complexidade do hospital EPER., sendo um deles, obrigatoriamente, o

diretor clinico e outro o enfermeiro-diretor.

2 - Os membros do conselho de administragdo sdo nomeados nos termos previstos no
Estatuto do Gestor Publico Regional, sendo o diretor clinico um médico e o enfermeiro-diretor

um enfermeiro.

3 — O mandato dos membros do conselho de administragio tem a duracido de trés anos, sendo
renovavel por iguais periodos, nos termos previstos no nlmero anterior, permanecendo

aqueles no exercicio das suas fungdes até efetiva substituico.

Artigo 7.°
Competéncias do conselho de administragcao

1 — Compete ao conselho de administragéo garantir o cumprimento dos objetivos basicos, bem
como o exercicio de todos os poderes de gestdo que ndo estejam reservados a outros 6rgéos,

e em especial:
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a) Propor os planos de agdo anuais e plurianuais e respetivos orcamentos, bem como os
demais instrumentos de gestdo previsional legalmente previstos, e assegurar a respetiva

eXecucao,
b) Celebrar contratos de gestéo externos e internos:

c) Definir as linhas de orientagdo a que devem obedecer a organizacdo e o funcionamento do
hospital EPER. nas areas clinicas e néo clinicas, propondo a criagdo de novos servicos, sua

extincao ou modificagao;

d) Definir as politicas referentes a recursos humanos, incluindo as remuneragdes dos

trabalhadores e dos titulares dos cargos de direcéo e chefia;

e) Autorizar a realizagdo de trabalho extraordindrio e de prevencdo dos trabalhadores do
hospital EPER., independentemente do seu estatuto, bem como autorizar o respetivo

pagamento;
f) Designar o pessoal para cargos de dire¢do e chefia;

g) Aprovar o regulamento disciplinar do pessoal e as condi¢gdes de prestacédo e disciplina do

trabalho;
h) Apresentar os documentos de prestacdo de contas, nos termos definidos na lei;

i) Aprovar e submeter a homologagdo do membro do Governo Regional com competéncia em
matéria de saude o regulamento interno e fazer cumprir as disposi¢cdes legais e

regulamentares aplicaveis;

J) Decidir sobre a realizagdo de ensaios clinicos e terapéuticos, ouvida a comissdo de ética,

sem prejuizo do cumprimento das disposi¢des aplicaveis;

/) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade desenvolvida pelo hospital EPER.,
designadamente responsabilizando os diferentes setores pela utilizagdo dos meios postos a
sua disposicdo e pelos resultados atingidos, nomeadamente em termos da qualidade dos

servicos prestados;

m) Tomar conhecimento e determinar as medidas adequadas, se for caso disso, sobre as

queixas e reclamagdes apresentadas pelos utentes;

n) Decidir sobre a admissao e gestdo do pessoal,
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0) Autorizar a aplicagdo de todas as modalidades de regimes de trabalho legalmente

admissiveis;

p) Exercer a competéncia em matéria disciplinar prevista na lei, independentemente da relagéo
juridica de emprego;

q) Acompanhar a execugdo do or¢gamento, aplicando as medidas destinadas a corrigir os

desvios em relacéo as previsdes realizadas;

r) Assegurar a regularidade da cobranca das dividas e autorizar a realizagao e o pagamento da

despesa do hospital EPER ;
s) Tomar as providéncias necessarias a conservagao do patriménio afeto ao desenvolvimento

da sua atividade e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano de investimentos.

2 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior e em normas especiais, 0 conselho de
administragcdo detém, ainda, as competéncias legalmente atribuidas aos titulares dos cargos de
direcao superior de 1.° grau relativamente aos trabalhadores da Administracdo Publica com

relacdo juridica de emprego publico.

3 — O conselho de administragdo pode delegar as suas competéncias nos seus membros ou
demais pessoal de dire¢do e chefia, com excegdo das previstas nas alineas a) a j) do n.° 1,

definindo em ata os limites e condigbes do seu exercicio.

Artigo 8.°
Presidente do conselho de administragao

1 — Compete ao presidente do conselho de administragéo:

a) Coordenar a atividade do conselho de administracao e dirigir as respetivas reunides;
b) Garantir a correta execugéo das deliberagdes do conselho de administracéo;

c) Submeter a aprovagdo ou a autorizagdo dos membros do Governo Regional competentes

todos os atos que delas caregam;

d) Representar o hospital EPER. em juizo e fora dele e em convengéo arbitral, podendo

designar mandatarios para o efeito constituidos;

e) Exercer as competéncias que |lhe sejam delegadas.
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2 - O presidente do conselho de administragdo €& substituido nas suas auséncias e

impedimentos pelo vogal por si designado.

Artigo 9.°

Diretor clinico

Ao diretor clinico compete a diregao de produgéo clinica do hospital EPER., que compreende a
coordenacdo da assisténcia prestada aos doentes e a qualidade, corregao e prontidao dos

cuidados de saude prestados, designadamente:

a) Coordenar a elaboragdo dos planos de agdo apresentados pelos varios servigos e

departamentos de agdo médica a integrar no plano de agao global do hospital,

b) Assegurar uma integracdo adequada da atividade médica dos departamentos e servigos,

designadamente através de uma utilizagdo nao compartimentada da capacidade instalada;

¢) Propor medidas necessarias a melhoria das estruturas organizativas, funcionais e fisicas dos
servicos de agdo médica, dentro de parametros de eficiéncia e eficacia reconhecidos, que

produzam os melhores resultados face as tecnologias disponiveis;

d) Aprovar as orientagdes clinicas relativas a prescricdo de medicamentos e meios
complementares de diagnéstico e terapéutica, bem como os protocolos clinicos adequados as
patologias mais frequentes, respondendo perante o conselho de administracdo pela sua

adequacgao em termos de qualidade e de custo-beneficio;

e) Propor ao conselho de administragdo a realizagdo, sempre que necessario, da avaliagéo
externa do cumprimento das orientagdes clinicas e protocolos mencionados, em colaboragao

com a Ordem dos Médicos e instituigdes de ensino médico e sociedades cientificas;

f) Desenvolver a implementagdo de instrumentos de garantia de qualidade técnica dos

cuidados de saude;
g) Decidir sobre conflitos de natureza técnica entre servigos de agdo médica;

h) Decidir as duvidas gue Ihe sejam presentes sobre deontologia médica, desde que néo seja

possivel o recurso, em tempo util, a comissao de ética;

i) Participar na gestdo do pessoal medico, designadamente nos processos de admissao e

mobilidade interna, ouvidos os respetivos diretores de servi¢o;
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J) Velar pela constante atualizagao do pessoal médico;

/) Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspetos relacionados com o exercicio da

medicina e com a formagao dos meédicos.

Artigo 10.°

Enfermeiro-diretor

Compete ao enfermeiro-diretor a coordenacgao técnica da atividade de enfermagem do hospital
EPER., velando pela sua qualidade, e, sem prejuizo do disposto em sede do regulamento

interno, designadamente:
a) Coordenar a elaboracdo dos planos de agdo de enfermagem apresentados pelos varios
servigos a integrar no plano de agéo global do hospital EPER;

b) Colaborar com o diretor clinico na compatibilizagdo dos planos de acado dos diferentes

servigos de acdo médica;

¢) Contribuir para a definigdo das politicas ou diretivas de formacgao e investigagdo em

enfermagem;

d) Definir padrées de cuidados de enfermagem e indicadores de avaliagdo dos cuidados de

enfermagem prestados;

e) Elaborar propostas referentes a gestdo do pessoal de enfermagem, designadamente

participar no processo de admissao e de mobilidade dos enfermeiros;
f) Promover e acompanhar o processo de avaliagao do pessoal de enfermagem;

g) Propor a criagdo de um sistema efetivo de classificagdo de utentes que permita determinar

necessidades em cuidados de enfermagem e zelar pela sua manuteng¢ao;

h) Elaborar estudos para determinagdo de custos e beneficios no ambito dos cuidados de

enfermagem;

/) Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspetos relacionados com o exercicio da

atividade de enfermagem e com a formag¢ao dos enfermeiros.
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Artigo 11.°
Funcionamento do conselho de administragdo

1 — O conselho de administragéo reune, pelo menos, semanalmente e, ainda, sempre que

convocado pelo presidente ou por solicitagdo de dois dos seus membros ou do fiscal tnico.

2 — As regras de funcionamento do conselho de administrago sao fixadas pelo préprio

conselho na sua primeira reunido e constam do regulamento interno do hospital EPER..
3 - O presidente do conselho de administragio tem voto de qualidade.

4 - Das reuniées do conselho de administragdo devem ser lavradas atas, a aprovar na reuniao

seguinte.

Artigo 12.°

Vinculagao

O hospital EPER. obriga-se pela assinatura, com indicagdo da qualidade, de dois membros do
conselho de administragdo ou de quem esteja legitimado para o efeito, nos termos do n.° 3 do

artigo 7.°.

Artigo 13.°
Estatuto dos membros

1 — Aos membros do conselho de administragdo aplica-se o regime previsto no Estatuto do
Gestor Publico Regional, sem prejuizo do disposto no artigo 23.° do Estatuto do Servigo

Regional de Saude.

2 — A remuneragao dos membros do conselho de administracdo do hospital EPER. é fixada

nos termos previstos no Estatuto do Gestor Publico Regional.

Artigo 14.°

Dissolugao do conselho de administragéo

1 — O Conselho de Administracdo pode ser dissolvido nos casos e nos termos previstos no

Estatuto do Gestor Publico Regional.
2 — (Revogado).
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SECCAO II

Fiscal unico

Artigo 15.°
Fiscal Ginico
1 — O fiscal Unico é o érgéo responsavel pelo controlo da legalidade, da regularidade e da boa
gestao financeira e patrimonial do hospital EPER..

2 - O fiscal unico € nomeado por despacho conjunto dos membros do Governo Regional com
competéncia em matérias de finangas e saude obrigatoriamente de entre revisores oficiais de

contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, por um periodo de trés anos, renovavel.

3 — O fiscal unico tem sempre um suplente, que é igualmente revisor oficial de contas ou

sociedade de revisores oficiais de contas.

4 - Cessando o mandato, o fiscal Unico mantém-se em exercicio de fungdes até a posse do

respetivo substituto.

5 — A remuneragéo do fiscal Unico é fixada por despacho conjunto dos membros do Governo

Regional com competéncias em matéria de finangas e saude.

Artigo 16.°
Competéncias

1 - O fiscal Unico tem as competéncias, os poderes e os deveres estabelecidos na lei e nestes
estatutos.

2 — Ao fiscal unico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que |lhe servem de
suporte;

b) Dar parecer sobre o relatério de gestado do exercicio e certificar as contas:

c) Acompanhar com regularidade a gestdo através de balancetes e mapas demonstrativos da

execugao or¢amental;
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d) Manter o conselho de administracéo informado sobre os resultados das verificagdes e dos

exames a que proceda;
e) Propor a realizagao de auditorias externas, quando tal se mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em matéria de gestdo econdmica e financeira e

fiscal, que seja submetido & sua consideracéo pelo conselho de administracao;
g) Dar parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento, alienagéo e oneragéo de bens imoveis;
h) Dar parecer sobre a realizagéo de investimentos e a contragio de empréstimos;

i) Elaborar relatérios da sua agao fiscalizadora, incluindo relatérios trimestrais e um relatério

anual global,

J) Pronunciar-se sobre assuntos que Ihe sejam submetidos pelo conselho de administragao,
pelo Tribunal de Contas e pelas entidades que integram o controlo estratégico do sistema de

controlo interno da administracéo financeira do Estado;

/) Verificar se os critérios valorimétricos adotados pelo hospital EPER. conduzem a uma correta

avaliagdo do patriménio e dos resultados.

SECCAO i
Auditor

Artigo 17.°
Auditor

1 — No hospital EPER. deve existir um auditor com a devida qualificagdo ou experiéncia
devidamente comprovada na area, designado por despacho conjunto dos membros do
Governo Regional com competéncias em matérias de finangas e saude a quem compete
proceder ac controlo interno nos dominios contabilistico, financeiro, operacional, informatico e

de recursos humanos.

2 — No ambito das suas fungdes, o auditor deve fornecer ao conselho de administragio
analises e recomendagdes sobre as atividades revistas para a melhoria do funcionamento dos

servigos e propor a realizagdo de auditorias por entidades terceiras.

3 — O auditor € nomeado por um periodo de trés anos, renovavel.
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4 - A remuneragéo do auditor & fixada em despacho conjunto dos membros do Governo

Regional com competéncias em matérias de financas e saude.

5 — No sentido de obter informagdo adequada para o desenvolvimento das auditorias, o auditor
tem acesso livre a registos, computadores, instalagdes e pessoal do hospital, com excecéo do

acesso aos registos clinicos individuais dos utentes.
6 — O auditor elabora um plano anual de auditoria.

7 — O auditor elabora, semestralmente, um relatério sobre a atividade desenvolvida em que se
refiram os controlos efetuados, as anomalias detetadas e as medidas corretivas a adotar, que
deve ser submetido por este aos membros do Governo Regional com competéncias em

matéeria de finangas e saude, com conhecimento ao conselho de administragao.

8 — A atividade do auditor deve ser articulada com a da Inspegéo Regional da Administragéo

Publica e da Inspe¢ao Regional de Salde.

9 - A existéncia de auditor pode ser dispensada em fungdo da reduzida dimensdo e
complexidade do hospital EPER., sempre que os membros do Governo Regional com

competéncias em matéria de finangas e salide o entendam conveniente.

SECCAO IV

Conselho consultivo

Artigo 18.°

Composig¢ao do conselho consultivo
1 — O conselho consultivo tem a seguinte composicéo:
a) Uma personalidade de reconhecido mérito nomeada pelo membro do Governo Regional
com competéncia em matéria de saude, que preside;
b) Um representante da respetiva unidade de saulde de ilha;

¢) Um representante dos utentes, designado pela respetiva associagdo ou por equivalente

estrutura de representacao;

d) Um representante eleito pelos trabalhadores do hospital EPER;
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e) Um representante dos prestadores de trabalho voluntario no hospital EPER., entre estes

eleito, quando existam;

f) Dois elementos, escolhidos pelo conselho de administragdo do hospital EPER., que sejam

profissionais de saude sem vinculo ao mesmo;
g) Um representante da estrutura responsavel pelo planeamento e gestédo do sistema regional

de saude.

2 — Compete ao presidente do conselho consultivo promover a designagdo dos respetivos

membros.

3 — Os membros do conselho de administragao e o fiscal Unico podem ter assento no conselho

consultivo, sem direito de voto.

4 — O mandato dos membros do conselho consultivo tem a duragéo de trés anos, sem prejuizo
da possibilidade da sua substituigdo, a todo o tempo, pelas entidades que os designaram ou

elegeram.

5 — O exercicio do cargo de membro do conselho consultivo ndo é remunerado, sendo as
ajudas de custo a que houver lugar suportadas pelos organismos publicos que designaram os

seus representantes e, nos restantes casos, suportadas pelo hospital EPER..

Artigo 19.°

Competéncias do conselho consultivo

Compete ao conselho consultivo:

a) Apreciar os planos de atividade de natureza anual e plurianual;

b) Apreciar as informagdes necessarias para o acompanhamento da atividade do hospital
EPER.;

¢) Emitir recomendagbes tendo em vista o melhor funcionamento dos servigos a prestar as

populagbes, tendo em conta os recursos disponiveis.
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Artigo 20.°

Funcionamento do conselho consultivo
1 — O conselho consultivo retine, pelo menos, uma vez por ano e as suas deliberagdes sdo

tomadas por maioria simples e constam de ata, tendo o presidente voto de qualidade.

2 - As reunibes sao convocadas pelo presidente com a antecedéncia minima de cinco dias
uteis, devendo ser indicados na convocatéria a data, a hora e o local em que se realizam, bem

como a respetiva ordem de trabalhos.

3 — Se a hora indicada nao existir quérum, a reunido efetua-se uma hora depois, podendo o

conselho deliberar por maioria dos votos dos membros presentes.

4 — As demais regras de funcionamento do conselho consultivo sdo definidas em regulamento
proprio, o qual deve incluir a previsio da substituicdo dos seus membros em situacdes de falta

ou impedimento.

SECGAO V

Comissodes de apoio técnico

Artigo 21.°

Comissdes de apoio técnico

1 — As comissbes de apoio técnico sdo 6rgdos de caracter consultivo que tém por fungao
colaborar com o conselho de administragdo, por sua iniciativa ou a pedido daquele, nas

matérias da sua competéncia.
2 — Em cada hospital EPER. sdo imperativamente constituidas as seguintes comissées:

a) Etica;

b) Humanizagao e qualidade de servigos;
¢) Controlo da infegao hospitalar;

d) Farmacia e terapéutica.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, podem ser criadas pelo conselho de

administragdo outras comissdes de apoio técnico que, nos termos da lei, da atividade do
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hospital e da legis artis, se justifiquem, devendo a sua estrutura, composicdo e funcionamento

constar do regulamento interno.

4 — Compete ao conselho de administragdo, sob proposta do diretor clinico, a designagdo do

presidente e dos membros das comissdes de apoio técnico.

CAPITULO Il

Avaliagao, controlo e prestagdo de contas

Artigo 22.°

Instrumentos de gestao previsional
A gestao financeira e patrimonial do hospital EPER. rege-se, designadamente, pelos seguintes
instrumentos de gestao previsional:
a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de investimento e financeiros, com um horizonte
de trés anos;
b) Or¢amento anual de investimento;

c) Orcamento anual de exploragao, desdobrado em orgamento de proveitos e orgamento de

custos e incluindo detalhe por centros de custo;
d) Orgamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional,

f) Contratos de gestao externos;

g) Contratos-programa internos.

Artigo 23.°

Reservas e fundos

1 - O hospital EPER. deve fazer as reservas julgadas necessarias, sem prejuizo da obrigacédo

relativa a existéncia de:

a) Reserva legal,

b) Reserva para investimentos.
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2 — Uma percentagem nao inferior a 20% dos resultados de cada exercicio apurado de acordo

com as normas contabilisticas vigentes é destinada a constituigao da reserva legal.
3 - Areserva legal pode ser utilizada para cobrir eventuais prejuizos de exercicio.
4 — Integram a reserva para investimentos, entre outras receitas:

a) A parte dos resultados apurados em cada exercicio que lhe for anualmente destinado;

b) As receitas provenientes de comparticipa¢des, dotagdes, subsidios, subvengdes ou
quaisquer compensagdes financeiras de que o hospital EPER. seja beneficiario e destinadas a

esse fim.

5 — Sem prejuizo da constituicdo das reservas referidas no n.° 1, os resultados de cada
exercicio tém o destino que venha a ser determinado por despacho conjunto dos membros do

Governo Regional com competéncias em matérias de finangas e saude.

Artigo 24.°
Contabilidade

O hospital EPER. segue o Plano Oficial de Contabilidade do Setor da Saude, com as
adaptacbes necessdrias a estabelecer por despacho conjunto dos membros do Governo

Regional com competéncias em matérias de finangas e saude.

Artigo 25.°

Documentos de prestagao de contas
Os instrumentos de prestacdo de contas do hospital EPER., a elaborar anualmente com
referéncia a 31 de dezembro de cada ano, sdo, designadamente, os seguintes:
a) Relatério do conselho de administragdo e proposta de aplicagdo dos resultados;
b) Relatério sobre a execugao anual do plano plurianual de investimentos e atividades;
¢) Relatério sobre a execugao anual do plano de atividades;
d) Balango e demonstragao de resultados;
e) Anexo ao balango e demonstragao de resultados;

f) Demonstracao de fluxos de caixa;
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g) Relagao dos empréstimos contraidos a medio e longo prazos;
h) Certificagdo legal de contas;

/) Relatorio e parecer do fiscal unico.
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