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Exmo. Senhor AA: =

Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia z; [ =
Presidente da Assembleia Legislativa

da Regido Auténoma dos Acores

Sua Referéncia Sua Comunicacéo Nossa Referéncia Data
79/022/RL 06.07.2022

Assunto: Anteproposta de lei | Primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 70/2020, de 16
de setembro, que atualiza a idade de acesso as pensées e elimina o fator de
sustentabilidade nos regimes de antecipacio da idade de pensio de velhice do
regime geral de seguranca social | Com pedido de urgéncia e dispensa de exame
em comissao

Os Grupos Parlamentares do PSD, CDS-PP e PPM entregam & Mesa da Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma dos Acores, para efeitos de admissdo, a anteproposta
de lei em epigrafe.

A anteproposta de lei obedece aos requisitos formais de apresentacdo previstos no
artigo 119.°, aplicavel pelo artigo 144.%, ambos do Regimento da Assembleia Legislativa
da Regido Autonoma dos Acores (RALRAA).

O Grupo Parlamentar do PSD requer ainda, nos termos do disposto nos artigos 146.° e
147.° do RALRAA, a declaragdo de urgéncia e dispensa de exame em comiss3o da referida
anteproposta de lei, atendendo a necessidade de assegurar que o diploma, caso seja
aprovado, venha a ser discutido na Assembleia da RepUblica em tempo util e enquadrado
no Orcamento do Estado do proximo ano.

Solicito a Vossa Exceléncia que quaisquer comunicagdes respeitantes & admissibilidade
da anteproposta de lei em epigrafe sejam remetidas ao signatario do presente oficio,
com conhecimento do Presidente do Grupo Parlamentar do PSD.

Com os melhores cumprimentos,

O Chefe do Gabinete,

Z A

(Rui Lucas)
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ANTEPROPOSTA DE LEI

Primeira alteracio ao Decreto-Lei n.° 70/2020, de 16 de
setembro, que atualiza a idade de acesso as pensoes e elimina o
fator de sustentabilidade nos regimes de antecipacao da idade de
pensao de velhice do regime geral de seguranca social

Desde dezembro de 1991 que o destacamento norte-americano na Base das Lajes
tem sido alvo de sucessivas reestruturacées promovidas pelos Estados Unidos da
América, com sucessivas reducdes de postos de trabalho diretos e indiretos de
trabalhadores portugueses ao servico daquele destacamento.

No inicio do ano de 2015, o Governo dos Estados Unidos da América comunicou
a intencdo de reduzir, mais uma vez, o contingente militar estacionado na Base
das Lajes para um minimo de 165 efetivos militares, na sequéncia de mais um
processo de reestruturacdo daquela unidade militar.

Essa reducdo efetuou-se no segundo semestre de 2015, implicando a
reestruturacado dos servicos prestados naquela unidade militar, e teve como
consequéncia a reducdo de 500 postos de trabalho diretos de portugueses ao
servico daquele destacamento militar, com um impacto econémico e social muito
negativo causado no concelho da Praia da Vitéria, na ilha Terceira e nos Acores.

Ao abrigo da Lei n.° 32/96, de 26 de agosto, os trabalhadores da Base das Lajes
afetados por essa reestruturacio solicitaram a atribuicdo da pensdo
extraordinaria a que tém direito os trabalhadores abrangidos por acordos
internacionais na Regido Auténoma dos Acores.

Sucede que os trabalhadores que foram obrigados, por via da reestruturacio
promovida pelos Estados Unidos da América, a solicitar a aposentacao antecipada
entre 2015 e 2018 estdo presentemente a ser penalizados com cortes nas suas
pensoes devido a aplicacdo do fator de sustentabilidade da Seguranca Social, nos
termos do Decreto-Lei n.° 187/2007.

Apesar de, em setembro de 2020, o Governo da Republica ter decidido eliminar,
para uma serie de profissdes, o fator de sustentabilidade nos regimes de
antecipacéo da idade de pensio de velhice do regime geral de seguranca social,
a verdade é que aqueles antigos trabalhadores da Base das Lajes ndo foram
abrangidos.
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Embora o Decreto-Lei n.° 70/2020, de 16 de setembro, que eliminou o fator de
sustentabilidade, abranja os trabalhadores da Base das Lajes, excluiu todos os que
foram obrigados a solicitar a reforma antecipada entre 2015 e 2018, por via da
reducdo do contingente militar norte-americano.

Recorde-se que o fator de sustentabilidade foi criado pelo Decreto-Lei n.°
187/2007, de 10 de maio, mas nunca foi aplicado as pensdes dos antigos
trabalhadores da Base das Lajes que pediram a reforma antecipada entre 1991 e
2015.

Considerando a justica social e a equidade que o Estado deve assumir na
aplicabilidade da Lei, importa acabar com esta discriminacdo entre trabalhadores
da mesma entidade empregadora, eliminando assim a aplicacdo do fator de
sustentabilidade as pensGes de todos os trabalhadores das USFORAZORES da
Base das Lajes, que foram forcados a requerer a aposentacao antecipada.

Este tratamento discriminatorio a alguns antigos trabalhadores das
USFORAZORES sé pode ser corrigido com uma alteracdo a legislagio que elimine
a aplicacdo do fator de sustentabilidade, garantindo assim a reposicdo integral
do valor das pensdes dos antigos trabalhadores da Base das Lajes que
requereram a aposentacao entre 2015 e 2019.

Nao se pretende, nem é pretensdo destes antigos trabalhadores das
USFORAZORES, a reposicdo retroativa desta medida de justica social.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Acores, ao abrigo do
disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa e na alinea b) do n° 1 do artigo 36.° do Estatuto Politico-
Administrativo da Regido Auténoma dos Acores, apresenta a Assembleia da
Republica a seguinte proposta de Lei:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 70/2020, de 16 de
setembro, que atualiza a idade de acesso as pensdes e elimina o fator de
sustentabilidade nos regimes de antecipacio da idade de pens&o de velhice do
regime geral de seguranca social.
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Artigo 2.°
Alteracao

Os artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 70/2020, de 16 de setembro, passam a ter
a seguinte redacgo:

«Artigo 4.°
[...]

1= [.]
2 - O disposto no nimero anterior aplica-se nos seguintes termos:

a) Os pensionistas que tenham requerido a sua pensao a partir de 1 de
janeiro de 2020 ao abrigo dos regimes de antecipagdo da idade de acesso
a penséo de velhice previstos nas alineas b) a J) do artigo 2.° tém direito

ao recalculo da mesma no sentido da ndo-aplicacdo do fator de
sustentabilidade;

b) Os pensionistas que tenham requerido a sua pensao a partir de 1 de
janeiro de 2015 ao abrigo do regime de antecipac¢ao da idade de acesso 3
pensao de velhice previsto na alinea a) do artigo 2.° tém direito ao

recalculo da mesma no sentido da nao-aplicacdo do fator de
sustentabilidade.

3 - O recélculo da pens&o referido no niimero anterior é efetuado mediante
requerimento do proprio pensionista.

Artigo 5.°
[...]

(Revogado.)»

Artigo 3.°
Republicacao

1 - As alteragdes ao Decreto-Lej n.° 70/2020, de 16 de setembro, introduzidas

pela presente lei sdo inscritas em lugar préprio através das substituicGes e
aditamentos necessarios.
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2 - Erepublicado em anexo a presente lei, da qual faz parte integrante, o Decreto-
Lei n.° 70/2020, de 16 de setembro, na sua nova redacao.

Artigo 4.°
Entrada em vigor e producéo de efeitos

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e produz
efeitos com a entrada em vigor da lei do Orcamento do Estado do ano
subsequente ao da publicagdo do presente diploma.

Horta, 6 de julho de 2022

Os Deputados,

(Jodo Bruto da Costa)

AN

(Rui Martins)

(Paulo Estevdo)

(Paulo Gomes)

4 /'L-.

(Pedro Pinto)
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ANEXO
(a que se refere o n.° 2 do artigo 3.9)

Republicacdo do Decreto-Lei n.° 70/2020, de 16 de setembro

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede a adequacdo dos regimes de antecipacao da
idade de penséo de velhice do regime geral de seguranca social, no que respeita
a idade de acesso a penséo de velhice e & aplicacdo do fator de sustentabilidade,
tendo em conta as alteragdes introduzidas ao regime de flexibilizacdo da idade
de penséo de velhice pelo Decreto-Lei n.° 119/2018, de 27 de dezembro.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

O presente decreto-lei aplica-se aos seguintes regimes de antecipacao da idade
de pensdo de velhice:

a)

b)

Quanto aos trabalhadores abrangidos por acordos internacionais na
Regido Autonoma dos Agores, o previsto na Lei n.° 32/96, de 16 de agosto;

Quanto aos trabalhadores do interior das minas, das lavarias de minério e
dos trabalhadores da extragdo ou transformacio primaria da pedra,
incluindo a serragem e corte da pedra em bruto, o previsto no Decreto-Lei
n.° 195/95, de 28 de julho, na sua redacdo atual;

Quanto as bordadeiras de casa na Madeira, o previsto na Lei n.° 14/98, de
20 de margo, e no Decreto-Lei n.° 55/99, de 26 de fevereiro,

Quanto aos profissionais de bailado classico ou contemporaneo, o
previsto na alinea a) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 482/99 de 9 de
novembro;

Quanto aos trabalhadores portuérios integrados no efetivo portuario
nacional, o previsto no Decreto-Lei n.° 483/99, de 9 de novembro;
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f) Quanto aos trabalhadores da Empresa Nacional de Uranio, S. A, o previsto
no Decreto-Lei n.° 28/2005, de 10 de fevereiro, na sua redacio atual;

9) Quanto aos controladores de trafego aéreo, o previsto no Decreto-Lei n.°
155/2009, de 9 de julho, na sua redacéo atual;

h) Quanto aos pilotos comandantes e copilotos de aeronaves de transporte
publico comercial de passageiros, carga ou correio, o previsto no Decreto-
Lei n.° 156/2009, de 9 de julho;

) Quanto aos trabalhadores inscritos maritimos da marinha do comércio de
longo curso, de cabotagem e costeira e das pescas, o previsto na Portaria
de 18 de dezembro de 1975, do Ministério dos Assuntos Sociais, publicada
no Diario do Governo, 2.2 série, n.° 1, de 2 de janeiro de 1976, na sua
redacgao atual;

J) Quanto aos trabalhadores inscritos maritimos que exercem atividade na
pesca, o previsto no Decreto Regulamentar n.° 40/86, de 12 de setembro,
na sua redacgao atual.

Artigo 3.°
Idade de acesso antecipado a pensao de velhice

1 - Aidade de acesso a pensdo de velhice dos trabalhadores abrangidos pelos
regimes de antecipacdo previstos nas alineas a), b), o), e), ), i) e j) do artigo
anterior, corresponde a idade de acesso para cada um daqueles regimes a data
de produgéo de efeitos do presente decreto-lei, atualizada de acordo com a
evolucdo da esperanga média de vida aos 65 anos de idade, nos termos do n.° 3
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, na sua redacdo atual,
refletindo anualmente a variacdo verificada na idade normal de acesso 3 pensao
de velhice.

2 - O disposto no nimero anterior nio prejudica o disposto no artigo 2.° do
Decreto Regulamentar n.° 40/86, de 12 de setembro, na sua redacado atual.

Artigo 4.°
Fator de sustentabilidade

1 - O fator de sustentabilidade previsto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.°
18772007, de 10 de maio, na sua redacdo atual, nio é aplicavel no célculo das
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pensoes de velhice no ambito dos regimes de antecipacédo da idade de acesso a
pensao de velhice previstos no artigo 2.°.

2 - O disposto no nimero anterior aplica-se nos seguintes termos:

a) Os pensionistas que tenham requerido a sua pensao a partir de 1 de
janeiro de 2020 ao abrigo dos regimes de antecipagao da idade de acesso
a penséo de velhice previstos nas alineas b) a J) do artigo 2.° tém direito

ao recalculo da mesma no sentido da nao-aplicacdo do fator de
sustentabilidade;

b) Os pensionistas que tenham requerido a sua pensao a partir de 1 de
janeiro de 2015 ao abrigo do regime de antecipagdo da idade de acesso a
pensao de velhice previsto na alinea a) do artigo 2.° tém direito ao

recalculo da mesma no sentido da nao-aplicagdo do fator de
sustentabilidade.

3 - O recalculo da penséo referido no nimero anterior é efetuado mediante
requerimento do préprio pensionista.

Artigo 5.°
Producao de efeitos

[Revogado.]




Avaliacao Prévia de Impacto de Género

1 - Identificacio de iniciativa

Anteproposta de Lei

Primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 70/2020, de 16 de setembro, que atualiza
a idade de acesso as pensoes e elimina o fator de sustentabilidade nos regimes
de antecipacao da idade de pensao de velhice do regime geral de seguranca

social

2 - Descricao da situacio de partida sobre a qual a iniciativa vai incidir
3 - A iniciativa consiste num ato normativo de cariter meramente repetitivo e nao inovador?

Sim XIN&o [
Nota: Em caso de resposta afirmativa o preenchimento da ficha encontra-se concluido.

Clique ou toque aqui para introduzir texto.

4 - Previsao de resultados a alcancar e valora¢io do impacto de género

Avaliacao Valoracio

Categorias / Indicadores
Sim Nao | N/A | Positivo | Neutro | Negativo

1 Direitos:

O projeto ou a proposta de lei afetara os direitos

1.1 das mulheres ou dos homens de forma direta ou |:| |:| |:| |:| |:| |:|

indireta?

Notas: | Clique ou toque aqui para introduzir texto.

2 Acesso:

O niimero de homens e mulheres que beneficiam
21 da aplicagdo da lei é igual? |:| |:| D D D |:|

Notas: | Clique ou toque aqui para introduzir texto.

A lei permite que os homens e mulheres participem
22 de igual modo? |:| |:| D D D |:|

Notas: | Clique ou toque aqui para introduzir texto.

3 Recursos:

Homens e mulheres t€ém o mesmo acesso aos
3] recursos (tempo, financeiros, informagao) |:| |:| |:| |:| |:| |:|
’ necessarios para poderem beneficiar da aplicagdo
da lei?
Notas: | Clique ou toque aqui para introduzir texto.

A lei promove uma distribui¢do igual de recursos
3.2 entre homens e mulheres? |:| I:' I:‘ I:‘ I:‘ I:l

Notas: | Clique ou toque aqui para introduzir texto.

4 Normas e Valores:

Caso a lei entre em vigor, os esteredtipos de

41 género, bem como as normas e valores sociais e I:l I:l I:‘ I:‘ I:‘ I:l
’ culturais, irdo afetar homens e mulheres de forma
diferente?

Notas: | Clique ou toque aqui para introduzir texto.

40 Os esteredtipos e certos valores serdo uma barreira |:| |:| |:| |:| |:| |:|
’ para mulheres ou homens quando tentarem




Clique ou toque aqui para introduzir texto.

maximizar os beneficios que lhes sdo concedidos
pela lei?

Notas: | Clique ou toque aqui para introduzir texto.

Totais:

5 - Conclusido/propostas de melhoria



