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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

GOVERNO REGIONAL

PROPOSTA DE DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL

REGULA A EXTINGAO DA SOCIEDADE DE GESTAO AMBIENTAL E
CONSERVAGAO DA NATUREZA, S.A.

Pelo Decreto Legislativo Regional n.© 16/2010/A, de 12 de abril, foi criada
a Sociedade de Gestdo Ambiental e Conservagdao da Natureza, S.A.,
abreviadamente designada por AZORINA, S.A., sociedade andénima de
capitais exclusivamente publicos, que tinha por missdo a promogdo e
apoio a gestdo integrada das areas protegidas terrestres e marinhas,
valorizando os recursos naturais e paisagisticos e a biodiversidade e

geodiversidade do arquipélago dos Agores.

Posteriormente, o Decreto Legislativo Regional n® 27/2011/A, de 11 de
novembro, procedeu a reestruturacdo do sector empresarial regional na
area da gestdao do ambiente, extinguindo a SPRAgores — Sociedade de
Promocdo e Gestao Ambiental, S. A., por fusdo com a Sociedade de
Gestao Ambiental e Conservacao da Natureza, S. A. — AZORINA, S. A.

Através do Decreto Legislativo Regional n.°© 7/2014/A, de 3 de junho,
procedeu-se a segunda alteracdo ao Decreto Legislativo Regional n.°
16/2010/A, de 12 de abril, e aos Estatutos da Sociedade de Gestdo
Ambiental e Conservacgao da Natureza, S. A. - AZORINA, S. A.
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Hoje, o desempenho das atribuicOes estatutarias da AZORINA, S.A., ndo
justificam a respetiva manutencdo, jd que as mesmas podem ser
prosseguidas pelos competentes servigos da Administragao Publica
Regional na drea da sua atuagao, dando-se, assim, cobertura a uma nova
estratégia politica para o setor publico empresarial regional, decorrente da
aprovagdo do Programa do XIII Governo da Regido Autdénoma dos Agores,
no sentido de extingdo de empresas que, pela sua natureza ou fungao,

nao devam estar integradas naquele setor.

Assim, pelo presente diploma, determina-se a extingdo da AZORINA, S.A.,
dando-se cumprimento ao processo de reestruturacdao do Setor Publico
Empresarial Regional preconizado pelo XIII Governo Regional dos Agores e

pelo seu Programa de Governo.

O atual processo de extingdo da AZORINA, S.A. segue, de forma préxima,
o modelo aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.© 15/2018/A, de
20 de dezembro, diploma que procedeu a extingdo da Sociedade de
Promogao e Reabilitacdo de Habitacao e Infraestruturas (SPRHI), S.A., e
da SATA - Sociedade de Transportes Aéreos, SGPS, S.A., o modelo
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n® 25/2019/A, de 15 de
novembro, diploma que procedeu a extingdo da SAUDACOR - Sociedade
Gestora de Recursos e Equipamentos da Saude dos Acgores, S.A., bem
como do Decreto Legislativo Regional n.© 15/2021/A, de 6 de maio,

diploma que procedeu a extingdo da Sociedade para o Desenvolvimento

Empresarial dos Agores, E.P.E.R. (SDEA, E.P.E.R.).
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Em concreto, o presente diploma regulamenta os termos da dissolucao e
liquidagdo da AZORINA, S.A., e executa, por transferéncia integral para a
Regido Autonoma dos Acores, das atribuigdes, patrimdénio e quadro de

pessoal.

Assim, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa e ao abrigo da alinea f) do artigo 88.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acgores, o Governo
Regional apresenta a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos

Acgores, a seguinte proposta de decreto legislativo regional:
Artigo 1.0
Objeto

1 - O presente diploma determina a extingdo da Sociedade de Gestao
Ambiental e Conservagdao da Natureza, S.A., abreviadamente designada
por AZORINA, S.A., constituida pelo Decreto Legislativo Regional n.°
16/2010/A, de 12 de abril.

2 - Os termos de dissolugdo e de liquidagdo da AZORINA, S.A. obedecem

ao disposto nos artigos seguintes e a lei em vigor.

3 - O presente diploma constitui, para todos os efeitos legais, inclusive

para os de registo, titulo bastante para as transmissGes de direitos e

A
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Artigo 2.0
Transmissao de atribuicdes

As atribuicGes da AZORINA, S.A., relativas a promogdo e apoio a gestdo
integrada das areas protegidas terrestres e marinhas, valorizando os
recursos naturais e paisagisticos e a biodiversidade e geodiversidade do
arquipélago dos Acores, sao integradas nos departamentos do governo
regional com competéncia em matéria de ambiente, alteragdes climaticas,
ordenamento do territério, recursos hidricos e recursos florestais, que

sucedem em todas as relagdes juridicas contratuais e processuais.
Artigo 3.9
Transmissao de ativos e passivos

1 - O patriménio ativo da AZORINA, S.A., é liquidado por transmissao
global para o acionista Regido Auténoma dos Acgores, através da
Secretaria Regional das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica,

sem prejuizo do estatuido no artigo seguinte.

2 - A transmissdo do patriménio referido no nimero anterior consta de
listagem discriminada, com indicacao dos elementos de identificagao fiscal

e legal dos bens, e é feita pelos valores contabilisticos do mesmo.

3 - O patriménio passivo da AZORINA, S.A., é liquidado por transmissao
global para o acionista Regido Auténoma dos Agores, através da

Secretaria Regional das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica.
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4 - A assungdo da divida financeira, prevista nos termos do numero

anterior, passa a constituir divida direta da Regido Auténoma dos Agores.

5 - A Secretaria Regional das Financas, Planeamento e Administragao
Publica fica depositaria dos livros, documentos relativos as atribuicdes
transferidas e demais elementos de escrituragdo da AZORINA, S.A.,
através da direcdo regional competente em matéria de orcamento e
tesouro.

Artigo 4.0
Gestdo do patrimoénio

1 - A gestdo do patriménio da AZORINA, S.A., incluindo equipamento,
viaturas e outros bens moéveis, é atribuida a Secretaria Regional das

Finangas, Planeamento e Administragdo Publica.

2 - Cabe a Secretaria Regional das Finangas, Planeamento e
Administracdo Publica, através dos servicos competentes, promover, junto
dos servigos de finangas e conservatdrias competentes, a inscrigao
matricial e o registo dos bens e direitos, a ele sujeitos, transmitidos para a

Regido Auténoma dos Agores, por forga do presente diploma.

3- Todos os contratos-programa celebrados entre a AZORINA, S.A. e a

Regido Autonoma dos Agores caducam na data da entrada em vigor do
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Artigo 5.9
Contencioso

Com a extingdo da AZORINA, S.A., a posicao de parte em impugnagdes
judiciais, reclamagdes graciosas, recursos hierarquicos, execugdes fiscais
ou outro contencioso pendente € assumido pela Regido Autdonoma dos
Acores, através do departamento do governo regional competente em
razdo da matéria, ndo se suspendendo a instancia nem sendo necessaria
habilitagao.

Artigo 6.9
Opositores aos procedimentos concursais

1 - Os trabalhadores da AZORINA, S.A., detentores de contrato de
trabalho podem ser opositores aos procedimentos concursais destinados a
constituicdo de vinculos de emprego publico por tempo indeterminado que
sejam abertos nos departamentos do governo regional com competéncia
em matéria de ambiente, alteracBes climaticas, ordenamento do territorio,
recursos hidricos e recursos florestais, para os respetivos quadros

regionais de ilha de residéncia, nos termos dos artigos seguintes.

2 - Os trabalhadores da Administracdo Publica Regional abrangidos pelo
regime da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada em anexo
a Lei n.9 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, a exercer

fungcdes na AZORINA, S.A., regressam a0 seu servico de origem, nos

termos da lei. /L\\
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Artigo 7.0
Carreira e categoria de integracao

1 - O direito de candidatura a que se refere o0 n.° 1 do artigo anterior
aplica-se apenas aos procedimentos concursais para ocupacgao dos postos
de trabalho, na categoria base das carreiras, correspondentes as funcdes

ou atividades que o trabalhador se encontra a executar.

2 - A integracdo nas carreiras correspondentes as fungdes exercidas faz-
se com respeito pelos requisitos gerais e especiais legalmente exigidos
para ingresso nas carreiras e categorias postas a concurso,
designadamente, as habilitagdes literarias e profissionais exigidas para as
correspondentes carreiras da Administracdo Publica, assim como da
exigéncia de verificagdo dos demais requisitos legais para a constituigdo

da relagdo juridica de emprego publico.

3 - Nos casos em que o trabalhador ndo possua as habilitagdes literdrias e
profissionais exigidas para as correspondentes carreiras da Administragao
Publica, a integragdo é feita em categoria de ingresso de carreira em que
se verifique o preenchimento do requisito habilitacional, cujo conteudo

funcional mais se aproxime daquele que vem sendo exercido pelo mesmo.

4 - No caso de constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por

tempo indeterminado, ndo é devida qualquer compensacdo pela extingao

do posto de trabalho na AZORINA, S.A..
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Artigo 8.0
Procedimento concursal

1 - O procedimento concursal, aberto nos termos do presente diploma, ao
qual sé se podem candidatar os trabalhadores por este abrangidos, segue
o disposto na Resolugdao n.° 178/2009, de 24 de novembro, que
regulamenta, na Regido Auténoma dos Acores, a tramitacdo do
procedimento concursal aplicavel aos trabalhadores que exercem fungdes
publicas na Administragdo Regional Auténoma, na redagdo dada pela
Declaragdao de Retificagdo n.0 14/2009, de 2 de dezembro, com as

especificidades constantes dos nimeros seguintes.

2 - O aviso do procedimento concursal € publicitado na Bolsa de Emprego
Publico dos Acores, BEP-Agores, devendo o dirigente maximo do servico
notificar todos os interessados que se encontrem ausentes do servigo em

situagao legalmente justificada, por uma das seguintes formas:
a) Notificagdao pessoal;
b) Correio eletrdnico;
c) Correio postal registado.

3 - Ao procedimento concursal referido nos numeros anteriores é

aplicavel, como método de selegdo, a avaliagao curricular.

4 - Apos a aplicacdo do método de selegao referido no nimero anterior e

A
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antes de ser proferida a decisao final, deve ser realizado o procedimento
de audiéncia prévia dos interessados, fixados nos termos legais e

regulamentares aplicaveis.

5 - O procedimento concursal é aberto no prazo maximo de 30 dias a

contar da data de entrada em vigor do presente diploma.
Artigo 9.0
Periodo experimental

O tempo de exercicio de fungdes com relagdo juridica de emprego na
AZORINA, S.A., é contabilizado para efeitos de duracdo do decurso do
periodo experimental, sendo o mesmo dispensado quando aquele tempo
de servigo seja igual ou superior a duragdo definida para o periodo

experimental da carreira onde sdo recrutados.
Artigo 10.0
Posicdao remuneratoria e contagem do tempo de servico

1 - O tempo de servico de fungbes na AZORINA, S.A., ao abrigo da
relacdo juridica de emprego por tempo indeterminado, releva para efeitos
de atribuicdo da posicdo remuneratéria aquando do recrutamento, nos

termos dos numeros seguintes.

2 - Aos trabalhadores recrutados é atribuida a posicdo remuneratéria que,

de acordo com as regras de alteracdo obrigatéria de posicionamento

fmnren
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remuneratério em vigor na Administracdo Publica, seria, na data do
recrutamento, atribuida aos trabalhadores da entidade empregadora
publica inseridos nas mesmas carreiras a que os trabalhadores da
AZORINA, S.A., se candidatam, e que possuissem, no mesmo periodo de
tempo relevante ao daqueles, avaliagdo de desempenho, a partir de 2004
a 2008, de Muito Bom ou Bom e, a partir de 2009, mengao de Adequado.

3 - O tempo de servico que exceda o necessario para a determinagao da
posicdo remuneratoéria referida no nimero anterior, releva para efeitos de

futura alteracdo do posicionamento remuneratoério, nos termos da lei.

4 - O tempo de exercicio de fungdes na AZORINA, S.A., releva,
igualmente, como exercicio de funcdes publicas, designadamente, para
efeitos de férias, nos termos previstos para os trabalhadores abrangidos
pelo regime da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas aprovada em
anexo a Lei n.0 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, e de

carreira contributiva, na medida dos descontos efetuados.
Artigo 11.0
Cedéncia de interesse publico

1 - A AZORINA, S.A., na pendéncia do processo de dissolugao e
liquidacdo, pode ceder, ao abrigo do regime de cedéncia de interesse
publico, aos departamentos do governo regional com competéncia em
matéria de ambiente, alteragles climaticas, ordenamento do territdrio,

recursos hidricos e recursos florestais, os trabalhadores detentores de

A
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contrato de trabalho, nos termos do disposto no Decreto Legislativo
Regional n.© 17/2009/A, de 14 de outubro, na sua redagao atual, e na Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, sem prejuizo do disposto
no nimero seguinte.

2 - No ambito da celebracdo dos acordos de cedéncia de interesse publico,
a remuneracao a atribuir ao trabalhador tem em conta, com as

necessarias adaptagdes, o disposto no n.% 2 do artigo anterior.

3 - Os acordos de cedéncia de interesse publico previstos nos nimeros
anteriores vigoram até a celebragdo, pelos trabalhadores da AZORINA,
S.A., de contrato de trabalho em fungdes pulblicas por tempo
indeterminado com a Administragao Regional Auténoma, na sequéncia dos

procedimentos concursais previstos no artigo 8.9.
Artigo 12.0
Norma revogatoria

E revogado o Decreto Legislativo Regional n.°© 16/2010/A, de 12 de abiril,
bem como o Decreto Legislativo Regional n.© 27/2011/A, de 11 de
novembro, que o alterou e republicou, e o Decreto Legislativo Regional n.0
7/2014/A, de 3 de junho, com excecgao dos Estatutos aprovados em anexo

ao diploma, que se mantém em vigor até a data de conclusd@o do processo

A
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de extingao.
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Artigo 13.0
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no Uultimo dia do més da sua

publicacdo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em 5 de agosto de 2021.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL

JOSE MANUEL BOLIEIRO
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Avaliacao Prévia de Impacto de Género

1 - Identificagdo de iniciativa

Extincgdo da Sociedade de Gestao Ambiental e Conservagao da
Natureza, S.A., abreviadamente designada por AZORINA, S.A.,
constituida pelo Decreto Legislativo Regional n.© 16/2010/A, de 12 de

abril.

2 - Descrigao da situacao de partida sobre a qual a iniciativa vai incidir

Revogagao do Decreto Legislativo Regional n.© 16/2010/A, de 12 de
abril, bem como o Decreto Legislativo Regional n.© 27/2011/A, de 11
de novembro, que o alterou e republicou, e o Decreto Legislativo
Regional n.° 7/2014/A, de 3 de junho, com excegao dos Estatutos
aprovados em anexo ao diploma, que se mantém em vigor até a data
de conclusao do processo de extingao

3 - Ainiciativa consiste num ato normativo de carater meramente repetitivo e nao inovador?
Sim | | Nao | | Nota: Em caso de resposta afirmativa o preenchimento da ficha encontra-se concluido.

Nao

4 - Previsao de resultados a alcangar e valoragdo do impacto de género

Avaliagao Valoragao
Categorias / Indicadores
Sim Nao N/A Positivo Neutro Negativo

1 Direitos:

A iniciativa afetara os direitos das mulheres ou dos homens de forma X X
1.1 ) -

direta ou indireta?
Notas:
2 Acesso:

O numero de homens e mulheres que beneficiam da aplicagéo da X X
21 S

iniciativa é igual?
Notas:

A iniciativa permite que os homens e mulheres participem de igual X X
2.2

modo?
Notas:
3 Recursos:

Homens e mulheres tém o mesmo acesso aos recursos (tempo,
3.1 financeiros, informagéo) necessarios para poderem beneficiar da X X

aplicagéo da iniciativa?
Notas:

A iniciativa promove uma distribuicdo igual de recursos entre homens X X
3.2

e mulheres?
Notas:

4 Normas e Valores:

Caso a iniciativa entre em vigor, os esteredtipos de género, bem
4.1 como as normas e valores sociais e culturais, irdo afetar homens e X X
mulheres de forma diferente?

Notas:




4.2

Os estereodtipos e certos valores serdo uma barreira para mulheres ou
homens quando tentarem maximizar os beneficios que Ihes sédo
concedidos pela iniciativa?

Notas:

Totais:

5 - Conclusao/propostas de melhoria




