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= NOTA TECNICA =

Identificagao da iniciativa:

Projeto de DLR n.° 60/XI11/2.2

Objeto:

Conforme plasmado no seu artigo 1.2, o presente diploma visa
proceder a terceira alteracdo ao Decreto Legislativo Regional
n.° 22/2023/A, de 15 de junho, que define as regras de
contagem do tempo de servigco dos trabalhadores das carreiras
de enfermagem para efeitos de progressdao na respetiva
carreira e de transicdo para a categoria de enfermeiro

especialista.

Exposicdo de motivos que
fundamentam a apresentacgao

da iniciativa:

O autor, na exposi¢cdo de motivos, realgca o artigo 88.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2025/A, de 30 de dezembro
(que procedeu a segunda alteracdo ao Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2023/A, de 15 de junho), que passou a
considerar que interrupcdes até sete dias entre vinculos
laborais definitivos nao prejudicam a contagem do tempo de

servico dos enfermeiros.

Contudo, acrescenta, ficaram excluidos profissionais com
interrupcdes superiores a sete e inferiores a trinta dias, apesar
de terem mantido atividade continua no Servigco Regional de
Saude (SRS), persistindo, igualmente, situagdes em que
mudang¢as na natureza do vinculo laboral ou periodos de
cedéncia de interesse publico s&o contabilizadas como

interrupcdes, mesmo sem suspensao efetiva de funcoes.

Nessa sequéncia, pretende-se, com esta proposta de alteragao,
«assegurar que nao é considerada interrupcdo qualquer
alteragdo de vinculo juridico quando o trabalhador manteve,

sem interrupcao real, atividade no Servigo Regional de Saude.»
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Data de entrada da iniciativa:

06/05/2026

Data de admissao:

09/05/2026

Comissdo de Assuntos Sociais

Comissao competente na

matéria: (Saude)

Prazo para emissao de 29/06/2026

relatoério:

Histéorico na ALRAA de Proposta de Decreto Legislativo Regional n.° 37/XIIl:
iniciativas legislativas 5 Orgamento da Regido Auténoma dos Agores para o ano de
peticoes sobre a mesma 2026.

matéria: Projeto de Resolucao n.° 26/Xlll: Contabilizagao integral do

tempo de servico dos trabalhadores ao abrigo de “contratos
covid” e conversdo dos contratos a termo para contratos

sem termo nos hospitais.

Proposta de Decreto Legislativo Regional n.° 21/XIII:

Orgamento da Regido Auténoma dos Agores para o ano de
2025.

Proposta de Decreto Legislativo Regional n.° 4/XIll:

Orgcamento da Regido Autdbnoma dos Agores para o ano de
2024.

Proposta de Decreto Legislativo Regional n.° 67/XIl:

Orgcamento da Regido Auténoma dos Agores para o ano de
2024.

Proposta de Decreto Legislativo Regional n.° 55/XlI: Define

as regras de contagem do tempo de servigo dos
trabalhadores das carreiras de enfermagem, para efeitos de
progressdo na respetiva carreira e de transicdo para a

categoria de enfermeiro especialista.
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Enquadramento legal na RAA,

sobre o tema em apreco:

Decreto Legislativo Regional n.° 22/2023/A, de 15 de junho:

Define as regras de contagem do tempo de servico dos

trabalhadores das carreiras de enfermagem para efeitos de
progressado na respetiva carreira e de transicdo para a

categoria de enfermeiro especialista (versdo consolidada).

Decreto Legislativo Regional n.° 41/2008/A. de 27 de

agosto: Estabelece o sistema integrado de gestdo e

avaliacdo do desempenho na Administracdo Publica

Regional dos Agores (SIADAPRA) (versao consolidada).

Enquadramento legal na RAM,

sobre o tema em apreco:

Decreto Legislativo Regional n.° 7/2019/M, de 5 de agosto:

Estabelece as regras e procedimentos a serem adotados
pelo Servico de Saude da Regidao Autonoma da Madeira, E.
P. E. - SESARAM, E. P. E. - no ambito do processo de
descongelamento das carreiras de enfermagem (versao

consolidada).

Decreto Leqgislativo Regional n.° 27/2009/M, de 21 de

agosto: Estabelece o sistema integrado de gestdo e

avaliacdo do desempenho na administracdo regional

autonoma da Madeira (versao consolidada).

Enquadramento legal nacional

sobre o tema em apreco:

Decreto-Lei n.° 80-B/2022, de 28 de novembro: Estabelece

os termos da contagem de pontos em sede de avaliagdo do

desempenho dos trabalhadores enfermeiros a data da
transicdo para as carreiras de enfermagem e especial de

enfermagem.

Decreto-Lei n.° 71/2019, de 27 de maio: Altera o regime da

carreira especial de enfermagem, bem como o regime da

carreira de enfermagem nas entidades publicas
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empresariais e nas parcerias em saude (versdo

consolidada).

Decreto-Lei n.° 27/2018, de 27 de abril: Fixa o montante do

suplemento remuneratério devido aos trabalhadores com a

categoria de enfermeiro que desenvolvam o conteldo

funcional reservado aos enfermeiros especialistas.

Lei n.° 35/2014, de 20 de junho: Lei Geral de Trabalho em

Funcdes Publicas (versdo consolidada).

Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro: Estabelece o

numero de posi¢cdes remuneratérias das categorias da

carreira especial de enfermagem (versao consolidada).

Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro: Estabelece o

regime da carreira especial de enfermagem, bem como os

respetivos requisitos de habilitacao profissional (versao

consolidada).

Decreto-Lei n.° 247/2009, de 22 de setembro: Estabelece o

regime da carreira de enfermagem nas entidades publicas

empresariais e nas parcerias em saude, bem como os
respetivos requisitos de habilitagdo profissional e percurso
de progressdo profissional e de diferenciagdo técnico-

cientifica (verséo consolidada).

Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro: Estabelece o sistema

integrado de gestdo e avaliacdo do desempenho na

administragao publica (versdo consolidada).

Analise técnico-juridica da

iniciativa:

Da analise técnica efetuada a iniciativa em aprec¢o nada importa

referir.

Analise legistica da iniciativa:

Nada a registar.
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. . Em face da informagao disponivel, ndo é possivel quantificar os
Outras consideragées: _ }
eventuais encargos resultantes com a aprovagao da presente
iniciativa, importa, no entanto, referir que, por forga do previsto
no artigo 4.° da presente iniciativa, a mesma so6 produzira
efeitos com a entrada em vigor do Orgamento da Regiado
Autonoma dos Acores do ano subsequente, i.e, esta
salvaguardado o cumprimento do plasmado no n.° 2 do artigo

45.° do EPARAA e n.° 2 do artigo 167.° da CRP.

Elaborada por: Sénia Nunes, Isabel Nolasco, Délcio Correia e Jorge Silveira
Data: 21/05/2026
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ANEXO
Quadro comparativo de alteragées ao diploma em vigor

Redacao atual

Redacao proposta

Artigo 3.°
Sucessdo na posigao juridica de empregadores

publicos
1 - Pelo presente diploma é reconhecido aos
trabalhadores das carreiras de enfermagem e
especial de enfermagem o direito a contagem
integral do tempo de exercicio de fungbes que
detém, para efeitos de alteragcdo da posicao
remuneratéria, no caso de sucessao na posigao
juridica de empregadores publicos, incluindo
entidades com natureza publica empresarial, bem
como nos casos em que implique uma alteragédo da
natureza do vinculo juridico de emprego, ocorrida a
partir de 1 de janeiro de 2007.
2 - A sucesséo na posicao juridica de empregadores
publicos a que se refere o numero anterior ocorre
quando um trabalhador, com contrato de trabalho
por tempo indeterminado ou com contrato de
trabalho sem termo, independentemente da
natureza publica ou privada do vinculo juridico que
detém, com servigo ou estabelecimento de saude
integrado no Servico Regional de Saude da Regiao
Auténoma dos Agores, passa, sem qualquer
interrupgado, a exercer a sua atividade a titulo
definitivo em outro servigo ou estabelecimento de
saude, qualquer que seja a sua natureza juridica,
integrado no Servigo Regional de Saude da Regiao
Auténoma dos Agores.
3 - A sucessao na posigao juridica de empregadores
publicos a que se refere o n.° 1 ocorre também no
caso de sucessao

na posicdo juridica de

empregadores publicos, que ocorra entre pessoa

Artigo 3.°
[---]

1-[...]

2 - A sucesséo na posigao juridica de empregadores
publicos a que se refere 0 numero anterior ocorre
quando um trabalhador, independentemente da
natureza publica ou de direito privado do vinculo
juridico-laboral, incluindo, designadamente, contrato
de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado ou a termo resolutivo, certo ou
incerto, contrato individual de trabalho por tempo
indeterminado ou a termo, certo ou incerto, ou
situacdo de cedéncia de interesse publico, que
detém, com servigo ou estabelecimento de saude
integrado no Servigo Regional de Saude da Regiéo
Autonoma dos Acgores, passa, sem qualquer
interrupcdo, a exercer a sua atividade a titulo
definitivo em outro servico ou estabelecimento de
saude, qualquer que seja a sua natureza juridica,
integrado no Servigo Regional de Saude da Regiao
Auténoma dos Acgores.

3-[...]

4 - Para efeitos do disposto no n.° 2, considera-se
nao haver qualquer interrupgdo quando, entre a
cessacéo do vinculo juridico laboral anterior, a titulo
definitivo, e o inicio do vinculo juridico laboral
seguinte, igualmente a titulo definitivo, ndo tenham

decorrido mais do que trinta dias consecutivos.
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coletiva publica integrada no Servigo Nacional de
Saude ou no Servigo Regional de Saude da Regiao
Auténoma da Madeira, e servigo ou estabelecimento
de saude integrado no Servigo Regional de Saude
da Regidao Auténoma dos Agores.

4 - Para efeitos do disposto no n.° 2, considera-se
nao haver qualquer interrupcdo quando, entre a
cessacgao do vinculo juridico laboral anterior, a titulo
definitivo, e o inicio do vinculo juridico laboral
seguinte, igualmente a titulo definitivo, ndo tenham

decorrido mais do que sete dias consecutivos.




