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Assunto: Proposta de Decreto Legislativo Regional “Altera o Estatuto da Carreira
Docente na Regido Auténoma dos Acgores, aprovado pelo Decreto

SENHOR PRESIDENTE
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Nossa Referéncia
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Nos termos e para os efeitos legal e regimentalmente previstos, o Grupo
Parlamentar do Partido Socialista comunica a Vossa Exceléncia que assume as propostas
de alteragdo ao diploma em referéncia constantes do relatério da Comissdo Permanente
de Assuntos Sociais, com excep¢do das relativas ao artigo 2° da Proposta de Decreto
Legislativo Regional na parte respeitante & redacgdo proposta para o artigo 72° do
Estatuto da Carreira Docente, tal como para o artigo 3° da referida iniciativa legislativa.
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O Presidente do Grupo Parlamentar

Helder Guerreiro Marques da Silva
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Proposta de Decreto Legislativo Regional
“Altera o Estatuto da Carreira Docente na Regido Auténoma dos Agores, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.® 21/2007/A, de 30 de Agosto”

PROPOSTAS DE ALTERACAQO

Artigo 2.°
Alteragdo ao Estatuto

Os siligos 1.%.23°% 31.° 46° 47°. 63.°. 68°% 80%. 70° 719 722 732 7T4° 76" 78.°,
79.% 80" 81" 83" 85" 86" 67.° 89" 10472 112° 11772 118.° 1207, 121° 1237,
125.°, 128.°, 147.°, 189.°, 193.°, 224.°, 232.° 237 .°, 245.°, 247.°, e 0 Anexo |l que passa a
Anexo | do Estatuto da Carreira Docente na Regi&o Autdbnoma dos Acores, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de Agosto, passam a ter a seguinte
redacgdo:

“Artigo 72.°

{.::)

h) F’arttlha de préticas profissionais;

i) Desenvolvimento de dindmicas conducentes a melhoria do desempenho
escolar dos alunos, tendo em conta o contexto escolar e sécio-educativo do
aluno.
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a) (..)

b) Eliminado;

¢ (..x

d) Acgbes de formagdo continua frequentadas ou dinamizadas;

e) Exercicio de cargos no ambito da escola;

f) Eliminado;

g (..)

h) (...)

N (...)

3. L..)

4. Para efeitos do disposto na alinea ¢) do numero anterior, deve o conselho executivo
calendarizar a observagdo, conjunta ou isoladamente, pelos membros do conselho
executivo e seus assessores e pelo coordenador do departamento curricular de, pelo
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menos, duas aulas leccionadas pelo docente, por periodo avaliativo seguidas de um
encontro de reflexo entre o docente e os observadores.

5. Sem prejuizo de pelo menos uma aula ser observada por uma das entidades referidas
no ndmero anterior, o conselho executivo, quando o considere necessario, pode
delegar a observagdo das aulas num docente de nomeagdo definitiva da unidade
organica ou de outra, devendo existir delegagdo, sempre que possivel, nos casos em
que nenhum dos observadores pertenga ao mesmo grupo de docéncia do avaliado.

6. Eliminado.

7. A observagdo de aulas calendarizadas nos termos do n.° 4, para os docentes que se
encontrem integrados nos 1.° e 2.° escalbes, & obrigatéria e releva para efeitos de
avaliagdo do desempenho.

8. A observagdo de aulas calendarizadas nos termos do n.° 4 para os docentes que se
encontrem integrados nos 3.°, 4° e 5° escalbes, € obrigatéria e tem caracter
formativo, n&o relevando para efeitos de avaliagio do desempenho.

9. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior a observagdo de aulas dos docentes que
se encontrem integrados nos 3.°, 4.°, 5° 6.°, 7.° e 8.° escalbes so releva para efeitos
de avaliagdo do desempenho nos casos em que os docentes pretendam obter as
mengdes qualitativas de Muito Bom e Excelente, e sempre que haja indicios de
dificuldades no ambito da pratica pedagdgica.

10. Aos docentes que pretendam obter as mengbes de Muito Bom e Excelente séo feitas
quatro observagbes de aulas consecutivas ao mesmo grupo de alunos por periodo
avaliativo, néo podendo os mesmos requerer a observagio de aulas extra;

11.Até 15 de Setembro do inicio de cada periodo avaliativo os docentes que pretendam
obter as mengbes de Muifo Bom e Excelente devem requerer ao conselho executivo a
observagéo das aulas nos termos do numero anterior;

12.Até 20 de Setembro de cada ano escolar o conselho executivo remete & Direcgéo
Regional de Educacgdo e Formagdo a lista dos docentes que requereram a avaliagio
de Muito Bom e Excelente.

13. Nas situagcdes em que o numero dos docentes a avaliar por periodo de avaliagdo seja,
num determinado departamento, igual ou superior a 20, ou quando nenhum dos
avaliadores pertenga ao grupo de recrutamento do avaliado, deve o coordenador,
ouvido o conselho executivo, relativamente aos docentes que considere necessério,
delegar as suas fungbes de avaliador num docente do quadro de nomeac&o definitiva
da unidade organica, aplicando-se-lhe o disposto no n.° 9 e 10 do artigo 69.°.

Horta, 17 de Fevereiro de 2009

Os Deputados do Grupo Parlamentar do Partido Socialista
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