Notas a propésito da discussiio pablica do ECD regional e do Regulamento

Movimento dos Professores ¢ Educadores Precarios e Desempregados dos Agores
{(MPEPDA)

Tendo em conta que a maior preocupagdc deste grupo de professores é a
diminuigdo de emprego docente na regifio, o que tem empurrado muitos docentes para o
desemprego, € a eternizagio da precariedade, por via da diminuigfo dréstica de vagas no
ano lectivo passado, que se manterd este ano, e que aumentard nos préximos, com a
possibilidade de o concurso externo passar a ser quadrienal, o MPEPDA ndo pode
deixar de alertar a Comissdo a que preside para algumas questdes concretas (do
regulamento e do ECD) que, a serem tidas em conta, e nfo custando um céntimo ao
or¢amento anual da SREF, alterariam, para melhor, o papel dos professores que

leccionam na regifio, em particular os precarios e desempregados.

Em relagio ao Regulamento do Concurso de Pessoal Docente da Educagdo Pré-
escolar ¢ Ensinos Basico e Secundario, 0 MPEPDA considera que o facto de o
concurso para ingresso nos quadros passar a ser quadrienal, ¢ uma garantia de
precariedade e instabilidade dos professores, que prejudicara os docentes, os
alunos e o proprio sistema educativo regional, ¢ que levard também a uma maior
intermiténcia na vida profissional, familiar e, evidentemente, pessoal dos docentes.

Ainda em relagio ao Regulamento, e tendo em conta que muitos professores ha
que, consoante as suas preferéncias, ora concorrem para o continente, ora para a regido,
e de forma a termos um concurso mais transparente que privilegie quem, de facto, se
mantém na regido a leccionar de forma continua, julgamos ser necessario um acrescento
as prioridades. Assim, em relagiio a alinea a) do namero 6), artigo 9), seria benéfico,
com vista a uma maior estabilidade dos professores contratados, que a redacgio
passasse a incluir “ou ter prestado pelo menos trés anos de servigo docente, sendo um
dos quais nos ultimos deis”. Desta forma, evitariamos os candidatos “para-quedistas™ e
nio prejudicariamos os docentes que se mantém ininterruptamente na regido.

No que ao ECD regional diz respeito, sdo varias as alteragbes que julgamos
necessarias. Em relagdo aos grupos de recrutamento (GR) da Educagéo Especial, ¢
depois de a regifio ter sido pioneira nesta matéria, conferindo um direito de

aprendizagem que até entdo era mitigado aos alunos com NEE, o MPEPDA julga




oportuno que, nesta revisdo, seja levada a cabo também a revisdo dos grupos de
recrutamento (120 e 700), de forma a adapti-los as probleméticas inerentes aos
discentes, e ndo, como agora acontece, por niveis de ensino. Se é certo que uma
Especializagio/Pos-graduagfio em Educagio Especial (independentemente do dominio)
confere habilitagio ao docente para trabalhar com alunos que tenham determinada
problematica, € igualmente verdade que o deveria poder fazer independentemente do
nivel de ensino.

Niéo faz mais sentido manter os professores da Educagdio Especial agrilhoados
no arquipélago (indo-se desta forma contra a intercomunicabilidade docente em todo o
pais, independentemente da regifio), apenas porque o poder legislativo regional néo foi
ainda capaz de¢ alterar os grupos de recrutamento da EE. Assim, e & imagem do que
acontece no continente e na RA da Madeira, os GR deveriam contemplar
problemiticas (no continente, por mero exemplo, estio divididos em 910- Dominio
Cognitivo e Motor, problemas Emocionais e de Personalidade, Intervencio
Precoce na Infincia; 920- Dominio da Surdez e problemas de Comunicacio,
Linguagem ou Fala; 930- Dominio da Cegueira ou baixa visiio) e nio niveis de
ensino, como se mantém no arquipélago (120-pré e 1.°ciclo; 700- 2.°, 3.°¢ciclos e
secundario). Esta situagdo tem vindo a prejudicar muitos docentes (do quadro) que,
concorrendo para o continente, se véem obrigados a concorrer para mudanga de grupo,
ocupando uma prioridade (a 4.%), que os atira para o fundo da lista de graduagfo.

Julgamos, igualmente, que estd na hora se serem uniformizados os horarios da
EE. Nio faz sentido que um docente do 700 trabalhe 22 horas semanais, enquanto
um professor que tirou a mesma formacio, por estar com alunos do pré e 1.°ciclo
(120) se veja obrigado a ter uma carga horiria de 25 horas semanais. Era uma boa
altura para, depois do fim da possibilidade dos docentes da pré e do 1.%iclo se
reformarem mais cedo, lhes ser dada igualdade de tratamento, em relagfio aos colegas
dos restantes ciclos e secunddrio, visto que aqueles ndo tém redugdo de hordrio, como os
restantes.

Por fim, ¢ ndo menos importante, a questdo dos Incentivos & Estabilidade
Docente. Com o fim do subsidio de insularidade atribuido aos professores no ano de
1999, e com o congelamento dos incentivc;s presentes no ECD (artigb 90 e seguintes), a
obrigatoriedade de permanéncia de pelo menos trés anos na mesma unidade orgénica
por parte dos docentes que concorriam ao Externo, néo tem sido, por si so, factor de

estabilidade, pois os docentes, por via da afectagio, mas também de requisi¢Ges,



destacamento ou mesmo exoneragdo, ndo tém permitido a regifio a manuten¢io de um
quadro docente estavel, como se pretendia, nomeadamente em algumas ilhas dos
Grupos Central e Ocidental. E muito menos concorreu o DLR 4/2010/A! Para isto,
muito contribuiu a falta de incentivos, em particular nas ilhas mais pequenas, com mais
fracos meios de comunicagdo, € onde o isolamento é mais sentido. Assim, 0 MPEPDA
continua a considerar pertinente a introdugiio, no ECD regional, de um artigo que
contemple a possibilidade de os docentes contratados (j4 que néo sdo abertas vagas
de quadro) verem majorado um valor percentual em relagiio ao salirio (propomos
5%) de maneira a que, ainda que de forma precdria, os docentes contratados se
sintam aliciados 2 manter-se na mesma ilha, em particular as Flores ¢ o Corvo,
Graciosa, Sdo Jorge ¢ Pico. Se ¢ verdade que hoje, em termos de oferta e procura, sdo
muitos os professores disponiveis para trabalhar em qualquer lugar do arquipélago, a
verdade € que num futuro préximo poderemos, como acontece no Reino Unido, precisar

de professores e eles ndo estarem disponiveis.

Ponta Delgada, 12 de Fevereiro, 2012
Pelo MPEPDA
Fernando Marta
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