Céamara do Comércio de Angra do Heroismo
Associagdo Empresarial das ilhas Terceira, Graciosa e S8o Jorge

PROPOSTA DE DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL
ADAPTA A REGIAO AUTONOMA DOS AGORES 0 CODIGO DE TRABALHO E RESPECTIVA
REGULAMENTACAO

Tendo sido solicitado & Camara do Comércic de Angra do Heroismo parecer sobre a proposta

de Decreto Legislativo Regional referida em epigrafe, cumpre-nos referir o seguinte:

Apos analise detalhada da proposta, verificamos que a mesma vem contrariar totalmente a
ultima alteragéo do Cédigo de Trabalho, a Lei n.% 23/2012, de 25 de junho. A proposta de lei
apresentada vem propor que entre novamente em vigor as normas do Codigo de Trabalho
anteriores a Lei 23/2012, aplicadas unicamente 3 RAA.

Ora, a Ultima alteracio ao Cédigo de Trabalho ja acima referida, velo trazer grandes alteragdes
que tém beneficiado o tecido empresarial e que se adapta & atual crise ecoridmica e financeira
que 0 pals vive, e tratam-se de alteragdes, muitas delas negociadas no memorando de
entendimento celebrado entre o Governo da Repdblica e a Troika. Entre essas alteragdes
encontra-se a desburocratizagdo no envio de documentos & Inspecdo Regional de Trabalho,
como o mapa de horario de trabalho, o acordo de isengdo de horario; a diminuicdo da
percentagem do pagamento do trabalho suplementar prestado em dia Util, em dia de descanso
semanal complementar ou em dia feriado, e ainda a diminuicdo da compensacioc em quase
todos os tipos de despedimento para 20 dias de retribui¢do por cada ano de servigo.

A proposta de lei apresentada, e aqui em discussio, repudia todas essas alteracSes e propde
um sistema laboral diferente a aplicar no Continente e na Regifio Auténoma da Madeira, com o
que devera ser aplicado na Regido Auténoma dos Acores.

A Camara do Comércio de Angra do Heroismo é totalmente contra a proposta de lei
apresentada, tanto na generalidade, como na sua especialidade. Ndo faz qualquer sentido a
aplicacdo de regras laborais diferentes para a RAA, regras essas que v&m agravar a situacdo
econdmica e financeira das nossas empresas, ao aumentar novamente a compensacdo a pagar
em caso de despedimento por caducidade nos contratos a termo, no despedimento coletivo,
por extingdo do posto de trabalho; vem agravar o pagamento do trabalho suplementar; n8o
prevé a existéncla do fundo de compensacio e aumenta a burocratizacdo de envio de
documentos para a IRT.
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Desta forma, defendemos que a proposta de lei apresentada ndo € apenas uma adaptagéo do
Codigo de Trabalho & RAA, é muito mais do que isso, e vem permitir a aplicacdo de regras

diferentes, mais gravosas ao nosso tecido empresarial, do que no restante pais.

Como é de conhecimento geral a grave crise econémica e financeira que estamos a passar
abrange igualmente a RAA. O nosso tecido empresarial passa diariamente grandes dificuldades
para conseguir manter o seu quadro de pesscal, pelo que ndo compreendemos de que forma
poderéd a presente proposta de lei beneficiar @ Regido, uma vez que a sua entrada em vigor sb

iria aumentar mais a taxa de desemprego.
Além disso, e pelo fato de considerarmos que vem trazer um nove enquadramento juridico
aplicdvel apenas a RAA, e ndo apenas uma adaptagio do Cédigo de Trabalho, pode-se colocar

em causa a sua constitucionalidade por violar o principio da igualdade, previsto no artigo 13.°

da Constituicdo da Republica Portuguesa.
Este €, salvo, outro melhor, 0 nosso parecer.

Angra do Heroismo, 11 de Margo de 2013.

A Direcdo,

———

O Presidente

Sandro Rebelo Paim

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DA REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
ARQUIVO
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