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Bom dia
Serve o presente para remeter o parecer dos departamentos do Ensino Pré-Escolar e Ensino Especial e do 1@
Ciclo que deram entrada neste Conselho Executivo.

Com os melhores cumprimentos.

Helder Emanuel Pinheiro Goulart
Presidente do Conselho Executivo
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Parecer do D.E.E.E.PE.

O Departamento da Educagio Especial e Ensino Pré-Escolar depois de analisar o
Estatuto da Carreira Docente, propde que se alterem os seguintes pontos:

- em relagdo a Carreira Docente € que seja uma Carreira Unica, para que possamos
recuperar a dignidade, confianga e serenidade, através da igualdade de procedimentos
em todos os ciclos. Sendo assim, debrugdmo-nos sobre o Capitulo XIV relativo a
Condigdes de Trabalho, no Artigo 118° referente a Componente Letiva, no ponto dois
apresenta diferentes componentes letivas consoante o ciclo a que se refere, no nosso
parecer esta componente deveria ser igual para todos, independentemente do ciclo em
que se leciona, ficando ainda definido para todos se serdo tempos de quarenta e cinco ou
de sessenta minutos, de forma a obtermos equidade entre todos os ciclos;

- propomos também uma alteragdo no Artigo 124° do mesmo Capitulo, referente 2
Redugdio da Componente Letiva, que nio se processa da mesma forma para todos os
ciclos, o que ndo se pode continuar a justificar com a monodocéncia no Pré-escolar e
Primeiro Ciclo, que ja ndo tem razdo de ser, assim, a nossa sugestdo € que se uniformize
esta redugdo.

- no que diz respeito ao Artigo 6.°, do capitulo XXIII, sobre os Grupos de educagio
especial, opde-se a subdivisio do grupo de recrutamento 120, uma vez que os docentes

deste grupo trabalham competéncias e ndo contetidos ¢ metas de aprendizagem.

S0 Roque do Pico, 30 de setembro de 2015



Parecer do Departamento do 12 Ciclo a Proposta de Decreto Legislativo
Regional que altera o Estatuto do Pessoal Docente da Educagdo Pré-
escolar e dos Ensinos Basico e Secundario da Regido Autonoma dos

Acores

O departamento do 12 Ciclo propde as seguintes aiteracdes:

CAPITULO Il
Artigo 25.¢
Realizacdo de a¢des de formacdo

E pertinente a existéncia de um numero de dias, a ser gerido pelos docentes, para sua
autoformagso, para participagdo em congressos ou formagdes a ele direcionadas.

CAPITULO IV
Artigo 47.2
Periodo probatério e acompanhamento dos docentes contratados a termo resolutivo

A atribuicdo de Regular a um docente no periodo probatério ndo deverd determinar a
cessagdo do seu contrato, uma vez que se trata de uma classificagdo positiva.

Artigo 49.¢
Professor orientador do periodo probatério e professor acompanhante

O professor orientador e o professor acompanhante deverd ter reducio da
componente letiva. A gratificagdo deverd ser calculada a partir do indice usado para
determinar a dos docentes que exercem funcdes nos orgdos de gestdo das unidades
organicas.

CAPITULO VI



Artigo 62.2
Progressio

A progressdo dos docentes na respetiva carreira devera realizar-se por decurso de
tempo de servico docente efetivo, com avaliagdo do desempenho ndo inferior a
Regular.

Artigo 71.¢
Processo de avaliagio

A incapacidade do controlo disciplinar dos alunos n3o devera ser um dos fatores que
indiciam a atribuigdo das mengdes de Regular ou Insuficiente, uma vez que este fator
depende da distribuigdo de servico a quem sdo atribuidas as turmas com problemas
disciplinares.

Artigo 76.2
Sistema de avaliacdo

Devera ser salvaguardado que todas as faltas legalmente equiparadas a prestacdo
efetiva de servico ndo interfiram na avaliacao do desempenho docente.

Artigo 78.2
Efeitos da avaliagdo

A mengdo de Regular devera permitir que o correspondente tempo de servigo releve
para efeitos de progressdo na carreira,

CAPITULO X
Artigo 85.2
indices remuneratérios

O docente contratado a termo resolutivo deve ter apenas como requisito o numero de
dias de servico efetivamente prestado com avaliaco positiva.



CAPITULO Xii
Artigo 112.2
Distribuicdo de servico de apoio e substituigdo

Para que o ponto 4 deste artigo se concretize, ha que dotar adequadamente as
Unidades Orgéanicas dos recursos humanos necessarios.

Artigo 118.¢
Componente letiva

A componente letiva dos docentes da Educagdo Pré-Escolar, dos restantes niveis de
ensino e grupos de docéncia devera ser de 22 horas.

Uma hora letiva ndo devera exceder os 50 minutos.

Artigo 124.2
Reduc¢do da componente letiva
A componente letiva de trabatho semanal devera ser reduzida, da seguinte forma:
a) de 2 horas logo que o docente atinja 45 anos de idade e 10 anos de servico.
b) de 4 horas logo que o docente atinja 50 anos de idade e 15 anos de servico.
¢} de 6 horas logo que o docente atinja 55 anos de idade e 20 anos de Servico.
d) de 8 horas logo que o docente atinja 60 anos de idade e 25 anos de servigo.

e) independentemente de qualquer outro requisito, os docentes com 30 anos de
servico devem beneficiar de 8 horas de redugiio da componente letiva.

Artigo 125.2
Docentes com hordrio acrescido

Uma vez que a atribuigdo da reducéo da componente letiva por idade e tempo de
servigo sdo devidas ao desgaste fisico e psicolégico inerente ao exercicio da profissdo,
esta redugdo ndo deverd ser convertida em horario acrescido.



CAPITULO XV
Artigo 138.2
Direitos a férias

PropGe-se a seguinte redacdo para este artigo:
1- O periodo de férias tem, em fungdo da idade do docente, a seguinte duracdo:
a) 25 dias Gteis até o docente completar 39 anos de idade.
b) 26 dias Gteis até o docente completar 49 anos de idade.
a) 27 dias uteis até o docente compietar 59 anos de idade.

a) 28 dias dteis a partir dos 59 anos de idade.

2 - A idade relevante para efeitos de aplicacdo do nimero anterior é aquela que o
docente completar até 31 de dezembro do ano que as férias vencem.

3 - Ao periodo de férias previsto no n.2 1 acresce um dia util de férias por cada 10 anos
e servigo efetivamente prestado.



