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Alargamenio dos beneficiarios do programa «Ber¢o Emprego»

APRECIACAD

Este Programa «Berco Emprego» foi criade em 2008 com ¢ alegado objetive
de incentivar a participacdo de desempregados no mercado de trabalho e
simultaneamente proteger a maternidade e incentivar a natalidade, mas
mereceu desde logo a nossa mais prefunda discordéncia, nomeadamente por
apresentar diversos aspetos claramente negativos e confundir conceitos
diversos a fim de atingir os objetivos pretendidos, nomeadamente
proporcionar as empresas mao de obra barata e disponivel,

Em primeirc lugar, este programa apresenta-se como claramente
discriminatdrio por sé permitir, nos seus respetivos termas, a substituicio de
trabalhadores em licenca de maternidade por outras trabalhadoras e ndo por
qualquer trabalhador, independentemente do sexo, em situacdo de
desemprego.

Em segundo lugar, confunde os conceitos de emprego conveniente e de
trabalho socialmente necessdrio que s8o conceitos distintos, gue ndo podem
nem devem ser confundidos nem misturados.

Por um lado, o conceito de emprego conveniente {gue consta do artigo 13¢ do
DL 2202006, de 3 de novembro, na sua redacéo atual} tem como objetive
definir as caracteristicas que uma oferta de emprego deve obrigatoriamente
revestir para gue nao possa ser recusada pelos beneficiarios de prestacoes
de desemiprego, sob pena de perderaem o direito a estas, sendo de notar gue,
se ¢ emprego oferecide ndo corresponder a qualquer dos requisitos exigidos,
o beneficiario de prestacdes de desemprego néo estd obrigado a aceiti-lo,

J& no que respeita ac trabalhe socialmente necessdrio é definida {no artigo
152 do DL 220/2006, de 3 de novembre, na sua redacdo atual) como ¢
trabalho que & desenvolvidec no ambito de programas ocupacionais,
organizados por entidades puUblicas ou privadas sem fins lucrativos, em
beneficio da colectividade e por razdes de necessidade sacial ou colectiva, e
atualmente desenvolvidos ao abrigo de contratos emprego-insercdo e
emprego-insergdo+; ¢ seu objectivo € promover a empregabilidade dos
beneficidrios de prestacdes de desemprego, estimulando-os 3 manterem-se
Oteis e activos,

Comparando  estes dois conceitos com o regime do Programa «Berco
Empregos facil se torna concluir que este prograra sé pode inserir-se no
conceito de trabalho sociaimente necessério & nac tem gualquer relacio com
o conceito de emprego conveniente.,
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. Somos, por isso, forcados a concluir gue a inadequada referéncia an conceito
de emprego conveniente se destina unicamente a permitir o acesso de
empresas privadas, com fins lucratives, a uma reserva de mao de obra barata
e disponivel, através da participagdo em programas que a lel expressamente
lhes veda, uma vez gue o trabalho socialmente necessario, titulado por
contratos emprego-insercdo, s pode ser prestado a entidades sem fins
lucrativos.

Neste contexto, o alargamento que agora se propde ndo pede também
merecer a nossa concordancia, por um lado, por pretender alargar ainda mals
um programa claramente ferido de ilegalidade face a lei em vigor, e por outro
por ser extremamente ambiguo quanto ao ambito do alargamento
nratendido, sendc dificil de determinar se pretende alargar o universo dos
trabalhadores que podem ser substituides ou o dos trabalhadores
dasempregados que devem substitui-ios, ou ambos.

Em conclusdo, a CGTP-INJAcores rejeita o presente Projeto de Resolugdo,
considerando gque o atual Programa «Ber¢o de Emprego», em lugar de
alargado, deve ser totalmente revogado e substituido por programas que
sejam dirigidos a criacio de empregos de qualidade, que valorizem o trabalho
e os trabalhadores e promovam o desenvolvimento econémico e social da
Regido Autdnoma.
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