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ViRef.®: Exmo. Senhor
. 8 Presidente da Comissao de Politica Geral
NiRet.5: 121/STFPSSRA/201 Assembleia Legislativa Regional dos Agores
Data: 23-0Ut-18 Rua Marcelino Lima
Red:Dact: JM 9901 — 858 Horta

Assunto: Proposta de DLR que regula a extingdo da SPRHI, SA, e da SATA, SGPS; SA,

PARECER

Sobre o assunto identificado em epigrafe, o STFPSSRA vem, pronuﬁciar-se sobre a proposta

de DLR que esta em fase de apreciagao publica:

| - QUESTAO PREVIA

1. O Governo Regional dos Acores nado deu cumprimento as normas legais e
constitucionais em matéria de audicao, participacéo e negociacado colectiva, aquando
da elaboracdo da presente proposta de diploma, situagdo que condenamos e

repudiamos uma vez mais,

2. Tendo em conta o publicitado na imprensa regional e na separata n°. 9/XI da ALRAA, o
prazo para envio de sugestdes e pareceres termina no dia 23 de Outubro de 2018,
pelo que ndo compreendemos nem podemos aceitar que, tendo sido estabelecido o
prazo legal atras referido, a Comissao de Politica Geral tenha elaborado o relatério e
parecer sobre a proposta de DLR agora em analise em 12 de Outubro de 2018, e

considerado “que a iniciativa em aprego esta em condigbes de subir a plenario para ser

discutida’. Haja decoro!

Il — NA GENERALIDADE
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A proposta de DLR no entender do STFPSSRA, n&o tem em conta os direitos dos

trabalhadores nos seguintes aspectos:

s Manutengdo da remuneracdo auferida pelos trabalhadores aquando da futura
integracdo na Administragao Regional,

s Data de abertura do procedimento concursal,

» Natureza e nimero de vagas a colocar a concurso;

» Contabilizacdo de todo o tempo de servigo prestado pelos trabalhadores.
Ili - NA ESPECIALIDADE
O STFPSSRA, apresenta as seguintes propostas de alteracao:

Artigo 6°

Opositores aos procedimentos concursais

1. Os trabalhadores da SPRHI, SA, detentores de contrato de trabalho podem ser

opositores...

Artigo 7°

Carreira e categoria de integragao

1. O direito de candidatura a que se refere o artigo anterior, aplica-se aos procedimentos
concursais para ocupacgio de postos de trabalho, para a posi¢ado remuneratéria mais
proxima, de nivel ndo inferior, em vigor na Administracdo Publica, da auferida pelos
trabalhadores da SPRHI, SA, nas carreiras correspondentes as fungdes ou actividades

que aqueles trabalhadores executam.
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Artigo 8°

Procedimento concursal

. Os procedimentos concursais nos termos do presente diploma, sdo abertos no prazo

de trinta dias a contar da data da entrada em vigor do presente diploma.

Os procedimentos concursais previstos no presente diploma, colocam a concurso o
namero de vagas correspondente ao nimero de trabalhadores detentores de contrato
de trabalho com a SPRHI, SA, para as carreiras correspondentes as categorias ou
fungdes detidas pelos trabalhadores da SPRHI, SA.

Actual n° 1.
Actual n® 2.
Actual n® 3.
Actual n° 4,
Artigo 9°

Periodo experimental

. O tempo de exercicio de fungbes com relagao juridica de emprego na SPRHI, SA, &

contabilizado...
Artigo 10°

Posigao remuneratoria e contagem de tempo de servigo

. O tempo de servico de fungdes com relagao juridica de emprego na SPRHI, SA,

releva... 4

Os trabalhadores recrutados sdo posicionados na posigdo remuneratéria mais
préxima, de nivel néo inferior, em vigor na Administragéo Publica, da auferida pelos
trabalhadores da SPRHI, SA, nas carreiras correspondentes as fungdes ou actividade
que aqueles trabalhadores executam.

Para efeitos do disposto no ndmero anterior, o posicionamento remuneratério dos
trabalhadores da SPRHI, SA, é efectuado para a posicdo dos trabalhadores da

entidade empregadora publica, inseridas nas mesmas carreiras a que aqueles
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trabalhadores se candidatam e que possuissem, no mesmo periodo relevante
daqueles, avaliacao de desempenho, a partir de 2004 a 2008, de Muito Bom ou Bom ¢,

a partir de 2009, mencéo de Relevante.

4. Actual n® 3.
5. Actualn® 4.

Artigo 11°

Cedéncia de interesse publico

. No prazo de frinta dias apos a entrada em vigor do presente diploma, a SPRHI, SA,

cede, ao abrigo do regime de cedéncia de interesse publico, a Direcgao Regional com
competéncia em matéria de habitacdo, que aceita, todos os trabalhadores com
contrato de trabalho que exercem funcdes na SPRHI, SA, a data de entrada em vigor
do presente diploma, nos termos do disposto no Decreto Legislativo Regional n°
17/2009/A, de 14 de Outubro, e na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo & Lei n® 35/2014, de 20 de Junho, sem prejuizo do disposto no

numero seguinte.

. No ambito dos acordos de cedéncia de interesse publico, a remuneragaoc a atribuir aos

trabalhadores da SPRHI, SA, é a que resulta do disposto nos nimeros 2 e 3 do artigo

anterior.

. Os acordos de cedéncia de interesse publico previstos nos numeros anteriores

vigoram até a celebrac3o, pelos trabalhadores da SPRHI, SA, de contrato de trabalho
com a Administracdo Regional Auténoma, na sequéncia dos procedimentos concursais

previstos no artigo 8°.

CONCLUSOES:

A proposta de DLR nao assegura os direitos laborais dos trabalhadores da SPRHI, SA, que

prestaram o seu frabalho durante longos anos, ac abrigo de diversas modalidades de

contrato de trabalho, a uma empresa integrada no SPER que desempenhou fungdes da
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Administrac&o Regional.

O STFPSSRA considera que, se as propostas de alteragdo que agora apresentamos ao DLR
nao forem tidas em conta, serdo criadas desigualdades - nomeadamente: salarial; contagem
de tempo de servigo; avaliagio; etc. - entre os trabalhadores da SPRHI, SA, que vierem a ser
integrados na Administragéo Regional e os trabalhadores que ja desempenham funcdes

idénticas como trabathadores da Administragao Regional, provocando uma enorme injustica.

O STFPSSRA considera também, que o diploma em nada garante a integragdo atempada
dos trabalhadores:

N&o estipulando de forma clara o prazo para a abertura do procedimento concursal, o nGmero
de vagas que serdo colocadas a concurso, nem a sua natureza.

Verifica-se ainda, uma incerteza quanto ao regime de cedéncia de interesse plblico, dada a

sua natureza facuitativa.

Pel' A Direcgéo Regional

O Coordenador Regional
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