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Exmo. Senhor
Presidente da Comisedo Permanent: de
Economia
Rua José Maria Rapogo Amaral, 11 <&
9500 — 07SPFONTA DELGAD A
V/Referénca MN/Referfncia Data
0122008 CCTP-IN/ACORES (PDL) 20.Jam- 01X
ASSUNTO: Apreciacio da Proposta de Decreto Legislativo Regiona
Piablico Empresarial d: Ragido Autdnoma dos Acores

Exmo. Senhor,
A CGTP-IN/Agores vem, junto de V. Exa., remeter a Apreciacio & Proposa e
Decreto Legislattvo Regional — “Regime do Sector Pablico Empresarial da Rigiio

Aubkinoma dos Acores”, conforme publicagio em edital do dia 3 de janeiio Je
2008.

Com ns nnssos respeitosos cumprimen'os.
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Proposta de Decreto Legislative Regional - Regime do ficctor
Plblico Empresarial (la Regido Auténoma doa Agor:s

£PRECIAGAOD

1. Na generalidade

O arigo 5° do Decreto-Lei 55(/9¢, de 17 de Dezembro, na redecgio dada noly DL
30072007, de Z3 de Agosto, que regula 0 sector empresarial do Estado, defermin j »2 as
Regides Autdnomas dispem de sectores empresarials prprios que se retet por
legisiagdo especial, em relacio & qual esta Isi da Repiblica se aplicara supletivame 1tz

Neste quadro, a presente Propcsta surge, porfanto, com ¢ objective de definir o vgime
propria do sector plblico empres:iial da Regido Auténoma des Agores

Esta Proposta segue, slias, de muito perto (em mulios aspectos integraimente) o g+ r2 do
sector empresarial do Estedo, designadamente no que toca as definigBes 4 =:tulura
organica que as empresas devem revestir e os principios de gestio que devem adopiar,
2. Ne especialidade
= Artigo 4° Possibilidade de consfituicio de sociedades unipessodis

Esta disposicBo oferece-ncs algumas dividas, sendo de safientar cus rfo €
admitida no regime do se:ior empresarial do Estado.

« Artigo 6° Categorias de enpresas plblicas regionais
Esta disposicdo & pouco clara.,

As empresas sfo classlicidas em diferentes categorias de acordc o 1 sus
dimens3o, tendo em corila 08 elemontoe enumerados para este efeilo no 'l do
artigo.

A lei ndo diz, porém, em (ue momento esta classificacio é feita, nem com e em
que critérios objecivos -- cuja fixagso & remetida para resoluclo do Consed ) do
Govemo Regional, quanda deveriam resultar claramente deste diploms.

Por outro lado, também 1o eepecifica quale s30 as categorias em que se i ¢ram
as empresas assim cass axlas,
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Finalmente, de acorda c:m o n°6 deste ertigo, estas calegorias mlevan Jira
determinagSio do estatuto e gestor pliblico regional, mas ndo se escla-eee 21 (ue
termos.

e Arligo 9° Regime Juridico /plicavel

Ainda que se aceite @ apia. la "ser vedado & empresas do sector emprasai | da
regido a realizaciio de quaisquer despesas confidenciais n@o documentadis , 130
parece ser este o preceifo meis indicado para conter tal proibigao.

* Artigo 13° Orienta¢Ses E:/raegicas de Gestto

Néo se descortinam boas raz ‘ies para que o n.° 6 do art. 11.° do Decreto-Lii n.' ELEI9S,
de 1712, nos termas em qu: fui republicado pelo Decreto-Lei n.° 300/2007, c= 2 i/fi e
que consagra que “A verifica; & do cumprimento daquetas orientagbes & fida (1 2inia
na avaliagio de desempenho dos gestores pablicos, nos termos da lef®, cdeive dz fezer
parte do diploma em analiss.

* Artgo 16° Relatorivs

N&o tem qualquer justificac-ic @ omiss3o das diineas h), J) € m) do arlige 11° 1 do

Decreto-Lai n.° 558/29, de 17'/1:, no diploma em analise.

Trata-se dé matéria importar = que devera constar do dipioma reglonal.

o Artigo 17° QbrigagZo de informacso
Seria adequado, em ncine da Tanspanéneia que devem revestir estoe procssos,
acrescentar 4 lista de i1formagbes a publicar: a identidede dos adrinisizdi4s &
dos membros do cons:lho gersl e de supervisdo, quando &xsta, Dem o os
respectivos processos i salecgio.

e Arigo 24° Membros cos drgdos de gesto e administraco exscufivar ¢ nfio
executivos

Nic =2 pamebe a omiss3o do disposto nos aligs  18°%D
Comissdes especiaivaias, 18°E Comissdo de audionc 185
Comisséo de avaliagso > 18.°-G Regimentos, na diploma em consult:

& Arfigo 25° Mesa da Assembleia-geral

..........
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A redacgio do n® 1 & confusa - & mesa, e N&0 08 seus membros, € que & coinJosia
por um presidente e um cil Mmais vogais,

A redacglo do n® 2 € iguaimente pouco clara — um colaboredor da e re< s am
representacio de uma scoiedade de advogados néo faz muito sentico.

s Artign 27° Representsnie de Reqiso

A redacgio do n® 1 & dinasiado lacSnica, N3o cremos que o Reprasar tir ls da
Reglio na assembieia-geral dova, tBo sO, “zelar e sssegurar que as on:irides
estratégicas sejam execuizias de forma raclonalmente econdmica™ Julge v que
norma deverd ser revista e aumentados os deveres do Representante da Fegiz o

No que diz respeito ao 11.° 2, a possibilidade aberta a “qualquer das melnbi s do
govamn® poder “eriar esirutas proprias de supervisfo e avaliagdo da activiilzc 2 das
empresas’, devera ser resbingido {80 s4 so membro do Govemo respons e pelo
sector de ecfividade onde a < npreea se insors.

s Artigos 25° a 31° Entirlages piblicas encamegadas da gestdo de senizri de
interesse economico ger i

Este capitulo do Project: sague integraimente o capftulo homélogo do D . 353/99,
de 17 de Dezembro. na redacgdo dede pelo DL 300/2007, de 23 da Agcsr, mas
omite a disposic3o referantz 2 parficipacio dos utentes (arfigo 22° do supiz siado
dipioma), o que n3o nos palsce mulio comecto.

Embora, atendendo & sunletividade do regime do sector empresarial de Esta 1) em
relagio a0 diploma que rage o sector empresarial regional, aquela disposic 20 /2nha
a ser sempre aplicavel ro émbito regional, parece-nos que a omissac dest: oma
& de mais nenhuma sutra nasta matéria consubstancia uma tentativa de o wise a tal
aplicaco.

» Finalmente, ndo poder'as deixar de notar que a presenle Propasia 1ic faz
qualquer referéncia, ne Smbito da estrutura dos Grgaos socials, & corcret zv i do
direito de participagiio dos trabalhadores nos Gmdos sociais das empries de
seclor pablico, consagiidn na alinea f) do n% do arligo 584° & arfigy (09 da
Constituicao da Repibllca Portuguesa.

Efedim. entendeos que 0 Regime do Seckor Piblico Empresarial ¢ pional
deveria conter pelo meios uma referdncia genérica a este direito g paic Jago
dos trabalhadores remefmrdo para os estabios das empresas, tendo <1 conta,

il
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além do mais, que o Trizunal Constitucionzl ja decidiu pela inconstiuciozllizde
das disposigbes, quer do Jiploma que rege o seetor empresarial dn Estado (7).

998/99, de 17 de Dezembro), quer do diploma gue aprova os eslatutos d2 uma
empresa do sector piblic: reglonal da Regifio Auténoma dos Agores, precisenente
por omitirem as referfinclas & concretizagdo deste direito constitucional (Ac ird 2 n

47/2008, de 17 de Janeir:, publicado em www tribunalconstitucional.of
Ponta Delgada, 28 de Janeiro de 200%
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