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Edgardo Goulart

De: Dorisa Puga

Enviado: guarta-feira, 14 de Janeiro de 2008 17:01
Para: app

Assunto: FW: ECDRAA-Audigdo publica

Anexos: altera%C3%A7%C3%B5es ECDA[1].pdf

Boa tarde,
Cé& seque o nome e e-mail solicitado.

Cumprimentos,

=

Dovisa Puga Valaddo

Deleg. da Assembleia Legislativa da RAA

R: de 8. Pedro, n" 116/118 - 9700-187 Angra do Heroismo
Telf (Geral): 295 215 065 - Telf (directo): 295 404 041
Telm: 965 944 883 - Fax: 295 216 285

De: herondina meneses [mailto:herondinameneses@gmail.com]
Enviada: terca-feira, 13 de Janeiro de 2002 15:39

Para: Claudia Costa

Assunto: ECDRAA-Audicdo publica

14-01-2009



PROPOSTAS DE ALTERACAO
AO ESTATUTO DA CARREIRA DOCENTE NA REGIAO AUTONOMA DOS ACORES,
NO AMBITO DA AUDICAO PUBLICA

1 -0Os artigos 769, 117¢, 1182, 1212 e 1472 do Decreto Legislativo Regional n221/2007/A, de 30
de Agosto, passam a ter a seguinte redac¢io:

Artigo 76°
Sistema de classificacdo

3 — Sem prejuizo do disposto no ndmero anterior, a confirmacgdo da atribuicdio da mengdo de
Excelente cabe a uma comissdo especializada, constituida por um docente do grupo de
recrutamento do avaliado, indicado por este, um docente do ensino superior e uma
individualidade de reconhecido mérito no dominio da educaco e ensino, ambos designados pelo
director regional competente em matéria de administraggo educativa.

4 — A comissdo a que se refere o nimero anterior cabe analisar todo o processo de avaliagdo do
docente, bem como a fundamentacdo apresentada pelos avaliadores para atribuigdo da mengdo
de Excelente e, caso entenda, proceder a audigdio do avaliado.

5 — A atribuigio de mengdo gqualitativa igual ou superior a Bom fica dependente do cumprimento
de, pelo menos, 95% do servigo lectivo gque ao docente tiver sido distribuido no periodo a gue se
reporta a avaliagdo.

6 — [anterior n24]

7 — Para efeitos de avaliacdo ndo relevam as faltas que, nos termos do regime de férias, faltas e
licengas aplicavel aos funciondrios da administracdo puablica regional, s3o0 consideradas comao
equiparadas a servigo efectivo, bem como as faltas por doenca gque descontam na antiguidade.

Artigo 117.2
Duracdo semanal
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5 — A duracdo semanal global do servico docente prestado a nivel do estabelecimento, aferida em
periodos de guarenta e cinco minutos, € igual ao nimero de horas da componente lectiva em
inicio de carreira concretamente aplicavel 2o nivel e ciclo de ensing que o docente lecciona,
acrescida de uma hora na educagdo pré -escolar e no 1.9 ciclo do ensino basico, quando em
regime de monodocéncia, e de duas horas nos restantes casos.



Artigo 118.2
Componente lectiva

1]
¢} Apoiar individualmente os alunos com dificuldades de aprendizagem ou com necessidade

pontual de apoio acrescido.

Artigo 121.%
Componente ndo lectiva

a) [anterior alinea b))
b) [anterior alinea c}]
c) [anterior alinea d)]
d} [anterior alinea e]]

Artigo 147.2

Faltas justificadas
3 - Consideram-se faltas justificadas as auséncias do docente responsavel pela educacdo de um
menor, por periodos que, no seu total, n3o ultrapassem quatro horas por trimestre.
4 — Do conjunto das faltas justificadas, previstas no nimero anterior, apenas uma hora pode
implicar prejuizo na actividade lectiva.
5 - [anterior n24]
G - Para efeitos do presente Estatuto, as faltas para assisténcia a menaores, em caso de doencga ou
acidente, abrange os filhos, adoptados e enteados menores.



2 — O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo.

3 — Até 3 conclusio do ano escolar 2009/2010, as progressdes na carreira fazem-se com base na
avaliacio do desempenho efectuada nos termos do Decreto Regulamentar n.2 11/98, de 15 de
Maio, aplicado 2 RegiSo Autdnoma dos Agores pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 1/93/A,
de 3 de Fevereiro, com a seguinte tabela de equivaléncia:

a) A mengdo de Néo satisfaz ou equivalente corresponde a mengdo qualitativa de
Insuficiente;

b) As mengdes de Satisfoz e de Bom corresponde a mengdo gualitativa de Bom.



