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Assunto: Envio de parecer sobre Projecto de Decreto Legislativo Regional n° 16/2009 que

"SUSPENDE 0 PROCESSO DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS EDUCADORES DE

INFANCIA E DOS PROFESSORES DOS ENSINOS BASIC° E SECUNDARIO DA REGIAO

AUTONOMA DOS ACORES"

0 Sindicato dos Professores da Regiao Acores vem, por este meio, enviar a V.Exa o

parecer relativo ao assunto supracitado.

Corn os melhores cumprimentos.
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sindicato dos ()caress res da região acores

PARECER do SPRA

Projecto de Decreto Legislativo Regional n° 16/2009 pie

"Suspende o processo de avaliacão do desempenho dos educadores de

inffincia e dos professores dos ensinos bdsico e secundario da Regiào

Autimoma dos Acores"

0 Sindicato dos Professores da Regido Acores considera essencial,

para a pacificacäo da classe docente e para a tranquilidade do

funcionamento do sistema educativo regional, que se proceda a revisào do

Decreto Regulamentar Regional n° 13/2009/A, de 18 de Agosto. Para o

efeito, o SPRA lembra a Comissào de Assuntos Sociais da Assembleia

Legislativa Regional dos Acores que o processo negocial do referido

Decreto Regulamentar Regional foi encerrado sem o acordo das

organizacees sindicais e, posteriormente, alterado em Conselho de

Governo, sem as organizaciies sindicais verem contempladas as suas

propostas.

0 SPRA, embora considere que a alteracäo ao modelo de avaliacäo

seja uma medida imperiosa, entende que, por raz5es procedimentais em



curso, a suspensao imediata do processo avaliativo nao se revela sensata e

coerente.

0 SPRA entende, no entanto, que a Assembleia Legislativa Regional

deverd recomendar a Secretaria Regional da Educacao e Fonnacao a

reabertura do processo negocial, no sentido de se realizar uma aproxitnacao

de posicaes relativamente as propostas deste sindicato.

0 SPRA reitera os principios defendidos no ambito do processo

negocial:

1. Avaliacao essencialmente formativa;

2. Desburocratizacao e simplificacao dos procedimentos avaliativos;

3. Avaliacao classificativa somente no final de cada escalao;

4. Despenalizacao das seguintes licencas:

• licenca parental complementar alargada;

• licenca parental corn trabalho a tempo parcial;

• licenca parental alargada e de trabalho a tempo parcial

alternadamente.

5. Despenalizacao das seguintes faltas legalmente equiparadas a

prestacao efectiva de servico:

• assistencia a membro do agregado familiar;

• assistencia a maiores de 12/13 anos;

• reabilitacao profissional;

• por conta do periodo de ferias, desde que a actividade lectiva;

• ao abrigo do estatuto de trabalhador-estudante (para além das 5

horas semanais);

• tratamento ambulatOrio, consultas e exames de diagnOstico do

pr6prio e de familiares;

• isolamento profilatico;
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• tuberculose;

• bolseiro ou equiparado;

• cloaca-0 de sangue e socorrismo;

• assisténcia a netos, ate 30 dias a seguir ao nascimento, de filhos

corn menos de 16 anos;

• cumprimento de obrigactles legais;

• motivos não imputaveis ao professor;

• acidente em servico /doenca profissional (para além dos 30 dias

por doenca);

• prestacão de provas de concurso pUblico;

• participacab em árgdos de Administracao e Gestdo dos

Estabelecimentos de Ensino;

• actividade decorrente de pertencer a associacdo de pais.

6. Observacao de aulas exclusivamente para efeitos de classificacties
superiores a Born ou em caso de indicios de mas praticas
pedagOgicas;

7. Eliminacão dos efeitos dos resultados escolares dos alunos na
avaliacalo do desempenho docente.

0 SPRA considera que, apesar de este modelo estar ern fase de
experimentacâo, devera iniciar-se a sua revisdo no final deste ano lectivo,
coincidindo com o termo do mandato das ComissOes de Acompanhamento.

Angra do Heroism°, 11 de Dezembro de 2009

A Direceão
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