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GABINETE DA PRESIDENCIA

DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL N2 20/85

ESTATUTO DO GESTOR PUBLICO REGIONAL

0 Estatuto do Gestor Piblico Regional visa aplicar as es-
pecificidades dos Agores os novos objectivos e fileosofia cons-
tantes do Decreto-Lei n®? 464/82, de 9 de Dezembro, o gual revo-
gou o Decreto-Lei n® 831/76, de 25 de Novembro e demais legisla

¢do complementar.

A alteragdo da anterior legislagdo regional sobre a maté
ria impunha-se ainda por forga, ndo sé das alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n2 29/84, de 20 de Janeiro - Regime Juri
dico das Empresas Phdblicas — como também se considera aconselhi
vel gue, na Regido Autdnoma dos Acores, deixe de existir a car-
reira de gestor piblico pois considera-se que a mesma ndoc se ade

gua a amplitude e & dindmica do sector empresarial agoriano.

Nestes termos, a Assembleia Regional dos Acores decreta,
nos termos da alinea a) do artigo 2292 da Constituigdo o seguin
te:
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ARTIGO 1#

(Conceito)

1. Consideram-se gestores piblicos regicnais os indivi-
duos nomeados pelo Governo Regional para os &rgdos de gestdo das empre
sas piblicas regionais ou para os d6rgdos das empresas em que
a lei ou os respectivos estatutos conferirem & Regido essa fa
culdade.

2. N3o sd3o considerados gestores piblicos regionais os
individuos designados, ainda que por nomeagdc do Governo Regio
nal, para o exercicio de fungdes em comissdes de fiscalizagdo,
conselhos ou outros &rg3os a gue ndo caibam fungdes de gestdo,

e bem assim os gue hajam sido designados em representacgio de
interesses diversos dos da Regido. '

3. Os individuos designados por eleigdo para os érgdos de
gestio de sociedades de capitais plblicos ou participadas ndo
sdo considerados gestores piblicos regionais, mas podera ser au
torizado o exercicio dessas fungdes em regime de requisigdo, nos
termos do artigo 72 do presente diploma.

ARTIGO 22

(Incapacidades relativas)

Consideram-se incapacitados para o exercicio dos car-
gos indicados no artigo 12 do presente diploma:

a) os sbécios e os administradores ou gerentes da pré-
pria empresa ou de sociedades participantes do ca-
pital;

b) os cidad3os que desempenhem idénticas fungdes em

sociedades concorrentes;



REGIAD AUTONOMA DOS ACORES
ASSENBLEIA REGIONAL

GABINETE DA PRESIDENCIA e

c) os cbnjuges e parentes em linha recta ou até ao 29
grau da linha colateral dos cidaddos referidos nas

alineas anteriores.

ARTIGO 3%
(Incompatibilidades)

l. Os gestores publicos regionais ficam impedidos da re-
presentagdo de todos os interesses privados na administragdo de
quaiscuer empresas, e ainda da prestagioc de outros servigos a em
presas concorrentes, fornecedoras, clientes ou por gqualquer vinculo
ligadas aquelas em gque sejam gestores, salvo por incumbéncia des
tas cu de entidades piblicas.

2. 0Os gestores plblicos regionais que exercam fungdes em
regime de tempo inteiro ficam ainda inibidos do exercicio de
guaisgquer fungdes, remuneradas ou ndo.

3. 0 disposto no numero anterior ndo prejudica os regimes
de incompatibilidades definidas em legislagidc prdpria desde gque
as situag¢bes por ele abrangidas hajam sido juridicamente consti
tuidas antes da vigéncia do presente diploma e ndo impliquem o
exercicio de fungdes a tempo inteiro nem dé&em lugar ao recebi-
mento de gualguer remuneragdo fixa.

ARTIGO 49

(Nomeacgdo)

Os gestores piblicos regionais s3o nomeados por resolu
¢80 do Governo Regional, tomada em Conselho, sob proposta dos

Secretdrios Regionais das Finangas e da tutela.
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ARTIGO 5%

(Prazo do mandato)

1. A nomeag¢do do gestor plblico regional envolve a atri-
buig@o de um mandato para o exercicio das fung¢gdes pelo prazo
constante dos estatutos da empresa.

2. No siléncio da lei organica e dos estatutos, o manda-
to dos gestores plblicos regionais tem a duragdo de 3 anos con
tados a partir-da data da nomeagdo e cessa na data em gque toma
rem posse 0S gestores designados apdés o decurso do triénio; po
de, porém, a resolugdo da nomeacgdoc fixar ao mandato do gestor
piblico regional prazo mais curto do gue o prazo resultante da
lei ou estatutos.

3. Nio é fixado qualquer limite maximo genérico para a du
ragdo do mandato do gestor nem para o numero de mandatos suces-—
sivos na mesma empresa.

ARTIGO 62

(Aceitagdo do mandato)

l. A aceitagdo do mandato conferido resulta da simples
tomada de posse pelo gestor das fungdes para que fol nomeado.

2. Pode, porém, a aceitag¢do do mandato processar-se atra-
vés da celebragdo de um contrato formal de mandato para o exer-
cicic das fungdes de gestdo ou acordo de gestdo, a celebrar en-
tre a2 Regido e o gestor pilblico regional, sendo aguela represen
tada para o efeito pelos Secretdrios Regionais da tutela e das
Finangas.

3. Em tudo o que ndo for ressalvado expressamente no pre-

sente diploma aplicam-se ac regime do mandato, as disposigdes
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constantes da lei civil para o contrato de mandato.
4. A empresa suportard todos os encargos e despesas resul

tantes do mandato, salvo se regime diverso for estabelecido.

ARTIGO 792

(Requisigdo e comissdo de servigo)

1. Para o exercicio das fungdes de gestor piblico regional
podem ser requisitados agentes da Administragdo Pidblica e empre-
gados das empresas publicas e privadas, desde gque para o efeito
os interessados e as entidades a quem prestem servigo hajam dado o seu acordo.

2. No caso de falta de acordo do érgdo de gestdo da empre
sa plblica em que presta servigo o trabalhador gque se pretende
requisitar, pode esse acordo ser suprido por decisdo do Secretd
rio Fegional que sobre a mesma exerce tutela, ou, no caso de em
presas pliblicas ndo regionais, por decisdo do Ministro que de-
tém esses poderes sobre a empresa.

3. A requisigdo deve ser determinada pelo mesmo prazo do
mandato e sé pode cessar por forga das mesmas causas que deter-
minam a cessagdo do mandato.

4. Para o exercicio das fungdes de gestor piblico regio-
nal podem ser nomeados, em comissdo de servigo, funciondrios da
prépria empresa, nos termos do Decreto-Lei n®2 729/74, de 20 de
Dezembro.

5. Aos gestores gque desempenham as suas funcgbes em regime
de requisigdo ou de comissdo de servigo, o servigo gue prestem
na nova situagdo serd considerado como servigo prestado no qua-

dro de origem, com salvaquarda de todos os direitos inerentes.
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ARTIGO 8¢9

(Cessagdo do mandato)

1. 0 gestor plblico regional pode ser livremente exonerado
pelas entidades gue o nomearam, podendoc a exoneragdo fundar-se
em mera conveniéncia de servigo.

2. A exoneragdo dara lugar, sempre gue ndc se fundamente
no decurso do prazo, em motivo justificado ou na dissolugdo do
6rgdo de gestdo, a uma indemnizagdo de valor correspondente aos
ordenados vincendos até ao termo do mandato, mas sdc superior
no vencimento anual do gestor.

3. Considera-se motivo justificado para efeitos do numero

anterior:
a) a falta de observidncia da lei ou dos estatutos da em
presa;
b) a violagdo grave dos deveres de gestor publico regional.
4. O apuramento do motivo justificado para a revogagdo do

mandato pressupde a prévia audiéncia do gestor sobre as razdes
invocadas, mas ndo implica o estabelecimento ou organizagdo de
gualgquer processo.

5. A dissolugdo do érgdoc de gestdio de uma empresa publica
pode ser determinada pelas entidades a quem cabe a nomeagdoc dos

gestores, nos seguintes casos:

a) ndo observancia nos orgamentos de exploragdo e in-
vestimentos dos objectivos bdsicos definidos pela
tutela:;

b) desvio substancial entre os orgamentos e a respecti
va execucgdo;

c) deterioragdo dos resultados do exercicio durante o

qual o presidente haja exercido fungdes por periodo
nac inferior a 9 meses,
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6. No caso de se verificarem os eventos descritos nas ali
neas b) e c} do nuimero anterior, a dissolugdo deve ser decreta-
da, salvo se for considerado pelas entidades acima referidas gue
o érgdo de gest3o tomou as medidas ao seu alcance para reduzir
ou evitar tais eventos.

7. A dissolugdo envolve a cessagio do mandatoc de todos os
titulares dos oSrg3os de gestdo.

8. Quando as fungles forem prestadas em regime de comissdo
de servigo ou de requisigdo, a indemnizagdo eventualmente devi-
da serd reduzida ao montante da diferenga entre o vencimento co
mo gestor e o vencimento do lugar de origem a data da cessagdo
de fungbes de gestor.

9. O gestor piblico regional pode renunciar ao mandato con
ferido com a antecedéncia minima de 3 meses sobre a data em gque
se propde cessar fungdes. A cessagdo de fungdes resultantes de

renincia ao mandato determina a cessac3o da requisigdo ou comis-
s8c de servigo. '

ARTIGO 9=

(Condigdes do exercicio de fungdes)

1. As fungdes de gestor piblico regiocnal, guando membro
da comissdo executiva, s3o exercidas em regime de tempo inteiro
e dedicagdo exclusiva.

2. As remuneragdes e demais condicBes de exercicio de fun
¢Oes dos gestores piblicos regionais que sejam membros da comis

Sd0 executiva sdo fixadas por resolucdo do Conselho do Governo
Regional.

3. Os gestores plblicos regionais gue ndo sejam membros da
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comlssdo executiva serdo remunerados atraves de gratificacgdo fi-
xada pela forma referida no nimero anterior.

4. Os gestores publicos regionais que sejam membros da co-
missZo executiva tém direito a 30 dias de férias e ao correspon-
dente subsidio de férias e a receber, no més de Dezembro, um sub-
sidio de Natal, no montante equivalente ao da remuneragdo mensal
gque entdoc aufiram.

5. Os gestores pilblicos regionais gozam do direito aos be-
neficios sociais conferidos aos trabalhadores da empresa em gue
desempenham fung¢des, salvo guanto ao subsidio de alimentag¢do, sem
prejuizo de poderem optar, guando exergam fungdes em regime de
requisigdo, pelos beneficios sociais do lugar de origem.

6. Constitui encargo da empresa correspondente o pagamento
dos montantes resultantes dos nimeros anteriores e do nGmero 2,
do artigo 82, podendo esse encargo ser assumido pela Regido, por
conta da empresa, por decisdo da entidade referida no nimero 1
do presente artigo e através da Secretaria Regional das Finangas.

7. Os gestores plblicos regicnais que n3o exergam as suas
fungbes em regime de requisigdo ou comissdo de servigo ficam su
jeitos ao regime de Seguranga Social dos trabalhadores indepen-
dentes.

8. No caso de acordos de gestdo celebrados, nos termos do
nimero 2, do artigo 6%, entre a Regidio e o individuo nomeado co
mo gestor publico regional, as condigdes de exercicio de fun-
¢Bes constardo do préprio acordo, nelas se incluindag, designa-
damente, a definig¢do das metas a atingir, as condigOes de remu-
neragdo, os prémics de gestdo a atribuir em funcdo dos resulta-
dos alcangados e qualquer regime especial de indemnizagdo por
cessagdo do mandato.
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ARTIGO 109

(Participagdes ou interesses dos gestores publicos regionais)

1. Antes do inicio de fungdes, os gestores publicos regio
nais devem participar, por escrito, aos Secretdrios Regionais da
tutela e das Finangas todas as participagdes ou interesses patri
moniais gue detenham, directa ou indirectamente, em outras empre
54a5.

2. 0 gestor publico regional deverd declarar-se impedido
de tomar posigfes no érgdo de gestdo a gue pertence sempre gue se
jam tomadas deliberages gue afectem, directa ou indirectamente,
0s seus interesses pessoais e, em geral, deverd cbservar na sua
gestdo uma conduta de total independéncia, prosseguindo na sua
actividade de gestor exclusivamente os Interesses e atribuicgdes

da empresa cuja gestd3c lhe foi confiada.

ARTIGO 112

(Deveres dos gestores piblicos regionais)

1. Independentemente das obrigag¢des que resultam da lei e
das disposigBes regulamentares estatutdrias especificas, os ges-
tores piblicos regionais devem exercer as suas fungdes e gerir
as respectivas empresas segundo critérios de eficiéncia econd-
mica e de acordo com os objectivos assinalados a4 empresa e 3
gestdo, no quadro do processo de desenvolvimento econdmico da Re
gido, cumprindo-lhes, nomeadamente: '

a) prosseguir a realizagdo do obijecto da empresa € as-

sequrar o seu equilibrioc econdmico-financeiro:
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b) observar, no quadro da alinea anterior, as orienta
¢des gue lhe sejam dadas pelo Secretdrio Regional
da tutela, com objective de conveniente enguadramen-
to na politica econdmico-social do sector;

¢c) contribuir activamente para que a empresa possa al-
cangar os objectivos que lhe sejam definidos e as
metas constantes dos orgamentos de exploragdo e inves
timento:

d) promover a elaboragdo de planos anuais e plurianuais
coerentes com as estratégias sectoriais superiormen-
te definidas;

e) participar, com assiduidade e eficiéncia, na activi-
dade dos o6rgidos em gue se integrem, mantendo perma-
nentemente actualizados os ¢onhecimentos sobre os as
pectos do funcionamento da empresa em gue exergam as
suas funcdes;

f) fomentar, no &mbito da empresa, as condig¢des da cria
tividade indispensdvel a uma actuagdo critica e res
ponsadvel das suas estruturas;

g) guardar sigilo dos factos da vida da empresa ocu em-
presas participadas ou participantes de que tenha co
nhecimento no exercicio das suas fungdes ou por cau-
sa delas.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior e dos pode-
res de intervengdo do Governo Regional expressamente consignados
na lei, ao gestor pilblico regional é reconhecida plena autono-
mia no exercicio das suas fungdes de gestdo, nic se encontrando,
nessa qualidade, sujeito a gqualquer subordinagdoc hierdrquica nem

aos deveres especificos préprios dessa relacio.
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ARTIGO 122

(Aplicacdo do presente diploma)

0 regime estabelecido no presente diploma para os mem-
bros das comissbes executivas aplica-se aos membros dos actuais
conselhos de gestdo ou conselhos de geréncia das empresas pibli
cas, incluindo as instituigBes de crédito e seguradoras com tal
natureza.

ARTIGO 13¢2

(Legislagdo revogada)

E revogado o Decreto Regional n2 10/79/A, de 26 de Abril
e lecislagdo complementar, regulando desde j& o presente diploma
o estatuto dos gestores plblicos regionais que se encontrem no
exercicio de fungdes.

Aprovado pela Assembleia Regional dos Agores, na Horta,
em 31 de Outubro de 1985.
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0 Presidente da Assembleia Regional

dos Agores,

José Guilherme Reis Leite



