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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Assembleia Legislativa

Decreto Legislativo Regional n.° 9/2022/A

Sumario: Décima sétima alteragé@o ao Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril,
que estabelece o regime juridico da atribuigdo do acréscimo regional a retribuigdo
minima mensal garantida, do complemento regional de pensao e da remuneragdo com-
plementar regional.

Décima sétima alteragdo ao Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.® 22/2007/A, de 23 de outubro, 6/2010/A, de 23 de fevereiro, 3/2012/A, de 13 de janeiro,
3/2013/A, de 23 de maio, 2/2014/A, de 29 de janeiro, 14/2014/A, de 1 de agosto, 22/2014/A, de 27 de novem-
bro, 8/2015/A, de 30 de margo, 1/2016/A, de 8 de janeiro, 3/2017/A, de 13 de abril, 1/2018/A, de 3 de janeiro,
6/2019/A, de 12 de fevereiro, 8/2019/A, de 9 de maio, 1/2020/A, de 8 de janeiro, 12/2020/A, de 3 de junho, e
15-A/2021/A, de 31 de maio, que estabelece o regime juridico da atribuigao do acréscimo regional a retribuigao
minima mensal garantida, do complemento regional de penséao e da remuneragao complementar regional.

Os principios de mitigagdo dos custos de insularidade que norteiam a operacionalizagéo do
mecanismo de remuneragao complementar regional, bem como a sua conformagao com a dimen-
sdo complementar do sistema de seguranga social impdem proceder a revisdo dos escalbes de
incidéncia da remuneragao complementar instituidos no Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A,
de 10 de abril, na sua redagao atual, compatibilizando-os com a atualiza¢do das remuneragdes da
Administragéo Publica, introduzida pelo Decreto-Lei n.° 109-A/2021, de 7 de dezembro, que atualiza
as remuneragdes da Administracdo Publica e aumenta a respetiva base remuneratéria, bem como
com a atualizagcdo da base remuneratdria na Administragdo Publica introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 109-B/2021, de 7 de dezembro, que aprova a atualizagao do valor da retribuicdo minima mensal
garantida e cria uma medida excecional de compensacéo, aplicada ex vi do artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 109-A/2021, de 7 de dezembro.

Com a presente alteragéo, pretende-se garantir que nenhum trabalhador da administragéo
publica regional auténoma fique prejudicado, salvaguardando-se, assim, os desideratos prosse-
guidos pelos citados diplomas.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores decreta, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e do n.° 1 do artigo 37.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autbnoma dos Agores, o0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a décima sétima alteragéo ao Decreto Legislativo Regional
n.° 8/2002/A, de 10 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.*®22/2007/A, de 23
de outubro, 6/2010/A, de 23 de fevereiro, 3/2012/A, de 13 de janeiro, 3/2013/A, de 23 de maio,
2/2014/A, de 29 de janeiro, 14/2014/A, de 1 de agosto, 22/2014/A, de 27 de novembro, 8/2015/A,
de 30 de margo, 1/2016/A, de 8 de janeiro, 3/2017/A, de 13 de abril, 1/2018/A, de 3 de janeiro,
6/2019/A, de 12 de fevereiro, 8/2019/A, de 9 de maio, 1/2020/A, de 8 de janeiro, 12/2020/A, de 3 de
junho, e 15-A/2021/A, de 31 de maio.

Artigo 2.°
Alteracao ao Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril

Os artigos 10.° e 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.* 22/2007/A, de 23 de outubro, 6/2010/A, de 23 de fevereiro,
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3/2012/A, de 13 de janeiro, 3/2013/A, de 23 de maio, 2/2014/A, de 29 de janeiro, 14/2014/A, de
1 de agosto, 22/2014/A, de 27 de novembro, 8/2015/A, de 30 de margo, 1/2016/A, de 8 de janeiro,
3/2017/A, de 13 de abril, 1/2018/A, de 3 de janeiro, 6/2019/A, de 12 de fevereiro, 8/2019/A, de 9 de
maio, 1/2020/A, de 8 de janeiro, 12/2020/A, de 3 de junho, e 15-A/2021/A, de 31 de maio, passam
a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 10.°
[

1 — Beneficiam de remuneragdo complementar os trabalhadores que exercem fung¢des publicas
na administragao publica regional e local da Regido Auténoma dos Agores, cuja remuneracgao base
seja igual ou inferior a 1320,77 € (mil trezentos e vinte euros e setenta e sete céntimos).

2—1...]

Artigo 11.°
[.--]
1—1..]

a) A totalidade para aqueles cuja remuneragao base seja igual ou inferior a 709,46 € (setecentos
€ nove euros e quarenta e seis céntimos);

b) 90 % para aqueles cuja remuneragéo base seja superior a 709,47 € (setecentos e nove euros
e quarenta e sete céntimos) e inferior a 714,94 € (setecentos e catorze euros e noventa e quatro
céntimos);

¢) 85 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 714,95 € (setecentos
e catorze euros e noventa e cinco céntimos) e 720,42 € (setecentos e vinte euros e quarenta e dois
céntimos), inclusive;

d) 80 % para aqueles cuja remuneracao base esteja compreendida entre 720,43 € (setecentos
e vinte euros e quarenta e trés céntimos) e 790,04 € (setecentos e noventa euros e quatro cénti-
mos), inclusive;

e) 70 % para aqueles cuja remuneracgéo base esteja compreendida entre 790,05 € (setecen-
tos e noventa euros e cinco céntimos) e 866,72 € (oitocentos e sessenta e seis euros e setenta e
dois céntimos), inclusive;

f) 60 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 866,73 € (oitocentos
e sessenta e seis euros e setenta e trés céntimos) e 935,33 € (novecentos e trinta e cinco euros e
trinta e trés céntimos), inclusive;

g) 55 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 935,34 € (novecen-
tos e trinta e cinco euros e trinta e quatro céntimos) e 1058,43 € (mil e cinquenta e oito euros e
quarenta e trés céntimos), inclusive;

h) 45 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 1058,44 € (mil e
cinquenta e oito euros e quarenta e quatro céntimos) e 1109,89 € (mil cento e nove euros e oitenta
e nove céntimos), inclusive;

i) 40 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 1109,90 € (mil cento
€ nove euros e noventa céntimos) e 1144,20 € (mil cento e quarenta e quatro euros e vinte cénti-
mos), inclusive;

J) 35 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 1144,21 € (mil cento e
quarenta e quatro euros e vinte e um céntimos) e 1230,97 € (mil duzentos e trinta euros e noventa
e sete céntimos), inclusive;

k) 25 % para aqueles cuja remuneracdo base esteja compreendida entre 1230,98 €
(mil duzentos e trinta euros e noventa e oito céntimos) e 1320,77 € (mil trezentos e vinte euros e
setenta e sete céntimos), inclusive.

2—1..
3—1.]
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Artigo 3.°
Republicagao

E republicado, em anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante, o Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.° 22/2007/A,
de 23 de outubro, 6/2010/A, de 23 de fevereiro, 3/2012/A, de 13 de janeiro, 3/2013/A, de 23 de maio,
2/2014/A, de 29 de janeiro, 14/2014/A, de 1 de agosto, 22/2014/A, de 27 de novembro, 8/2015/A,
de 30 de margo, 1/2016/A, de 8 de janeiro, 3/2017/A, de 13 de abril, 1/2018/A, de 3 de janeiro,
6/2019/A, de 12 de fevereiro, 8/2019/A, de 9 de maio, 1/2020/A, de 8 de janeiro, 12/2020/A, de
3 de junho, e 15-A/2021/A, de 31 de maio, com as alteragdes introduzidas pelo presente diploma.

Artigo 4.°
Produgao de efeitos

O presente diploma produz efeitos a 1 de janeiro de 2022.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regidao Auténoma dos Agores, na Horta, em 20 de
abril de 2022.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Luis Carlos Correia Garcia.
Assinado em Angra do Heroismo em 18 de maio de 2022.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma dos Acores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

ANEXO
(a que refere o artigo 3.°)

Republicagdo do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril

CAPITULO |

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma estabelece o regime juridico relativo a atribuigao, na Regiao Auténoma
dos Agores, do acréscimo regional a retribuigdo minima mensal garantida, do complemento regional
de penséao e da remuneragdo complementar regional.
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Artigo 2.°
Ambito

1 — O regime previsto neste diploma aplica-se aos trabalhadores que exercem fungbes
publicas na administragao publica regional e local e aos pensionistas com residéncia permanente
na Regido Auténoma dos Agores.

2 — Para os efeitos do presente diploma, consideram-se «trabalhadores» quer os trabalhadores
do servigo doméstico quer os dos restantes setores.

3 — Para os efeitos do presente diploma, consideram-se «pensionistas» os beneficiarios
titulares de pensdes, isoladas ou conjuntas, dos regimes de seguranca social e de aposentados
da funcao publica, incluindo os beneficiarios de pensdes sociais, de doencgas profissionais, de so-
brevivéncia, de acidente de trabalho, os beneficiarios de prestacao social de inclusdo cujo grau de
incapacidade, atribuido por atestado médico multiisos, seja igual ou superior a 80 %, bem como
os beneficiarios de pensdes de outros sistemas de protegéo social.

CAPITULO Il

Acréscimo regional a retribuicdo minima mensal garantida

Artigo 3.°
Montante

O montante da retribuicdo minima mensal garantida, estabelecido ao nivel nacional para os
trabalhadores por conta de outrem, tem, na Regido Auténoma dos Agores, o acréscimo de 5 %.

CAPITULO llI

Complemento regional de pensao

Artigo 4.°
Beneficiarios

1 — Beneficiam do complemento regional de pensao os pensionistas que satisfagam os
requisitos previstos nos n.** 1 e 3 do artigo 2.° deste diploma.

2 — Beneficiam igualmente do complemento regional de pensao os pensionistas de sistemas
de seguranga ou protecéo social estrangeiros, cumulativamente ou ndo com pensdes nacionais,
e ainda os pensionistas do regime geral da seguranga social que aufiram ajudas comunitarias a
cessacao de atividade, designadamente os produtores agricolas abrangidos pela Portaria n.® 32/95,
de 11 de maio, cujas ajudas deverao entrar no calculo para a atribuigdo do respetivo complemento
de pensao.

3 — Os pensionistas mencionados nos numeros anteriores apenas beneficiam do comple-
mento regional de pensdo se os montantes globais auferidos se integrarem no disposto do n.° 2
do artigo 6.°

Artigo 5.°
Atribuicao

O complemento regional de penséao € atribuido mediante requerimento apresentado pelo
interessado, sendo pago pelos servigos regionais da seguranga social em 14 mensalidades, das
quais duas no més de julho e duas no més de dezembro.
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Artigo 6.°
Montante

1 — O montante do complemento regional de penséao é determinado nos termos do artigo 13.°
do presente diploma.
2 — O montante efetivo a abonar é determinado de acordo com as seguintes regras:

a) 143 % para aqueles cujos rendimentos mensais sejam inferiores ou iguais a metade do
Indexante de Apoios Sociais (IAS);

b) 124 % para aqueles cujos rendimentos mensais sejam superiores a metade do IAS e infe-
riores ou iguais a dois tergos do IAS;

¢) 114 % para aqueles cujos rendimentos mensais sejam superiores a dois tergcos do IAS e
inferiores ou iguais ao IAS;

d) (Eliminada.)

e) 100 % para aqueles cujos rendimentos mensais sejam superiores ao IAS e inferiores ou
iguais a 1,446 do IAS;

f) 90 % para aqueles cujos rendimentos mensais sejam superiores a 1,446 do IAS e inferiores
ou iguais a 1,51 do IAS;

9) 70 % para aqueles cujos rendimentos mensais sejam superiores a 1,51 do IAS e inferiores
ou iguais a 1,598 do IAS;

h) 50 % para aqueles cujos rendimentos mensais sejam superiores a 1,598 do IAS e inferiores
ou iguais a 3,886 do IAS, no caso de pensionista portador de deficiéncia.

3 — Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo relevantes os rendimentos mensais de
penséo, prestagao social de inclusao, trabalho e atividade por conta propria.

4 — (Revogado.)

5 — Para efeitos de apuramento de rendimentos sao excluidos os montantes auferidos a titulo
de complemento por dependéncia, complemento por conjuge a cargo, complemento solidario para
idoso e outros de natureza analoga.

6 — Sempre que da aplicagdo do disposto nos niumeros anteriores resultar, face ao ano
anterior, uma redugao do valor do complemento regional de pensao superior ao aumento do ren-
dimento sera garantida, mediante requerimento do interessado, a manutengéo no escaldo em que
se encontrava.

Artigo 7.°
Cabimento orgamental

No orgcamento da Regido existira, em rubrica propria, a verba necessaria a satisfagdo da exe-
cugao do complemento regional de pensao, sob a designacdo « Complemento regional de pensao».

Artigo 8.°
Prova de rendimentos auferidos e prova de residéncia

1 — De janeiro a margo de cada ano, os beneficiarios apresentardo nos servigos da seguranca
social documento que comprove o quantitativo que auferem referente a pensao ou pensoes que lhes
da o direito ao complemento regional de pensao, excluindo aquelas que sejam do conhecimento
oficioso daquela entidade.

2 — Para os pensionistas referidos no artigo 4.°, o prazo previsto no numero anterior € pror-
rogado por trés meses, mediante apresentagéo de copia do requerimento dirigido aos sistemas de
segurancga ou protecao social estrangeiros.

3 — Os pensionistas referidos no artigo 4.° deverao ainda, na data mencionada no n.® 1, fazer
prova de residéncia permanente na Regido.
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4 — Para efeitos do numero anterior, entende-se por «residéncia permanente» a residéncia
na Regido ou permanéncia no respetivo territério por mais de 183 dias, nesta se situando a sua
residéncia habitual e que ai esteja registado para efeitos fiscais.

5 — Excluem-se do disposto no n.° 3 os beneficiarios que se encontrem em situagéo de doenga
prolongada e os estudantes deslocados fora da Regido, cuja situagdo se encontre devidamente
comprovada.

6 — Qualquer cidadao que passe a situacédo de pensionista ou beneficiario de prestagao
social de inclusao e retina as condigdes para beneficiar do complemento regional de penséo deve
apresentar, conjuntamente com o requerimento, nos 90 dias subsequentes, os documentos que
comprovem o quantitativo da respetiva pensao ou prestagao social e prova de residéncia, respeti-
vamente, nos termos dos numeros anteriores.

7 — O requerimento referido no niumero anterior, bem como os documentos referidos nos
n.>*1, 2, 3 e 4, poderao ainda ser apresentados em qualquer momento para além daquele prazo,
processando-se, neste caso, o respetivo complemento a partir do més seguinte a data da sua
apresentacio.

CAPITULO IV

Remuneragado complementar regional

Artigo 9.°
Processamento

1 — Aremuneragao complementar regional € abonada em 14 mensalidades.

2 — Aremuneragao complementar regional € aplicavel o regime da remuneragéo base quanto
a férias, faltas e processo de pagamento, sobre ela incidindo os descontos obrigatérios previstos
na lei.

Artigo 10.°
Beneficiarios

1 — Beneficiam de remuneragdo complementar os trabalhadores que exercem fungdes publicas
na administragao publica regional e local da Regido Auténoma dos Agores, cuja remuneragao base
seja igual ou inferior a 1320,77 € (mil trezentos e vinte euros e setenta e sete céntimos).

2 — Os trabalhadores da administragéo publica regional e local da Regido Autbnoma dos Ago-
res que se encontrem ao abrigo de situagéo de pré-reforma a que alude o Decreto Regulamentar
n.° 2/2019, de 5 de fevereiro, mantém a remuneragdo complementar em percentagem idéntica a
que vier a ser acordada no respetivo acordo de pré-reforma.

Artigo 11.°
Montante

1 — O montante mensal da remuneragdo complementar regional a que se refere o artigo 10.°
€ determinado nos termos do artigo 13.° do presente diploma, sendo o montante efetivo a abonar
determinado de acordo com as seguintes regras:

a) Atotalidade para aqueles cuja remuneragao base seja igual ou inferior a 709,46 € (setecentos
€ nove euros e quarenta e seis céntimos);

b) 90 % para aqueles cuja remuneragao base seja superior a 709,47 € (setecentos e nove
euros e quarenta e sete céntimos) e inferior a 714,94 € (setecentos e catorze euros e noventa e
quatro céntimos);
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¢) 85 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 714,95 € (setecentos
e catorze euros e noventa e cinco céntimos) e 720,42 € (setecentos e vinte euros e quarenta e
dois céntimos), inclusive;

d) 80 % para aqueles cuja remuneracao base esteja compreendida entre 720,43 € (setecentos
e vinte euros e quarenta e trés céntimos) e 790,04 € (setecentos e noventa euros e quatro cénti-
mos), inclusive;

e) 70 % para aqueles cuja remuneracgao base esteja compreendida entre 790,05 € (setecen-
tos e noventa euros e cinco céntimos) e 866,72 € (oitocentos e sessenta e seis euros e setenta e
dois céntimos), inclusive;

f) 60 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 866,73 € (oitocentos
€ sessenta e seis euros e setenta e trés céntimos) e 935,33 € (novecentos e trinta e cinco euros e
trinta e trés céntimos), inclusive;

g) 55 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 935,34 € (novecen-
tos e trinta e cinco euros e trinta e quatro céntimos) e 1058,43 € (mil e cinquenta e oito euros e
quarenta e trés céntimos), inclusive;

h) 45 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 1058,44 € (mil e
cinquenta e oito euros e quarenta e quatro céntimos) e 1109,89 € (mil cento e nove euros e oitenta
e nove céntimos), inclusive;

i) 40 % para aqueles cuja remuneragéo base esteja compreendida entre 1109,90 € (mil cento
€ nove euros e noventa céntimos) e 1144,20 € (mil cento e quarenta e quatro euros e vinte cénti-
mos), inclusive;

J) 35 % para aqueles cuja remuneragao base esteja compreendida entre 1144,21 € (mil cento e
quarenta e quatro euros e vinte e um céntimos) e 1230,97 € (mil duzentos e trinta euros e noventa
e sete céntimos), inclusive;

k) 25 % para aqueles cuja remuneragdo base esteja compreendida entre 1230,98 €
(mil duzentos e trinta euros e noventa e oito céntimos) e 1320,77 € (mil trezentos e vinte euros e
setenta e sete céntimos), inclusive.

2 — Sempre que da aplicagao do disposto no numero anterior resultar uma mudanga da
taxa de incidéncia do imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS), sera garantido,
mediante requerimento do interessado e sobre o montante apurado, o acréscimo de remuneracao
complementar regional correspondente a 25 % do quantitativo referido no mesmo numero.

3 — (Revogado.)

4 — (Revogado.)

5 — (Revogado.)

Artigo 12.°

Aplicagdao do montante relativo ao acréscimo regional a retribuigdo minima mensal garantida

Qualquer trabalhador que tenha direito a remuneragdo complementar e que em resultado da
aplicagao das regras referidas no artigo anterior aufira uma remuneragao global inferior ao resultante
do montante referido no artigo 3.° passa a perceber um montante pecuniario a este idéntico.

CAPITULO V
Disposigoes finais
Artigo 13.°

Atualizagdao de montantes

1 — Os montantes do complemento regional de pensao e da remuneragdo complementar
regional a que se referem, respetivamente, o n.° 1 do artigo 6.° € o n.° 1 do artigo 11.° do presente
diploma séao fixados e atualizados anualmente mediante resolugdo do Conselho do Governo
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Regional, com efeitos a partir de 1 de janeiro de cada ano, tendo em conta, designadamente, os
valores previstos para a inflagdo, ndo podendo, no entanto, aquelas atualizacdes ser inferiores ao
aumento percentual que vier a ser fixado para tabela remuneratéria Unica dos trabalhadores que
exercem fungdes publicas.

2 — Para os efeitos do disposto no numero anterior, 0 Governo Regional ouvira o Conselho
Regional de Concertagao Estratégica.

Artigo 14.°
Legislagdo revogada

Séo revogados os Decretos Legislativos Regionais n.°® 1/2000/A, 2/2000/A e 3/2000/A, todos
de 12 de janeiro, e o0 artigo 16.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2001/A, de 21 de maio.

Artigo 15.°
Produgiao de efeitos

O presente diploma produz efeitos a partir de 1 de janeiro de 2002.
115342042



