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PARECER DA EBI DE RIBEIRA GRANDE NO AMBITO DA PETICAO N°38/XII
PELA GARANTIA DE UM REGULAR INICIO DO PROXIMO ANO LETIVO NAS ESCOLAS
DOS ACORES

Relativamente ao assunto em epigrafe, vimos por este meio informar que o nosso parece ¢
positivo relativamente a que:

- Se crie um programa extraordindrio de integracdo dos trabalhadores ao abrigo de programas
ocupacionais que se aplique aqueles que, entretanto, sairam das escolas no ano de 2022;

- Se prorrogue extraordinariamente os contratos dos trabalhadores ao abrigo dos programas
ocupacionais até a conclusao do processo de integracao;

- Se proceda a revisdo do numero de postos de trabalho previstos no mapa anual global
consolidado de recrutamento de pessoal para o ano de 2022 para que se colmate necessidades
permanentes das escolas através da integracdo destes profissionais nas escolas e ndo pela criacdo de

Nnovos programas ocupacionais.

A falta de assistentes operacionais pde em causa o bom funcionamento das rotinas diarias,
assim como, a segurang¢a/ acompanhamento das criangas. Durante o tempo letivo, o niimero de
assistentes operacionais ¢ insuficiente para dar apoio a situagdes urgentes e pertinentes que acontecem
constantemente nas referidas salas, nomeadamente: mudanca de roupa a criangas, acompanhamento de
criangas a casa de banho, limpeza de espacos devido a situagdes pontuais.

Temos consciéncia de que a alteragdo ao diploma sobre os critérios para a afericdo do niimero
de assistentes operacionais nos quadros das unidades organicas vem terminar com a discrepancia e
arbitrariedade que se verificava entre escolas. Contudo, os racios, por maior numero que se aplique,
ndo refletem as verdadeiras necessidades das escolas, atendendo as circunstancias de cada uma.

O réacio nao comtempla Assistentes Operacionais para portaria, telefones, reprografia, papelaria,
Biblioteca, rececdo, entre outros, de acordo com o Decreto Regulamentar Regional n°11/2022/A, de 26
de julho.

E pertinente referir que a nossa Unidade Organica tem mais de 100 alunos com medidas do
Regime de Educacdo Especial. Destes, um numero consideravel sdo criangas com necessidades

redobradas de acompanhamento e vigilancia, criangas que necessitam de bolseiras ocupacionais
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quando sdo dependentes de um adulto para todas as tarefas, mas que, na hora de almogo das mesmas,
ndo conseguimos ter funcionarios disponiveis s6 para elas (anteriormente colmatdvamos estes tempos
com a ajuda de estagiarios e, neste momento, ndo temos nenhum).

Tendo em conta as caracteristicas sociais e culturais da Ribeira Grande, este Concelho necessita
de mais assistentes operacionais para colmatar a indisciplina em meio escolar, fruto das suas vivéncias
diarias, situagdo também nao contemplada no racio.

As vagas autorizadas para contrato a termo indeterminado nao sdo suficientes para colmatar as
necessidades e o facto de haver, na maior parte das escolas, dois concursos distintos, atrasa todos os
procedimentos.

Sendo a seguranga uma questdo essencial, tendo em conta a faixa etaria da nossa Unidade
Organica, consideramos que o0s nossos alunos deverdo estar sempre acompanhados, dai que
necessitamos de Assistentes Operacionais para salvaguardar esta necessidade.

Salienta-se que o pessoal ativo, nesta categoria, demonstra cada vez maior envelhecimento o
que origina alguma dificuldade quer ao nivel fisico, como também ao nivel mental, no que diz respeito
a adaptagao a novas solicitagdes/realidade da Escola. Ou seja, a idade avancada da maior parte deles, o
nimero de anos de servico e, dai decorrente, as questdes de saude que, muitas vezes, ndo sdo
impeditivas da sua permanéncia ao servigo, mas muito limitativas do tipo de fungdes a desempenhar,
originando uma sobrecarga para os restantes Assistentes Operacionais, que tentam cumprir com as
tarefas e manter as nossas escolas a funcionar condignamente. Inclusivamente, devido a idade e
consequentes mazelas, faltam muitas vezes para consultas médicas.

O facto de terem terminado com os programas ocupacionais, sem primeiro assegurar as
necessidades fundamentais das escolas foi precipitado.

A precariedade deve ser evitada, nisso estamos de acordo. No entanto, a prioridade deve ser
estabilizar as escolas (os concursos sao muito demorados) podendo os programas acabar gradualmente,
sem colocar em risco a seguranca das nossas criangas.

Excecionalmente, também deveriam repensar a regularizagdo de pessoal, como aconteceu nos
dois anos anteriores. H4 profissionais que tinham o tempo necessario para serem regularizados este
ano, o que nio aconteceu. E uma fase de transi¢fo, ¢ certo, mas para gerir recursos adequadamente ha
que os ter. Face ao exposto, temos de manifestar a nossa profunda preocupacdo com o inicio do
proximo ano letivo, uma vez que os Assistentes Operacionais tém manifestado cansago extremo com
mudanga de fungoes, acréscimo de trabalho (por diminuicao de trabalhadores causada pelo término dos
programas) € a constante preocupagdao com a seguranca dos alunos e com a manutencao da limpeza

dos estabelecimentos que fazem questao que esteja assegurada.
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Estamos em profundo desacordo que um funcionario que esteja a cumprir as suas fun¢des com
zelo, tenha de mudar de entidade, uma vez que a estabilidade nas escolas ¢ fundamental, tendo em
conta as caracteristicas das criangas.

Os trabalhadores de programas tém colmatado necessidades permanentes, pelo que as vagas

atribuidas as escolas ficam muito aquém das suas necessidades.
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